
Пояснительная записка к проекту решения 

«О внесении изменений в решение Совета Костомукшского городского округа от 26 

ноября 2020 года № 531-СО/III «Об утверждении Правил компенсации расходов, 

работникам, заключившим трудовые договоры о работе в организациях, финансируемых 

из бюджета муниципального образования «Костомукшский городской округ» и членам их 

семей, прибывшим в соответствии с этими договорами из других регионов Российской 

Федерации, а также в случае переезда работника и членов его семьи к новому месту 

жительства в связи с расторжением трудового договора работника с организацией, 

финансируемой из бюджета муниципального образования «Костомукшский городской 

округ» 

 

 Проект подготовлен по результатам рассмотрения на депутатской комиссии по 

социальным вопросам 28 февраля 2024 года вопроса об обеспечении средних 

общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами на территории 

Костомукшского городского округа. 

Решением Совета от 26 ноября 2020 года № 531-СО/III утверждены Правила 

компенсации расходов, работникам, заключившим трудовые договоры о работе в 

организациях округа, прибывшим в соответствии с этими договорами из других регионов 

Российской Федерации (далее - Правила).  

Подпунктом 3.1. Правил предусмотрена выплата единовременного пособия в 

размере двух должностных окладов на Работника и единовременного пособия на каждого 

прибывающего с ним члена его семьи в размере половины должностного оклада 

Работника. 

Соответствующая формулировка в Законе РФ от 19.02.1993 N 4520-1 "О 

государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в 

районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях"  

По смыслу статьи 8 и в соответствии с частью 3 статьи 41 Трудового Кодекса РФ 

локальные нормативные акты работодателя могут содержать нормы, улучшающие 

положение работников по сравнению с установленным трудовым законодательством. В 

связи с чем работодателем локальными нормативными актами могут быть предусмотрены 

более выгодные условия 

На основании вышесказанного проектом решения предлагается изложить пп.3.1. в 

следующей редакции:  

«3.1. Выплата единовременного пособия в размере двух должностных окладов 

(месячных тарифных ставок)  с начислением районного коэффициента и северной 

надбавки,  а также единовременного пособия на каждого прибывающего с ним члена его 

семьи в размере половины должностного оклада (половины месячной тарифной ставки) 

Работника с начислением районного коэффициента и северной надбавки.». 

То есть, выплата подъемных будет выплачиваться с учетом северных и районных 

коэффициентов. 

Руководитель аппарата Совета                        А.А.Горт 
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