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Кlrитерии шоrrиторинга кflчествir фипаIIсового менсджмецта Значенше otlcHKtl
м()Ill|то|)иIlга

l
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l

Эффеmивное
пла8ироваrlие и

l) Пред,лоlкеlrия llo Rнссению изменений в довсдснные бюджетныс данные, 8 части

у г()чllеllия tIоказателей бюджетt lой смсъI )дрежлсIIш: 0,5

количестltо llредllожений в гоlt (от 5 до 12 пре,дложений в го2t)

2) Расходоваtrяе бюджетных средств:
0,5

процент исполuения (от 90% до 95%)

сметы ) Просро,rсвнш дебиторская задолженность;
l

отс)лствие

) Просрочеrrная кредиторская задолr(еIIность:
l

отс}тстRие

2

Выплirта заработrrой
пла-гы работпикам
учрсr(дения

Соблlолеttис сроков вьпIлаш заработной платы работникам 1вреждеяия, установJ]енных
трудовым зако[Iолательством:

отс}тствие просрочки выпJIаты

J

начисление и
перечисление наjlогов и
сборов

1равилыrость исчисления, соблюдение сроков перечислеIшя шшогов и сборов,

усгхновJIсItнliх н?логовым закоttодательством: 0

налиqие uредъявJIснных требоRаний

4
Качесво шанироваrш
зацпок

) Коltи,lсство изменений, вIlссеllных в план-граdlик закуttок:

колиsество изменений в гол (от l ло 9 изменений)

l) Пооведепие обязательного обцесrвенного обсчждения закч]lок:

общесrвеfiное обсуждение проведсIIо в устаtlовленном Itорядке

3) Нарулlение срока ршмещеяия в единой информачиоltuой системе в cdlepe зaKylroK плаtIа-
графика закуllок. Rносимых в llлан измсliений:

сRоеврсмевное разме]Ilевие

5

составленrtе и

представлеIие
статистической,
ншоговой и иной

соблюление сроков пре/lставлениJl отtlетности

отс}тствие предъявлевIIых уведомлеltий

6

состашение и
представление
бюдхешой отчетности
как полу{ателя
бюджетных средств

) Сосrлюлеttие споков ппеrставления отчетности :

отсwствие пDелъявлеIlllых чвеломлеIlий

l) Качество поелсташенной ошетпости:

0,5
oшmlocтb пDедстшлеllа в устаповленном объеме

I{e осуtr{сствляется вн}тридокрlенпlый и междокументный контроль t|lорм опе,гности на
соответствие ым соотllошеIIиям

есть ошеш, возвраIIIе}lные на доработку

,l
Провеление

аmиRов

) Соблю,ltеttие Ilорядка проволеIlия иItвсtlтаризаIlия mивов и обязагельств учреждения

проведеliие инвеllтаризации перед составлеIlием годовой бtодlкетrtой опm]ости
и обязатшьств 2) Результат иrrвентаризации:

пасхожлений не чстановлено

8

Организация в

!{iDеждеЕии системы

Нарушеttия. выявленны{ по результатам проверок оргаllоR вlryтреIrпего муIIиципалыIого
финашсового коttтооля- dнешнего мчниuипшьного финансового кон1l]оля:

конт!оля

9
4сполнение судебных
lmoB

Предъяв:lснные иски по дсIlежlIым обязательствам получатеJIя средств бtодrкета

отсWстRие

l0
)бссttечение
лlкРормационпой
)ткрытости

) Поlцержаtlие лостоверпой информацки lta сайте ww,btts.gov.nt в сети Иптерпет:

нст нсапупльной, недостоверной инtilормаrtии

) FIаличлrе собс,гвенного Иlrтерпет-сайта и обеспечение его содержания в аюушыlом

мопиторинга качества финаlrсового мснеджмента l5.5

Оцсrlка кпчсства фишапсовоr,о мснеджмсllта xoporUo

Отче,г
о результатах мониторинга кпчества финансового менсджмснт& админнстраторов бюджстных срсдств, по.Ilвсдомс.гвенных алиипистраllии

Костомукtllского городского округп

Муниципальное казенlIое учреждеIIие дополI{ителыIого образования Костомукшского городского округа
".Щетская xy7lorKecTRellllаrl школа им. Л. Ланкинена''

исполшющий обязанности
главы Кошомушского городского округа С,гремеrlовская Ж,В

Зам.главы администрации по экономике и dtиttаttсам-
началыrик фиtrансоDо-экопомического упрllвлсiiия _ CTpeMeltoBcKM Ж.В


