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ния в следующих формах:
а) представления;
б) предписания.
Представление должно содержать обязатель-

ную для рассмотрения в установленные в нем сро-
ки или, если срок не указан, в течение тридцати 
календарных дней со дня его получения инфор-
мацию о выявленных нарушениях бюджетного 
законодательства Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов, регулирующих 
бюджетные правоотношения, и требования о при-
нятии мер по их устранению, а также устранению 
причин и условий таких нарушений.

Предписание должно содержать обязательные 
для исполнения в указанный в нем срок требова-
ния об устранении нарушений бюджетного законо-
дательства Российской Федерации и иных норма-
тивных правовых актов, регулирующих бюджетные 
правоотношения, и (или) требования о возмещении 
причиненного такими нарушениями ущерба.

3.6.2. Представления, предписания в срок, не пре-
вышающий пяти календарных дней после принятия 
решения о применении меры принуждения, вручают-
ся (направляются) представителю объекта контроля.

3.6.3. В случае неисполнения выданного пред-
ставления (предписания) финансовый орган при-
меняет к не исполнившему такое представление 
(предписание) лицу меры ответственности в со-
ответствии с Кодексом Российской Федерации об 
административных правонарушениях.

В случае неисполнения или исполнения не в 
полном объеме выданного представления (пред-
писания) руководителем финансового органа 
принимается решение о назначении внеплановой 
выездной проверки.

В случае неисполнения предписания в части 
возмещения ущерба, причиненного бюджету му-
ниципального образования нарушением бюджет-
ного законодательства Российской Федерации и 
иных нормативных правовых актов, регулирующих 
бюджетные правоотношения, финансовый орган 

направляет исковое заявление о возмещении 
ущерба, причиненного бюджету муниципального 
образования, в арбитражный суд, защищает инте-
ресы Костомукшского городского округа по этому 
исковому заявлению в арбитражном суде.

3.6.4. В случае выявления факта совершения 
действия (бездействия), содержащего признаки 
состава уголовного преступления, финансовый 
орган направляет в правоохранительные органы 
информацию о таком факте и (или) документы и 
иные материалы, подтверждающие такой факт.

3.6.5. Предписания финансового органа могут 
быть обжалованы в арбитражном суде в течение 
трех месяцев со дня выдачи предписания, в порядке 
установленным действующим законодательством.

3.6.6. Информация, поступившая в финансо-
вый орган, о принятии мер объектом контроля по 
устранению выявленных контрольным меропри-
ятием нарушений, устранению причин и условий 
таких нарушений, а также документы, подтверж-
дающие выполнение требований представления 
(предписания), устранения объектом контроля 
выявленных нарушений приобщаются к материа-
лам контрольного мероприятия.

Должностные лица, указанные в пункте 1.9 разде-
ла 1 настоящего Порядка, обеспечивают контроль за 
ходом реализации результатов контрольных меро-
приятий, своевременностью и полнотой устранения 
объектом контроля выявленных нарушений.

4. Представление отчетности о результатах про-
ведения контрольных мероприятий.

4.1. Раз в полугодие финансовым органом ре-
зультаты проверок письменно докладываются гла-
ве Костомукшского городского округа и главе ад-
министрации Костомукшского городского округа 
в рамках отчета о работе по осуществлению вну-
треннего муниципального финансового контроля. 

По итогам года результаты проверок рассма-
триваются представительным органом местного 
самоуправления в составе отчета об исполнении 
бюджета муниципального образования за год.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
СОВЕТ КОСТОМУКШСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

II созыва XL заседание
РЕШЕНИЕ

от 26 ноября 2014 года № 410-CО
г. Костомукша

О внесении изменений в решение Совета Косто-
мукшского городского округа  от 16 декабря 2013 
года № 299-СО «О бюджете муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ» на 
2014 год и плановый период 2015-2016 гг.» .

Совет Костомукшского городского округа
РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета Костомукшского 

городского округа от 16 декабря 2013 года № 299-
СО «О бюджете муниципального образования «Ко-
стомукшский городской округ» на 2014 год и пла-
новый период 2015-2016 гг.» (с изм. от 13 марта 
2014 года № 333-СО, от 6 мая 2014 года № 342-СО, 
от 29 мая 2014 года № 351-СО, от 3 июля 2014 года 
№ 363-СО, от 28 августа 2014 года № 364-CО, от 30 
октября 2014 г. № 393-СО) следующие изменения:

1.1. Подпункт 1.1. пункта 1 изложить в новой 
редакции:

«1.1. Основные характеристики бюджета муни-
ципального образования «Костомукшский город-
ской округ» на 2014 год:

1) Прогнозируемый общий объем доходов 
бюджета муниципального образования в сумме 
934 277,9 тыс. руб. в том числе объем безвоз-
мездных поступлений в сумме 483 920,7 тыс. руб., 
из них объем межбюджетных трансфертов, полу-
чаемых из бюджета Республики Карелия в сумме 
452 190,3 тыс. руб.;

2) общий объем расходов бюджета муниципаль-
ного образования в сумме 1 014 606,2 тыс. руб.;

3) Дефицит бюджета муниципального образо-
вания в сумме 80 328,3тыс. руб.».

1.2. В подпункте 4.2. пункта 4 Таблицу 1 Прило-
жение № 4 «Объем поступлений доходов в бюджет 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» на 2014 год» изложить в новой 

редакции.
1.3. В подпункте 5.1 пункта 5 Приложение № 

5 «Ведомственная структура расходов бюджета 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» на 2014 год» изложить в новой 
редакции.

1.4. В подпункте 5.2 пункта 5 Приложение № 
7 «Распределение бюджетных ассигнований по 
разделам, подразделам, целевым статьям и видам 
расходов классификации расходов по бюджету 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» на 2014 год» изложить в новой 
редакции.

1.5. В подпункте 5.3 пункта 5 Приложение №9 
«Перечень целевых программ на 2014 год» изло-
жить в новой редакции.

1.6. В подпункте 5.4 пункта 5 Приложение № 
11 «Титульный список на финансирование капи-
тальных вложений – капитального строительства 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» на 2014 год» изложить в новой 
редакции.

1.7. В подпункте 5.5 пункта 5 Приложение №13 
«Перечень расходов по подразделу 0113 «Другие 
общегосударственные вопросы» на 2014 год» из-
ложить в новой редакции.

1.8. Подпункт 6.2 пункта 6 дополнить пунктам 
13 следующего содержания: 

«13) возмещение затратна услуги теплоснабже-
ния по виду деятельности «распределение пара и 
горячей воды (тепловой энергии)»;

1.9. В пункте 9 Приложение № 17 «Источники 
финансирования дефицита бюджета муниципаль-
ного образования «Костомукшский городской 
округ» в 2014 году» изложить в новой редакции.

1.10. В пункте 12 Приложение №19 «Межбюд-
жетные трансферты из бюджета Республики Каре-
лия на 2014 год» изложить в новой редакции.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня 
его официального опубликования.

Глава Костомукшского городского округа
А.В. Бендикова
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Приложение № 4 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Таблица 1. Объем поступлений доходов в бюджет муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» на 2014 год

тыс. руб.

№
Наименование групп, подгрупп, статей, подстатей, 

элементов, программ

Код бюджетной классификации 
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I. Налоговые и неналоговые доходы 000 1 00 00 000 00 0000 000 450 357,2

1. Налоги на прибыль, доходы 000 1 01 00 000 00 0000 000 210 529,0

1.1. Налог на доходы физических лиц 182 1 01 02 000 01 0000 110 210 529,0

 

Налог на доходы физических лиц с доходов, ис-
точником которых является налоговый агент, за 
исключением доходов, в отношении которых ис-
числение и уплата налога осуществляются в соот-
ветствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового 
кодекса Российской Федерации

182 1 01 02 010 01 0000 110 207 207,0

 

Налог на доходы физических лиц, полученных от 
осуществления деятельности физическими лица-
ми, зарегистрированными в качестве индивиду-
альных предпринимателей, нотариусов, занимаю-
щихся частной практикой, адвокатов, учредивших 
адвокатские кабинеты и других лиц, занимающих-
ся частной практикой в соответствии со статьей 
227 Налогового кодекса Российской Федерации

182 1 01 02 020 01 0000 110 418,0

 

Налог на доходы физических лиц с доходов, по-
лученных физическими лицами в соответствии 
со статьей 228 Налогового кодекса Российской 
Федерации

182 1 01 02 030 01 0000 110 2 904,0

2.
Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые 
на территории Российской Федерации

000 1 03 00 000 00 0000 000 7 413,0

2.1.
Акцизы по подакцизным товарам (продукции), 
производимым на территории Российской Феде-
рации

000 1 03 02 000 01 0000 110 7 413,0

 

Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, 
подлежащие распределению между бюджетами 
субъектов Российской Федерации и местными бюд-
жетами с учетом установленных дифференцирован-
ных нормативов отчислений в местные бюджеты

100 1 03 02 230 01 0000 110 2 489,0

 

Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для 
дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 
двигателей, подлежащие распределению между 
бюджетами субъектов Российской Федерации и 
местными бюджетами с учетом установленных 
дифференцированных нормативов отчислений в 
местные бюджеты

100 1 03 02 240 01 0000 110 74,0

 

Доходы от уплаты акцизов на автомобильный 
бензин, подлежащие распределению между 
бюджетами субъектов Российской Федерации и 
местными бюджетами с учетом установленных 
дифференцированных нормативов отчислений в 
местные бюджеты

100 1 03 02 250 01 0000 110 4 618,0

219219ÑÁÎÐÍÈÊ
ìóíèöèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ
Êîñòìóêøñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà

5 ДЕКАБРЯ 2014 ГОДА

дения выездной проверки (ревизии);
б) информирует о возобновлении проведения 

выездной проверки (ревизии) объект контроля.
3.5.7. В ходе выездных проверок (ревизий) 

проводятся контрольные действия по докумен-
тальному и фактическому изучению деятельности 
объекта контроля.

Контрольные действия по документальному 
изучению проводятся по финансовым, бухгалтер-
ским, отчетным документам, и иным документам 
объекта контроля, а также путем анализа и оценки 
полученной из них информации с учетом инфор-
мации по устным и письменным объяснениям, 
справкам и сведениям должностных, материально 
ответственных и иных лиц объекта контроля и дру-
гих действий по контролю.

Контрольные действия по фактическому изуче-
нию проводятся путем осмотра, инвентаризации, 
наблюдения, пересчета, контрольных замеров и 
других действий по контролю.

3.5.8. В случае обнаружения подделок, подло-
гов, хищений, злоупотреблений и при необходимо-
сти пресечения данных противоправных действий 
должностное лицо, осуществлявшее ее контрольные 
мероприятия, изымает необходимые документы и 
материалы с учетом ограничений, установленных за-
конодательством Российской Федерации, оставляя 
акт изъятия и копии или опись изъятых документов 
в соответствующих делах, а в случае обнаружения 
данных, указывающих на признаки составов престу-
плений, опечатывает кассы, кассовые и служебные 
помещения, склады и архивы. Форма акта изъятия 
утверждается финансовым органом.

3.5.9. Если при проведении выездной проверки 
(ревизии) выявлено нарушение, которое может 
быть скрыто, или по выявленным фактам нару-
шений необходимо принять срочные меры к их 
устранению или привлечению к ответственности 
виновных лиц, должностное лицо, проводившее 
контрольное действие по конкретному вопросу 
программы выездной проверки (ревизии), обяза-
но, не дожидаясь окончания выездной проверки 
(ревизии), составить промежуточный акт выезд-
ной проверки (ревизии).

Промежуточный акт выездной проверки (реви-
зии), подписывается должностным лицом, соста-
вившим промежуточный акт выездной проверки 
(ревизии) и представителем объекта контроля. К 
промежуточному акту выездной проверки (реви-
зии) прилагаются необходимые письменные объяс-
нения соответствующих должностных, материально 
ответственных и иных лиц объекта контроля.

Факты, изложенные в промежуточном акте вы-
ездной проверки (ревизии), включаются соответ-
ственно в акт выездной проверки (ревизии).

3.5.10. По результатам выездной проверки (ре-
визии) оформляется акт, который подписывается 
должностными лицами, проводившими проверку, 

не позднее последнего дня срока проведения вы-
ездной проверки (ревизии).

3.5.11. Акт выездной проверки (ревизии) в те-
чение трех рабочих дней со дня его подписания 
вручается (направляется) для ознакомления и 
подписания представителю объекта контроля.

 При наличии у представителя объекта контро-
ля возражений по акту выездной проверки (реви-
зии), представитель объекта контроля делает об 
этом запись перед своей подписью и вместе с под-
писанным актом направляет в финансовый орган 
письменные возражения в течение пяти рабочих 
дней со дня получения акта.

3.5.12. Датой окончания выездной проверки 
(ревизии) считается день подписания акта выезд-
ной проверки (ревизии) представителем объекта 
контроля. 

В случае отказа представителя объекта контро-
ля подписать или получить акт выездной проверки 
(ревизии) должностным лицом, осуществляющим 
контрольные мероприятия, на последней странице 
акта делается запись об отказе указанного лица от 
подписания или от получения акта, при этом акт 
выездной проверки (ревизии), направляется объ-
екту контроля в соответствии с пунктом 1.16 раз-
дела 1 настоящего Порядка. В этом случае, датой 
окончания выездной проверки (ревизии) счита-
ется день направления объекту контроля акта вы-
ездной проверки (ревизии). Документ, подтверж-
дающий факт направления акта выездной про-
верки (ревизии) объекту контроля, приобщается к 
материалам контрольного мероприятия.

3.5.13. К акту выездных проверок (ревизий), 
помимо акта встречной проверки и заключения, 
подготовленного по результатам проведения об-
следования, прилагаются изъятые предметы и до-
кументы, фото-, видео- и аудиоматериалы. Пись-
менные возражения по акту выездной проверки 
(ревизии) также приобщаются к материалам кон-
трольного мероприятия.

3.5.14. Акт и иные материалы выездной проверки 
(ревизии) подлежат рассмотрению руководителем 
финансового органа в течение двадцати календар-
ных дней со дня подписания акта. 3.5.15. По резуль-
татам рассмотрения акта и иных материалов выезд-
ной проверки (ревизии) руководителем финансово-
го органа принимается решение:

а) о применении мер принуждения;
б) об отсутствии оснований применения мер 

принуждения.
3.6. Реализация результатов контрольных ме-

роприятий.
3.6.1. По результатам контрольного меропри-

ятия, в случаях установления нарушений бюд-
жетного законодательства и иных нормативных 
правовых актов, регулирующих бюджетные право-
отношения, руководитель финансового органа 
принимает решение о применении мер принужде-
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ленных по запросу финансового органа.
3.4.3. При проведении камеральной проверки 

в срок ее проведения не засчитываются периоды 
времени с даты отправления запроса финансово-
го органа до даты представления документов и ма-
териалов объектом проверки, а также времени, в 
течение которого проводятся встречная проверка 
и (или) обследование.

3.4.4. При проведении камеральных проверок 
по решению должностного лица, осуществляюще-
го проверку, проводится обследование.

3.4.5. По результатам камеральной проверки 
оформляется акт, который подписывается долж-
ностными лицами, проводившими проверку, не 
позднее последнего дня срока проведения каме-
ральной проверки.

3.4.6. Акт камеральной проверки в течение трех 
рабочих дней со дня его подписания вручается 
(направляется) для ознакомления и подписания 
представителю объекта контроля. 

 При наличии у представителя объекта контроля 
возражений по акту камеральной проверки, пред-
ставитель объекта контроля делает об этом запись 
перед своей подписью и вместе с подписанным ак-
том направляет в финансовый орган письменные 
возражения в течение пяти рабочих дней со дня 
получения акта. Письменные возражения объекта 
контроля по акту камеральной проверки приобща-
ются к материалам контрольного мероприятия.

3.4.7. Датой окончания камеральной проверки 
считается день получения акта камеральной провер-
ки, подписанного представителем объекта контроля.

В случае не поступления в финансовый орган под-
писанного представителем объекта контроля акта 
камеральной проверки в установленные подпунктом 
3.4.6 пункта 3.4 раздела 3 настоящего Порядка сро-
ки, датой окончания камеральной проверки считает-
ся следующий день, после истечения срока, установ-
ленного для ознакомления и подписания акта.

3.4.8. Материалы камеральной проверки под-
лежат рассмотрению руководителем финансового 
органа в течение двадцати календарных дней со 
дня подписания акта.

3.4.9. По результатам рассмотрения акта и иных 
материалов камеральной проверки руководитель 
финансового органа принимается решение:

а) о применении мер принуждения;
б) об отсутствии оснований применения мер 

принуждения;
в) о проведении выездной проверки (ревизии).
3.5. Проведение выездной проверки (ревизии).
3.5.1. Выездная проверка (ревизия) проводит-

ся по месту нахождения объекта контроля.
3.5.2. Срок проведения выездной проверки 

(ревизии) составляет не более сорока пяти кален-
дарных дней.

3.5.3. Руководитель финансового органа на 
основании мотивированного обращения долж-

ностного лица, уполномоченного на проведение 
контрольного мероприятия, назначает:

а) проведение обследования;
б) проведение встречной проверки.
Лица и организации, в отношении которых прово-

дится встречная проверка, обязаны предоставить по 
запросу (требованию) должностных лиц, осущест-
вляющих проверку, документы и информацию, отно-
сящиеся к тематике выездной проверки (ревизии).

Результаты обследования, проводимого в рам-
ках выездной проверки (ревизии), оформляются 
заключением, которое прилагается к материалам 
выездной проверки (ревизии).

3.5.4. Выездная проверка (ревизия) приоста-
навливается руководителем финансового органа 
на основании мотивированного обращения долж-
ностного лица, уполномоченного на проведение 
контрольного мероприятия:

а) на период проведения встречной проверки и 
(или) обследования;

б) при отсутствии или неудовлетворительном 
состоянии бухгалтерского (бюджетного) учета 
у объекта контроля на период восстановления 
объектом контроля документов, необходимых для 
проведения выездной проверки (ревизии), а так-
же приведения в надлежащее состояние докумен-
тов учета и отчетности объектом контроля;

в) на период исполнения запросов в компетент-
ные государственные органы;

д) на период замены должностных лиц, входя-
щих в состав проверочной (ревизионной) группы;

е) в случае непредставления объектом контро-
ля документов и информации или представления 
неполного комплекта документов и информации 
и (или) при воспрепятствовании проведению 
контрольного мероприятия или уклонению от кон-
трольного мероприятия;

ж) при необходимости исследования имуще-
ства и (или) документов, находящихся не по месту 
нахождения объекта контроля;

з) при наличии иных обстоятельств, делающих 
невозможным дальнейшее проведение выездной 
проверки (ревизии) по причинам, не зависящим 
от должностных лиц, осуществляющих проведение 
выездной проверки (ревизии).

На время приостановления выездной проверки 
(ревизии) течение ее срока прерывается.

3.5.5. Руководитель финансового органа, при-
нявший решение о приостановлении проведения 
выездной проверки (ревизии), в течение трех 
рабочих дней со дня его принятия письменно из-
вещает объект контроля о приостановлении про-
ведения проверки и о причинах приостановления.

3.5.6. Руководитель финансового органа в те-
чение трех рабочих дней со дня получения сведе-
ний об устранении причин приостановления вы-
ездной проверки (ревизии):

а) принимает решение о возобновлении прове-
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Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бен-
зин, подлежащие распределению между бюд-
жетами субъектов Российской Федерации и 
местными бюджетами с учетом установленных 
дифференцированных нормативов отчислений в 
местные бюджеты

100 1 03 02 260 01 0000 110 232,0

3. Налоги на совокупный доход 000 1 05 00 000 00 0000 000 31 200,0

3.1
Единый налог на вмененный доход для отдельных 
видов деятельности

182 1 05 02 010 02 0000 110 29 200,0

3.2 Единый сельскохозяйственный налог 182 1 05 03 010 01 0000 110 0,0

3.3
Налог, взимаемый в связи с применением патент-
ной системы налогообложения, зачисляемый в 
бюджеты городских округов

182 1 05 04 010 02 0000 110 2 000,0

4. Налоги на имущество 000 1 06 00 000 00 0000 000 29 000,0

4.1 Налог на имущество физических лиц 182 1 06 01 000 00 0000 110 2 450,0

 
Налог на имущество физических лиц, взимаемый по 
ставкам, применяемым к объектам налогообложе-
ния, расположенным в границах городских округов

182 1 06 01 020 04 0000 110 2 450,0

4.2 Земельный налог 182 1 06 06 000 00 0000 110 26 550,0

 
Земельный налог, взимаемый по ставкам, установ-
ленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 ста-
тьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации 

182 1 06 06 010 00 0000 110 200,0

 

Земельный налог, взимаемый по ставкам, установ-
ленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 
статьи 394 Налогового кодекса Российской Феде-
рации и применяемым к объектам налогообложе-
ния, расположенным в границах городских округов

182 1 06 06 012 04 0000 110 200,0

 
Земельный налог, взимаемый по ставкам, установ-
ленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 ста-
тьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации 

182 1 06 06 020 00 0000 110 26 350,0

 

Земельный налог, взимаемый по ставкам, установ-
ленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 
статьи 394 Налогового кодекса Российской Феде-
рации и применяемым к объектам налогообложе-
ния, расположенным в границах городских округов

182 1 06 06 022 04 0000 110 26 350,0

5. Государственная пошлина 000 1 08 00 000 00 0000 000 4 570,0

5.1
Государственная пошлина по делам, рассматривае-
мым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями 

182 1 08 03 000 01 0000 110 3 700,0

 

Государственная пошлина по делам, рассматри-
ваемым в судах общей юрисдикции, мировыми 
судьями (за исключением Верховного Суда Рос-
сийской Федерации)

182 1 08 03 010 01 0000 110 3 700,0

5.2
Государственная пошлина за государственную 
регистрацию, а также за совершение прочих юри-
дически значимых действий

000 1 08 07 000 01 0000 110 870,0

 

Государственная пошлина за совершение действий, 
связанных с лицензированием, с проведением атте-
стации в случаях, если такая аттестация предусмо-
трена законодательством Российской Федерации, 
зачисляемая в бюджеты городских округов

444 1 08 07 083 01 0000 110 808,0

 
Государственная пошлина за выдачу разрешения 
на установку рекламной конструкции

444 1 08 07 150 01 0000 110 62,0

6.
Доходы от использования имущества, находяще-
гося в государственной и муниципальной соб-
ственности

000 1 11 00 000 00 0000 000 68 570,2
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6.1

Доходы, получаемые в виде арендной либо иной 
платы за передачу в возмездное пользование го-
сударственного и муниципального имущества (за 
исключением имущества автономных учреждений, 
а также имущества государственных и муниципаль-
ных унитарных предприятий, в том числе казенных)

000 1 11 05 000 00 0000 120 67 459,2

 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за зе-
мельные участки, государственная собственность 
на которые не разграничена, а также средства от 
продажи права на заключение договоров аренды 
указанных земельных участков

044 1 11 05 010 00 0000 120 55 726,2

 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за зе-
мельные участки, государственная собственность 
на которые не разграничена и которые располо-
жены в границах городских округов, а также сред-
ства от продажи права на заключение договоров 
аренды указанных земельных участков

044 1 11 05 012 04 0000 120 55 726,2

 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за зе-
мельные участки, государственная собственность 
на которые не разграничена и которые располо-
жены в границах городских округов в части посту-
пления средств от продажи права на заключение 
договоров аренды указанных земельных участков

044 1 11 05 012 04 0010 120 19 826,2

 

Доходы, получаемые в виде арендной платы за 
земли после разграничения государственной 
собственности на землю, а также средства от про-
дажи права на заключение договоров аренды 
указанных земельных участков (за исключением 
земельных участков муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений)

044 1 11 05 020 00 0000 120 4,0

 

Доходы, получаемые в виде арендной платы, а 
также средства от продажи права на заключение 
договоров аренды за земли, находящиеся в соб-
ственности городских округов (за исключением 
земельных участков муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений)

044 1 11 05 024 04 0000 120 4,0

 

Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося 
в оперативном управлении органов местного само-
управления, государственных внебюджетных фон-
дов и созданных ими учреждений (за исключением 
имущества бюджетных и автономных учреждений)

044 1 11 05 030 00 0000 120 29,0

 

Доходы от сдачи в аренду имущества, находяще-
гося в оперативном управлении органов управле-
ния городских округов и созданных ими учрежде-
ний (за исключением имущества муниципальных 
бюджетных и автономных учреждений)

044 1 11 05 034 04 0000 120 29,0

 
Доходы от сдачи в аренду имущества, составля-
ющего государственную (муниципальную) казну 
(за исключением земельных участков)

044 1 11 05 070 00 0000 120 11 700,0

 

Доходы от сдачи в аренду имущества, составляю-
щего казну городских округов (за исключением 
земельных участков) в части поступлений аренд-
ной платы за пользование имуществом

044 1 11 05 074 04 0010 120 9 200,0

 

Доходы от сдачи в аренду имущества, составляю-
щего казну городских округов (за исключением 
земельных участков) в части поступлений платы 
за наем

044 1 11 05 074 04 0020 120 2 500,0
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руются к проведению) контрольные действия по 
документальному и фактическому изучению дея-
тельности одного и того же объекта контроля по 
одной и той же теме контрольного мероприятия, 
по одному и тому же проверяемому периоду.

2.6. Периодичность проведения плановых кон-
трольных мероприятий в отношении одного объ-
екта контроля и одной темы контрольного меро-
приятия составляет не более 1 раза в год.

2.7. В плане контрольных мероприятий по каж-
дому контрольному мероприятию указываются:

а) объект (объекты) контроля;
б) тема контрольного мероприятия;
в) проверяемый период.
2.8. План контрольных мероприятий утверж-

дается руководителем финансового органа до 31 
декабря года предшествующего году проведения 
плановых контрольных мероприятий.

Внесение изменений в План контрольной дея-
тельности осуществляется:

а) на основании предложений должностного 
лица, ответственного за организацию осущест-
вления контрольных мероприятий о проведении 
дополнительных контрольных мероприятий, удов-
летворяющих критериям отбора, установленным 
пунктом 2.4 раздела 2 настоящего Порядка;

б) в случае невозможности проведения планово-
го контрольного мероприятия, в связи с ликвидаци-
ей или реорганизацией объекта контроля, а также с 
наступлением обстоятельств непреодолимой силы.

Изменения в План контрольной деятельности 
утверждаются руководителем финансового органа.

3. Порядок организации контрольных мероприятий
3.1. К процедурам организации контрольного ме-

роприятия относятся назначение контрольного ме-
роприятия, проведение контрольного мероприятия и 
реализация результатов контрольного мероприятия.

3.2. Назначение контрольного мероприятия.
3.2.1. Контрольное мероприятие проводится 

на основании приказа (поручения) руководителя 
финансового органа о его назначении (далее – 
приказ о назначении контрольного мероприятия), 
в котором указывается:

а) наименование объекта (объектов) контроля;
б) проверяемый период;
в) тема контрольного мероприятия;
г) основание проведения контрольного меро-

приятия;
д) состав должностных лиц, уполномоченных на 

проведение контрольного мероприятия;
е) срок проведения контрольного мероприятия.
3.2.2. На основании приказа (поручения) о на-

значении контрольного мероприятия составляет-
ся программа контрольного мероприятия.

Программа контрольного мероприятия должна 
содержать:

а) наименование объекта (объектов) контроля;
б) тему контрольного мероприятия;

в) перечень основных вопросов, подлежащих 
изучению в ходе контрольного мероприятия.

Программа контрольного мероприятия (внесе-
ние изменений в нее) составляется должностным 
лицом, осуществляющим контрольное мероприя-
тие, согласовывается с руководителем структур-
ного подразделения, ответственного за организа-
цию осуществления контрольных мероприятий и 
утверждается руководителем финансового органа. 

Внесение изменений в программу контроль-
ного мероприятия осуществляется на основании 
докладной записки должностного лица, осущест-
вляющего контрольное мероприятие с изложени-
ем причин о необходимости внесения изменений.

3.3. Проведение обследования.
3.3.1. При проведении обследования осуществля-

ются анализ и оценка состояния сферы деятельности 
объекта контроля, определенной приказом (поруче-
нием) о назначении контрольного мероприятия.

3.3.2. Обследование (за исключением обследо-
вания, проводимого в рамках камеральных и вы-
ездных проверок, ревизий) проводится в порядке, 
установленном для выездных проверок (реви-
зий). Срок проведения обследования не может 
превышать тридцати календарных дней.

3.3.3. При проведении обследования прово-
дятся исследования с использованием фото-, ви-
део- и аудиотехники, а также иных видов техники 
и приборов, в том числе измерительных приборов.

3.3.4. По результатам проведения обследо-
вания оформляется заключение, которое под-
писывается должностным лицом, не позднее по-
следнего дня срока проведения обследования. 
Заключение в течение 3 рабочих дней со дня его 
подписания вручается (направляется) представи-
телю объекта контроля в соответствии с пунктом 
1.16 раздела 1 настоящего Порядка.

3.3.5. Заключение и иные материалы обсле-
дования подлежат рассмотрению руководителем 
финансового органа в течение двадцати кален-
дарных дней со дня подписания заключения.

3.3.6. По итогам рассмотрения заключения, 
подготовленного по результатам проведения об-
следования, руководителем финансового органа 
принимается решение о назначении проведения 
выездной проверки.

3.4. Проведение камеральной проверки.
3.4.1. Камеральная проверка проводится по ме-

сту нахождения финансового органа и состоит в 
исследовании информации, документов и матери-
алов, представленных по запросам финансового 
органа, а также информации, документов и мате-
риалов, полученных в ходе встречных проверок.

3.4.2. Камеральная проверка проводится долж-
ностным лицом, указанным в пункте 1.9 раздела 
1 настоящего Порядка, до тридцати календарных 
дней со дня получения от объекта контроля ин-
формации, документов и материалов, представ-
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камеральных проверок соответственно. Срок про-
ведения встречных проверок не может превышать 
двадцати календарных дней. Результаты встреч-
ной проверки оформляются актом, который при-
лагается к материалам выездной или камераль-
ной проверки соответственно. По результатам 
встречной проверки меры принуждения к объекту 
встречной проверки не применяются.

1.14. Решение о проведении проверки, ревизии 
или обследования (за исключением случаев назна-
чения обследования в рамках камеральных или вы-
ездных проверок, ревизий) оформляется приказом 
(поручением) руководителя финансового органа.

Обследования могут проводиться в рамках каме-
ральных и выездных проверок, ревизий по реше-
нию должностного лица, ответственного за органи-
зацию осуществления контрольных мероприятий.

1.15. Контрольная деятельность подразделяет-
ся на плановую и внеплановую.

Основанием назначения планового контроль-
ного мероприятия является включение контроль-
ного мероприятия в план контрольной деятельно-
сти финансового органа в текущем календарном 
году, составленный и утвержденный в соответ-
ствии с разделом 2 настоящего Порядка.

Внеплановая контрольная деятельность осу-
ществляется по следующим основаниям:

- поручения главы Костомукшского городского 
округа, главы администрации Костомукшского город-
ского округа и руководителя Финансового органа;

- обращение правоохранительных органов;
- поступление информации о нарушении бюд-

жетного законодательства Российской Федерации 
и иных нормативных правовых актов, регулирую-
щих бюджетные правоотношения.

1.16. Запросы о представлении документов и 
информации, предусмотренные настоящим По-
рядком, акты проверок и ревизий, заключения, 
подготовленные по результатам проведенных 
обследований, представления и предписания 
вручаются представителю объекта контроля либо 
направляются заказным почтовым отправлением 
с уведомлением о вручении или иным способом, 
свидетельствующим о дате его получения адреса-
том, в том числе с применением автоматизирован-
ных информационных систем.

Срок представления информации, документов 
и материалов устанавливается в запросе и исчис-
ляется с даты получения такого запроса. При этом 
такой срок составляет не менее трех рабочих дней.

Документы, материалы и информация, необхо-
димые для проведения контрольных мероприятий, 
представляются в Финансовый орган в подлин-
нике, или представляются их копии, заверенные 
объектами контроля в установленном порядке, 
в течение пяти дней со дня получения приказа о 
контрольном мероприятии.

1.17. Документы, составляемые и получаемые 

должностными лицами органа внутреннего му-
ниципального финансового контроля в рамках 
контрольного мероприятия, приобщаются к мате-
риалам контрольного мероприятия, учитываются 
и хранятся в порядке, установленном для органа 
внутреннего муниципального финансового кон-
троля, в том числе с использованием автоматизи-
рованной информационной системы.

 2. Порядок планирования контрольной дея-
тельности

 2.1. Планирование контрольной деятельности 
осуществляется путем составления и утверждения 
плана контрольной деятельности финансового ор-
гана (далее – План контрольных мероприятий) на 
очередной календарный год.

2.2. План контрольных мероприятий представля-
ет собой перечень контрольных мероприятий, кото-
рые планируется осуществить в календарном году.

2.3. Составление Плана контрольных меропри-
ятий осуществляется финансовым органом с уче-
том выделения резерва времени для выполнения 
внеплановых контрольных мероприятий, опре-
деляемого на основании данных о внеплановых 
контрольных мероприятиях финансового органа 
предыдущих лет (последние три-пять лет).

2.4. При составлении Плана контрольных меро-
приятий объекты контроля, в отношении которых 
планируются контрольные мероприятия, должны 
быть отобраны на основании следующих критериев:

а) существенность и значимость мероприятий, 
осуществляемых объектами контроля, в отноше-
нии которых предполагается проведение кон-
трольных мероприятий, и (или) направления и 
объемов бюджетных расходов;

б) оценка состояния внутреннего финансового 
контроля в отношении объекта контроля, полу-
ченная в результате проведения финансовым 
органом анализа осуществления главными адми-
нистраторами средств бюджета внутреннего фи-
нансового контроля;

в) период, прошедший с момента проведения 
идентичного контрольного мероприятия финан-
совым органом (в случае, если указанный период 
превышает три года, данный критерий имеет наи-
больший вес среди критериев отбора);

г) информация о наличии признаков наруше-
ний в сфере бюджетных правоотношений в отно-
шении объекта контроля.

2.5. Формирование плана контрольных меро-
приятий осуществляется также с учетом инфор-
мации о планируемых (проводимых) иными муни-
ципальными органами идентичных контрольных 
мероприятиях в целях исключения дублирования 
деятельности по контролю.

В целях настоящего Порядка под идентичным 
контрольным мероприятием понимается кон-
трольное мероприятие, в рамках которого иными 
муниципальными органами проводятся (плани-
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6.2
Платежи от государственных и муниципальных 
унитарных предприятий

044 1 11 07 000 00 0000 120 1 111,0

 

Доходы от перечисления части прибыли государ-
ственных и муниципальных унитарных предпри-
ятий, остающейся после уплаты налогов и обяза-
тельных платежей 

044 1 11 07 010 00 0000 120 1 111,0

 

Доходы от перечисления части прибыли, остаю-
щейся после уплаты налогов и иных обязательных 
платежей муниципальных унитарных предпри-
ятий, созданных городскими округами

044 1 11 07 014 04 0000 120 1 111,0

7. Платежи при пользовании природными ресурсами 000 1 12 00 000 00 0000 000 61 700,0

7.1
Плата за негативное воздействие на окружающую 
среду

048 1 12 01 000 01 0000 120 61 700,0

 
Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмос-
ферный воздух стационарными объектами

048 1 12 01 010 01 0000 120 19 200,0

 
Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмос-
ферный воздух передвижными объектами

048 1 12 01 020 01 0000 120 600,0

 
Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные 
объекты

048 1 12 01 030 01 0000 120 1 600,0

 
Плата за размещение отходов производства и по-
требления 

048 1 12 01 040 01 0000 120 40 300,0

8.
Доходы от оказания платных услуг и компенсации 
затрат государства

000 1 13 00 000 00 0000 000 1 200,0

8.1 Доходы от оказания платных услуг (работ) 444 1 13 01 000 00 0000 130 1 200,0

 
Прочие доходы от оказания платных услуг полу-
чателями средств бюджетов городских округов 

444 1 13 01 994 04 0000 130 1 200,0

8.2 Доходы от компенсации затрат государства 444 1 13 02 000 00 0000 130 0,0

 
Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов 
городских округов

444 1 13 02 994 04 0000 130 0,0

9.
Доходы от продажи материальных и нематериаль-
ных активов

000 1 14 00 000 00 0000 000 9 785,0

9.1

Доходы от реализации имущества, находящегося 
в государственной и муниципальной собствен-
ности (за исключением имущества автономных 
учреждений, а также имущества государственных 
и муниципальных унитарных предприятий, в том 
числе казенных)

044 1 14 02 000 00 0000 000 5 532,0

 

Доходы от реализации имущества, находящегося в 
собственности городских округов (за исключением 
имущества муниципальных автономных учрежде-
ний, а также имущества муниципальных унитарных 
предприятий, в том числе казенных) в части реали-
зации основных средств по указанному имуществу

044 1 14 02 040 04 0000 410 5 532,0

 

Доходы от реализации иного имущества, находя-
щегося в собственности городских округов (за 
исключением имущества муниципальных авто-
номных учреждений, а также имущества муни-
ципальных унитарных предприятий, в том числе 
казенных) в части реализации основных средств 
по указанному имуществу

044 1 14 02 043 04 0000 410 5 532,0

9.2

Доходы от продажи земельных участков, находя-
щихся в государственной и муниципальной соб-
ственности (за исключением земельных участков 
автономных учреждений)

000 1 14 06 000 00 0000 430 4 253,0

 
Доходы от продажи земельных участков, государ-
ственная собственность на которые не разграничена

044 1 14 06 010 00 0000 430 1 500,0
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Доходы от продажи земельных участков, государ-
ственная собственность на которые не разграни-
чена и которые расположены в границах город-
ских округов

044 1 14 06 012 04 0000 430 1 500,0

 

Доходы от продажи земельных участков, госу-
дарственная собственность на которые не раз-
граничена (за исключением земельных участков 
бюджетных и автономных учреждений)

044 1 14 06 020 00 0000 430 2 753,0

 

Доходы от продажи земельных участков, находя-
щихся в собственности городских округов (за ис-
ключением земельных участков муниципальных 
бюджетных и автономных учреждений)

044 1 14 06 024 04 0000 430 2 753,0

10. Штрафы, санкции, возмещение ущерба 000 1 16 00 000 00 0000 000 6 100,0

10.1

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение 
законодательства о налогах и сборах, предусмо-
тренных статьями 116, 118, пунктом 2 статьи 119, 
статьей 119.1, пунктами 1 и 2 статьи 120, статьями 
125, 126, 129, 129.1, статьями 129.4, 132, 133, 134, 
135, 135.1 и 135.2 Налогового кодекса РФ, а также 
штрафы, взыскание которых осуществляется на 
основании ранее действовавшей статьи 117 На-
логового кодекса Российской Федерации

182 1 16 03 010 01 0000 140 180,0

10.2

Денежные взыскания (штрафы) за администра-
тивные правонарушения в области государствен-
ного регулирования производства и оборота эти-
лового спирта, алкогольной, спиртосодержащей и 
табачной продукции

188 1 16 08 000 01 0000 140 200,0

10.3
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение за-
конодательства Российской Федерации об особо 
охраняемых природных территориях

048 1 16 25 020 01 0000 140 30,0

10.4
Денежные взыскания (штрафы) за нарушение зе-
мельного законодательства 

321 1 16 25 060 01 0000 140 70,0

10.5

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение за-
конодательства в области обеспечения санитарно-
эпидемиологического благополучия человека и за-
конодательства в сфере защиты прав потребителей

141 1 16 28 000 01 0000 140 3 100,0

10.6

Денежные взыскания (штрафы) за нарушение за-
конодательства Российской Федерации об адми-
нистративных правонарушениях, предусмотрен-
ные статьей 20.25 Кодекса Российской Федера-
ции об административных правонарушениях

188 1 16 43 000 01 0000 140 370,0

10.7

Денежные взыскания (штрафы), установленные 
законами субъектов Российской Федерации за не-
соблюдение муниципальных правовых актов, за-
числяемые в бюджеты городских округов

444 1 16 51 020 02 0000 140 150,0

10.8
Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба

000 1 16 90 000 00 0000 140 2 000,0

 
Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, за-
числяемые в бюджеты городских округов

141 1 16 90 040 04 0000 140 150,0

 
Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, за-
числяемые в бюджеты городских округов

188 1 16 90 040 04 0000 140 500,0

 
Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, за-
числяемые в бюджеты городских округов

192 1 16 90 040 04 0000 140 1 200,0
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в) муниципальные учреждения;
г) муниципальные унитарные предприятия;
д) юридические лица (за исключением муни-

ципальных учреждений, муниципальных унитар-
ных предприятий, хозяйственных товариществ и 
обществ с участием муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» в их уставных 
(складочных) капиталах, а также коммерческих 
организаций с долей (вкладом) таких товариществ 
и обществ в их уставных (складочных) капиталах), 
индивидуальные предприниматели, физические 
лица в части соблюдения ими условий договоров 
(соглашений) о предоставлении средств из бюд-
жета муниципального образования «Костомукш-
ский городской округ», договоров (соглашений) о 
предоставлении муниципальных гарантий;

1.7. Предметом контрольной деятельности 
является соблюдение законности использова-
ния бюджетных средств, а также межбюджетных 
трансфертов и бюджетных кредитов, предостав-
ленных из другого бюджета бюджетной системы 
Российской Федерации.

1.8. Контрольная деятельность осуществляет-
ся должностными лицами финансового органа в 
виде предварительного и последующего контроля 
посредством камеральных и выездных проверок, 
а также в рамках контроля в сфере бюджетных 
правоотношений ревизий и обследования (далее 
– контрольные мероприятия).

1.9. Должностными лицами финансового ор-
гана, осуществляющими внутренний муниципаль-
ный финансовый контроль, являются:

а) руководитель финансового органа;
б) руководитель структурного подразделения 

финансового органа, ответственный за организа-
цию осуществления контрольных мероприятий;

г) муниципальные служащие финансового орга-
на, уполномоченные на участие в проведении кон-
трольных мероприятий в соответствии с приказом 
(поручением) руководителя финансового органа.

1.10. Должностные лица, указанные в пункте 
1.9 раздела 1 настоящего Порядка имеют право:

а) запрашивать и получать на основании мотиви-
рованного запроса в письменной или устной форме 
документы и информацию, объяснения необходимые 
для проведения контрольных мероприятий, в том 
числе информацию о состоянии внутреннего финан-
сового контроля и внутреннего финансового аудита 
главного администратора средств бюджета, срок 
представления документов устанавливается в тече-
ние пяти рабочих дней, со дня получении приказа (по-
ручения) о проведении контрольного мероприятия;

б) при осуществлении выездных проверок (ре-
визий) беспрепятственно по предъявлении слу-
жебных удостоверений и копии приказа (поруче-
ния) на проведение выездной проверки (ревизии) 
посещать помещения и территории, которые зани-
мают лица, в отношении которых осуществляется 

контрольное мероприятие, требовать предъявле-
ния поставленных товаров, результатов выпол-
ненных работ, оказанных услуг;

в) выдавать представления, предписания в слу-
чаях, предусмотренных законодательством Рос-
сийской Федерации;

г) осуществлять производство по делам об ад-
министративных правонарушениях в порядке, 
установленном Кодексом Российской Федерации 
об административных правонарушениях.

1.11. Должностные лица, указанные в пункте 
1.9 раздела 1 настоящего Порядка, обязаны:

а) своевременно и в полной мере исполнять 
предоставленные в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации полномочия по 
предупреждению, выявлению и пресечению нару-
шений в установленной сфере деятельности;

б) проводить контрольные мероприятия в соот-
ветствии с приказом (поручением) руководителя 
финансового органа и настоящим Порядком;

в) знакомить руководителя или уполномочен-
ное должностное лицо объекта контроля (далее 
– представитель объекта контроля) с копией при-
каза (поручения) и удостоверением на проведе-
ние контрольного мероприятия, с приказом о при-
остановлении, возобновлении и продлении срока 
проведения проверки (ревизии), об изменении 
состава должностных лиц, уполномоченных на 
проведение контрольного мероприятия, а также с 
результатами контрольных мероприятий;

г) при выявлении факта совершения действия 
(бездействия), содержащего признаки состава 
уголовного преступления, направлять в правоох-
ранительные органы информацию о таком факте 
и (или) документы и иные материалы, подтверж-
дающие такой факт.

1.12. Должностные лица, указанные в пункте 
1.9 раздела 1 настоящего Порядка, несут пер-
сональную ответственность в соответствии с 
действующим законодательством за решения и 
действия (бездействие), принимаемые (осущест-
вляемые) ими в ходе осуществления внутреннего 
муниципального финансового контроля. 

В случае ненадлежащего исполнения служебных 
обязанностей, совершения противоправных дей-
ствий (бездействия) при осуществлении внутрен-
него муниципального финансового контроля, долж-
ностные лица, указанные в пункте 1.9 раздела 1 на-
стоящего Порядка, несут ответственность в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

1.13. В рамках выездных и (или) камеральных 
проверок могут проводиться встречные проверки. 
При проведении встречных проверок проводятся 
контрольные действия в целях установления и 
(или) подтверждения фактов, связанных с дея-
тельностью объекта контроля.

Встречные проверки назначаются и проводят-
ся в порядке, установленном для выездных или 



ÑÁÎÐÍÈÊ
ìóíèöèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ
Êîñòìóêøñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà214214 5 ДЕКАБРЯ 2014 ГОДА

Кетов С.В. -  Директор ООО «УК Инкод» (по со-
гласованию);

Яговитин Е.М.  - Председатель ТСЖ «Интер 24» 
(по согласованию);

Серпинская А.М. -  Председатель ТСЖ «Октябрь-
ская 9» (по согласованию);

Клочков Н.А. -  Председатель ТСЖ «Мира 14» 
(по согласованию);

Малеева Т.В. -  Председатель ТСЖ «Интер 12», 
ТСЖ «Карху» (по согласованию);

Исаков В.К. -  Председатель ТСЖ «Квартал 260» 
(по согласованию);

Домина Л.Н. - Главный специалист-эксперт От-
деления УФМС России по Республике Карелия в 
городе Костомукша (по согласованию);

Азимов А.М. - Директор ООО «Менеджмент и 
консалтинг групп» (по согласованию);

Сорока А.И. - и.о. начальника отдела ОСП г. Ко-
стомукша УФССП России по РК.

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского 

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24 ноября 2014 г. № 1229
Об утверждении Порядка осуществления вну-

треннего муниципального финансового контроля 
в Костомукшском городском округе.

Руководствуясь статьей 269.2 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок осуществления внутрен-

него муниципального финансового контроля 
(прилагается).

2. Возложить функции по осуществлению вну-
треннего муниципального финансового контроля 
в сфере бюджетных правоотношений на Финан-
совый орган Костомукшского городского округа в 
соответствии с Положением о финансовом органе.

3. Признать утратившим силу постановление ад-
министрации Костомукшского городского округа 
от 27 июня 2007 года № 589 «Об утверждении ин-
струкции по проведению проверок эффективности 
использования средств бюджета муниципального 
образования «Костомукшский городской округ» и 
муниципального имущества, оценки финансово-хо-
зяйственной деятельности муниципальных учреж-
дений и организаций (хозяйственного аудита).

4. Опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации.

5. .Настоящее постановление вступает в силу 
после его официального опубликования.

6. Контроль за выполнением постановления 
возложить на руководителя финансового органа 
Костомукшского городского округа Т.М. Архипову 
(по согласованию). 

Глава администрации Костомукшского 

городского округа А.Г. Лохно

Приложение к Постановлению администрации 
Костомукшского городского округа 

от 24 ноября 2014 г. № 1229
Порядок осуществления внутреннего муници-
пального финансового контроля в Костомукш-

ском городском округе.
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок осуществления вну-

треннего муниципального финансового контроля 
(далее - Порядок) устанавливает процедуру осу-
ществления полномочий по контролю в сфере бюд-
жетных правоотношений (далее – деятельность по 
контролю) в Костомукшском городском округе.

1.2. Порядок разработан в соответствии с Бюд-
жетным кодексом Российской Федерации, Поло-
жением о бюджетном процессе в муниципальном 
образовании «Костомукшский городской округ», 
утвержденным решением Совета Костомукшского 
городского округа от 18.08.2011г. №681-СО. 

1.3. Органом внутреннего муниципального фи-
нансового контроля в Костомукшском городском 
округе является Финансовый орган Костомукшско-
го городского округа (далее – Финансовый орган).

1.4. Финансовый орган при осуществлении де-
ятельности по контролю в финансово-бюджетной 
сфере осуществляет:

а) полномочия по внутреннему муниципально-
му финансовому контролю в сфере бюджетных 
правоотношений;

б) контроль за полнотой и достоверностью от-
четности о реализации муниципальных программ, 
в том числе отчетности об исполнении муници-
пальных заданий.

1.5. Финансовый орган проводит анализ осу-
ществления главными распорядителями (распо-
рядителями) средств бюджета муниципального 
образования (далее – бюджет), главными адми-
нистраторами (администраторами) доходов бюд-
жета, главными администраторами (администра-
торами) источников финансирования дефицита 
бюджета внутреннего финансового контроля.

1.6. Объектами контроля являются:
а) главные распорядители (распорядители, 

получатели) бюджетных средств, главные адми-
нистраторы (администраторы) доходов бюджета, 
главные администраторы (администраторы) ис-
точников финансирования дефицита бюджета 
(далее – главные администраторы бюджетных 
средств), получатели средств бюджета;

б) финансовый орган (главные распорядители 
(распорядители) и получатели средств бюджета, ко-
торому предоставлены межбюджетные трансферты) 
в части соблюдения ими целей и условий предостав-
ления межбюджетных трансфертов, бюджетных кре-
дитов, предоставленных из другого бюджета бюд-
жетной системы Российской Федерации;
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Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, за-
числяемые в бюджеты городских округов (в части 
поступлений денежных взысканий (штрафов), нала-
гаемых Комиссией по делам несовершеннолетних)

444 1 16 90 040 04 0020 140 100,0

 
Прочие поступления от денежных взысканий 
(штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, за-
числяемые в бюджеты городских округов

803 1 16 90 040 04 0000 140 50,0

11. Прочие неналоговые доходы 000 1 17 00 000 00 0000 000 20 290,0

11.1 Прочие неналоговые доходы 000 1 17 05 000 00 0000 180 20 290,0

 
Прочие неналоговые доходы бюджетов городских 
округов

444 1 17 05 040 04 0000 180 20 290,0

 
Прочие неналоговые доходы бюджетов городских 
округов (в части платы за пользование лесными 
ресурсами)

444 1 17 05 040 04 0010 180 290,0

II. Безвозмездные поступления 000 2 00 00 000 00 0000 000 483 920,7

 
Безвозмездные поступления от других бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации

000 2 02 00 000 00 0000 000 452 190,3

2.
Субсидии бюджетам субъектов Российской Феде-
рации и муниципальных образований (межбюд-
жетные субсидии)

000 2 02 02 000 00 0000 151 103 730,2

2.1

Субсидии бюджетам городских округов на стро-
ительство, модернизацию, ремонт и содержание 
автомобильных дорог общего пользования, в том 
числе дорог в поселениях (за исключением авто-
мобильных дорог федерального значения)

444 2 02 02 041 04 0000 151 23 000,0

2.2
Субсидии бюджетам городских округов на реали-
зацию федеральных целевых программ

444 2 02 02 051 04 0000 151 186,1

2.3
Субсидии на финансовое обеспечение расходов 
общепрограммного характера по ФЦП «Развитие 
физ.культуры и спорта в РФ на 2006-2015 годы»

444 2 02 02 077 04 000 151 50 000,0

2.4 Прочие субсидии бюджетам городских округов 444 2 02 02 999 04 0000 151 30 544,2

 
Субсидия на проведение мероприятий бюджетной 
целевой программы «Адресная социальная помощь»

444 2 02 02 999 04 0000 151 1 661,0

 
Субсидия на обеспечение молоком (заменяющи-
ми его продуктами) обучающихся на ступени на-
чального общего образования

444 2 02 02 999 04 0000 151 2 170,0

 
Субсидия на организацию отдыха детей в канику-
лярное время

444 2 02 02 999 04 0000 151 1 740,0

 
Субсидия на компенсацию малообеспеченным 
гражданам, имеющим право и не получившим на-
правление в детские дошкольные учреждения

444 2 02 02 999 04 0000 151 87,0

 

Субсидия на выравнивание обеспеченности муни-
ципальных образований по реализации расход-
ных обязательств, связанных с оказанием муни-
ципальных услуг

444 2 02 02 999 04 0000 151 5 000,0

 
Субсидия на комплектование книжных фондов 
библиотек муниципальных образований

444 2 02 02 999 04 0000 151 73,6

 

Субсидия на реализацию мер, предусмотренных 
указами Президента Российской Федерации от 7 
мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализа-
ции государственной социальной политики» и от 1 
июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии 
действий в интересах детей на 2012-2017 годы» 

444 2 02 02 999 04 0000 151 174,0
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Субсидия на финансовое обеспечение обяза-
тельств, возникших в 2013 году за счет межбюд-
жетных трансфертов прошлых лет из бюджета 
Республики Карелия

444 2 02 02 999 04 0000 151 19 638,6

3.
Субвенции бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации и муниципальных образований

000 2 02 03 000 00 0000 151 342 042,0

3.3.
Субвенции бюджетам городских округов на вы-
полнение передаваемых полномочий субъектов 
Российской Федерации

444 2 02 03 024 04 0000 151 73 682,0

 

Субвенция на финансирование расходов, свя-
занных с предоставлением компенсации части 
платы, взимаемой с родителей за присмотр и уход 
за детьми, осваивающими образовательные про-
граммы дошкольного образования 

444 2 02 03 024 04 0000 151 10 833,0

 

Субвенция на осуществление госполномочийРК, 
предусмотренных Законом № 874-ЗРК «Об обра-
зовании» по социальной поддержке социального 
обслуживания обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья

444 2 02 03 024 04 0000 151 504,0

 

Субвенция по предоставлению социальной под-
держки по оплате жилой площади с отоплением 
и освещением педагогическим работникам муни-
ципальных образовательных учреждений, рабо-
тающим и проживающим за пределами городов, 
предусмотренных ч. 3 ст. 6 Закона

444 2 02 03 024 04 0000 151 111,0

 
Субвенция на осуществление госполномочий РК 
по социальной поддержке детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей

444 2 02 03 024 04 0000 151 24 611,0

 

Субвенция на осуществление госполномочий РК 
по социальному обслуживанию граждан пожило-
го возраста, инвалидов, граждан, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, детей-сирот

444 2 02 03 024 04 0000 151 34 871,0

 

Субвенции на осуществление государственных 
полномочий РК по созданию комиссий по делам 
несовершеннолетних и защите их прав и органи-
зации деятельности таких комиссий

444 2 02 03 024 04 0000 151 460,0

 
Субвенция на осуществление госполномочий РК в 
области производства и оборота этилового спир-
та, алкогольной и спиртосодержащей продукции

444 2 02 03 024 04 0000 151 98,0

 

Субвенция на осуществление госполномочий РК по 
предоставлению социальной поддержки социаль-
ных работников муниципальных учреждений, про-
живающих и работающих за пределами городов

444 2 02 03 024 04 0000 151 13,0

 
Субвенция на осуществление госполномочий РК 
по регулированию цен (тарифов) на отдельные 
виды продукции, товаров, услуг

444 2 02 03 024 04 0000 151 39,0

 
Субвенция на осуществление государственных 
полномочий РК по организации и осуществлению 
деятельности по опеке и попечительству

444 2 02 03 024 04 0000 151 919,0

 

Субвенция на осуществление госполномочий по соз-
данию и обеспечению деятельности административ-
ных комиссий и определению перечня должностных 
лиц, уполномоченных составлять протоколы

444 2 02 03 024 04 0000 151 460,0

 

Субвенция на осуществление отдельных государ-
ственных полномочий Республики Карелия по ор-
ганизации проведения на территории Республики 
Карелия некоторых мероприятий по защите насе-
ления от болезней, общих для человека и животных

444 2 02 03 024 04 0000 151 763,0
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ции/периодичность/ежеквартально).
10. Анализ заключенных договоров аренды не-

жилых помещений (ответственный/МКУ КУМС, пе-
риодичность/ежеквартально).

11. Информационно-разъяснительная работа 
с населением через средства массовой инфор-
мации, официальные сайты ресурсоснабжающих 
организаций, администраций в сети Интернет, а 
также в ответах при рассмотрении письменных 
обращений и жалоб граждан – количество чело-
век (ответственный/ресурсонабжающие органи-
зации, управляющие организации, ТСЖ, УГКХиС/
периодичность/ежеквартально).

12. Личный прием должников для рассмотре-
ния вариантов возможного погашения задол-
женности – количество человек (ответственный/
управляющие организации, ТСЖ /периодичность/
ежеквартально).

13. Оповещение посредством – количество опо-
вещений:

- размещения информации в поле квитанций 
на оплату за жилищно-коммунальные услуги, под-
робных сведений о состоянии расчетов, о необхо-
димости своевременной и полной оплаты за по-
лученные услуги, о сумме задолженности, сроках 
оплаты, а также о взимании пени;

- почтовых извещений, предупреждений (от-
ветственный/управляющие организации, ТСЖ/
периодичность/ежемесячно).

14. В квитанциях за жилищные и коммунальные 
услуги предлагается к оплате сумма всей имею-
щейся задолженности, а также предоставляется 
возможность самостоятельного указания сумм к 
оплате (ответственный/управляющие организа-
ции, ТСЖ /периодичность/ежемесячно).

15. Консультирование граждан по вопросам 
заключения соглашений для погашения долга в 
рассрочку, в том числе при назначении субсидий 
семьям с низким доходом, а также гражданам, ис-
пытывающим временные финансовые затрудне-
ния (ответственный/управляющие организации, 
ТСЖ/периодичность/постоянно).

16. Заключение соглашений о погашении за-
долженности (ответственный/управляющие орга-
низации, ТСЖ/периодичность/постоянно).

17. Применение штрафных санкций (пени) по 
просроченным платежам (ответственный/управ-
ляющие организации, ТСЖ/периодичность/по 
мере необходимости).

18. Отключение или ограничение подачи не-
которых видов жилищно-коммунальных услуг (от-
ветственный/управляющие организации, ТСЖ, ре-
сурсонабжающие организации /периодичность/
по мере необходимости).

19. Взыскание задолженности по оплате за жи-
лищно-коммунальные услуги через судебные орга-
ны (комплекс работ) (ответственный/управляющие 
организации, ТСЖ, ресурсонабжающие организа-

ции /периодичность/по мере необходимости).
20. Взыскание пени через судебные органы (от-

ветственный/управляющие организации, ТСЖ, ре-
сурсонабжающие организации /периодичность/
по мере необходимости).

21. Расторжение договоров найма, растор-
жение договоров аренды нежилых помещений 
муниципального фонда в судебном порядке (от-
ветственный/УГКХиС, МКУ КУМС, юридический от-
дел администрации КГО/периодичность/по мере 
необходимости).

Утверждена постановлением администрации  
Костомукшского городского округа

от __ _____ 2014 г. № __ (Приложение № 2)
Комиссия по снижению задолженности потре-

бителей перед предприятиями жилищно-комму-
нального хозяйства при администрации Косто-
мукшского городского округа

Лохно А.Г. -  Глава администрации Костомукш-
ского городского округа, председатель комиссии; 

Степанушко В.Ф. -  Заместитель Главы админи-
страции Костомукшского городского округа по 
городскому хозяйству, градостроительству и земле-
пользованию, заместитель председателя комиссии;

Железняк Л.С. -  Главный специалист Управле-
ния городского коммунального хозяйства и стро-
ительства администрации Костомукшского город-
ского округа, секретарь комиссии.

Члены комиссии:
Белостоцкий С.А. -  Начальник Управления город-

ского коммунального хозяйства и строительства ад-
министрации Костомукшского городского округа;

Гузь Т.И. -  Главный специалист Управления го-
родского коммунального хозяйства и строительства 
администрации Костомукшского городского округа;

Петухова О.В. -  Начальник юридического от-
дела администрации Костомукшского городского 
округа (по согласованию);

Кондратьева Л.Н. -  Директор МКУ КУМС (по со-
гласованию);

Муравьева С.Н. -  Муниципальный жилищный 
инспектор МКУ «СЖА»;

Бендикова А.В. -  Глава Костомукшского город-
ского округа (по согласованию);

Раснер М.И. -  Депутат Совета Костомукшского го-
родского округа по округу № 14 (по согласованию);

Марков А.С. -  Старший помощник прокурора 
г.Костомукши (по согласованию);

Попов А.Ю. - Начальник энергоуправления- 
главный энергетик ОАО «Карельский окатыш» (по 
согласованию);

Шпрынов П.Е. - и.о. директора МУП «Теплосети»;
Дрючин А.И. - и.о. директора МКП «Горводоканал»;
Колотов А.И. -  Директор МУП «ЦМР» (по согла-

сованию);
Ласица Н.Н. -  Директор ООО «Жилремстрой» 

(по согласованию);
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5 Выселение из квартир нанимателей муниципального жилья 
(сселение)

Юр. отдел 
а д м и н и -
с т р а ц и и , 
МКУ КУМС, 
УГКХиС 

Выселение нанима-
теля по договору со-
циального найма. 
Ст. 90 ЖК РФ «…нанима-
тель и проживающие со-
вместно с ним члены его се-
мьи в течение более шести 
месяцев без уважительных 
причин не вносят плату за 
жилое помещение и комму-
нальные услуги они могут 
быть выселены в судебном 
порядке с предоставлением 
другого жилого помещения 
по договору социального 
найма, размер которого со-
ответствует размеру жилого 
помещения, установленно-
му для вселения граждан»

6 Проведение совещаний с крупными предприятиями (уч-
реждениями) города ОАО «Карельский окатыш», АЕК, Гор-
больница и др.о возможности оплаты ЖКУ путем удержа-
ния начисленных сумм из заработной платы работников 

 В срок до 15.12.2014 года

7 Организация совещаний по вопросам погашения задол-
женности потребителей за жилищно-коммунальные услуги 
в рамках комиссии по снижению задолженности потреби-
телей жилищно-коммунальных услуг

Е ж е к в а р -
тально

Комиссия, председатель

МКП Горводоканал, МУП Теплосети

1 Установка приборов учета  до 12.2014 года

2 Внедрение аналогового метода, в отношение нормативов 
потребления таких коммунальных услуг как отопление, хо-
лодное и горячее водоснабжение

  

3 Постоянная работа с контрагентами юридическими лицами  постоянно

VI. Описание показателей результативности 
Программы

1. Мониторинг задолженности населения и 
юридических лиц за жилищно-коммунальные 
услуги (ответственный/УГКХиС/периодичность/
ежеквартально).

2. Анализ возникновения (увеличения) за-
долженности населения и юридических лиц за 
жилищно-коммунальные услуги (по срокам воз-
никновения, по суммам задолженности, по пери-
одам долга) (ответственный/Управляющие орга-
низации, ТСЖ, ресурсоснабжающие организации/
периодичность/ежеквартально).

3. Мониторинг задолженности за жилищно-
коммунальные услуги муниципальных предпри-
ятий (ответственный/УГКХиС/периодичность/
ежеквартально).

4. Анализ возникновения (увеличения) задол-
женности муниципальных предприятий за жилищ-
но-коммунальные услуги (ответственный/УГКХиС/
периодичность/ежеквартально).

5. Мониторинг задолженности за жилищно-
коммунальные услуги населения, проживающего 
в жилых помещениях муниципального жилищного 

фонда (ответственный/УГКХиС/периодичность/
ежеквартально).

6. Анализ заключенных договоров социального 
найма (условие ответственности за несвоевре-
менность оплаты согласно Жилищному кодексу 
Российской Федерации) (ответственный/УГКХиС/
периодичность/ежеквартально).

7. Совместная работа ответственных структур 
(управлений) по исполнению судебных решений 
юридических лиц, муниципальных организаций, 
физических лиц – количество судебных решений 
(ответственный/ресурсонабжающие организации, 
управляющие организации, УГКХиС/периодич-
ность/ежеквартально).

8. Организация совещаний по вопросам пога-
шения задолженности потребителей за жилищ-
но-коммунальные услуги в рамках комиссии по 
снижению задолженности потребителей жилищ-
но-коммунальных услуг (ответственный/УГКХиС/
периодичность/ежеквартально).

9. Анализ возникновения (увеличения) деби-
торской задолженности арендаторов нежилых 
помещений (муниципального фонда) (ответствен-
ный/МКУ КУМС, ресурсоснабжающие организа-
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3.4.

Субвенции бюджетам городских округов на обе-
спечение предоставления жилых помещений де-
тям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из их числа по договорам найма 
специализированных жилых помещений

044 2 02 03 119 04 0000 151 7 086,0

3.5. Прочие субвенции бюджетам городских округов 444 2 02 03 999 04 0000 151 261 274,0

 

Субвенция бюджетам городских округов на фи-
нансовое обеспечение государственных гарантий 
прав граждан на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного обще-
го, среднего общего образования, а также допол-
нительного образования в общеобразовательных 
учреждениях 

444 2 02 03 999 04 0000 151 183 009,0

 

Субвенция бюджетам городских округов на фи-
нансовое обеспечение государственных гарантий 
прав граждан на получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования в муници-
пальных дошкольных образовательных и общеоб-
разовательных учреждениях 

444 2 02 03 999 04 0000 151 78 265,0

4. Иные межбюджетные трансферты 444 2 02 04 000 00 0000 151 6 418,1

 
Межбюджетные трансферты на стимулирование 
развития карельского, вепсского и финского языков

444 2 02 04 999 04 0000 151 464,6

 

Иные межбюджетные трансферты в целях содей-
ствия достижению и (или) поощрения достиже-
ния наилучших значений показателей деятельно-
сти органов местного самоуправления городских 
округов и муниципальных районов»

444 2 02 04 999 04 0000 151 2 272,5

 

Иные межбюджетные трансферты на стимулиро-
вание органов местного самоуправления за до-
стижение наилучших результатов по увеличению 
налогового потенциала

444 2 02 04 999 04 0000 151 3 681,0

 Прочие безвозмездные поступления 444 2 07 00 000 00 0000 180 31 730,4

 
Прочие безвозмездные поступления в бюджеты 
городских округов

444 2 07 04 050 04 0000 180 30 719,9

 
Прочие безвозмездные поступления в бюджеты 
городских округов в части международного про-
екта «БИОКОС»

444 2 07 04 050 04 0100 180 1 010,5

 Всего доходов         934 277,9

Приложение № 5 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Ведомственная структура расходов бюджета муниципального образования «Костомукшский го-
родской округ» на 2014 год
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МКУ «Комитет по управлению 
муниципальной собственностью 
Костомукшского городского округа»

044

  

 

 

29 778,3 22 692,3 0,0 7 086,0

Общегосударственные вопросы 044 01    22 542,3 22 542,3 0,0 0,0

Другие общегосударственные вопросы 044 01 13   22 542,3 22 542,3 0,0 0,0

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

044 01 13
002 00 

00
 15 026,3 15 026,3 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

044 01 13
002 99 

00
 15 026,3 15 026,3 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

044 01 13
002 99 

00
110 10 953,9 10 953,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных нужд)

044 01 13
002 99 

00
240 4 051,2 4 051,2 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 044 01 13
002 99 

00
850 21,2 21,2 0,0 0,0

Реализация государственных функций, 
связанных с общегосударственным управ-
лением

044 01 13
092 00 

00
 7 516,0 7 516,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных нужд)

044 01 13
092 03 

00
240 6 593,8 6 593,8 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 044 01 13
092 03 

00
850 922,2 922,2 0,0 0,0

Жилищно-коммунальное хозяйство 044 05    150,0 150,0 0,0 0,0

Жилищное хозяйство 044 05 01   150,0 150,0 0,0 0,0

Мероприятия в области жилищного хозяйства 044 05 01
360 03 

00
 150,0 150,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

044 05 01
360 03 

00
240 150,0 150,0 0,0 0,0

Социальная политика 044 10    7 086,0 0,0 0,0 7 086,0

Охрана семьи и детства 044 10 04   7 086,0 0,0 0,0 7 086,0

Субвенция на осуществление государ-
ственных полномочий по обеспечению 
предоставления жилых помещений детям-
сиротам и детям, оставшимся без попече-
ния родителей по договорам найма специ-
ализированных помещений (РК)

044 10 04
030 42 

16
 4 086,0 0,0 0,0 4 086,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

044 10 04
030 42 

16
240 4 086,0 0,0 0,0 4 086,0

Субвенция на осуществление государ-
ственных полномочий по обеспечению 
предоставления жилых помещений детям-
сиротам и детям, оставшимся без попече-
ния родителей по договорам найма специ-
ализированных помещений (РФ)

044 10 04
030 50 

82
 3 000,0 0,0 0,0 3 000,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

044 10 04
030 50 

82
240 3 000,0 0,0 0,0 3 000,0

Финансовый орган Костомукшского город-
ского округа

444     
984 
827,9

538 
523,6

1 200,0
445 
104,3
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12 Обеспечение доступности различных форм оплаты (без 
оплаты населением услуг по перечислению в УК).
- Обслуживающий банк, СБ, Почта России;
- Банкоматы;
- Терминалы оплаты сотовой связи;
- Интернет –банкинг;
- Через интернет («личный кабинет плательщика»);
- Kiwi, Яндекс-Деньги, WebMohey и т. д. 
Информирование жителей обо всех способах оплаты

постоянно

13 Приостановление предоставления управляющей организа-
цией различных документов до полного погашения задол-
женности или заключения соглашения о рассрочке

постоянно

14 Приостановление или ограничение представления только 
той ком. услуги (ресурса), в отношении которой имеется 
3-х месячная просроченная задолженность. 

постоянно

15 Судебное урегулирование отношений с должни-
ками, исполнительное производство Общий по-
рядок действий после вынесения решения суда:
- Розыск имущества должника;
- Проверка резолютивной части судебного акта; 
- Получение исполнительного листа и его проверка;
- Подача заявления об исправлении решения и/или испол-
нительного листа (при необходимости).

постоянно

16 Мероприятия по повышению исполнения производств
- Своевременное информирование должников о наличии 
задолженности по жилищно-коммунальным платежам (на-
правление постановлений о возбуждении исполнительных 
производств, извещений);
- Своевременный вызов должников на прием к судебному 
приставу-исполнителю, выход по месту жительства долж-
ника;
- Самостоятельная работа взыскателя с исполнительным 
листом: предъявление в банки, по месту работы, в налого-
вые органы;
Содействие в трудоустройстве должников.

постоянно

Администрация Костомукшского городского округа

1 Выделение субсидий муниципальным предприятиям на 
оплату просроченной задолженности за отпущенный ком-
мунальный ресурс

У Г К Х и С 
в ы н о с и т 
вопрос о 
выделении 
с у б с и д и и 
на рассмо-
трении Со-
вета КГО

 

2 Разработка графика платежей муниципальных предпри-
ятий, имеющих задолженность за отпущенный коммуналь-
ный ресурс и направление его на согласование в ресурсос-
набжающую организацию 

УГКХИС  

3 В ответе на обращение граждан, дополнительно сообщать 
о имеющейся задолженности за ЖКУ, а также о порядке ее 
погашения.

УГКХиС Ад-
министра-
ции КГО

постоянно

4 Размещение на сайте списка злостных неплательщиков 
(более 3-х месяцев) (адрес неплательщика, сумма задол-
женности)

УГКХиС Ежемесячно 
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№  Наименование мероприятия Ответствен-
ный испол-
нитель

Период действия

Управляющие организации, ТСЖ

1 Заключение договоров ресурсонабжения (тепло, вода, сто-
ки), со 100% оплатой за отпущенный коммунальный ресурс

Директора 
УК, предсе-
датели ТСЖ

с 01.01.2015 года

2 Сокращение сроков рассылки платежных документов (до 
5-7 числа)

с 01.01.2015 года

3 В ответе на обращение граждан, дополнительно сообщать 
о имеющейся задолженности за ЖКУ, а также о порядке ее 
погашения

постоянно

4 На индивидуальном приеме сообщать собственнику поме-
щения о имеющейся задолженности, а также о порядке ее 
погашения

постоянно

5 С периодичностью не менее один раз в три месяца, раз-
мещать информацию в квитанциях на оплату, о законности 
начисления пеней

ежеквартально

6 Установление собственников жилых помещений (ФИО) постоянно

7 Участие специалистов по взысканию задолженности в об-
щих собраниях жильцов МКД

постоянно

8 Расклейка объявлений на подъезды с суммами долга все-
го МКД и персонально с номерами квартир должников и 
суммами долга

ежемесячно

9 Выявление фактического числа проживающих и начисле-
ние платы за коммунальные услуги, исходя из полученных 
в ходе проверок информации. Передача сведений в УФМС

постоянно

10 Начисление с 2015 года потребителям коммунальных 
услуг, не установившим индивидуальные приборы учета, 
производить в повышенном размере - с 01.01.2015 по 
30.06.2015 - 1,1;
- с 01.07.2015 по 31.12.2015 - 1,2;
- с 01.01.2016 по 30.06.2016 - 1,4;
- с 01.07.2016 по 31.12.2016 - 1,5;
- с 01.01.2017 - 1,6.
Повышающие коэффициенты применяются к нормативам 
потребления таких коммунальных услуг, как отопление, 
холодное и горячее водоснабжение, а также электроснаб-
жение (предоставленных как в помещении, так и на ОДН).
Существует обязанность исполнителя направлять средства, 
полученные в качестве разницы при расчете размера пла-
ты за коммунальные услуги с применением повышающих 
коэффициентов, на реализацию мероприятий по энергос-
бережению и повышению энергетической эффективности. 

п. п. 3 (1), 5 (1), 7 (1), 8 
(1) и 9 (1) Постановле-
ния Правительства РФ от 
16.04.2013 года № 344 
Применение повышающих 
коэффициентов возмож-
но только в отношении 
нормативов потребления, 
установленных методом 
аналогов 

11 Участие специалистов управляющих организаций и пред-
седателей ТСЖ в различных массовых мероприятиях и 
акциях (СМИ). Работа со СМИ:
11.1. Информация в СМИ о необходимости оплата долга 
вовремя и в полном объеме;
11.2. Участие специалистов по взысканию задолженности 
в различных передачах, круглых столах и т.п.;
11.3. Подробное освещение всех фактов взыскания 
долгов, описания имущества должника, выселения из 
квартиры и т.п.; 

постоянно
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Общегосударственные вопросы 444 01    81 703,3 77 173,8 1 200,0 3 329,5

Функционирование высшего должностно-
го лица субъекта Российской Федерации и 
муниципального образования

444 01 02   1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

444 01 02
002 00 

00
 1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Глава муниципального образования 444 01 02
002 03 

00
 1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 02
002 03 

00
120 1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Функционирование законодательных 
(представительных)органов государствен-
ной власти и представительных органов 
муниципальных образований

444 01 03   2 308,2 2 308,2 0,0 0,0

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

444 01 03
002 00 

00
 2 308,2 2 308,2 0,0 0,0

Центральный аппарат 444 01 03
002 04 

00
 2 308,2 2 308,2 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 03
002 04 

00
120 2 108,3 2 108,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 03
002 04 

00
240 195,8 195,8 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 01 03
002 04 

00
850 4,2 4,2 0,0 0,0

Функционирование Правительства Россий-
ской Федерации, высших исполнительных 
органов государственной власти субъек-
тов Российской Федерации, местных адми-
нистраций

444 01 04   36 712,8 33 383,3 0,0 3 329,5

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

444 01 04
002 00 

00
 33 383,3 33 383,3 0,0 0,0

Центральный аппарат 444 01 04
002 04 

00
 31 752,2 31 752,2 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 04
002 04 

00
120 30 286,1 30 286,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 04
002 04 

00
240 1 455,8 1 455,8 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 01 04
002 04 

00
850 10,2 10,2 0,0 0,0

Глава местной администрации (исполни-
тельно-распорядительного органа муни-
ципального образования)

444 01 04
002 08 

00
 1 631,2 1 631,2 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 04
002 08 

00
120 1 631,2 1 631,2 0,0 0,0

Субвенция на осуществление госполно-
мочий в области производства и оборота 
этилового спирта, алкогольной и спирто-
содержащей продукции

444 01 04
090 42 

13
 98,0 0,0 0,0 98,0
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Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 04
090 42 

13
120 76,6 0,0 0,0 76,6

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 04
090 42 

13
240 21,4 0,0 0,0 21,4

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по созданию комиссий по делам несо-
вершеннолетних

444 01 04
020 42 

02
 460,0 0,0 0,0 460,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 04
020 42 

02
120 435,7 0,0 0,0 435,7

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 04
020 42 

02
240 24,3 0,0 0,0 24,3

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по регулированию цен на отдельные 
виды продукции

444 01 04
300 42 

12
 39,0 0,0 0,0 39,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 04
300 42 

12
120 25,8 0,0 0,0 25,8

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 04
300 42 

12
240 13,2 0,0 0,0 13,2

Осуществление госполномочий Республи-
ки Карелия по созданию и обеспечению 
деятельности административных комиссий 
и определению перечня должностных лиц, 
уполномоченных составлять протоколы об 
административных правонарушениях

444 01 04
140 42 

14
 460,0 0,0 0,0 460,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 04
140 42 

14
120 368,5 0,0 0,0 368,5

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 04
140 42 

14
240 91,5 0,0 0,0 91,5

Грант в целях содействия достижению и 
(или) поощрения достижения наилучших 
значений показателей деятельности орга-
нов местного самоуправления городских 
округов и муниципальных районов»

444 01 04
90 44 

02
 2 272,5 0,0 0,0 2 272,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 04
90 44 

02
240 2 272,5 0,0 0,0 2 272,5

Обеспечение деятельности финансовых, 
налоговых и таможенных органов и орга-
нов финансового (финансово-бюджетно-
го) надзора

444 01 06   11 438,9 11 438,9 0,0 0,0

Руководство и управление в сфере уста-
новленных функций органов государ-
ственной власти субъектов Российской 
Федерации и органов местного самоуправ-
ления

444 01 06
002 00 

00
 11 242,9 11 242,9 0,0 0,0

Центральный аппарат 444 01 06
002 04 

00
 11 242,9 11 242,9 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

444 01 06
002 04 

00
120 10 263,1 10 263,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 06
002 04 

00
240 977,8 977,8 0,0 0,0
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Основными целями Программы можно опреде-
лить следующие:

- обеспечение уровня процента (%) годового 
сбора оплаты населения за жилищно-коммуналь-
ные услуги не ниже 98% от предъявленной оплаты;

- снижение просроченной задолженности прочих 
потребителей за жилищно-коммунальные услуги;

- обеспечение положительной динамики в про-
центном отношении по снижению просроченной 
задолженности населения за жилищно-комму-
нальные услуги в течение отчетных периодов 
(квартал, год);

- отсутствие просроченной задолженности 
бюджетных потребителей за жилищно-комму-
нальные услуги.

Для достижения указанных целей Программой 
предусматривается комплекс мероприятий и за-
дач следующего направления:

- организационные мероприятия;
- информационные и социальные мероприятия;
- досудебные мероприятия;
- мероприятия судебного воздействия.
III. Оценка приоритетности задач, решаемых 

Программой
Проблема эффективного взыскания задолжен-

ности в сфере жилищно-коммунального хозяйства 
очень актуальна и сложна. Актуальность обуслов-
лена постоянным ростом объема задолженности, 
негативным влиянием проблемы долгов на общие 
экономические показатели организаций, оказы-
вающих услуги в сфере жилищно-коммунального 
хозяйства. 

Сложность проблемы связана со следующими 
специфическими чертами долгов в сфере жилищ-
но-коммунального хозяйства:

- большое социальное значение долгов, а по-
этому особые требования государственных и му-
ниципальных органов;

- наличие большого количества жильцов, кото-
рые при мониторинге их задолженности объектив-
но не могут её погасить.

Главный элемент в системе платежей и взыска-
ния задолженности – это контроль. Именно он по-
зволяет непрерывно сопоставлять цель с фактом. 
Систематизация платежей – это работа по сбору 
данных о размерах платежей. Работа по пред-
упреждению и взысканию задолженности должна 
проводиться постоянно, системно, комплексно.

Реализация программы позволит обеспечивать 
динамику снижения просроченной задолжен-
ности, а в случаях с бюджетными потребителя-
ми - её отсутствие, и как следствие увеличение 
финансовых и производственных возможностей 
организаций жилищно-коммунального хозяйства, 
что особо важно при своевременном выполнении 
комплексных мероприятий при подготовке объ-
ектов жилищно-коммунального к работе в осенне-
зимний период.

IV. Сроки реализации Программы
Срок реализации Программы – бессрочно.
V. Система программных мероприятий
Взыскание долга имеет свои этапы и опреде-

ленный алгоритм. Общий алгоритм взыскания за-
долженности, исходя из практики, выражается в 
следующем:

- стадия переговоров – эффективность 30-40%;
- судебная стадия – эффективность 10-15%;
- взыскание через судебных приставов – эф-

фективность менее 5%;
- взыскание путем ограничения подачи отдельных 

коммунальных ресурсов – эффективность до 35%.
Как видно из практики, эффективность досу-

дебного взыскания крайне высока, порядка 30-
40%, то есть, в 3-4-х случаях из 10 удается вернуть 
деньги или заставить должника рассчитаться.

Судебная стадия сама по себе не отличается 
высокой эффективностью, но имеет две важные 
цели. Первая – долг потребителя становится 
полностью официальным, то есть подтвержден-
ным судебным актом. Вторая цель – подготовка к 
дальнейшим способам взыскания, которые не воз-
можны без судебного решения. Далее идет стадия 
взыскания долга службой судебных приставов.

Выделим основные группы мероприятий, обе-
спечивающих движение по общему алгоритму 
процесса взыскания задолженности.
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Условные обозначения:
МК - Международная категория
ВК - Всероссийская категория
IК, IIK, IIIK – Первая, вторая и третья категории
ЮС – юный судья по спорту
СБК – судья без категории
Примечания:
1. Оплата судьям по игровым видам спорта с со-

кращенным регламентом производится в размере 
50% согласно разделу.

2. На подготовительном и заключительном 
этапе соревнований оплата работы судей осу-
ществляется в течение всего периода судейской 
работы при дополнительном увеличении общей 
продолжительности:

- главный судья, главный секретарь – до 2 дней 
(1 день до начала и 1 день после окончания со-
ревнований);

- заместителю главного судьи, заместителю 
главного секретаря, коменданту – до 1 дня (до на-
чала соревнований).

3. Ставки оплаты за обслуживание спортивных 
мероприятий применяются при количестве участ-
ников не менее 6 человек на одного судью и про-
должительностью не менее 6 часов в день.

При проведении соревнований продолжитель-
ностью более 6 часов увеличивается количество:

- судейских бригад (в зависимости от вида 
спорта);

- медицинских работников (до двух человек).
4. Количественный состав судейской коллегии 

(бригад) определяется согласно правилам и по-
ложению о проведении соревнований по видам 
спорта.

5. Организации, проводящие спортивные со-
ревнования за счет других источников финанси-
рования, вправе устанавливать иные размеры вы-
плат спортивным судьям или производить доплату 
к установленному нормативу.

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17 ноября 2014 г. № 1212
Об утверждении Программы по недопущению 

задержки оплаты населением муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ» за 
оказанные жилищно-коммунальные

услуги.
В связи с возникающими рисками по оказанию 

жилищно-коммунальных услуг ненадлежащего 
качества, обусловленными высоким процентом 
задолженности потребителей перед исполните-
лями коммунальных услуг, управляющими органи-
зациями, товариществами собственников жилья, а 
также во исполнение распоряжения Правитель-

ства Республики Карелии от 2 апреля 2014 года 
№ 182р-П, администрация Костомукшского город-
ского округа: 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить программу «Недопущение задерж-

ки оплаты населением муниципального образова-
ния «Костомукшский городской округ» за оказан-
ные жилищно-коммунальные услуги», согласно 
Приложению № 1.

2. Утвердить состав Комиссии по снижению за-
долженности потребителей перед предприятиями 
жилищно-коммунального хозяйства при админи-
страции Костомукшского городского округа, со-
гласно Приложению № 2.

3. Контроль за выполнением мероприятий про-
граммы возложить на заместителя Главы адми-
нистрации по городскому хозяйству, градостро-
ительству и землепользованию В.Ф. Степанушко.

4. Постановление вступает в силу со дня под-
писания.

Глава администрации Костомукшского город-
ского округа А.Г. Лохно

Утверждена постановлением администрации 
Костомукшского городского округа

от 17 ноября 2014 г. № 1212 (Приложение № 1)
ПРОГРАММА

«Недопущение задержки оплаты населением 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» за оказанные жилищно-ком-

мунальные услуги»
I. Содержание проблемы и обоснование необ-

ходимости её решения программными мероприя-
тиями.

Самой значимой задачей и усиливающейся с 
каждым годом проблемой для всех руководите-
лей управляющих компаний и других организаций 
ЖКХ является эффективное правовое управление 
дебиторской задолженностью предприятий жи-
лищно-коммунального хозяйства.

Сегодня задолженность населения по оплате за 
коммунальные услуги является наиболее распро-
страненным видом долга во взаимоотношениях 
между управляющими компаниями, ресурсоснаб-
жающими организациями и потребителями услуг 
жилищно-коммунального хозяйства. 

Поэтому целью разработки и реализации на-
стоящей Программы являются определение ком-
плекса мероприятий для повышения эффективно-
сти и упорядочивания работы с задолженностью 
потребителей за жилищно-коммунальные услуги, 
снижение просроченной задолженности и сохра-
нение достигаемой за счет разработанных меро-
приятий положительной динамики по недопуще-
нию дальнейшего роста просроченной задолжен-
ности по сравнению с уровнем оплаты в текущем 
отчетном периоде.

II. Цели и задачи Программы
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Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 01 06
002 04 

00
850 2,0 2,0 0,0 0,0

Стимулирование органов местного само-
управления за достижение наилучших ре-
зультатов по увеличению налогового по-
тенциала (остатки средств 2013 г.)

444 01 06
530 11 

00
 196,0 196,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 06
530 11 

00
240 196,0 196,0 0,0 0,0

Обеспечение проведения выборов и рефе-
рендумов

444 01 07   411,9 411,9 0,0 0,0

Проведение выборов в представительные 
органы муниципального образования

444 01 07
020 00 

02
 411,9 411,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 07
020 00 

02
240 411,9 411,9 0,0 0,0

Резервные фонды 444 01 11   100,0 100,0 0,0 0,0

Резервные фонды 444 01 11
070 00 

00
 100,0 100,0 0,0 0,0

Резервные фонды местных администраций 444 01 11
070 05 

00
 100,0 100,0 0,0 0,0

Резервные средства 444 01 11
070 05 

00
870 100,0 100,0 0,0 0,0

Другие общегосударственные вопросы 444 01 13   29 045,6 27 845,6 1 200,0 0,0

Руководство и управление в сфере уста-
новленных функций органов государ-
ственной власти субъектов Российской 
Федерации и органов местного самоуправ-
ления

444 01 13
002 00 

00
 15 590,3 14 390,3 1 200,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 01 13
002 99 

00
 15 590,3 14 390,3 1 200,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

444 01 13
002 99 

00
110 12 864,5 12 683,5 181,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 13
002 99 

00
240 1 946,1 927,1 1 019,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 01 13
002 99 

00
850 779,8 779,8 0,0 0,0

Реализация государственных 
функций,связанных с общегосударствен-
ным управлением

444 01 13
092 00 

00
 13 455,2 13 455,2 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 01 13
092 03 

00
240 12 904,9 12 904,9 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 01 13
092 03 

00
850 143,0 143,0 0,0 0,0

Исполнение судебных актов 444 01 13
092 03 

00
830 407,4 407,4 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 01 13
338 00 

00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 01 13
338 00 

00
410 0,0 0,0 0,0 0,0

Национальная безопасность и правоохра-
нительная деятельность

444 03    405,2 405,2 0,0 0,0

 Органы юстиции 444 03 04   0,0 0,0 0,0 0,0
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Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 03 04
338 00 

00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 03 04
338 00 

00
410 0,0 0,0 0,0 0,0

Защита населения и территорий от чрезвы-
чайных ситуаций природного и техноген-
ного характера, гражданская оборона

444 03 09   405,2 405,2 0,0 0,0

Подготовка населения и организаций к 
действиям в чрезвычайных ситуаций в 
мирное и военное время

444 03 09
219 01 

00
 0,0  0,0 0,0

Выполнения функций органами местного 
самоуправления

444 03 09
219 01 

00
 0,0    

Мероприятия по гражданской обороне 444 03 09
219 02 

00
 0,0  0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 03 09
219 02 

00
240 405,2 405,2 0,0 0,0

Национальная экономика 444 04    57 947,4 32 399,2 0,0
25 
548,2

Сельское хозяйство и рыболовство 444 04 05   763,0 0,0 0,0 763,0

Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий Республики Карелия по 
организации проведения на территории 
Республики Карелия некоторых меропри-
ятий по защите населения от болезней, 
общих для человека и животных

444 04 05
300 42 

17
 763,0 0,0 0,0 763,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 05
300 42 

17
240 763,0 0,0 0,0 763,0

Транспорт 444 04 08   3 902,8 2 702,8 0,0 1 200,0

Субсидия на возмещение части затрат по 
организации перевозок пассажиров и ба-
гажа общественным транспортом

444 04 08
353 00 

00
 2 702,8 2 702,8 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

444 04 08
353 00 

00
810 2 702,8 2 702,8 0,0 0,0

Иные межбюджетные трансферты на сти-
мулирование органов местного самоуправ-
ления за достижение наилучших результа-
тов по увеличению налогового потенциала

444 04 08
162 44 

07
 1 200,0 0,0 0,0 1 200,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

444 04 08
162 44 

07
810 1 200,0 0,0 0,0 1 200,0

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 444 04 09   51 749,6 28 164,4 0,0
23 
585,2

Субсидия на реализацию региональной це-
левой программы «Развитие дорожного хо-
зяйства Республики Карелия до 2015 года»

444 04 09
111 70 

52
 23 000,0 0,0 0,0

23 
000,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 09
111 70 

50
240 23 000,0 0,0 0,0

23 
000,0

Строительство, ремонт, содержание авто-
мобильных дорог и инженерных сооруже-
ний на них в границах городских округов 
и поселений 

444 04 09
600 02 

00
 22 657,3 22 657,3 0,0 0,0
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2. Заместитель главного судьи, главного се-
кретаря, старший судья соревнований

450 день 380 день 250 день

3. Судьи 420 день 320 день 200 день

4. Технический персонал* 200 день

* к техническому персоналу на спортивных мероприятиях относятся установщики трасс и площадок, се-
кретари судейских бригад и т.д.

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям и техническому персоналу за проведение физкуль-
турных мероприятий

Таблица 11 

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

1. Главный судья, главный секретарь 400 день

2. Заместитель главного судьи, главного се-
кретаря, старший судья соревнований

350 день

3. Судьи 300 день

4. Технический персонал* 200 день

* к техническому персоналу на физкультурных мероприятиях относятся установщики трасс и площадок, 
секретари судейских бригад и т.д.

Нормы расходов на выплату медицинским работникам за обслуживание физкультурных и спортивных 
мероприятий

Таблица 12

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом категорий за час (в рублях)

Высшая категория 1 категория 2 категория 3 категория (без катег.)

1. Врач - 400 350 300

2. Медсестра - 250 200 150

Нормы расходов на выплату обслуживающему персоналу при проведении физкультурных и спортив-
ных мероприятий

Таблица 13

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом категорий (в рублях)

1. Комендант 400 день

2. Начальник дистанции

3. Буранщик* 300 час

4. Рабочие, уборщицы 200 день

5. Спасатель на воде (водолаз)** 500 час

* буранщик – ответственный за подготовку трасс соревнований с использованием специальной техники; 
**спасатель на воде – ответственный за безопасность людей во время проведения физкультурного или 
спортивного мероприятия, обеспеченный всем спасательным оборудованием (лодкой, лодочным мото-
ром, фалом, спасательным жилетом и др.).

Нормативы финансирования по подготовке творческого и художественного оформления 
физкультурных и спортивных мероприятий 
Таблица 14

№ Услуга Наименование спортивных меропри-
ятий

Место 
проведения

Стоимость услуги, 
рублей

1. Ведение, те-
матическое 
и музыкаль-
ное оформ-
ление физ-
культурного 
и спортив-
ного меро-
приятия

Кросс нации Костомукша, площадь КСЦ 
«Дружба» до 2500,00

Лыжня России Костомукша, лыжная база до 2500,00

Открытие «Зимнего сезона» Костомукша, лыжная база до 2500,00

День физкультурника Костомукша, площадь КСЦ 
«Дружба»

до 3000,00

Подведение итогов спортивного года Костомукша, КСЦ «Дружба» до 3000,00

Другие мероприятия Территория КГО до 2000,00
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1. Главный судья соревнований 500 день 300 день -

2. Судья игры 400 игра 300 игра 200 игра

3. Второй судья игры 150 игра

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по уличному баскетбо-
лу, мини-баскетболу

Таблица 5

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья соревнований 500 день 300 день 200 день

2. Судья игры 120 игра 100 игра 80 игра

3. Секретарь 50 игра

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по пляжному волейболу
Таблица 6

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья соревнований 500 день 300 день -

3. Судья игры 400 игра 300 игра 200 игра

5. Секретарь игры 100

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по лыжным гонкам и 
гонкам на лыжероллерах

Таблица 7

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья соревнований 500 день 420 день -

2. Старший судья 700 меропр. 500 меропр. 400 меропр.

3. Судья 400 меропр. 300 меропр. 350 меропр.

4. Секундометрист 350 мероприятие

5. Секретарь 350 мероприятие

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение туристских соревнований (ориенти-
рование на местности)*

Таблица 8

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья соревнований - - 1000 день

2. Судьи на дистанциях\этапах 700 600 500 

3. Судьи 400 300 200

5. Секретарь соревнований 500 день

* туристские слёты, водно-туристские сплавы проводятся на платной основе за счет участников 

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по пауэрлифтингу
Таблица 9

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья, главный секретарь 500 день 300 день -

2. Судья на помосте 400 час 300 час 250 час

3. Старший судья 350 час 300 час 250 час

4. Ассистент - - 250 час

4. Секретарь 250 час

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям и техническому персоналу за проведение соревнова-
ний по остальным видам спорта

Таблица 10

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья, главный секретарь 500 день 400 день 300 день
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Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 09
600 02 

00
240 2 462,4 2 462,4 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 04 09
600 02 

00
410 500,0 500,0 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 04 09
600 02 

00
810 19 694,9

19 
694,90

0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 04 09
795 00 

00
 4 659,9 4 659,92 0,00 0,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 09
795 00 

00
240 842,7 842,72 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 04 09
795 00 

00
410 3 817,2 3 817,20 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 04 09
338 00 

00
 847,2 847,20 0,00 0,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 09
338 00 

00
240 55,2 55,20 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 04 09
338 00 

00
410 792,0 792,00 0,0 0,0

Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

444 04 09
300 99 

99
 585,2 0,00 0,00 585,19

Бюджетные инвестиции 444 04 09
300 99 

99
410 585,2 0,00 0,0 585,2

Другие вопросы в области национальной 
экономики

444 04 12   1 532,0 1 532,0 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 04 12
338 00 

00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 12
338 00 

00
240 0,0  0,0 0,0

Реализация государственных функций в 
области национальной экономики

444 04 12
340 00 

00
 800,0 800,0 0,0 0,0

Мероприятия по землеустройству и земле-
пользованию

444 04 12
340 03 

00
 800,0 800,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 12
340 03 

00
240 800,0 800,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 04 12
795 00 

00
 732,0 732,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 04 12
795 00 

00
240 232,0 232,0 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 04 12
795 00 

00
810 500,0 500,0 0,0 0,0

Жилищно-коммунальное хозяйство 444 05    79 857,6 71 942,4 0,0 7 915,3

Жилищное хозяйство 444 05 01   3 562,4 3 137,1 0,0 425,3
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Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

444 05 01
300 99 

99
 425,3 0,0 0,0 425,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 01
300 99 

99
240 425,3 0,0 0,0 425,3

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 05 01
795 00 

00
 1 500,0 1 500,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 01
795 00 

00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 05 01
795 00 

00
410 1 500,0 1 500,0   

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 05 01
338 00 

00
 1 060,2 1 060,2 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 01
338 00 

00
240 960,2 960,2 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 05 01
338 00 

00
410 100,0 100,0 0,0 0,0

Мероприятия в области жилищного хозяй-
ства

444 05 01
360 03 

00
 576,9 576,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 01
360 03 

00
240 458,7 458,7 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 05 01
360 03 

00
810 118,2 118,2 0,0 0,0

Коммунальное хозяйство 444 05 02   22 385,2 19 895,2 0,0 2 490,0

Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

444 05 02
300 99 

99
 2 490,0 0,0 0,0 2 490,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 05 02
300 99 

99
810 2 490,0 0,0 0,0 2 490,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 05 02
338 00 

00
 946,5 946,5 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 02
338 00 

00
240 946,5 946,5 0,0 0,0

Поддержка коммунального хозяйства 444 05 02
351 00 

00
 17 127,7 17 127,7 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 05 02
351 00 

00
810 17 072,7 17 072,7 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 02
351 00 

00
240 55,0 55,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 05 02
795 00 

00
 1 821,0 1 821,0 0,0 0,0
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мероприятий, занявшие с 4 по 15 места и лучшие 
спортсмены в номинациях, определенных Поло-
жением о соревнованиях призами, приобретенны-
ми за счет финансовых средств из внебюджетных 
источников.

2. При проведении массовых, детских физкуль-
турных мероприятий и спортивных мероприятий, 

мероприятий среди инвалидов, а также меропри-
ятий и спортивных праздников, приуроченных к 
знаменательным датам или посвященных памяти 
спортсменов и деятелей физической культуры и 
спорта, для награждения призеров и победителей, 
поощрения всех участников могут использоваться 
«сладкие призы», сувенирная продукция.

Приложение № 5 к Положению о порядке проведения и финансирования физкультурных меро-
приятий и спортивных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Ко-

стомукшский городской округ»
Нормы расходов на приобретение канцелярских товаров и расходных материалов

Наименование мероприятия Стоимость на 1 чел. (участника 
мероприятия) в день (руб.)

Региональные, межрегиональные и всероссийские физкультурные меро-
приятия и спортивные мероприятия, проводимые на территории Респу-
блики Карелия и за ее пределами
Приобретение расходных материалов (лыжные состязания)

10

до 650 на 1 старт на члена ко-
манды

Приложение № 6 к Положению о порядке проведения и финансирования физкультурных меро-
приятий и спортивных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Ко-

стомукшский городской округ»
Нормативы финансирования физкультурных и спортивных мероприятий муниципального образования «Ко-

стомукшский городской округ» на оплату за оказанные услуги по договорам подряда со спортивными судьями 
Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по футболу и хоккею
Таблица 1

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья, главный секретарь 500 день 300 день -

2. Главный судья матча 480 матч 380 матч 300 матч

3. Помощник главного судьи матча 420 матч 320 матч 250 матч

4. Судьи (в составе бригады) 200 матч

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по волейболу
Таблица 2

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья, главный секретарь 500 день 380 день -

2. Первый судья 480 игра 350 игра 200 игра

3. Второй судья 400 игра 250 игра 150 игра

4. Секретарь 100 игра

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по баскетболу
Таблица 3

№ Наименование должностей
Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК

1. Главный судья соревнований 500 день 380 день -

2. Старший судья игры 700 игра 400 игра 300 игра

3. Судья игры 600 игра 300 игра 200 игра

4. Секундометрист игры 150 игра

5. Секретарь игры 150 игра

Нормы расходов на выплаты спортивным судьям за проведение соревнований по мини-футболу в зале 
(футзалу)

Таблица 4

№ Наименование должностей Размер выплат с учетом судейских категорий (в рублях)

МК\ВК I К, II К, III К ЮС\СБК
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Спортивные и физкультурные мероприятия, включенные в календарный план 
и проводимые за пределами территории КГО (на территории Республики 
Карелия)

до 200

Спортивные и физкультурные мероприятия, включенные в календарный план 
и проводимые за пределами территории Республики Карелия

до 300

Спортивные и физкультурные мероприятия, включенные в календарный план 
и проводимые за пределами территории Российской Федерации

до 300

Приложение № 2 к Положению о порядке проведения и финансирования физкультурных меро-
приятий и спортивных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Ко-

стомукшский городской округ»
Нормы расходов на обеспечение питанием спортсменов, тренеров и специалистов при проведении 

физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий

Наименование физкультурных и спортивных меропри-
ятий

Норма расходов на одного чел./день (в руб.)

Для членов сборных 
команд Республики 
Карелия и участников 
мероприятий п. 1

Для членов сборных 
команд Российской 
Федерации, в том числе 
резервного состава

1.Комплексные региональные мероприятия, физкуль-
турные региональные мероприятия

до 300 

2.Всероссийские и международные соревнования, про-
водимые на территории Российской Федерации

до 300 до 600

3.Учебно-тренировочные сборы, проводимые на терри-
тории Российской Федерации

до 300 до 650

Приложение № 3 к Положению о порядке проведения и финансирования физкультурных меро-
приятий и спортивных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Ко-

стомукшский городской округ»
Нормы расходов на обеспечение размещения спортсменов, тренеров и специалистов в гостиницах при 

проведении физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий

Наименование мероприятия Стоимость на 1 чел. (участника 
мероприятия) в сутки (руб.)

Региональные, межрегиональные и всероссийские физкультурные 
мероприятия и спортивные мероприятия, проводимые на территории 
Республики Карелия и за ее пределами

до 1500,00

Распоряжение администрации Костомукшского городского округа от 06.05.2011 г. № 206.

Приложение № 4 к Положению о порядке проведения и финансирования физкультурных меро-
приятий и спортивных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования «Ко-

стомукшский городской округ»
Нормы расходов на приобретение призов при проведении физкультурных мероприятий и спортивных 

мероприятий

Наименование спортмероприятий Стоимость призов (в 
руб.) командные

Стоимость призов (в 
руб.) личные

Региональные физкультурные мероприятия и спортив-
ные мероприятия

1 место до 1300 до 1100

II место до 1100 до 900

III место до 900 до 600

Специальные призы Определяются Положением о мероприятии

1. В число победителей и призеров включаются спортсмены, занявшие с 1 по 3 места в каждой воз-
растной группе, весовой категории. На региональных, межмуниципальных массовых спортивных и физ-
культурных мероприятиях дополнительно могут награждаться участники мероприятий, занявшие с 4 по 6 
места. В этих случаях нормы расходов на призы за 4-е и каждое последующее место устанавливаются не 
выше 75% от стоимости приза за 3-е место. Дополнительно могут награждаться спортсмены, участники 
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Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 02
795 00 

00
240 1 821,0 1 821,0 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 05 02
795 00 

00
810 0,0 0,0 0,0 0,0

Благоустройство 444 05 03   53 910,1 48 910,1 0,0 5 000,0

Субсидия на выравнивание обеспеченно-
сти муниципальных образований по реали-
зации расходных обязательств, связанных 
с оказанием муниципальных услуг

444 05 03
163 43 

09
 10 000,0 5 000,0 0,0 5 000,0

Бюджетные инвестиции 444 05 03
163 43 

09
410 10 000,0 5 000,0 0,0 5 000,0

Благоустройство 444 05 03
600 00 

00
 36 841,0 36 841,0 0,0 0,0

Уличное освещение 444 05 03
600 01 

00
 12 124,8 12 124,8 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 05 03
600 01 

00
810 12 124,8 12 124,8 0,0 0,0

Озеленение 444 05 03
600 03 

00
 1 949,3 1 949,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 03
600 03 

00
240 1 949,3 1 949,3 0,0 0,0

Организация и содержание мест захоро-
нения

444 05 03
600 04 

00
 2 840,3 2 840,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 03
600 04 

00
240 2 840,3 2 840,3 0,0 0,0

Прочие мероприятия по благоустройству 
городских округов и поселений

444 05 03
600 05 

00
 19 926,6 19 926,6 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 03
600 05 

00
240 13 252,6 13 252,6 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивиду-
альным предпринимателям, физическим 
лицам

444 05 03
600 05 

00
810 6 674,0 6 674,0 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 05 03
338 00 

00
 727,2 727,2 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 03
338 00 

00
240 8,0 8,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 05 03
338 00 

00
410 719,2 719,2 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции в объекты капи-
тального строительства собственности му-
ниципальных образований

444 05 03
102 01 

02
000 5 000,0 5 000,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 05 03
102 01 

02
410 5 000,0 5 000,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 05 03
795 00 

00
 1 341,9 1 341,9 0,0 0,0
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Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 05 03
795 00 

00
240 1 341,9 1 341,9 0,0 0,0

Образование 444 07    
501 
320,1

223 
033,1

0,0
278 
287,0

Дошкольное образование 444 07 01   
172 
420,0

93 513,9 0,0
78 
906,1

Субвенция на обеспечение государствен-
ных гарантий реализации прав на полу-
чение общедоступного и бесплатного до-
школьного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных и общеоб-
разовательных учреждениях

444 07 01
020 42 

06
 78 265,0 0,0 0,0

78 
265,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 01
020 42 

06
610 78 265,0 0,0 0,0

78 
265,0

Межбюджетные трансферты на стимули-
рование развития карельского, вепсского 
и финского языков, организации системы 
обучения этим языкам в образовательных 
учреждениях

444 07 01
020 44 

01
 120,7 0,0 0,0 120,7

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 01
020 44 

01
610 120,7 0,0 0,0 120,7

Субсидия на финансовое обеспечение ме-
роприятий федеральной целевой програм-
мы развития образования на 2011-2015 
годы по направлению «Модернизация реги-
онально-муниципальных систем дошколь-
ного образования» (федеральный бюджет)

444 07 01
020 50 

26
 0,0 0,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 01
020 50 

26
610 0,05 0,0 0,0 0,05

Субсидия на финансовое обеспечение ме-
роприятий федеральной целевой програм-
мы развития образования на 2011-2015 
годы по направлению «Модернизация 
регионально-муниципальных систем до-
школьного образования» 

444 07 01
020 75 

64
 0,04 0,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 01
020 75 

64
610 0,04 0,0 0,0 0,04

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по предоставлению мер социальной 
поддержки и социального обслуживания 
обучающимся с ограниченными возмож-
ностями здоровья

444 07 01
030 42 

10
 374,0 0,0 0,0 374,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 01
030 42 

10
610 374,0 0,0 0,0 374,0

 Детские дошкольные учреждения 444 07 01
420 00 

00
 93 458,9 93 458,9 0,0 0,0

обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 07 01
420 99 

00
 93 458,9 93 458,9 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 01
420 99 

00
610 91 349,1 91 349,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 01
420 99 

00
240 2 109,8 2 109,8 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 07 01
338 00 

00
 55,0 55,0 0,0 0,0
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проводимых на территории КГО, Республики Каре-
лия, устанавливаются в Положениях о мероприя-
тиях, разработанных соответствующими аккреди-
тованными спортивными федерациями по видам 
спорта. Положения о региональных физкультур-
ных мероприятиях и спортивных мероприятиях 
утверждаются Министерством.

25. Основаниями для финансового обеспече-
ния физкультурных мероприятий, спортивных ме-
роприятий и иных мероприятий являются:

а) КП, утверждаемый постановлением главы 
администрации КГО и предусматривающий соот-
ветствующее мероприятие;

б) Положение (регламент) о проведении физ-
культурного мероприятия, спортивного мероприя-
тия, утвержденное в установленном порядке;

в) приказы о проведении спортивных меропри-
ятий с указанием мест и сроков проведения меро-
приятий;

г) смета расходов на проведение мероприятия.
26. Финансирование физкультурных мероприя-

тий, спортивных мероприятий и иных мероприятий 
осуществляется по статьям расходов, предусмотрен-
ным настоящим Положением, на основании норм, 
прилагаемых к настоящему Положению (Приложе-
ния № 1-№ 6), за счет средств бюджета КГО в пре-
делах ассигнований, предусмотренных по разделу 
физкультура и спорт, а также иных источников. 

27. Перечень расходов, возмещаемых или финан-
сируемых из бюджета КГО, определяется в зависи-
мости от уровня проводимого спортивного меропри-
ятия (региональный, межрегиональный, всероссий-
ский, международный) и связанного с этим долевого 
финансирования, размер которого определяется 
исходя из условий, определенных в утвержденных в 
установленном порядке Положениях о мероприяти-
ях, а также в официальных вызовах на мероприятия 
республиканские, ЦСП России, Всероссийских спор-
тивных федераций по видам спорта.

28. Финансовое обеспечение спортивных ме-
роприятий осуществляется в пределах объемов 
финансирования, предусмотренных сметами про-
ведения спортивных мероприятий, ежегодно ут-
верждаемых постановлением главы администра-
ции КГО.

29. Расходы на: 

а) обеспечение питанием спортсменов, трене-
ров и специалистов при проведении физкультур-
ных и спортивных мероприятий;

б) оплату работы спортивным судьям за обслужи-
вание физкультурных и спортивных мероприятий;

в) обеспечение фармакологическими, биологи-
чески активными добавками, восстановительными 
средствами, витаминами, медикаментами и пере-
вязочными материалами участников спортивных 
мероприятий;

г) приобретение (изготовление) наградной 
атрибутики, сувенирной продукции, «сладких при-
зов», цветов при проведении физкультурных ме-
роприятий и спортивных мероприятий;

д) обеспечение автотранспортом участников 
физкультурных мероприятий и спортивных меро-
приятий;

е) возмещение затрат по услугам (арендной 
плате) за пользование спортивными сооружени-
ями при проведении учебно-тренировочных сбо-
ров (далее – УТС), физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий;

ж) проезд к месту проведения физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий и обрат-
но, размещение, провоз багажа (животных), опла-
ту заявочных, стартовых взносов;

з) аренду электронного оборудования и кон-
трольно-измерительных приборов;

и) приобретение канцелярских товаров и рас-
ходных материалов;

не могут превышать нормы, прилагаемые к на-
стоящему Положению (Приложения № 1-№ 6 со-
ответственно).

30. Финансирование расходов на обеспечение 
информационного сопровождения (изготовление 
афиш, баннеров, размещение информации на те-
левидении, радио и т.п.) городских, региональных, 
межрегиональных и всероссийских мероприятий, 
проводимых на территории КГО, Республики Ка-
релия, организации культурной программы, в том 
числе организации торжественных мероприятий 
(официальное открытие и закрытие мероприя-
тий), могут осуществляться в пределах средств, 
предусмотренных на проведение соответствую-
щих мероприятий, за счет средств бюджета КГО и 
иных привлеченных источников.

Приложение № 1 к Положению о порядке проведения и финансирования физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий за счет средств бюджета муниципального образования 

«Костомукшский городской округ»
Нормы расходов на выплату суточных при проведении выездных физкультурных и спортивных меро-

приятий

Наименование 
Норма расходов на 
одного человека в день 
(в рублях) в пределах:

Спортивные и физкультурные мероприятия, включенные в календарный план 
и проводимые на территории КГО

x
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го мероприятия в отдельности в рамках выделен-
ных и согласованных объемов финансирования 
и норм, определенных в приложениях № 1-№ 6 к 
настоящему Положению.

12. Организаторы предоставляют в Управление 
Положение о проведении мероприятия, приказ и 
смету на проведение не позднее, чем за 30 дней 
до начала проведения соответствующего меро-
приятия.

III. Порядок проведения спортивных меропри-
ятий

13. Обязательными документами проведения 
спортивного мероприятий являются:

а) Положение о проведении спортивного меро-
приятия, составленное по форме, утвержденной 
распоряжением главы администрации КГО, при-
казом уполномоченного учреждения;

б) Распоряжение главы администрации КГО, 
приказ учреждения с указанием согласованных 
объемов финансирования;

в) Смета, утверждённая распоряжением главы 
администрации КГО, уполномоченным учрежде-
нием на проведение спортивного мероприятия, 
составленная в соответствии с нормами, опреде-
ленными в приложениях №1-№6 к настоящему По-
ложению.

14. Федерации (отделения) предоставляют в 
Управление или в уполномоченное учреждение 
положение о проведении спортивного меропри-
ятия, проект сметы, решение уполномоченного 
органа федерации (отделения) о назначении 
главной судейской коллегии, а также сведения о 
месте его проведения, в том числе о спортивном 
сооружении, на котором планируется их прово-
дить не позднее, чем за 30 дней до начала прове-
дения соответствующего мероприятия.

15. В течение 3-х дней после завершения спор-
тивного мероприятия главный судья (судья) со-
ревнований представляет отчет-анализ о прове-
дении в установленной форме в Управление или 
в уполномоченное учреждение.

16. Обязательными документами при отчёте яв-
ляются:

а) соглашения с судьями с приложением доку-
ментов, подтверждающих квалификацию (копия 
удостоверения судьи или приказа о присвоении 
судейской категории);

б) табель работы судей; 
в) авансовые отчёты с приложением докумен-

тов, подтверждающих расходы (проездные доку-
менты, квитанции за размещение и пр.);

г) ведомости выдачи призов;
д) договоры на оказание услуг и выполнение 

работ по проведения спортивного мероприятия, 
счета на оплату, акты выполненных работ и пр.; 

17. Обязательными документами проведения 
тренировочных сборов (далее – сбор) являются:

а) план подготовки сборной команды по виду 

спорта, составленный по форме утвержденной 
распоряжением главы администрации КГО, при-
казом уполномоченного учреждения;

б) список сборной команды по виду спорта, со-
ставленный по форме утвержденной распоряже-
нием главы администрации КГО, приказом уполно-
моченного учреждения;

в) распоряжение главы администрации КГО, 
приказ уполномоченного учреждения с указанием 
согласованных объемов финансирования;

г) соглашение между материально ответствен-
ным лицом и уполномоченным учреждением, со-
держащее персональный список спортсменов и 
других участников сбора, сведения об ответствен-
ном лице за безопасность проведения сбора, о ме-
сте проведения сбора (спортивное сооружение или 
база), а также перечень расходов на проведение 
сбора, в соответствии с нормами, определенными в 
приложениях № 1-№ 6 к настоящему Положению.

18. Уполномоченное лицо федерации (отде-
ления) по виду спорта (тренер сборных команд) 
не позднее, чем за 30 дней до начала проведения 
сбора согласовывает с Управлением или уполно-
моченным учреждением проведение сбора, вклю-
чённого в план подготовки сборной команды по 
виду спорта;

19. В течение 3-х дней после завершения ру-
ководитель сбора (материально ответственное 
лицо) представляет отчет-анализ в установлен-
ной форме в Управление или в уполномоченное 
учреждение.

20. Обязательными документами при отчёте яв-
ляются:

а) соглашение между материально ответствен-
ным лицом и Управлением или уполномоченным 
учреждением;

б) авансовые отчёты с приложением документов, 
подтверждающих расходы (проездные документы, 
квитанции за размещение, списки проживающих, 
ведомости на выдачу наличных денег и пр.).

IV. Материальное обеспечение и финансирование
21. Финансовое обеспечение физкультурных 

мероприятий, спортивных мероприятий и иных 
мероприятий, предусмотрено программой «Раз-
витие физической культуры, спорта, туризма и по-
вышение эффективности реализации молодежной 
политики на территории муниципального образо-
вания «Костомукшский городской округ» до 2020 
года» (далее – Программа).

22. Под иными мероприятиями Программы сле-
дует понимать мероприятия, не относящиеся к 
физкультурным мероприятиям и спортивным ме-
роприятиям (семинары, конференции и т.п.).

23. Настоящим Положением устанавливаются 
нормы расходов на проведение физкультурных, 
спортивных мероприятий и иных мероприятий.

24. Основные условия проведения физкуль-
турных мероприятий и спортивных мероприятий, 
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Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 01
338 00 

00
240 55,0 55,0 0,0 0,0

Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

444 07 01
300 99 

99
 146,3 0,0 0,0 146,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 01
300 99 

99
240 146,3 0,0 0,0 146,3

Общее образование 444 07 02   
306 
706,9

109 
105,9

0,0
197 
601,1

Субсидия на реализацию мер, предусмо-
тренных указами Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О 
мероприятиях по реализации государ-
ственной социальной политики» и от 1 
июня 2012 года № 761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах детей на 
2012-2017 годы» (на повышение уровня 
средней заработной платы педагогических 
работников муниципальных организаций 
дополнительного образования детей)

444 07 02
020 43 

12
 224,3 112,2 0,0 112,2

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
020 43 

12
610 224,3 112,2 0,0 112,2

Межбюджетные трансферты на стимули-
рование развития карельского, вепсского 
и финского языков, организации системы 
обучения этим языкам в образовательных 
учреждениях

444 07 02
020 44 

01
 343,9 0,0 0,0 343,9

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
020 44 

01
610 343,9 0,0 0,0 343,9

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по выплате компенсации расходов на 
оплату жилых помещений, отопления, ос-
вещения педагогическим работникам

444 07 02
020 42 

04
 111,0 0,0 0,0 111,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

444 07 02
020 42 

04
110 0,0 0,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 02
020 42 

04
240 1,3 0,0 0,0 1,3

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
020 42 

04
610 109,7 0,0 0,0 109,7

Субвенция на обеспечение госгарантий 
на получение бесплатного начального, 
среднего образования № 1759-ЗРК от 
20.12.2013 г.

444 07 02
020 42 

05
 

183 
009,0

0,0 0,0
183 
009,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
020 42 

05
610

183 
009,0

0,0 0,0
183 
009,0

Субвенция на осуществление полномочий 
РК по гос.обеспечению и социальной под-
держке детей-сирот, детей. оставшихся 
без попечения родителей.

444 07 02
030 42 

07
 11 414,0 0,0 0,0

11 
414,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

444 07 02
030 42 

07
110 7 298,5 0,0 0,0 7 298,5
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Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 02
030 42 

07
240 3 765,4 0,0 0,0 3 765,4

Социальные выплаты гражданам, кроме пу-
бличных нормативных социальных выплат

444 07 02
030 42 

07
320 348,0 0,0 0,0 348,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 07 02
030 42 

07
850 2,2 0,0 0,0 2,2

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по предоставлению мер социальной 
поддержки и социального обслуживания 
обучающимся с ограниченными возмож-
ностями здоровья

444 07 02
030 42 

10
 130,0 0,0 0,0 130,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
030 42 

10
610 130,0 0,0 0,0 130,0

На реализацию программы «Адресная со-
циальная помощь»

444 07 02
032 04 

02
 977,9 977,9 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
032 04 

02
610 977,9 977,9 0,0 0,0

Иные межбюджетные трансферты на сти-
мулирование органов местного самоуправ-
ления за достижение наилучших результа-
тов по увеличению налогового потенциала

444 07 02
162 44 

07
 2 481,0 0,0 0,0 2 481,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
162 44 

07
610 2 481,0 0,0 0,0 2 481,0

 Школы-детские сады, школы начальные, 
неполные средние и средние

444 07 02
421 00 

00
 36 198,0 36 198,0 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 07 02
421 99 

00
 36 198,0 36 198,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
421 99 

00
610 33 590,4 33 590,4 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 02
421 99 

00
240 2 607,6 2 607,6 0,0 0,0

Учреждения по внешкольной работе с 
детьми

444 07 02
423 00 

00
 65 007,9 65 007,9 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 07 02
423 99 

00
 65 007,9 65 007,9 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 02
423 99 

00
610 64 779,9 64 779,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 02
423 99 

00
240 228,0 228,0 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 07 02
424 99 

00
 2 027,9 2 027,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 02
424 99 

00
240 1 999,0 1 999,0 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 07 02
424 99 

00
850 28,9 28,9 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 07 02
795 00 

00
 3 152,0 3 152,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 02
795 00 

00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 07 02
795 00 

00
410 3 152,0 3 152,0 0,0 0,0
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I. Общие положения
1. Положение определяет порядок проведе-

ния и финансирования физкультурных меропри-
ятий и спортивных мероприятий, включенных в 
Календарный план официальных физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий (далее 
– КП), финансируемых из бюджета Костомукш-
ского городского округа (далее – КГО) по разделу 
«Физическая культура и спорт» на реализацию му-
ниципальной программы «Развитие физической 
культуры, спорта, туризма и повышение эффек-
тивности реализации молодежной политики на 
территории муниципального образования «Косто-
мукшский городской округ» до 2020 года».

2. КП формируется на основании Порядка вклю-
чения физкультурных мероприятий и спортивных 
мероприятий в Календарный план физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий в Респу-
блике Карелия. Финансирование мероприятий, 
включённых в КП, может осуществляться как за 
счет средств бюджета КГО, предусмотренных на 
эти цели (за исключением военно-прикладных и 
служебно-прикладных видов спорта), так и за счет 
иных источников, не запрещенных законодатель-
ством Российской Федерации.

3. Организаторами мероприятий, включённых в 
КП являются:

а) Администрация муниципального образова-
ния «Костомукшский городской округ» в лице: 
Управления культуры, здравоохранения, спорта, 
молодежной и социальной политики (далее – 
Управление);

б) физкультурно-спортивные организации КГО;
в) спортивные федерации и отделения по ви-

дам спорта;
г) подведомственные администрации КГО уч-

реждения (далее – учреждение).
4. К участникам мероприятий относятся лица, 

предусмотренные положениями о проведении 
мероприятий, правилами соревнований и другими 
документами, регламентирующими порядок про-
ведения официальных физкультурных меропри-
ятий и спортивных мероприятий (тренеры, спор-
тсмены, судьи, специалисты и т.п.). 

5. При подготовке, организации и проведении 
мероприятий Управление передает часть работ уч-
реждениям, общественным и иным организациям 
на основании муниципальных заданий и заключа-
емых с ними договоров. Расходование средств на 
проведение мероприятий при этом производится 
в строгом соответствии с утвержденными (со-
гласованными) планами. Управление и участву-
ющие в подготовке, организации и проведении 
мероприятий учреждения, общественные и иные 
организации на основании соответствующих при-
казов заключают договоры на выполнение от-
дельных работ или оказание услуг по подготовке 
мероприятий с ответственными за мероприятия 

представителями или тренерами команд, и выда-
ют им под отчет денежные средства при условии 
заключения с ними договоров о материальной от-
ветственности.

6. Управление имеет право вносить изменения 
в заявленные физкультурные и спортивные ме-
роприятия, а также перераспределять средства, 
предусмотренные на них в пределах утвержден-
ных лимитов бюджетных обязательств, в соответ-
ствии с утвержденными Нормативами финансиро-
вания физкультурных и спортивных мероприятий 
Костомукшского городского округа, в соответ-
ствии с приложениями № 1 – № 6 к настоящему 
Положению.

7. Нормативы финансирования физкультурных 
и спортивных мероприятий Костомукши утверж-
даются с учетом сложившихся на территории 
Костомукшского городского округа и Республики 
Карелия цен и действующих тарифов, обеспечи-
вающих наиболее экономичное проведение меро-
приятий и рациональное использование бюджет-
ных средств.

8. Под термином «физкультурные мероприя-
тия» и «физкультурно-оздоровительные меро-
приятия» понимаются организованные занятия 
граждан физической культурой (физкультурные 
и оздоровительные праздники, фестивали, кон-
курсы, акции и т.п.); под термином «спортивные 
мероприятия» понимаются спортивные соревно-
вания (первенства, чемпионаты, кубки, турниры 
и т.п. муниципальные, межмуниципальные, ре-
гиональные, межрегиональные, всероссийские, 
международные, проводимые на территории му-
ниципального образования «Костомукшский го-
родской округ», Республики Карелия, Российской 
Федерации и за рубежом), а также учебно-трени-
ровочные сборы.

9. Официальными являются физкультурные ме-
роприятия и спортивные мероприятия, включен-
ные в КП.

10. Статус и наименование чемпионата, кубка или 
первенства КГО, Республики Карелия могут иметь 
только официальные спортивные мероприятия.

II. Порядок проведения физкультурных меро-
приятий

11. Обязательными документами являются:
а) Положение о проведении физкультурного 

мероприятия, составленное в соответствии с «Об-
щими требованиями к разработке и составлению 
Положений о муниципальных, региональных со-
ревнованиях, физкультурных мероприятиях», 
утвержденное приказом уполномоченного уч-
реждения или иной документ, регламентирующий 
порядок организации и проведения мероприятия;

б) Приказ уполномоченного учреждения с ука-
занием сроков и места проведения мероприятия, 
перечня расходов, подлежащих финансированию;

б) Смета на проведение каждого физкультурно-
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стомукшского городского округа 
 Общий объем финансирования муниципаль-

ной программы на 2015-2020 годы составляет 
183 000,0 тыс. рублей, из них по годам:

2015 год – 28 000,0 тыс. руб.;
2016 год – 29 000,0 тыс. руб.;
2017 год – 30 000,0 тыс. руб.;
2018 год – 31 000,0 тыс. руб.;
2019 год – 32 000,0 тыс. руб.;
2020 год – 33 000,0 тыс. руб.
Расходы на реализацию программы приведены 

в Приложении № 3 и № 4 с распределением по 
главным распорядителям средств бюджета Косто-
мукшского городского округа по годам реализа-
ции Программы.

Финансовое обеспечение муниципальной про-
граммы, осуществляемое за счет средств бюджета 
Костомукшского городского округа, носит про-
гнозный характер и подлежит ежегодному уточ-
нению. 

В соответствии с решением Совета Костомукш-
ского городского округа «О создании муниципаль-
ного Дорожного фонда Костомукшского городско-
го округа» от 28.11.2013 года № 285-СО ежегодно 
утверждаемые бюджетные ассигнования Дорож-
ного фонда направляются на реализации муници-
пальной программы. 

IX. Управления рисками Программы
Основным инструментом, используемым для 

достижения целей государственной политики в 
сфере муниципальной программы, являются бюд-
жетные ассигнования.

Для устранения предполагаемых рисков пред-
усматривается комплекс мер, направленных, в 
первую очередь, на:

- осуществление финансирования мероприятий 
муниципальной программы в объемах, позволяю-
щих обеспечить решение поставленных задач;

- оценку рисков и организацию корректиров-
ки муниципальной программы в соответствии с 
результатами оценки рисков - распределение по 
приоритетам мероприятий муниципальной про-
граммы и их корректировку в соответствии с ре-
зультатами оценки рисков.

Риск недостаточной гибкости и адаптивности 
муниципальной программы к изменениям внеш-
них условий будет минимизирован путем органи-
зации контроля результатов по основным меро-
приятиям муниципальной программы. Это позво-
лит обеспечить своевременное выявление сбоев 
в достижении запланированных результатов и 
осуществить оперативную корректировку задач и 
конкретных механизмов достижения целей муни-
ципальной программы.

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10 ноября 2014 г. № 1177
г. Костомукша

Об утверждении Положения о порядке про-
ведения и финансирования физкультурных ме-
роприятий и спортивных мероприятий за счет 
средств бюджета муниципального образования 
«Костомукшский городской округ».

Руководствуясь п. 14 ч. 1 ст. 14 Федерально-
го закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», в соответствии с 
Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ 
«О физической культуре и спорте в Российской 
Федерации», и в целях обеспечения проведения 
спортивных мероприятий, развития массовой 
физической культуры и спорта среди различных 
групп населения, обеспечения эффективного ис-
пользования бюджетных средств, администрация 
Костомукшского городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить Положение о порядке проведения 

и финансирования физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий за счет средств бюдже-
та муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» (Приложение).

2. Муниципальному казенному учреждению 
«Централизованная бухгалтерия учреждений 
культуры» (Н.Г. Мороз) при планировании и ис-
полнении расходов, связанных с реализацией 
физкультурных и спортивных мероприятий, руко-
водствоваться настоящим Положением.

3. Настоящее постановление подлежит разме-
щению на официальном сайте Костомукшского го-
родского округа и официальному опубликованию.

4. Контроль за исполнением настоящего Поста-
новления возложить на заместителя главы админи-
страции по социальным вопросам Н.А. Матковскую.

Глава администрации Костомукшского 
городского округа А.Г. Лохно

 Приложение к Постановлению главы 
администрации КГО

от 10 ноября 2014 г. № 1177
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке проведения и финансирования физ-
культурных мероприятий и спортивных меро-
приятий за счет средств бюджета муниципаль-
ного образования «Костомукшский городской 
округ», выделенных на реализацию муници-
пальной программы «Развитие физической 
культуры, спорта, туризма и повышение эффек-
тивности реализации молодежной политики на 
территории муниципального образования «Ко-
стомукшский городской округ» до 2020 года» 
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Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 07 02
338 00 

00
 1 630,0 1 630,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 02
338 00 

00
240 23,8 23,8 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 07 02
338 00 

00
410 1 606,2 1 606,2 0,0 0,0

Профессиональная подготовка, перепод-
готовка и повышение квалификации

444 07 05   260,0 260,0 0,0 0,0

Переподготовка и повышение квалифика-
ции кадров

444 07 05
434 00 

00
 260,0 260,0 0,0 0,0

Субсидии автономным учреждениям 444 07 05
434 00 

00
620 260,0 260,0 0,0 0,0

Молодежная политика и оздоровление детей 444 07 07   3 632,8 1 892,8 0,0 1 740,0

Субсидия на организацию отдыха детей в 
каникулярное время

444 07 07
020 43 

01
 1 933,3 193,3 0,0 1 740,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 07
020 43 

01
610 1 910,9 170,9 0,0 1 740,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 07
020 43 

01
240 22,4 22,4 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 07 07
795 00 

00
 1 194,5 1 194,5 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 07
795 00 

00
610 1 194,5 1 194,5 0,0 0,0

Проведение мероприятий для детей и мо-
лодежи

444 07 07
432 00 

00
 505,0 505,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 07 07
432 00 

00
610 505,0 505,0 0,0 0,0

Другие вопросы в области образования 444 07 09   18 300,3 18 260,5 0,0 39,9

Субсидия на реализацию мер, предусмо-
тренных указами Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О 
мероприятиях по реализации государ-
ственной социальной политики» и от 1 
июня 2012 года № 761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах детей на 
2012-2017 годы» (на повышение уровня 
средней заработной платы педагогических 
работников муниципальных организаций 
дополнительного образования детей)

444 07 09
020 43 

12
 79,7 39,9 0,0 39,9

Субсидии автономным учреждениям 444 07 09
020 43 

12
620 79,7 39,9 0,0 39,9

Учебно-методические кабинеты, централь-
ные бухгалтерии, группы хозяйственного 
обслуживания, учебные фильмотеки

444 07 09
452 00 

00
 18 220,6 18 220,6 0,0 0,0

обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 07 09
452 99 

00
 18 220,6 18 220,6 0,0 0,0

Субсидии автономным учреждениям 444 07 09
452 99 

00
620 10 476,3 10 476,3 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

444 07 09
452 99 

00
110 7 350,1 7 350,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 07 09
452 99 

00
240 391,3 391,3 0,0 0,0
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Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 07 09
452 99 

00
850 3,0 3,0 0,0 0,0

Культура, кинематография 444 08    42 376,1 42 280,5 0,0 95,6

Культура 444 08 01   30 346,7 30 251,1 0,0 95,6

Субсидия на реализацию мер, предусмо-
тренных указами Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О 
мероприятиях по реализации государ-
ственной социальной политики» и от 1 
июня 2012 года № 761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах детей на 
2012-2017 годы» (на повышение уровня 
средней заработной платы работников му-
ниципальных учреждений культуры)

444 08 01
070 43 

12
 44,0 22,0 0,0 22,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 08 01
070 43 

12
610 44,0 22,0 0,0 22,0

Субсидия на комплектование книжных 
фондов библиотек муниципальных обра-
зований

444 08 01
070 43 

11
 147,2 73,6 0,0 73,6

Субсидии бюджетным учреждениям 444 08 01
070 43 

11
610 147,2 73,6  73,6

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 08 01
338 00 

00
 700,0 700,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 08 01
338 00 

00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 08 01
338 00 

00
410 700,0 700,0 0,0 0,0

Дворцы и дома культуры, другие учрежде-
ния культуры 

444 08 01
440 00 

00
 14 105,8 14 105,8 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 08 01
440 99 

00
 14 105,8 14 105,8 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 08 01
440 99 

00
610 14 075,8 14 075,8 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 08 01
440 99 

00
240 30,0 30,0   

Библиотеки 444 08 01
442 00 

00
 15 284,7 15 284,7 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 08 01
442 99 

00
 15 284,7 15 284,7 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 08 01
442 99 

00
610 15 284,7 15 284,7 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 08 01
795 00 

00
 65,0 65,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 08 01
795 00 

00
610 65,0 65,0 0,0 0,0

Кинематография 444 08 02   7 905,3 7 905,3 0,0 0,0

Дворцы и дома культуры, другие учрежде-
ния культуры и средств массовой инфор-
мации

444 08 02
440 00 

00
 7 900,3 7 900,3 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 08 02
440 99 

00
 7 900,3 7 900,3 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 08 02
440 99 

00
610 7 900,3 7 900,3 0,0 0,0
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Заречный; обслуживание водопропускных труб; 
устройство кюветов.

2. Ямочный ремонт муниципальных дорог. 
Текущий ремонт муниципальных дорог: маги-

стральных, внутриквартальных дорог, по предпи-
санию ОГИБДД МО МВД России «Костомукшский».

3. Ремонт муниципальных дорог. 
Планируется отремонтировать 3,12 км автомо-

бильных дорог общего пользования местного зна-
чения на территории города Костомукши. 

4. Содержание светофоров.
Обеспечение соответствующее техническое со-

стояние светофоров и своевременное устранение 
неполадок и дефектов согласно нормативным до-
кументам, действующим в сфере по обеспечению 
безопасности дорожного движения ГОСТ Р 50597-
93 «Автомобильные дороги и улицы. Требования 
к эксплуатационному состоянию, допустимому по 
условиям обеспечения безопасности дорожного 
движения», в соответствии с требованиями Пра-
вил устройства электроустановок (ПУЭ), Правил 
технической эксплуатации электроустановок по-
требителей (ПТЭЭП); Правил благоустройства 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ

5. Обустройство пешеходных переходов совре-
менными техническими средствами: 

- пр. Горняков (регулируемый пешеходный 
переход);

- ул. Калевала в районе домов № 2, 5 (пешеход-
ный переход)

6. Установка светофорного объекта на пеше-
ходном переходе ул. Ленина

Проектно-сметная документация подготовлена 
в 2013 году и установка в 2016 году.

7. Установка пешеходных светофоров на свето-
форных объектах: 

Подготовка проектно-сметной документации в 
2015 году и реализация в 2016-2018 годы:

- ул. Ленина-ул. Антикайнена-ул. Калевала – 
2016 году;

- ул. Ленина-ул. Мира-пр. Горняков - 2017 году;
- ул. Советская-ул. Антикайнена-пр. Горняков – 

2018 году.
8. Обустройство парковок на территории г. Ко-

стомукша
В 2015 году разработка проектно-сметной до-

кументации и обустройство в 2019 году.
9. Устройство пешеходного перехода (ул. Стро-

ителей-переход на ул. Лувозерскую)
Разработка проектно-сметной документации в 

2014 году и устройство пешеходного перехода с 
организацией дорожного движения в 2015 году.

10. Организация пешеходного перехода со све-
тофорным объектом ш. Горняков.

Приобретение оборудования в 2014 году и его 
установка в 2015 году

11. Приобретение и монтаж остановочных па-

вильонов, демонтаж существующих.
Замена 13 остановочных павильонов будет осу-

ществляться по годам:
2015 год – 3 ед. (пр. Горняков, ш. Горняков)
2016 год – 3 ед. (ул. Мира)
2017 год – 3 ед. (ул. Советская, ул. Строителей, 

ул. Мира)
2018 год – 4 ед. (ул. Хвойная, ул. Строителей)
В рамках мероприятий программы предусмо-

трено выделение субсидий из бюджета Косто-
мукшского городского округа:

- Субсидия на содержание муниципальных до-
рог по виду деятельности «эксплуатация автомо-
бильных дорог общего пользования».

- Субсидия на возмещение затрат на содержа-
ние светофоров по виду деятельности «деятель-
ность по обеспечению работоспособности элек-
трических сетей».

Приоритетными направлениями реализации 
программы являются:

- увеличение протяженности автомобильных 
дорог общего пользования местного значения, 
соответствующих нормативным требованиям к 
транспортно-эксплуатационным показателям;

- обеспечение функционирования сети авто-
мобильных дорог общего пользования местного 
значения путем выполнения нормативных меро-
приятий по содержанию и ремонту автомобиль-
ных дорог;

- повышение надежности и безопасности дви-
жения по автомобильным дорогам общего поль-
зования местного значения путем улучшения 
состояния их покрытия, ликвидации очагов до-
рожно-транспортных происшествий, установки 
ограждающих устройств и дорожных знаков. 

- обеспечение сохранности автомобильных до-
рог общего пользования местного значения;

Организация выполнения работ по ремонту и 
содержанию автомобильных дорог общего поль-
зования местного значения и исполнение функ-
ций заказчика возложены на Муниципальное 
казенное учреждение «Строительное жилищное 
агентство г. Костомукша».

VII. Перечень и значение целевых индикаторов, 
показателей результатов и эффективности муни-
ципальной программы

Перечень и значение целевых индикаторов, по-
казателей результатов и эффективности государ-
ственной программы приведены в Приложении № 
1 к муниципальной программе.

Показатели результатов программы взаимосвя-
заны с целевыми индикаторами муниципальной 
программы и характеризуют достижение целей и 
решение задач муниципальной программы.

VIII. Финансовое обеспечение муниципальной 
программы

Реализация мероприятий муниципальной про-
граммы планируется за счет средств бюджета Ко-
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средства организации дорожного движения. Пра-
вила применения дорожных знаков, разметки, све-
тофоров, дорожных ограждений и направляющих 
устройств» требуется проведение мероприятий по 
оборудованию пешеходных переходов современ-
ными техническими средствами организации до-
рожного движения. 

На территории города Костомукши по маги-
стральным автомобильным дорогам общего поль-
зования размещено 42 пешеходных переходов. 

В результате реализации муниципальной про-
граммы будет увеличиваться доля оборудованных 
пешеходных переходов с 9,5 % в 2014 году до 26,1 
% к 2020 году. 

- Обеспечение нормативного технического со-
стояния автомобильных дорог общего пользова-
ния местного значения. 

100% выполнение работ по содержанию для 
обеспечения нормативного технического состо-
яния автомобильных дорог общего пользования 
местного значения, находящихся в собственности 
муниципального образования Костомукшский го-
родской округ. 

- Обеспечение работоспособности светофоров. 
100% выполнение работ по обслуживанию свето-
форов.

Показателями, характеризующими решение задач 
настоящей муниципальной программы, являются:

- протяженность автомобильных дорог общего 
пользования местного значения Костомукшского 
городского округа с твердым покрытием, в отно-
шении которых произведен ремонт, в 2014 году 
– 11,55 км, в 2020 году – 14,67 км. Увеличение со-
ставит 3,12 км

- Площадь содержания автомобильных дорог 
общего пользования местного значения в 2014 
году - 344 821,0 кв. м. Возможно, постепенное уве-
личение площади обслуживаемых дорог общего 
пользования местного значения в связи со сдачей 
в эксплуатацию объектов ИЖС. 

- Количество пешеходных переходов, оборудо-
ванных современными техническими средствами 
организации дорожного движения. В 2014 году 
оборудовано современными техническими сред-
ствами организации дорожного движения 4 ед. За 
период реализации программы будет оборудова-
но современными техническими средствами ор-
ганизации дорожного движения 11 пешеходных 
переходов. 

- Количество светофорных объектов. На терри-
тории города находится 7 светофорных объектов, 
которые осуществляют организацию транспорт-
ных и пешеходных потоков. В связи с устройством 
регулируемых пешеходных переходов и со стро-
ительством дорог увеличится количество свето-
форных объектов на территории города до 9 ед.

IV. Сроки и контрольные этапы реализации му-
ниципальной программы Сроки реализации Про-

граммы: 2014-2020 годы. 
Программа носит постоянный характер. В силу 

постоянного характера решаемых в рамках муни-
ципальной программы задач, выделение отдель-
ных этапов ее реализации не предусматривается.

V. Перечень основных мероприятий муници-
пальной программы

Информация об основных мероприятиях Про-
граммы приведена в Приложении № 2

Основные мероприятия Программы отражают 
средства решения задач по достижению конеч-
ных результатов Программы. Ответственный ис-
полнитель Программы – Управление городского 
коммунального хозяйства и строительства адми-
нистрации Костомукшского городского округа, 
соисполнитель – Муниципальное казенное уч-
реждение «Строительное жилищное агентство г. 
Костомукша»

Программа включает следующие мероприятия:
1. Содержание муниципальных дорог.
Выполнение работ по содержанию муниципаль-

ных дорог делится на 2 периода: 
Зимний период: устранение скользкости (под-

сыпка песком); механизированная очистка от 
снега; устройство зон видимости; очистка от сне-
га вручную (островков безопасности, посадочных 
площадок, пешеходных переходов, светофорных 
стоек, дорожных знаков, барьерных ограждений); 
устройство и обслуживание пожарных прорубей; 
вывоз снега; вскрытие от снега, наледи люков 
ливневой канализации (в паводковый период); 
содержание ж/д переезда, в т.ч. уборка от снега, 
устранение скользкости; снегоочистка проездов 
к муниципальным учреждениям; ямочный ремонт 
проезжей части дорог в аварийном режиме; очист-
ка от снега участка дороги к биотермической яме.

Летний период: Уборка города после зимне-
го сезона; механизированная очистка покрытий 
комбинированными дорожными машинами с ув-
лажнением – ПУМ (магистральных, внутриквар-
тальных дорог, тротуаров); обеспыливание по-
крытия грунтовых дорог (дорожным реагентом); 
обеспыливание покрытия магистральных дорог 
(водой); установка дорожных знаков; замена 
стоек дорожных знаков на оцинкованные; ямоч-
ный ремонт а/бетонного покрытия; ремонт дорог 
с добавлением и без добавления материалами; 
ремонт бордюрного камня; заделка трещин в а/
бетонном покрытии; вырубка кустарника, поросли 
(зоны видимости); ремонт и покраска автобус-
ных остановок; окраска стоек дорожных знаков; 
Окраска и ремонт ограждений на перекрестках и 
тротуарах; ремонт пешеходных дорожек из троту-
арной плитки; устройство дорожной разметки; со-
держание ж/д переезда, в т.ч. планировка обочин, 
уборка мусора, мехуборка проезжей части; уборка 
различных предметов и мусора с элементов до-
роги; устройство минерализованных полос в п. 
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Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 08 02
440 99 

00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 08 02
338 00 

00
 5,0 5,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 08 02
338 00 

00
240 5,0 5,0 0,0 0,0

Другие вопросы в области культуры, кине-
матографии 

444 08 04   4 124,1 4 124,1 0,0 0,0

Учебно-методические кабинеты, централи-
зованные бухгалтерии, группы хозяйствен-
ного обслуживания, учебные фильмотеки, 
межшкольные учебно-производственные 
комбинаты, логопедические пункты

444 08 04
452 00 

00
 4 124,1 4 124,1 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведом-
ственных учреждений

444 08 04
452 99 

00 
 4 124,1 4 124,1 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

444 08 04
452 99 

00 
110 3 203,8 3 203,8 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 08 04
452 99 

00
240 918,6 918,6 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 444 08 04
452 99 

00
850 1,7 1,7 0,0 0,0

Здравоохранение 444 09    885,0 885,0 0,0 0,0

Другие вопросы в области здравоохране-
ния

444 09 09   885,0 885,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 09 09
795 00 

00
 885,0 885,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 09 09
795 00 

00
610 495,0 495,0 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Компенсация расходов 
отдельным категориям граждан по проезду 
на консультации и лечение в республикан-
ские ЛПУ г.Петрозаводска по направлени-
ям врачей МЛПУ КГБ)

444 09 09
795 00 

00
310 390,0 390,0 0,0 0,0

Социальная политика 444 10    71 024,4 7 087,5 0,0
63 
937,0

Пенсионное обеспечение 444 10 01   1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Доплаты к пенсиям, дополнительное пен-
сионное обеспечение 

444 10 01
491 01 

00
 1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Доплаты к пенсиям государственных слу-
жащих субъектов Российской Федерации и 
муниципальных служащих

444 10 01
491 01 

00
 1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

444 10 01
491 01 

00
310 1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Социальное обслуживание населения 444 10 02   34 989,8 105,8 0,0
34 
884,0

Субвенция на осуществление госполномо-
чий Республики Карелия по социальному 
обслуживанию граждан пожилого возрас-
та и инвалидов, граждан, находящихся в 
трудной жизненной ситуации

444 10 02
030 42 

08
 34 871,0 0,0 0,0

34 
871,0

Расходы на выплаты персоналу государ-
ственных (муниципальных) органов

444 10 02
030 42 

08
120 333,2 0,0 0,0 333,2
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Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 10 02
030 42 

08
240 85,3 0,0 0,0 85,3

Субсидии бюджетным учреждениям 444 10 02
030 42 

08
610 34 452,6 0,0 0,0

34 
452,6

Субвенция на осуществление госполно-
мочий РК по предоставлению социальной 
поддержки социальных работников муни-
ципальных уч-й, проживающих и работаю-
щих за пределами городов

444 10 02
030 42 

11
 13,0 0,0 0,0 13,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 10 02
030 42 

11
610 13,0 0,0 0,0 13,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 10 02
338 00 

00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 10 02
338 00 

00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Учреждения социального обслуживания 
населения

444 10 02
507 99 

00
 105,8 105,8 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 10 02
507 99 

00
610 105,8 105,8 0,0 0,0

Социальное обеспечение населения 444 10 03   6 976,8 5 129,9 0,0 1 847,0

На реализацию программы «Адресная со-
циальная помощь»

444 10 03
032 04 

02
 2 344,1 683,1 0,0 1 661,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 10 03
032 04 

02
610 2 344,1 683,1 0,0 1 661,0

Субсидия на предоставление социальных 
выплат в рамках подпрограммы «Обеспе-
чение жильём молодых семей» ФЦП «Жи-
лище» на 2011-2015 гг. (средства РК)

444 10 03
051 01 

20
 1 859,7 1 859,7 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам

444 10 03
051 01 

20
320 1 859,7 1 859,7 0,0 0,0

Субсидия на предоставление социальных 
выплат в рамках подпрограммы «Обеспе-
чение жильём молодых семей» ФЦП «Жи-
лище» на 2011-2015гг. (средства ФБ)

444 10 03
050 50 

20
 663,1 477,1 0,0 186,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам

444 10 03
050 50 

20
320 663,1 477,1 0,0 186,0

Выплаты социального пособия на погре-
бение и возмещение расходов по гаранти-
рованному перечню услуг по погребению 
за счет средств субъектов РФ и местных 
бюджетов

444 10 03
505 86 

00
 200,0 200,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 10 03
505 86 

00
610 200,0 200,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных об-
разований

444 10 03
795 00 

00
 1 910,0 1 910,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 10 03
795 00 

00
610 701,0 701,0 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Субсидия на обеспече-
ние жильем молодых семей)

444 10 03
795 00 

00
320 300,0 300,0 0,0 0,0

 Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Адресная материальная 
помощь по оплате ЖКУ до 100% с учетом 
федеральных льгот)

444 10 03
795 00 

00
310 349,0 349,0 0,0 0,0
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га до 2020 года, утвержденного решением Совета 
Костомукшского городского округа I созыва от 30 
октября 2008 года № 282-СО.

Комплексного инновационного плана модер-
низации моногорода Костомукша на период до 
2020 года, утвержденного решением Совета Ко-
стомукшского городского округа I созыва от 22 
ноября 2011 года № 727-СО.

Согласно Федеральному закону от 06.10.2003 № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», 
Уставу муниципального образования «Костомукш-
ский городской округ» (утвержденный решением 
Совета от 30.06.2005 г. № 411-ГС в ред. решений 
Совета от 07.04.2006 г. № 496-ГС, 28.06.2007 г. № 
108 - СО, 31.01.2008 г. № 182-СО, 30.10.2008 г. № 
298-СО, 19.11.2009 г. № 470-СО, 24.02.2011г. № 
630-СО, 02.06.2011г. № 671 - СО, 20.10.2011г. № 
713 - СО, 23.08.2012 г. № 94-СО, 25.12.2013 г. № 
304-СО) к решению вопросов местного значения 
относится:

- дорожная деятельность в отношении авто-
мобильных дорог местного значения в границах 
городского округа и обеспечение безопасности 
дорожного движения на них, включая создание и 
обеспечение функционирования парковок (пар-
ковочных мест), осуществление муниципального 
контроля за сохранностью автомобильных дорог 
местного значения в границах городского округа, а 
также осуществление иных полномочий в области 
использования автомобильных дорог и осущест-
вления дорожной деятельности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

Для исполнения функции по осуществлению 
муниципального контроля за сохранностью авто-
мобильных дорог местного значения в границах 
Костомукшского городского округа постановле-
нием администрации Костомукшского городского 
округа от 22.01.2013 года № 27 утвержден Адми-
нистративный регламент. В соответствии с Адми-
нистративный регламентом Управление город-
ского коммунального хозяйства и строительства 
осуществляет муниципальный контроль за сохран-
ностью автомобильных дорог местного значения в 
границах Костомукшского городского округа.

Целью мун иципальной программы является: 
развитие безопасной и эффективной транспорт-
ной инфраструктуры, обеспечивающей транспорт-
ную доступность населенных пунктов Костомукш-
ского городского округа.

Для достижения цели муниципальной програм-
мы необходимо решение следующих приоритет-
ных задач:

- Повышение показателей транспортно-экс-
плуатационного состояния автомобильных дорог 
общего пользования местного значения Косто-
мукшского городского округа.

- Повышение безопасности дорожного движе-

ния и совершенствование организации движения 
транспорта и пешеходов.

III. Прог ноз развития сферы реализации му-
ниципальной программы и планируемые макроэ-
кономические показатели по итогам реализации 
государственной программы

Достижение цели муниципальной программы 
будет осуществляться путем решения двух задач 
в рамках программы. Решение задач будет дости-
гаться путем реализации соответствующих основ-
ных мероприятий программы. Цель, состав задач 
приведены в паспорте программы. В паспорте 
муниципальной программы описание ожидаемых 
результатов реализации муниципальной програм-
мы и количественные характеристики ожидаемых 
результатов в виде целевых индикаторов и пока-
зателей муниципальной программы.

Муниципальная программа имеет четыре целевых 
показателя и четыре показателя результативности.

Целевыми индикаторами муниципальной про-
граммы, характеризующими достижение ее цели, 
являются:

- Увеличение доли отремонтированных дорог, 
в отношении которых произведен ремонт. В про-
цессе реализации муниципальной программы к 
достижению этой цели с 13,5 % в 2014 году до 17,1 
% к 2020 году. Увеличение составит 3,6 %.

По мере увеличения доли протяженности ав-
томобильных дорог общего пользования мест-
ного значения, соответствующих нормативным 
требованиям к транспортно-эксплуатационным 
показателям, в Костомукшском городском округе 
будет создаваться связанная, единая сеть автомо-
бильных дорог общего пользования, обеспечива-
ющая беспрепятственный доступ населения и хо-
зяйствующих субъектов к транспортным услугам, 
безопасное и ускоренное перемещение товарных 
потоков и людей автомобилями по территории Ко-
стомукшского городского округа.

В результате реализации муниципальной про-
граммы планируется, что протяженность автомо-
бильных дорог общего пользования местного зна-
чения, соответствующих нормативным требовани-
ям к транспортно-эксплуатационным показателям, 
к концу 2020 года составит 14,67 км . Увеличение 
составит 3,12 км.

Ежегодный прирост доли протяженности авто-
мобильных дорог общего пользования местного 
значения, соответствующих нормативным требо-
ваниям к транспортно-эксплуатационным пока-
зателям, в общей протяженности автомобильных 
дорог общего пользования местного значения за-
планирован около 0,5-0,7%.

- Увеличение доли пешеходных переходов, обо-
рудованных современными техническими сред-
ствами организации дорожного движения. 

В связи с введением дополнения в националь-
ный стандарт ГОСТ Р 52289-2004 «Технические 
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чение безопасности дорожного движения на них. 
В рамках исполнения полномочий необходимо 
продолжать мероприятия по содержанию и раз-
витию улично-дорожной сети Костомукшского 
городского округа.

Обеспечение функционирования парковок 
(парковочных мест)

За 12 месяцев 2013 года на территории Косто-
мукшского городского округа зарегистрировано 
36 дорожно-транспортных происшествий, в кото-
рых погибло 3 и ранено 63 человек. По сравнению 
с 2012 годом зарегистрирован рост количества 
происшествий 9,1%, число погибших увеличилось 
на 200% и число раненых увеличилось на 23,5%. 

С увеличением уровня автомобилизации и 
включением все большего числа граждан в до-
рожное движение возрастает роль государства в 
обеспечении безопасности дорожного движения, 
сохранении жизни и здоровья участников дорож-
ного движения.

В целях обоснования регулирования дорож-
ного движения требуется проводить системати-
ческую работу по устранению недостатков, вы-
явленных в ходе проверок контрольно-надзорных 
органов в сфере БДД: проводить систематическое 
дополнение и обновление дислокации дорожных 
знаков, светофорных объектов, ежегодно обнов-
лять дорожную разметку и т.д.

Помимо реализации мероприятий по орга-
низации БДД в условиях экономического раз-
вития в ближайшее время требуется принятие 
планировочных и конструктивных решений по 
разгрузке улично-дорожной сети, в противном 
случае дорожно-транспортная ситуация в городе 
будет ухудшаться с каждым годом, что неминуемо 
приведет к замедлению темпов социально-эко-
номического развития, потере инвестиционной 
привлекательности города и ухудшению условий 
проживания жителей города. 

Реализация муниципальной программы позво-
лит достичь намеченных изменений в сфере БДД и 
развития улично-дорожной сети Костомукшского 
городского округа.

Целесообразность разработки программы «Раз-
витие и содержание дорожной сети муниципаль-
ного образования «Костомукшский городской 
округ» на 2015-2020 годы» (далее – программа), 
реализующей программно-целевой метод реше-
ния проблем дорожной деятельности, определяет-
ся следующими факторами:

- наличие сложно решаемых и разнообразных по 
характеру проблем в дорожной сфере, что опреде-
ляет необходимость системного подхода к их реше-
нию, согласования отдельных направлений муни-
ципальной политики по содержанию, технологиям 
реализации по времени осуществления;

- необходимость реализации комплекса взаи-
мосвязанных мероприятий по повышению резуль-

тативности бюджетных, финансовых и материаль-
ных вложений.

Реализация муниципальной программы сопря-
жена с макроэкономическими рисками, связан-
ными с возможностью снижения темпов роста 
экономики и, как следствие, снижением доходов 
бюджета.

При реализации муниципальной программы 
«Развитие и содержание дорожной сети муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» на 2015-2020 годы» (далее – програм-
ма) возможны следующие риски: 

1. Финансовые риски – отсутствие или недо-
финансирование мероприятий программы может 
привести к тому, что показатели не будут достиг-
нуты в полном объеме и как следствие снизятся 
технические характеристики состояния улично-
дорожной сети. Преодоление рисков может быть 
осуществлено путем сохранения устойчивого фи-
нансирования программы. 

2. Организационные риски – уровень решения 
поставленных задач и достижение целевых по-
казателей зависят не только от органов местного 
самоуправления, но и от исполнителей работ в 
сфере дорожной деятельности.

II. Приоритеты и цели государственной политики 
в сфере реализации муниципальной программы. Ос-
новные цели и задачи муниципальной программы. 
Прогноз развития сферы реализации муниципаль-
ной программы и планируемые макроэкономиче-
ские показатели по итогам реализации муниципаль-
ной программы.

В Российской Федерации утверждены основные 
стратегические документы в области социально-
экономического развития страны, в области раз-
вития транспорта и его отдельных видов. Целью 
Концепции долгосрочного социально-экономиче-
ского развития Российской Федерации на период 
до 2020 года, утвержденной Распоряжением Пра-
вительства Российской Федерации от 17.11.2008 
№ 1662-р, является обеспечение в долгосрочной 
перспективе устойчивого повышения благососто-
яния российских граждан, национальной безопас-
ности, динамичного развития экономики, укрепле-
ния позиций России в мировом сообществе.

 Приоритеты государственной политики в сфе-
ре реализации муниципальной программы опре-
делены в следующих документах: 

Стратегии социально-экономического развития 
Республики Карелия до 2020 года, утвержденной 
постановлением Законодательного Собрания Респу-
блики Карелия от 24 июня 2010 года № 1755-IV ЗС;

Концепции социально-экономического развития 
Республики Карелия на период до 2017 года, одо-
бренной распоряжением Правительства Республи-
ки Карелия от 30 октября 2012 года № 658р-П;

Стратегического плана социально-экономиче-
ского развития Костомукшского городского окру-
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Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Выплаты материальной 
помощи жителям города Костомукши, на-
ходящихся в трудной жизненной ситуации 
и многодетным семьям)

444 10 03
795 00 

00
310 560,0 560,0 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Финансовая поддержка 
общественных ветеранских организаций)

444 10 03
795 00 

00
310 0,0 0,0 0,0 0,0

Охрана семьи и детства 444 10 04   27 293,0 87,0 0,0 27 206,0

Субвенция на компенсацию части родитель-
ской платы, взимаемой за присмотр и уход 
за детьми, осваивающими образовательные 
программы дошкольного образования

444 10 04
020 42 

03
 10 833,0 0,0 0,0

 10 
833,0 

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

444 10 04
020 42 

03
310 10 705,1 0,0 0,0

 10 
705,1 

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 10 04
020 42 

03
240 127,9 0,0 0,0 127,9

Субсидия на компенсацию малообеспечен-
ным гражданам, имеющих детей в возрасте 
от 1,5-3-х лет, имеющим право и не полу-
чившим направления в детские дошколь-
ные учреждения

444 10 04
020 43 

02
 174,0 87,0 0,0 87,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

444 10 04
020 43 

02
310 174,0 87,0 0,0 87,0

Субсидия на обеспечение молоком (заме-
няющими его продуктами) обучающихся 
на ступени начального общего образова-
ния в муниципальных общеобразователь-
ных учреждениях

444 10 04
020 43 

10
 2 170,0 0,0 0,0 2 170,0

Субсидии бюджетным учреждениям 444 10 04
020 43 

10
610 2 170,0 0,0 0,0 2 170,0

Субвенция на осуществление полномочий 
РК по гос.обеспечению и социальной под-
держке детей-сирот, детей. оставшихся 
без попечения родителей.

444 10 04
030 42 

07
 13 197,0 0,0 0,0

13 
197,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 10 04
030 42 

07
240 158,3 0,0 0,0 158,3

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

444 10 04
030 42 

07
310 13 038,7 0,0 0,0

13 
038,7

Субвенции на осуществление полномочий 
по организации деятельности по опеке и 
попечительству

444 10 04
030 42 

09
 919,0 0,0 0,0 919,0

Расходы на выплаты персоналу государ-
ственных (муниципальных) органов

444 10 04
030 42 

09
120 873,9 0,0 0,0 873,9

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 10 04
030 42 

09
240 45,1 0,0 0,0 45,1

Физическая культура и спорт 444 11 00   
128 
815,2

62 823,5 0,0
65 
991,8

Физическая культура и спорт 444 11 01   2 226,0 2 226,0 0,0 0,0

Физкультурно-оздоровительная работа и 
спортивные мероприятия

444 11 01
512 00 

00
000 2 226,0 2 226,0 0,0 0,0

Мероприятия в области здравоохранения, 
спорта и физической культуры, туризма

444 11 01
512 97 

00
000 2 226,0 2 226,0 0,0 0,0
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Субсидии бюджетным учреждениям 444 11 01
512 97 

00
610 2 226,0 2 226,0 0,0 0,0

Массовый спорт 444 11 02   
126 
589,3

60 597,5 0,0
65 
991,8

субсидия на финансовое обеспечение рас-
ходов общепрограммного характера по 
ФЦП «Развитие физ.культуры и спорта в РФ 
на 2006-2015 годы» (ФОК г. Костомукши – 
лыжный комплекс «Костомукша» (коррек-
тировка), 1 этап строительства, средства ФБ

444 11 02
080 50 

95
 50 000,0 0,0 0,0

50 
000,0

Бюджетные инвестиции 444 11 02
080 50 

95
410 50 000,0 0,0 0,0

50 
000,0

Бюджетные инвестиции в объекты капи-
тального строительства собственности му-
ниципальных образований

444 11 02
102 01 

02
 38 655,1 38 655,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 11 02
102 01 

02
240 4 000,0 4 000,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 11 02
102 01 

02
410 34 655,1 34 655,1 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

444 11 02
338 00 

00
000 6 325,9 6 325,9 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 444 11 02
338 00 

00
410 6 325,9 6 325,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 11 02
338 00 

00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Прочие мероприятия, осуществляющие за 
счет межбюджетных трансфертов прошлых 
лет из бюджета РК

444 11 02
300 99 

99
000 30 933,7 14 941,9 0,0

15 
991,8

Бюджетные инвестиции 444 11 02
300 99 

99
410 30 933,7 14 941,9 0,0

15 
991,8

Дотация на поощрение достижения наи-
лучших значений показателей деятельно-
сти органов местного самоуправления

444 11 02
530 05 

00
000 674,6 674,6 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 11 02
530 05 

00
240 674,6 674,6 0,0 0,0

Средства массовой информации 444 12 00   666,5 666,5 0,0 0,0

Телевидение и радиовещание 444 12 01   666,5 666,5 0,0 0,0

мероприятия в сфере массовой информа-
ции

444 12 01
450 00 

00
 666,5 666,510 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

444 12 01
450 00 

00
240 666,5 666,5 0,0 0,0

Обслуживание государственного и муни-
ципального долга

444 13 00   19 827,0 19 827,0 0,0 0,0

Обслуживание государственного внутрен-
него и муниципального долга

444 13 01   19 827,0 19 827,0 0,0 0,0

Процентные платежи по муниципальному 
долгу

444 13 01
065 03 

00
 19 827,0 19 827,0 0,0 0,0

Обслуживание муниципального долга 444 13 01
065 03 

00
730 19 827,0 19 827,0 0,0 0,0

Итого      
1 014 
606,2

561 
215,9

1 200,0
452 
190,3
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Финансовое обеспечение 
муниципальной программы с 
указанием источников

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной 
программы составляет 183 000,0 тыс. рублей, в том числе:
- средства федерального бюджета, планируемые к поступлению в бюджет 
Костомукшского городского округа – 0 тысячи рублей; 
- средства бюджета Республики Карелия (за исключением целевых феде-
ральных финансовых средств) – 0 тысячи рублей;
- средства бюджета Костомукшского городского округа – 183 000,0 тыс. 
рублей.
Объем финансового обеспечения муниципальной программы по годам со-
ставит, тысяч рублей:
- 2015 год - 28 000,0;
- 2016 год - 29 000,0;
- 2017 год - 30 000,0;
- 2018 год - 31 000,0;
- 2019 год - 32 000,0;
- 2020 год - 33 000,0.

I. Характеристика текущего состояния и про-
блем сферы реализации муниципальной про-
граммы «Развитие и содержание дорожной сети 
муниципального образования «Костомукш-
ский городской округ» на 2014-2020 годы»
Анализ социальных, финансово-экономических 
рисков реализации муниципальной программы

В состав Костомукшского городского округа 
входят: город Костомукша, деревня Вокнаволок, 
посёлок Заречный и населённые пункты: Ладвозе-
ро, Поньгагуба, Суднозеро, Толлорека. 

Автомобильные дороги являются важнейшей 
составной частью транспортной системы Косто-
мукшского городского округа. От уровня транс-
портно-эксплуатационного состояния и развития 
сети автомобильных дорог общего пользования 
местного значения зависит решение задач дости-
жения устойчивого экономического роста город-
ского округа, улучшения условий для предпри-
нимательской деятельности и повышения уровня 
жизни населения.

 Развитие сети автомобильных дорог должно 
соответствовать темпам роста социально-эконо-
мического развития Костомукшского городского 
округа и удовлетворять потребность в перевозках 
в соответствии с ростом автопарка. 

Для обеспечения социально-экономического 
развития города Костомукши требуется проекти-
рование строительства новых автомагистралей, 
реконструкцию перегруженных участков автомо-
бильных дорог, увеличение протяженности авто-
мобильных дорог с твердым покрытием.

Быстрый рост количества автомобилей за по-
следние годы привел к увеличению плотности 
транспортных потоков, росту интенсивности дви-
жения, что в свою очередь увеличило нагрузку 
на покрытие автомобильных дорог города. Опе-
режение роста интенсивности движения на авто-
мобильных дорогах по сравнению с увеличением 
протяженности и пропускной способности авто-
мобильных дорог приводит к росту уровня ава-

рийности на сети автомобильных дорог общего 
пользования.

По состоянию на 01 января 2014 года протя-
женность автомобильных дорог общего пользо-
вания местного значения в Костомукшском город-
ском округе составляет 85,34 км, из них:

- поселок Заречный – 1,85 км;
- деревня Вокнаволок - 17,34 км;
- город Костомукша – 35,41 км;
- прочие автомобильные дороги- 30,74 км.
Деление автомобильных дорог по категориям:
- II – 16,17 км;
- III – 19,24 км;
- IV – 49,93 км.
Улично-дорожная сеть города Костомукши име-

ет в основном радиально-колъцевую транспортно-
планировочную структуру. В центральной части 
города преобладают многоэтажные застройки 
(5-9 этажная застройка). 

Основными магистральными улицами города 
являются следующие улицы: Мира, Горняков, Со-
ветская, Антикайнена, Калевала, Парковая, Лени-
на, Интернациональная, Строителей. Основными 
улицами районного значения города являются 
следующие улицы: Мира, Горняков, Советская, 
Антикайнена, Калевала, Парковая, Ленина, Ин-
тернациональная, Строителей, Ленинградская, 
Надежды. Общая протяженность магистральных 
автомобильных дорог местного значения состав-
ляет 16,17 км. 

На автомобильных дорогах общего пользова-
ния местного значения Костомукшского городско-
го округа искусственные сооружения дорожные 
сооружения (мосты, путепроводы) отсутствуют.

В соответствии со статьей 16 Федерального 
закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации» к вопросам местного зна-
чения, в том числе относятся дорожная деятель-
ность в отношении автомобильных дорог местного 
значения в границах городского округа и обеспе-
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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10 ноября 2014 г. № 1176
Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие и содержание дорожной сети муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» на 2015-2020 годы».

В соответствии с Федеральными законами от 
31 июля 1998 г. № 145-ФЗ «Бюджетный Кодекс 
Российской Федерации», от 16 октября 2003 г. № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации» и 
постановлением администрации Костомукшского 
городского округа от 17 июня 2014 г. № 666 «Об 
утверждении порядка разработки, реализации и 
оценки эффективности муниципальных программ 
муниципального образования «Костомукшский 

городской округ», администрация Костомукшско-
го городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Раз-

витие и содержание дорожной сети муниципаль-
ного образования «Костомукшский городской 
округ» на 2015-2020 годы» (Приложение № 1).

2. Финансирование расходов на реализацию 
программы осуществлять в пределах бюджетных 
назначений.

3. Настоящее постановление подлежит офици-
альному опубликованию.

4. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы адми-
нистрации Костомукшского городского округа по 
городскому хозяйству, градостроительству и зем-
лепользованию В.Ф. Степанушко.

Глава администрации Костомукшского 
городского округа А.Г. Лохно

     
Приложение № 1 к постановлению админист рации Костомукшского городского округа

от 10 ноября 2014 г. № 1176
ПАСПОРТ

Муниципальной программы «Развитие и содержание дорожной сети муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» на 2015-2020 годы»

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Управление городского коммунального хозяйства и строительства адми-
нистрации Костомукшского городского округа 

Соисполнители 
муниципальной программы

Муниципальное казенное учреждение «Строительное жилищное агент-
ство г.Костомукша»

Цель муниципальной 
программы

Развитие безопасной и эффективной транспортной инфраструктуры, обе-
спечивающей транспортную доступность

Задачи муниципальной
программы

1. Повышение показателей транспортно-эксплуатационного состояния 
автомобильных дорог общего пользования местного значения Косто-
мукшского городского округа
2. Повышение безопасности дорожного движения и совершенствование 
организации движения транспорта и пешеходов

Конечные результаты 
муниципальной
программы

1. Увеличение протяженности автомобильных дорог общего пользования со-
ответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным 
показателям, к концу 2020 года по сравнению с 2014 годом на 3,12 км.
2. Увеличение пешеходных переходов, оборудованных современными 
техническими средствами организации дорожного движения к концу 
2020 года по сравнению с 2014 годом на 11 ед.
3.Обеспечение бесперебойного, безопасного движения автомобильного 
транспорта по всей сети автомобильных дорог общего пользования в пе-
риод реализации муниципальной программы.
4. Обеспечение работоспособности светофоров на территории города

Целевые индикаторы 
муниципальной программы

1. Увеличение доли отремонтированных дорог общего пользования мест-
ного значения, в отношении которых произведен ремонт.
2. Увеличение доли пешеходных переходов, оборудованных современны-
ми техническими средствами организации дорожного движения.
3. Обеспечение нормативного технического состояния автомобильных до-
рог общего пользования местного значения.
4. Обеспечение работоспособности светофоров на территории города

Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы

сроки реализации – 2014-2020 годы, этапы не выделяются
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Приложение № 7 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям и видам 
расходов классификации расходов по бюджету муниципального образования Костомукшский го-
родской округ» на 2014 год
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Общегосударственные вопросы 01    104 245,6 99 716,1 1 200,0 3 329,5

Функционирование высшего должностного 
лица субъекта Российской Федерации и му-
ниципального образования

01 02   1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

01 02
002 

00 00
 1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Глава муниципального образования 01 02
002 

03 00
 1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 02
002 

03 00
120 1 685,9 1 685,9 0,0 0,0

Функционирование законодательных 
(представительных)органов государствен-
ной власти и представительных органов 
муниципальных образований

01 03   2 308,2 2 308,2 0,0 0,0

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

01 03
002 

00 00
 2 308,2 2 308,2 0,0 0,0

Центральный аппарат 01 03
002 

04 00
 2 308,2 2 308,2 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 03
002 

04 00
120 2 108,3 2 108,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 03
002 

04 00
240 195,8 195,8 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 01 03
002 

04 00
850 4,2 4,2 0,0 0,0

Функционирование Правительства Россий-
ской Федерации, высших исполнительных 
органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации, местных админи-
страций

01 04   36 712,8 33 383,3 0,0 3 329,5

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

01 04
002 

00 00
 33 383,3 33 383,3 0,0 0,0

Центральный аппарат 01 04
002 

04 00
 31 752,2 31 752,2 0,0 0,0
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Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 04
002 

04 00
120 30 286,1 30 286,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 04
002 

04 00
240 1 455,8 1 455,8 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 01 04
002 

04 00
850 10,2 10,2 0,0 0,0

Глава местной администрации (исполни-
тельно-распорядительного органа муници-
пального образования)

01 04
002 

08 00
 1 631,2 1 631,2 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 04
002 

08 00
120 1 631,2 1 631,2 0,0 0,0

Субвенция на осуществление госполномо-
чий в области производства и оборота эти-
лового спирта, алкогольной и спиртосодер-
жащей продукции

01 04
090 

42 13
 98,0 0,0 0,0 98,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 04
090 

42 13
120 76,6 0,0 0,0 76,6

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

01 04
090 

42 13
240 21,4 0,0 0,0 21,4

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по созданию комиссий по делам несо-
вершеннолетних

01 04
020 

42 02
 460,0 0,0 0,0 460,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 04
020 

42 02
120 435,7 0,0 0,0 435,7

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

01 04
020 

42 02
240 24,3 0,0 0,0 24,3

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по регулированию цен на отдельные 
виды продукции

01 04
300 

42 12
 39,0 0,0 0,0 39,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 04
300 

42 12
120 25,8 0,0 0,0 25,8

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

01 04
300 

42 12
240 13,2 0,0 0,0 13,2

Осуществление госполномочий Республики 
Карелия по созданию и обеспечению дея-
тельности административных комиссий и 
определению перечня должностных лиц, 
уполномоченных составлять протоколы об 
административных правонарушениях

01 04
140 

42 14
 460,0 0,0 0,0 460,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 04
140 

42 14
120 368,5 0,0 0,0 368,5

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

01 04
140 

42 14
240 91,5 0,0 0,0 91,5

Грант в целях содействия достижению и 
(или) поощрения достижения наилучших 
значений показателей деятельности орга-
нов местного самоуправления городских 
округов и муниципальных районов»

01 04
904 
40 2

 2 272,5 0,0 0,0 2 272,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 04
904 
40 2

240 2 272,5 0,0 0,0 2 272,5
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субсидий и грантов не позднее чем в месячный 
срок со дня окончания приема заявок и оформля-
ется протоколом. Предоставление субсидии осу-
ществляется в пределах утвержденных лимитов 
бюджетных средств. Единая комиссия по рассмо-
трению заявок о предоставлении субсидий и гран-
тов правомочна принимать решения при участии в 
голосовании не менее половины ее членов. Все ре-
шения Единой комиссии по рассмотрению заявок о 
предоставлении субсидий и грантов принимаются 
простым большинством голосов присутствующих 
на заседании членов Единой комиссии по рассмо-
трению заявок о предоставлении субсидий и гран-
тов. При равенстве голосов решающим является го-
лос председателя Единой комиссии по рассмотре-
нию заявок о предоставлении субсидий и грантов. 
Выписка из протокола направляется Претенденту в 
течение пяти рабочих дней от даты принятия реше-
ния Единой комиссией по рассмотрению заявок о 
предоставлении субсидий и грантов.

Основания отказа в предоставлении государ-
ственной поддержки субъектам малого и среднего 
предпринимательства

Основаниями отказа в предоставлении государ-
ственной поддержки субъектам малого и среднего 
предпринимательства являются:

1) непредставление документов, определенных 
муниципальной программой развития малого и 
среднего предпринимательства, или представле-
ние недостоверных сведений и (или) документов;

2) невыполнение условий оказания поддержки;
3) в случае, если ранее в отношении заявителя 

– учредителя юридического лица (учредителя не-
скольких юридических лиц) и (или) индивидуаль-
ного предпринимателя было принято решение о 
предоставлении аналогичной поддержки в рамках 
настоящей муниципальной программы;

4) в случае если ранее в отношении заявителя 
- субъекта малого, среднего предпринимательства 
было принято решение о предоставлении анало-
гичной поддержки и сроки ее оказания не истекли.

Под аналогичной поддержкой для целей на-
стоящей муниципальной программы понимается 
государственная поддержка одной формы фи-
нансовой поддержки субъекту малого и среднего 
предпринимательства, оказанная в рамках респу-
бликанской Программы, муниципальной програм-
мы развития малого и среднего предприниматель-
ства. Сроком оказания поддержки является пери-
од, в течение которого реализуется мероприятие 
по государственной поддержке субъекта малого 
и среднего предпринимательства. Срок оказания 
поддержки устанавливается в договоре (соглаше-
нии), заключаемом с субъектом малого и среднего 
предпринимательства.

5) в случае превышения суммы запрашиваемых 
субсидий и грантов над лимитами бюджетных 
ассигнований, доведенных администрации Ко-

стомукшского городского округа на мероприятия 
муниципальной программы на соответствующий 
финансовый год;

6) для субъектов малого, среднего предприни-
мательства, осуществляющих розничную и опто-
вую торговлю, в случае превышения доли полу-
чателей государственной поддержки - субъектов 
малого, среднего предпринимательства торговой 
сферы более 10% от общей суммы по мероприя-
тию финансовой формы поддержки;

7) в случае наличия у субъекта малого и сред-
него предпринимательства задолженности по 
налогам, сборам, страховым взносам, пеням и на-
логовым санкциям по состоянию на первое число 
месяца, в котором направлена заявка о предостав-
лении субсидии, гранта.

Приложение № 3 к постановлению админи-
страции Костомукшского городского округа 

От __ _____ 2014 г. № __
Состав Единой комиссии по рассмотрению за-

явок о предоставлении субсидий и грантов субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства на 
территории Костомукшского городского округа

Председатель Единой комиссии:
Лохно А.Г. – Глава администрации Костомукш-

ского городского округа;
Члены Единой комиссии:
Степанушко В.Ф. - заместитель Главы админи-

страции погородскому хозяйству, градостроитель-
ству и землепользованию - заместитель председа-
теля Единой комиссии;

Разумов Д.Н. - депутат Совета Костомукшского 
городского округа (по согласованию);

Самохвалов М.И. - депутат Совета Костомукш-
ского городского округа (по согласованию);

Михайлов А.Е. - депутат Совета Костомукшского 
городского округа (по согласованию);

Сахнов В.Н. – депутат Совета Костомукшского 
городского округа (по согласованию);

Беднов Р.М. – депутат Совета Костомукшского 
городского округа (по согласованию);

Горяев А.С. - председатель Костомукшского го-
родского общества предпринимателей;

Вавилкина Д.А. – индивидуальный предприни-
матель (по согласованию);

Бубнова З.В. – начальник управления экономи-
ческого развития администрации;

Бигун Н.Н. – зам. начальника управления эко-
номического развития администрации;

Шило Л.Н. – директор МКУ «Комитет по управ-
лению муниципальной собственностью»;

Репина Г.В. – директор ГУ «Костомукшский го-
родской центр занятости населения» (по согласо-
ванию).
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дения о финансовом состоянии организации», № 
П-4 «Сведения о численности, заработной плате 
и движении работников», № П-5(м) «Основные 
сведения о деятельности организации», на первое 
января года, в котором Претендент обратился за 
получением Субсидии, без заполнения данных по 
начислению заработной платы и других выплатах.

Администрация Костомукшского городского 
округа в отношении Претендента оформляет выпи-
ску из Единого государственного реестра юриди-
ческих лиц - для юридических лиц или из Единого 
государственного реестра индивидуальных пред-
принимателей - для индивидуальных предприни-
мателей с сайта Федеральной налоговой службы 
(http://nalog.ru), которая входит в состав заявки.

Администрация Костомукшского городского 
округа запрашивает информацию у налогового 
органа, территориального органа Пенсионного 
фонда Российской Федерации и территориально-
го органа Фонда социального страхования Рос-
сийской Федерации об исполнении Претендентом 
обязанности по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней и налоговых санкций.

По мере поступления заявки Претендентов 
регистрируются в журнале регистрации заявок. 
Журнал регистрации заявок должен быть прону-
мерован, прошнурован, скреплен печатью админи-
страции Костомукшского городского округа.

Претендент имеет право подать только одну заявку.

По итогам проведения конкурса заявка Претен-
денту не возвращается.

Претендент несет персональную ответствен-
ность за достоверность предоставляемых в соста-
ве заявки документов.

Предоставление субсидии осуществляется на ос-
новании конкурсного отбора. Объявление о прове-
дении конкурса размещается в газете «Новости Ко-
стомукши» и на официальном сайте Костомукшского 
городского округа: www.kostomuksha-city.ru. Заявки 
подаются Претендентом в течение 30 календарных 
дней с даты размещения объявления о проведении 
конкурса в газете «Карелия». Заявки, поданные по 
истечении указанного срока, не принимаются.

Заявка на предоставление субсидии рассматри-
вается Единой комиссией по рассмотрению за-
явок о предоставлении субсидий и грантов.

Единая комиссия по рассмотрению заявок о 
предоставлении субсидий и грантов принимает 
решение о предоставлении субсидии по итогам 
оценки показателей деятельности претендента: 
типа производства, доли вложения собственных 
средств на реализацию проекта, наличия заклю-
ченных договоров на поставку выпускаемой про-
дукции (оказание услуг), увеличение количества 
рабочих мест в течение двух лет с начала реали-
зации бизнес-проекта.

Все заявки оцениваются по 100-балльной шка-
ле по следующим критериям:

Наименование показателя деятельности 
Претендента

Вес,
%

Примечание (балл)

Тип производства (единичное производство 
<1>, мелкосерийное производство <2>, 
массовое производство <3>)

30 единичное производство - 10 баллов; 
мелкосерийное производство - 40 баллов; массовое 
производство - 100 баллов

Доля вложения собственных средств от 
стоимости оборудования

40 доля вложения собственных средств свыше 50 и до 
80% - 20 баллов; свыше 80 и до 90% - 50 баллов; 
свыше 90% - 100 баллов

Наличие заключенных договоров на 
поставку выпускаемой продукции 
(оказание услуг)

20 не представлены - 0 баллов; от 1 до 3 договоров - 20 
баллов; более 3 договоров - 40 баллов

Увеличение количества рабочих мест в 
течение двух лет с начала реализации 
бизнес-проекта

10 прирост отрицательный или равен 0 - 0 баллов. 
Увеличение количества от 1 и более - по 1 баллу за 
каждое дополнительно созданное рабочее место

<1> Единичное производство представляет собой форму организации производства, при которой 
различные виды продукции изготавливаются в одном или нескольких экземплярах (штучный выпуск).
 <2> Мелкосерийное производство - выпуск продукции небольшими партиями, применяемый при 
производстве нестандартизованных изделий или при мелких заказах.
 <3> Массовое производство представляет собой форму организации производства, 
характеризующуюся постоянным выпуском строго ограниченной номенклатуры изделий, однородных 
по назначению, конструкции, технологическому типу, изготовляемых одновременно и параллельно.

Рейтинг заявки равняется сумме баллов по каж-
дому критерию оценки, умноженной на вес соот-
ветствующего критерия.

Рейтинг заявки, представленной Претендентом, 
впервые участвующим в конкурсном отборе, удва-
ивается.

Преимущественное право на получение субси-

дии имеет Претендент, заявка которого получила 
более высокий рейтинг.

При равном рейтинге побеждает заявка с более 
ранней датой и временем подачи.

Решение о предоставлении (об отказе в предо-
ставлении) субсидии принимается Единой комис-
сией по рассмотрению заявок о предоставлении 
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Обеспечение деятельности финансовых, 
налоговых и таможенных органов и орга-
нов финансового (финансово-бюджетного) 
надзора

01 06   11 438,9 11 438,9 0,0 0,0

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

01 06
002 

00 00
 11 242,9 11 242,9 0,0 0,0

Центральный аппарат 01 06
002 

04 00
 11 242,9 11 242,9 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу муници-
пальных органов

01 06
002 

04 00
120 10 263,1 10 263,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 06
002 

04 00
240 977,8 977,8 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 01 06
002 

04 00
850 2,0 2,0 0,0 0,0

Стимулирование органов местного само-
управления за достижение наилучших ре-
зультатов по увеличению налогового по-
тенциала (остатки средств 2013 г.)

01 06
530 

11 00
 196,0 196,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

01 06
530 

11 00
240 196,0 196,0 0,0 0,0

Обеспечение проведения выборов и рефе-
рендумов

01 07   411,9 411,9 0,0 0,0

Проведение выборов в представительные 
органы муниципального образования

01 07
020 

00 02
 411,9 411,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 07
020 

00 02
240 411,9 411,9 0,0 0,0

Резервные фонды 01 11   100,0 100,0 0,0 0,0

Резервные фонды 01 11
070 

00 00
 100,0 100,0 0,0 0,0

Резервные фонды местных администраций 01 11
070 

05 00
 100,0 100,0 0,0 0,0

Резервные средства 01 11
070 

05 00
870 100,0 100,0 0,0 0,0

Другие общегосударственные вопросы 01 13   51 587,9 50 387,9 1 200,0 0,0

Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления

01 13
002 

00 00
 30 616,6 29 416,6 1 200,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

01 13
002 

99 00
 30 616,6 29 416,6 1 200,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

01 13
002 

99 00
110 23 818,3 23 637,3 181,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 13
002 

99 00
240 5 997,3 4 978,3 1 019,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 01 13
002 

99 00
850 801,0 801,0 0,0 0,0

Реализация государственных функций, 
связанных с общегосударственным управ-
лением

01 13
092 

00 00
 20 971,2 20 971,2 0,0 0,0
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Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

01 13
092 

03 00
240 19 498,7 19 498,7 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 01 13
092 

03 00
850 1 065,2 1 065,2 0,0 0,0

Исполнение судебных актов 01 13
092 

03 00
830 407,4 407,4 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

01 13
338 

00 00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 01 13
338 

00 00
410 0,0 0,0 0,0 0,0

Национальная безопасность и правоохра-
нительная деятельность

03    405,2 405,2 0,0 0,0

 Органы юстиции 03 04   0,0 0,0 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

03 04
338 

00 00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 03 04
338 

00 00
410 0,0 0,0 0,0 0,0

Защита населения и территорий от чрезвы-
чайных ситуаций природного и техногенно-
го характера, гражданская оборона

03 09   405,2 405,2 0,0 0,0

Подготовка населения и организаций к дей-
ствиям в чрезвычайных ситуаций в мирное 
и военное время

03 09
219 

01 00
 0,0  0,0 0,0

Выполнения функций органами местного 
самоуправления

03 09
219 

01 00
 0,0    

Мероприятия по гражданской обороне 03 09
219 

02 00
 0,0  0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

03 09
219 

02 00
240 405,2 405,2 0,0 0,0

Национальная экономика 04    57 947,4 32 399,2 0,0 25 548,2

Сельское хозяйство и рыболовство 04 05   763,0 0,0 0,0 763,0

Осуществление отдельных государственных 
полномочий Республики Карелия по орга-
низации проведения на территории Респу-
блики Карелия некоторых мероприятий по 
защите населения от болезней, общих для 
человека и животных

04 05
300 

42 17
 763,0 0,0 0,0 763,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

04 05
300 

42 17
240 763,0 0,0 0,0 763,0

Транспорт 04 08   3 902,8 2 702,8 0,0 1 200,0

Субсидия на возмещение части затрат по 
организации перевозок пассажиров и бага-
жа общественным транспортом

04 08
353 

00 00
 2 702,8 2 702,8 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

04 08
353 

00 00
810 2 702,8 2 702,8 0,0 0,0

Иные межбюджетные трансферты на стиму-
лирование органов местного самоуправле-
ния за достижение наилучших результатов 
по увеличению налогового потенциала

04 08
162 

44 07
 1 200,0 0,0 0,0 1 200,0
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ния Единой комиссией по рассмотрению заявок о 
предоставлении субсидий и грантов.

Порядок предоставления субсидии на софи-
нансирование затрат субъектов малого и сред-
него предпринимательства по приобретению в 
собственность оборудования в целях создания и 
(или) развития и (или) модернизации производ-
ства товаров и предусмотренных бизнес-проектом

Поддержка в области промышленного произ-
водства - субсидирование части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства, свя-
занных с приобретением оборудования в целях 
создания и (или) развития и (или) модернизации 
производства товаров.

Субсидия предоставляется на софинансирова-
ние затрат субъектов малого и среднего предпри-
нимательства по приобретению в собственность 
оборудования в целях создания и (или) развития 
и (или) модернизации производства товаров и 
предусмотренных бизнес-проектом.

Субсидия предоставляется с учетом следующих 
условий:

- субъект малого и среднего предприниматель-
ства осуществляет деятельность на территории 
Костомукшского городского округа, состоит на 
учете в налоговом органе в установленном зако-
нодательством порядке и отвечает требованиям 
Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-
ФЗ «О развитии малого и среднего предпринима-
тельства в Российской Федерации»;

- субъект малого и среднего предприниматель-
ства - юридическое лицо со средней численно-
стью работников равной 30 и более человек;

- размер субсидии субъекту малого и среднего 
предпринимательства за счет средств местного 
бюджета (с учетом софинансирования из бюдже-
та Республики Карелия и федерального бюджета) 
не может превышать 10000 тыс. рублей из расчета 
не более 50 процентов произведенных субъектом 
малого и среднего предпринимательства затрат по 
приобретению в собственность оборудования, в 
целях создания и (или) развития и (или) модерни-
зации производства товаров.

Для рассмотрения вопроса о предоставлении 
субсидии субъект малого и среднего предпри-
нимательства (далее - Претендент) представляет 
представляет в сроки и по адресу, указанным в из-
вещении о начале приема документов, размещен-
ном администрацией Костомукшского городского 
округа на официальном сайте Костомукшского 
городского округа: www.kostomuksha-city.ru, за-
явку, состоящую из следующих документов:

- письменное заявление о предоставлении суб-
сидии с подтверждением объема собственных 
средств, вложенных в реализацию бизнес-про-
екта, по форме, размещенной вместе с извещени-
ем о начале приема документов на официальном 
сайте Костомукшского городского округа: www.

kostomuksha-city.ru, с указанием: цели, на которую 
будет использована полученная субсидия; инфор-
мации о среднесписочной численности работников, 
об отсутствии задолженности по выплате заработ-
ной платы наемным работникам и об установлении 
размера заработной платы наемных работников не 
ниже прожиточного минимума; информации о том, 
что в отношении Претендента не возбуждено дело 
о несостоятельности (банкротстве) и не введена 
процедура банкротства в установленном законода-
тельством порядке, а также об отсутствии процедур 
ликвидации или реорганизации;

- бизнес-проект Претендента с технико-эконо-
мическим обоснованием приобретения оборудо-
вания в целях создания и (или) развития и (или) 
модернизации производства товаров, включаю-
щий инвестиционный план с указанием источ-
ников финансирования (собственные средства, 
заемные средства и средства государственной 
поддержки);

- копии учредительных документов Претенден-
та (заверенные подписью руководителя юридиче-
ского лица (с расшифровкой подписи), печатью 
организации и датой заверения);

- копии заключенных Претендентом договоров 
на приобретение в собственность оборудования 
(заверенные подписью руководителя юридиче-
ского лица (с расшифровкой подписи), печатью 
организации и датой заверения);

- копии документов, подтверждающих фактиче-
ски произведенные Претендентом расходы за счет 
собственных средств по покупке оборудования в 
текущем финансовом году (заверенные подписью 
руководителя юридического лица (с расшифров-
кой подписи), печатью организации и датой заве-
рения): счета, платежные поручения, счета-факту-
ры, товарные накладные;

- копии бухгалтерских документов, подтверж-
дающих постановку на баланс указанного обо-
рудования, заверенные подписью руководителя 
юридического лица (с расшифровкой подписи), 
печатью организации и датой заверения;

- копии заключенных Претендентом договоров 
на поставку выпускаемой продукции (оказание 
услуг) (заверенные подписью руководителя юри-
дического лица (с расшифровкой подписи), печа-
тью организации и датой заверения);

- справку о среднесписочной численности, со-
ставленную по форме федерального статистиче-
ского наблюдения № П-4 «Сведения о численно-
сти, заработной плате и движении работников», 
утвержденной Приказом Федеральной службы 
государственной статистики (Росстата) от 24 ок-
тября 2011 года № 435 «Об утверждении Указаний 
по заполнению форм федерального статистическо-
го наблюдения № П-1 «Сведения о производстве 
и отгрузке товаров и услуг», № П-2 «Сведения об 
инвестициях в нефинансовые активы», № П-3 «Све-
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го органа Фонда социального страхования Рос-
сийской Федерации об исполнении претендентом 
обязанности по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней и налоговых санкций, справку о 
регистрации в качестве безработного, выданную 
органами службы занятости населения Республи-
ки Карелия.

По мере поступления заявки Претендентов для 
предоставления грантов регистрируются в жур-
нале регистрации заявок. Журнал регистрации 
заявок должен быть пронумерован, прошнурован, 
скреплен печатью администрации Костомукшско-
го городского округа.

Претендент имеет право подать только одну за-
явку.

По итогам проведения конкурса заявка Претен-
денту не возвращается.

Претендент несет персональную ответствен-
ность за достоверность предоставляемых в соста-
ве заявки документов.

Предоставление гранта осуществляется на 
конкурсной основе. Объявление о проведении 
конкурса размещается в газете «Новости Косто-
мукши» и на официальном сайте Костомукшско-

го городского округа: www.kostomuksha-city.ru. 
Заявки подаются Претендентом в течение 30 ка-
лендарных дней с даты размещения объявления о 
проведении конкурса в газете «Новости Костомук-
ши». Заявки, поданные по истечении указанного 
срока, не принимаются.

Заявка на предоставление гранта рассматрива-
ется Единой комиссией по рассмотрению заявок о 
предоставлении субсидий и грантов.

При принятии решения Единая комиссия по 
рассмотрению заявок о предоставлении субсидий 
и грантов оценивает эффективность предостав-
ления гранта. Основными критериями оценки за-
явки являются: увеличение объема выпускаемой 
продукции, оказываемых услуг в течение двух лет 
с начала реализации бизнес-проекта; уровень 
обеспеченности собственными средствами на 
реализацию бизнес-проекта; увеличение количе-
ства рабочих мест в течение двух лет с начала ре-
ализации бизнес-проекта; увеличение налоговых 
отчислений в бюджет в течение двух лет с начала 
реализации бизнес-проекта.

Все заявки оцениваются по 100-балльной шка-
ле по следующим критериям:

 Показатель (по результатам 
 реализации проекта) 

Вес,
% 

 Примечание (балл) 

Увеличение объема выпускаемой продук-
ции, оказываемых услуг в течение двух 
лет с начала реализации бизнес-проекта

 10 прирост отрицательный или равен 0% - 0 баллов. 
Прирост свыше 0 и до 30% - 30 баллов; свыше 30 и до 
50% - 50 баллов; свыше 50% - 100 баллов 

Доля вложения (осуществления затрат) 
собственных средств от размера гранта 

 60 доля вложения (осуществления затрат) собственных 
средств свыше 25 и до 35% - 10 баллов; свыше 35 и до 
50% - 50 баллов; свыше 50% - 100 баллов 

Увеличение количества рабочих мест в 
течение двух лет с начала реализации 
бизнес-проекта 

 20 прирост отрицательный или равен 0 - 0 баллов. Увели-
чение количества от 1 и более - по 1 баллу за каждое 
дополнительно созданное рабочее место

Увеличение налоговых 
отчислений в бюджет в течение 
двух лет с начала реализации 
бизнес-проекта

 10 рост отрицательный или равен 0% - 0 баллов. Увели-
чение налоговых отчислений в бюджет от 1% и более - 
по 0,5 балла за каждый процент увеличения налого-
вых отчислений, но не более 100 баллов 

Рейтинг заявки равняется сумме баллов по каж-
дому критерию оценки, умноженной на вес соот-
ветствующего критерия.

При отнесении субъекта малого предпринима-
тельства к приоритетным целевым группам учре-
дителей малого предприятия (индивидуального 
предпринимателя) - получателей грантов рейтинг 
заявки умножается на коэффициент 1,25.

Преимущественное право на получение гранта 
имеет Претендент, заявка которого получила бо-
лее высокий рейтинг.

При равном рейтинге побеждает заявка с более 
ранней датой и временем подачи.

Решение о предоставлении (об отказе в предо-
ставлении) гранта принимается Единой комиссией 
по рассмотрению заявок о предоставлении суб-
сидий и грантов не позднее чем в месячный срок 

со дня окончания приема заявок и оформляется 
протоколом. Предоставление грантов осуществля-
ется в пределах утвержденных лимитов бюджетных 
средств. Единая комиссия по рассмотрению заявок 
о предоставлении субсидий и грантов правомочна 
принимать решения при участии в голосовании не 
менее половины ее членов. Все решения Единой 
комиссии по рассмотрению заявок о предостав-
лении субсидий и грантов принимаются простым 
большинством голосов присутствующих на засе-
дании членов Единой комиссии по рассмотрению 
заявок о предоставлении субсидий и грантов. 
При равенстве голосов решающим является голос 
председателя Единой комиссии по рассмотрению 
заявок о предоставлении субсидий и грантов. Вы-
писка из протокола направляется Претенденту в 
течение пяти рабочих дней от даты принятия реше-
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Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

04 08
162 

44 07
810 1 200,0 0,0 0,0 1 200,0

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09   51 749,6 28 164,4 0,0 23 585,2

Субсидия на реализацию региональной це-
левой программы «Развитие дорожного хо-
зяйства Республики Карелия до 2015 года»

04 09
111 

70 52
 23 000,0 0,0 0,0 23 000,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

04 09
111 

70 50
240 23 000,0 0,0 0,0 23 000,0

Строительство, ремонт, содержание автомо-
бильных дорог и инженерных сооружений 
на них в границах городских округов и по-
селений 

04 09
600 

02 00
 22 657,3 22 657,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

04 09
600 

02 00
240 2 462,4 2 462,4 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 04 09
600 

02 00
410 500,0 500,0 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

04 09
600 

02 00
810 19 694,9

19 
694,90

0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

04 09
795 

00 00
 4 659,9 4 659,92 0,00 0,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

04 09
795 

00 00
240 842,7 842,72 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 04 09
795 

00 00
410 3 817,2 3 817,20 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

04 09
338 

00 00
 847,2 847,20 0,00 0,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

04 09
338 

00 00
240 55,2 55,20 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 04 09
338 

00 00
410 792,0 792,00 0,0 0,0

Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

04 09
300 

99 99
 585,2 0,00 0,00 585,19

Бюджетные инвестиции 04 09
300 

99 99
410 585,2 0,00 0,0 585,2

Другие вопросы в области национальной 
экономики

04 12   1 532,0 1 532,0 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

04 12
338 

00 00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

04 12
338 

00 00
240 0,0  0,0 0,0

Реализация государственных функций в об-
ласти национальной экономики

04 12
340 

00 00
 800,0 800,0 0,0 0,0

Мероприятия по землеустройству и земле-
пользованию

04 12
340 

03 00
 800,0 800,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

04 12
340 

03 00
240 800,0 800,0 0,0 0,0
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Целевые программы муниципальных обра-
зований

04 12
795 

00 00
 732,0 732,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

04 12
795 

00 00
240 232,0 232,0 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

04 12
795 

00 00
810 500,0 500,0 0,0 0,0

Жилищно-коммунальное хозяйство 05    80 007,6 72 092,4 0,0 7 915,3

Жилищное хозяйство 05 01   3 712,4 3 287,1 0,0 425,3

Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

05 01
300 

99 99
 425,3 0,0 0,0 425,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 01
300 

99 99
240 425,3 0,0 0,0 425,3

Целевые программы муниципальных обра-
зований

05 01
795 

00 00
 1 500,0 1 500,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 01
795 

00 00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 05 01
795 

00 00
410 1 500,0 1 500,0   

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

05 01
338 

00 00
 1 060,2 1 060,2 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 01
338 

00 00
240 960,2 960,2 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 05 01
338 

00 00
410 100,0 100,0 0,0 0,0

Мероприятия в области жилищного хозяй-
ства

05 01
360 

03 00
 726,9 726,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 01
360 

03 00
240 608,7 608,7 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

05 01
360 

03 00
810 118,2 118,2 0,0 0,0

Коммунальное хозяйство 05 02   22 385,2 19 895,2 0,0 2 490,0

Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

05 02
300 

99 99
 2 490,0 0,0 0,0 2 490,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

05 02
300 

99 99
810 2 490,0 0,0 0,0 2 490,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

05 02
338 

00 00
 946,5 946,5 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 02
338 

00 00
240 946,5 946,5 0,0 0,0

Поддержка коммунального хозяйства 05 02
351 

00 00
 17 127,7 17 127,7 0,0 0,0
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го предпринимательства, к которым относятся: 
государственная пошлина за государственную 
регистрацию юридического лица; государствен-
ная пошлина за государственную регистрацию 
физического лица в качестве индивидуального 
предпринимателя; государственная пошлина за 
свидетельствование подлинности подписи, если 
такое свидетельствование обязательно в соот-
ветствии с законодательством Российской Феде-
рации на банковских карточках и на заявлениях 
о регистрации юридических лиц; оплата услуг по 
изготовлению печати; расходы на открытие рас-
четного счета при регистрации субъекта малого 
предпринимательства.

Гранты предоставляются в соответствии со сле-
дующим порядком.

Для рассмотрения вопроса о предоставлении 
гранта субъект малого предпринимательства 
(далее - Претендент) представляет в сроки и по 
адресу, указанным в извещении о начале приема 
документов, размещенном администрацией Ко-
стомукшского городского округа на официальном 
сайте Костомукшского городского округа: www.
kostomuksha-city.ru, заявку, состоящую из следу-
ющих документов:

а) письменное заявление о предоставлении 
гранта с указанием объема собственных средств, 
вкладываемых Претендентом в бизнес, и необхо-
димого объема средств для начала собственного 
дела по форме, устанавливаемой администрацией 
Костомукшского городского округа, размещенной 
вместе с извещением о начале приема документов 
на официальном сайте Костомукшского городского 
округа: www.kostomuksha-city.ru. Показатели реа-
лизации бизнес-проекта, указанные Претендентом 
в заявлении о предоставлении гранта, должны со-
ответствовать показателямбизнес-проекта;

б) заверенные Претендентом (для индивиду-
альных предпринимателей - подписью индиви-
дуального предпринимателя - Претендента (с 
расшифровкой подписи) и датой заверения; для 
юридического лица - подписью руководителя 
Претендента (с расшифровкой подписи), печатью 
организации-Претендента и датой заверения):

- копии учредительных документов - для юри-
дического лица;

- копию приказа о назначении руководителя - 
для юридического лица;

- копию документа, свидетельствующего о том, 
что индивидуальный предприниматель, руково-
дитель юридического лица бизнес-проекта, пре-
тендующий на получение гранта, прошел обуче-
ние основам предпринимательской деятельности, 
копию диплома о высшем юридическом и (или) 
экономическом образовании (профессиональной 
переподготовке), или копию диплома о высшем, 
средне-специальном, профессиональном обра-
зовании, в программе которого предусмотрено 

изучение дисциплин экономической направлен-
ности (экономическая теория, основы предпри-
нимательской деятельности, управление произ-
водством, микроэкономика и другие) общей про-
должительностью не менее 72 часов; 

- справку об отсутствии задолженности по вы-
плате заработной платы наемным работникам и об 
установлении размера заработной платы наемных 
работников не ниже прожиточного минимума;

- информацию, подтверждающую, что в отноше-
нии Претендента не возбуждено дело о несостоя-
тельности (банкротстве) и не введена процедура 
банкротства в установленном законодательством 
порядке, а также об отсутствии процедур ликви-
дации или реорганизации (по состоянию на месяц 
подачи заявки);

- бизнес-проект, включающий инвестиционный 
план с указанием источников финансирования 
(собственные средства, заемные средства и сред-
ства государственной поддержки);

- копии документов, подтверждающих соб-
ственные вложения Претендента в бизнес-про-
ект в размере не менее 25 процентов от размера 
получаемого гранта: договоры, счета, платежные 
поручения, счета-фактуры, товарные накладные, 
товарные чеки;

- документы, подтверждающие принадлежность 
учредителей малого предприятия или зарегистри-
рованного индивидуального предпринимателя к 
приоритетным целевым группам на момент реги-
страции малого предприятия или индивидуально-
го предпринимателя:

- для работников, находящихся под угрозой 
массового увольнения, - справку от работодателя: 
об установлении неполного рабочего времени, о 
временной приостановке работ, о предоставле-
нии отпуска без сохранения заработной платы, 
о проведении мероприятий по высвобождению 
работников и о сообщении в письменной форме 
в органы службы занятости о проведении соответ-
ствующих мероприятий;

- для военнослужащих, уволенных с военной 
службы в запас в связи с сокращением Вооружен-
ных Сил Российской Федерации (при сроке служ-
бы не менее 10 календарных лет) - копию воен-
ного билета.

Администрация Костомукшского городского 
округа в отношении Претендента оформляет выпи-
ску из Единого государственного реестра юриди-
ческих лиц – для юридических лиц или из Единого 
государственного реестра индивидуальных пред-
принимателей – для индивидуальных предприни-
мателей с сайта Федеральной налоговой службы 
(http://nalog.ru), которая входит в состав заявки.

Администрация Костомукшского городского 
округа запрашивает информацию у налогового 
органа, территориального органа Пенсионного 
фонда Российской Федерации и территориально-
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Приложение № 2 к муниципальной Программе
ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБ-
СИДИЙ И ГРАНТОВ СУБЪЕКТАМ МАЛОГО И СРЕД-
НЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА НА ТЕРРИТОРИИ 

КОСТОМУКШСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Положение о порядке предоставления субсидий 

и грантов субъектам малого и среднего предприни-
мательства на территории Костомукшского город-
ского округа устанавливает порядок предоставле-
ния муниципальной услуги по предоставлению:

1. Гранта начинающему субъекту малого пред-
принимательства на создание собственного дела 
– субсидии индивидуальному предпринимателю 
и юридическому лицу - производителю товаров, 
работ и услуг, предоставляемой на безвозмезд-
ной и безвозвратной основе на условиях долевого 
финансирования расходов, связанных с началом 
предпринимательской деятельности.

2. Субсидии субъекту малого и среднего пред-
принимательства, предоставляемой на безвоз-
мездной и безвозвратной основе на условиях 
долевого финансирования расходов, связанных с 
приобретением оборудования в целях создания и 
(или) развития и (или) модернизации производ-
ства товаров.

В целях оценки поступающих заявок постанов-
лением администрации Костомукшского город-
ского округа утверждается состав Единой комис-
сии по рассмотрению заявок о предоставлении 
субсидий и грантов субъектам малого и среднего 
предпринимательства.

Порядок предоставления гранта начинающему 
субъекту малого предпринимательства на созда-
ние собственного дела.

Грант начинающему субъекту малого предпри-
нимательства на создание собственного дела - суб-
сидия индивидуальному предпринимателю и юри-
дическому лицу - производителю товаров, работ и 
услуг, предоставляемая на безвозмездной и без-
возвратной основе на условиях долевого финанси-
рования расходов, связанных с началом предпри-
нимательской деятельности (далее - грант).

Грант предоставляется с учетом следующих ус-
ловий:

- грант предоставляется только впервые заре-
гистрированному и действующему менее 1 года 
(на дату подачи заявки) субъекту малого предпри-
нимательства;

- субъект малого предпринимательства осущест-
вляет деятельность на территории Костомукшско-
го городского округа Республики Карелия, состоит 
на учете в налоговом органе в установленном за-
конодательством порядке и отвечает требованиям 
Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-
ФЗ «О развитии малого и среднего предпринима-
тельства в Российской Федерации»;

- размер гранта не превышает 300 тыс. рублей 
на одного получателя поддержки;

- грант предоставляется после прохождения ин-
дивидуальным предпринимателем, руководителем 
юридического лица, претендующим на получение 
гранта, краткосрочного обучения основам пред-
принимательской деятельности в образовательных 
учреждениях и образовательных организациях, 
созданных в иных организационно-правовых фор-
мах, а также в научных организациях, реализующих 
в соответствии с законодательством Российской 
Федерации основные и (или) дополнительные об-
разовательные программы, и имеющих лицензию 
на ведение образовательной деятельности, а также 
при наличии бизнес-проекта. Прохождение инди-
видуальным предпринимателем или руководите-
лем юридического лица краткосрочного обучения 
не требуется для начинающих предпринимателей, 
имеющих диплом о высшем юридическом и (или) 
экономическом образовании (профессиональной 
переподготовке), а также получивших высшее, 
средне-специальное, профессиональное образо-
вание, в программе которого предусмотрено из-
учение дисциплин экономической направленности 
(экономическая теория, основы предприниматель-
ской деятельности, управление производством, 
микроэкономика и другие) общей продолжитель-
ностью не менее 72 часов;

- грант предоставляется в случае подтверж-
дения субъектом малого предпринимательства 
вложения (осуществления затрат) собственных 
средств в размере не менее 25 процентов от раз-
мера получаемого гранта на реализацию бизнес-
проекта на дату подачи заявления о предоставле-
нии гранта;

- гранты субъектам малого предпринимательства, 
осуществляющим розничную и оптовую торговлю, 
должны составлять не более 10% от общей суммы 
средств местного бюджета (с учетом софинанси-
рования из бюджета Республики Карелия и феде-
рального бюджета), выделенных на предоставление 
грантов начинающим субъектам малого предприни-
мательства на создание собственного дела.

Приоритетные целевые группы учредителей 
малых предприятий (индивидуальных предпри-
нимателей) - получателей грантов - зарегистри-
рованные безработные, работники, находящиеся 
под угрозой массового увольнения (установление 
неполного рабочего времени, временная приоста-
новка работ, предоставление отпуска без сохране-
ния заработной платы, мероприятия по высвобож-
дению работников); военнослужащие, уволенные 
в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил.

Грант предоставляется субъекту малого пред-
принимательства на финансирование следующих 
затрат, предусмотренных бизнес-проектом:

- приобретение основных средств за исключе-
нием недвижимости, относящейся к жилищному 
фонду, земельных участков, легковых автомобилей;

- расходов по регистрации субъекта мало-
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Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

05 02
351 

00 00
810 17 072,7 17 072,7 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 02
351 

00 00
240 55,0 55,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

05 02
795 

00 00
 1 821,0 1 821,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 02
795 

00 00
240 1 821,0 1 821,0 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

05 02
795 

00 00
810 0,0 0,0 0,0 0,0

Благоустройство 05 03   53 910,1 48 910,1 0,0 5 000,0

Субсидия на выравнивание обеспеченности 
муниципальных образований по реализа-
ции расходных обязательств, связанных с 
оказанием муниципальных услуг

05 03
163 

43 09
 10 000,0 5 000,0 0,0 5 000,0

Бюджетные инвестиции 05 03
163 

43 09
410 10 000,0 5 000,0 0,0 5 000,0

Благоустройство 05 03
600 

00 00
 36 841,0 36 841,0 0,0 0,0

Уличное освещение 05 03
600 

01 00
 12 124,8 12 124,8 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

05 03
600 

01 00
810 12 124,8 12 124,8 0,0 0,0

Озеленение 05 03
600 

03 00
 1 949,3 1 949,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 03
600 

03 00
240 1 949,3 1 949,3 0,0 0,0

Организация и содержание мест захороне-
ния

05 03
600 

04 00
 2 840,3 2 840,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 03
600 

04 00
240 2 840,3 2 840,3 0,0 0,0

Прочие мероприятия по благоустройству 
городских округов и поселений

05 03
600 

05 00
 19 926,6 19 926,6 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 03
600 

05 00
240 13 252,6 13 252,6 0,0 0,0

Субсидии юридическим лицам (кроме не-
коммерческих организаций) индивидуаль-
ным предпринимателям, физическим лицам

05 03
600 

05 00
810 6 674,0 6 674,0 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

05 03
338 

00 00
 727,2 727,2 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 03
338 

00 00
240 8,0 8,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 05 03
338 

00 00
410 719,2 719,2 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции в объекты капи-
тального строительства собственности му-
ниципальных образований

05 03
102 

01 02
000 5 000,0 5 000,0 0,0 0,0
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Бюджетные инвестиции 05 03
102 

01 02
410 5 000,0 5 000,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

05 03
795 

00 00
 1 341,9 1 341,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

05 03
795 

00 00
240 1 341,9 1 341,9 0,0 0,0

Образование 07    501 320,1
223 
033,1

0,0
278 
287,0

Дошкольное образование 07 01   172 420,0 93 513,9 0,0 78 906,1

Субвенция на обеспечение государствен-
ных гарантий реализации прав на полу-
чение общедоступного и бесплатного до-
школьного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных и общеобра-
зовательных учреждениях .

07 01
020 

42 06
 78 265,0 0,0 0,0 78 265,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 01
020 

42 06
610 78 265,0 0,0 0,0 78 265,0

Межбюджетные трансферты на стимули-
рование развития карельского, вепсского 
и финского языков, организации системы 
обучения этим языкам в образовательных 
учреждениях

07 01
020 

44 01
 120,7 0,0 0,0 120,7

Субсидии бюджетным учреждениям 07 01
020 

44 01
610 120,7 0,0 0,0 120,7

Субсидия на финансовое обеспечение ме-
роприятий федеральной целевой програм-
мы развития образования на 2011-2015 
годы по направлению «Модернизация реги-
онально-муниципальных систем дошколь-
ного образования» (федеральный бюджет)

07 01
020 

50 26
 0,0 0,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 01
020 

50 26
610 0,05 0,0 0,0 0,05

Субсидия на финансовое обеспечение ме-
роприятий федеральной целевой програм-
мы развития образования на 2011-2015 
годы по направлению «Модернизация реги-
онально-муниципальных систем дошколь-
ного образования» 

07 01
020 

75 64
 0,04 0,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 01
020 

75 64
610 0,04 0,0 0,0 0,04

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по предоставлению мер социальной 
поддержки и социального обслуживания 
обучающимся с ограниченными возможно-
стями здоровья

07 01
030 

42 10
 374,0 0,0 0,0 374,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 01
030 

42 10
610 374,0 0,0 0,0 374,0

 Детские дошкольные учреждения 07 01
420 

00 00
 93 458,9 93 458,9 0,0 0,0

обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

07 01
420 

99 00
 93 458,9 93 458,9 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 01
420 

99 00
610 91 349,1 91 349,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 01
420 

99 00
240 2 109,8 2 109,8 0,0 0,0
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Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

07 01
338 

00 00
 55,0 55,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 01
338 

00 00
240 55,0 55,0 0,0 0,0

Субсидия на финансовое обеспечение обя-
зательств, возникших в 2013 году за счет 
межбюджетных трансфертов прошлых лет 
из бюджета Республики Карелия

07 01
300 

99 99
 146,3 0,0 0,0 146,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 01
300 

99 99
240 146,3 0,0 0,0 146,3

Общее образование 07 02   306 706,9
109 
105,9

0,0
197 
601,1

Субсидия на реализацию мер, предусмо-
тренных указами Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О 
мероприятиях по реализации государ-
ственной социальной политики» и от 01 
июня 2012 года № 761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах детей на 
2012-2017 годы» (на повышение уровня 
средней заработной платы педагогических 
работников муниципальных организаций 
дополнительного образования детей)

07 02
020 

43 12
 224,3 112,2 0,0 112,2

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
020 

43 12
610 224,3 112,2 0,0 112,2

Межбюджетные трансферты на стимули-
рование развития карельского, вепсского 
и финского языков, организации системы 
обучения этим языкам в образовательных 
учреждениях

07 02
020 

44 01
 343,9 0,0 0,0 343,9

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
020 

44 01
610 343,9 0,0 0,0 343,9

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по выплате компенсации расходов на 
оплату жилых помещений, отопления, осве-
щения педагогическим работникам

07 02
020 

42 04
 111,0 0,0 0,0 111,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

07 02
020 

42 04
110 0,0 0,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

07 02
020 

42 04
240 1,3 0,0 0,0 1,3

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
020 

42 04
610 109,7 0,0 0,0 109,7

Субвенция на обеспечение госга-
рантий на получение бесплатного 
начального,среднего образования № 1759-
ЗРК от 20.12.2013 г.

07 02
020 

42 05
 183 009,0 0,0 0,0

183 
009,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
020 

42 05
610 183 009,0 0,0 0,0

183 
009,0

Субвенция на осуществление полномочий 
РК по гос.обеспечению и социальной под-
держке детей-сирот, детей. оставшихся без 
попечения родителей.

07 02
030 

42 07
 11 414,0 0,0 0,0 11 414,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

07 02
030 

42 07
110 7 298,5 0,0 0,0 7 298,5
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Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

07 02
030 

42 07
240 3 765,4 0,0 0,0 3 765,4

Социальные выплаты гражданам, кроме пу-
бличных нормативных социальных выплат

07 02
030 

42 07
320 348,0 0,0 0,0 348,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 07 02
030 

42 07
850 2,2 0,0 0,0 2,2

Субвенция на осуществление госполномо-
чий по предоставлению мер социальной 
поддержки и социального обслуживания 
обучающимся с ограниченными возможно-
стями здоровья

07 02
030 

42 10
 130,0 0,0 0,0 130,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
030 

42 10
610 130,0 0,0 0,0 130,0

На реализацию программы «Адресная со-
циальная помощь»

07 02
032 

04 02
 977,9 977,9 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
032 

04 02
610 977,9 977,9 0,0 0,0

Иные межбюджетные трансферты на стиму-
лирование органов местного самоуправле-
ния за достижение наилучших результатов 
по увеличению налогового потенциала

07 02
162 

44 07
 2 481,0 0,0 0,0 2 481,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
162 

44 07
610 2 481,0 0,0 0,0 2 481,0

 Школы-детские сады, школы начальные, 
неполные средние и средние

07 02
421 

00 00
 36 198,0 36 198,0 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

07 02
421 

99 00
 36 198,0 36 198,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
421 

99 00
610 33 590,4 33 590,4 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 02
421 

99 00
240 2 607,6 2 607,6 0,0 0,0

Учреждения по внешкольной работе с деть-
ми

07 02
423 

00 00
 65 007,9 65 007,9 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

07 02
423 

99 00
 65 007,9 65 007,9 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 02
423 

99 00
610 64 779,9 64 779,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 02
423 

99 00
240 228,0 228,0 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

07 02
424 

99 00
 2 027,9 2 027,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 02
424 

99 00
240 1 999,0 1 999,0 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 07 02
424 

99 00
850 28,9 28,9 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

07 02
795 

00 00
 3 152,0 3 152,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 02
795 

00 00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 07 02
795 

00 00
410 3 152,0 3 152,0 0,0 0,0
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Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

07 02
338 

00 00
 1 630,0 1 630,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 02
338 

00 00
240 23,8 23,8 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 07 02
338 

00 00
410 1 606,2 1 606,2 0,0 0,0

Профессиональная подготовка, переподго-
товка и повышение квалификации

07 05   260,0 260,0 0,0 0,0

Переподготовка и повышение квалифика-
ции кадров

07 05
434 

00 00
 260,0 260,0 0,0 0,0

Субсидии автономным учреждениям 07 05
434 

00 00
620 260,0 260,0 0,0 0,0

Молодежная политика и оздоровление де-
тей

07 07   3 632,8 1 892,8 0,0 1 740,0

Субсидия на организацию отдыха детей в 
каникулярное время

07 07
020 

43 01
 1 933,3 193,3 0,0 1 740,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 07
020 

43 01
610 1 910,9 170,9 0,0 1 740,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 07
020 

43 01
240 22,4 22,4 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

07 07
795 

00 00
 1 194,5 1 194,5 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 07
795 

00 00
610 1 194,5 1 194,5 0,0 0,0

Проведение мероприятий для детей и мо-
лодежи

07 07
432 

00 00
 505,0 505,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 07 07
432 

00 00
610 505,0 505,0 0,0 0,0

Другие вопросы в области образования 07 09   18 300,3 18 260,5 0,0 39,9

Субсидия на реализацию мер, предусмо-
тренных указами Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О 
мероприятиях по реализации государ-
ственной социальной политики» и от 01 
июня 2012 года № 761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах детей на 
2012-2017 годы» (на повышение уровня 
средней заработной платы педагогических 
работников муниципальных организаций 
дополнительного образования детей)

07 09
020 

43 12
 79,7 39,9 0,0 39,9

Субсидии автономным учреждениям 07 09
020 

43 12
620 79,7 39,9 0,0 39,9

Учебно-методические кабинеты, централь-
ные бухгалтерии, группы хозяйственного 
обслуживания, учебные фильмотеки

07 09
452 

00 00
 18 220,6 18 220,6 0,0 0,0

обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

07 09
452 

99 00
 18 220,6 18 220,6 0,0 0,0

Субсидии автономным учреждениям 07 09
452 

99 00
620 10 476,3 10 476,3 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

07 09
452 

99 00
110 7 350,1 7 350,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

07 09
452 

99 00
240 391,3 391,3 0,0 0,0
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Уплата налогов, сборов и иных платежей 07 09
452 

99 00
850 3,0 3,0 0,0 0,0

Культура, кинематография 08    42 376,1 42 280,5 0,0 95,6

Культура 08 01   30 346,7 30 251,1 0,0 95,6

Субсидия на реализацию мер, предусмотрен-
ных указами Президента Российской Федера-
ции от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной социальной 
политики» и от 1 июня 2012 года № 761 «О 
Национальной стратегии действий в интере-
сах детей на 2012-2017 годы» (на повышение 
уровня средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры)

08 01
070 

43 12
 44,0 22,0 0,0 22,0

Субсидии бюджетным учреждениям 08 01
070 

43 12
610 44,0 22,0 0,0 22,0

Субсидия на комплектование книжных фон-
дов библиотек муниципальных образований

08 01
070 

43 11
 147,2 73,6 0,0 73,6

Субсидии бюджетным учреждениям 08 01
070 

43 11
610 147,2 73,6  73,6

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

08 01
338 

00 00
 700,0 700,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

08 01
338 

00 00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 08 01
338 

00 00
410 700,0 700,0 0,0 0,0

Дворцы и дома культуры, другие учрежде-
ния культуры 

08 01
440 

00 00
 14 105,8 14 105,8 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

08 01
440 

99 00
 14 105,8 14 105,8 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 08 01
440 

99 00
610 14 075,8 14 075,8 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

08 01
440 

99 00
240 30,0 30,0   

Библиотеки 08 01
442 

00 00
 15 284,7 15 284,7 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

08 01
442 

99 00
 15 284,7 15 284,7 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 08 01
442 

99 00
610 15 284,7 15 284,7 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

08 01
795 

00 00
 65,0 65,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 08 01
795 

00 00
610 65,0 65,0 0,0 0,0

Кинематография 08 02   7 905,3 7 905,3 0,0 0,0

Дворцы и дома культуры, другие учрежде-
ния культуры и средств массовой инфор-
мации

08 02
440 

00 00
 7 900,3 7 900,3 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

08 02
440 

99 00
 7 900,3 7 900,3 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 08 02
440 

99 00
610 7 900,3 7 900,3 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

08 02
440 

99 00
240 0,0 0,0 0,0 0,0
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Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

08 02
338 

00 00
 5,0 5,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

08 02
338 

00 00
240 5,0 5,0 0,0 0,0

Другие вопросы в области культуры, кине-
матографии 

08 04   4 124,1 4 124,1 0,0 0,0

Учебно-методические кабинеты, централи-
зованные бухгалтерии, группы хозяйствен-
ного обслуживания, учебные фильмотеки, 
межшкольные учебно-производственные 
комбинаты, логопедические пункты

08 04
452 

00 00
 4 124,1 4 124,1 0,0 0,0

Обеспечение деятельности подведомствен-
ных учреждений

08 04
452 

99 00 
 4 124,1 4 124,1 0,0 0,0

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

08 04
452 

99 00 
110 3 203,8 3 203,8 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

08 04
452 

99 00
240 918,6 918,6 0,0 0,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 08 04
452 

99 00
850 1,7 1,7 0,0 0,0

Здравоохранение 09    885,0 885,0 0,0 0,0

Другие вопросы в области здравоохране-
ния

09 09   885,0 885,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

09 09
795 

00 00
 885,0 885,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 09 09
795 

00 00
610 495,0 495,0 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Компенсация расходов 
отдельным категориям граждан по проезду 
на консультации и лечение в республикан-
ские ЛПУ г. Петрозаводска по направлени-
ям врачей МЛПУ КГБ)

09 09
795 

00 00
310 390,0 390,0 0,0 0,0

Социальная политика 10    78 110,4 7 087,5 0,0 71 023,0

Пенсионное обеспечение 10 01   1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Доплаты к пенсиям, дополнительное пенси-
онное обеспечение 

10 01
491 

01 00
 1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Доплаты к пенсиям государственных слу-
жащих субъектов Российской Федерации и 
муниципальных служащих

10 01
491 

01 00
 1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

10 01
491 

01 00
310 1 764,8 1 764,8 0,0 0,0

Социальное обслуживание населения 10 02   34 989,8 105,8 0,0 34 884,0

Субвенция на осуществление госполномо-
чий Республики Карелия по социальному 
обслуживанию граждан пожилого возраста 
и инвалидов, граждан, находящихся в труд-
ной жизненной ситуации

10 02
030 

42 08
 34 871,0 0,0 0,0 34 871,0

Расходы на выплаты персоналу государ-
ственных (муниципальных) органов

10 02
030 

42 08
120 333,2 0,0 0,0 333,2

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

10 02
030 

42 08
240 85,3 0,0 0,0 85,3

Субсидии бюджетным учреждениям 10 02
030 

42 08
610 34 452,6 0,0 0,0 34 452,6
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Субвенция на осуществление госполно-
мочий РК по предоставлению социальной 
поддержки социальных работников муни-
ципальных уч-й, проживающих и работаю-
щих за пределами городов

10 02
030 

42 11
 13,0 0,0 0,0 13,0

Субсидии бюджетным учреждениям 10 02
030 

42 11
610 13,0 0,0 0,0 13,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

10 02
338 

00 00
 0,0 0,0 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

10 02
338 

00 00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Учреждения социального обслуживания 
населения

10 02
507 

99 00
 105,8 105,8 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 10 02
507 

99 00
610 105,8 105,8 0,0 0,0

Социальное обеспечение населения 10 03   6 976,8 5 129,9 0,0 1 847,0

На реализацию программы «Адресная со-
циальная помощь»

10 03
032 

04 02
 2 344,1 683,1 0,0 1 661,0

Субсидии бюджетным учреждениям 10 03
032 

04 02
610 2 344,1 683,1 0,0 1 661,0

Субсидия на предоставление социальных 
выплат в рамках подпрограммы «Обеспече-
ние жильём молодых семей» ФЦП «Жили-
ще» на 2011-2015 гг. (средства РК)

10 03
051 

01 20
 1 859,7 1 859,7 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам

10 03
051 

01 20
320 1 859,7 1 859,7 0,0 0,0

Субсидия на предоставление социальных 
выплат в рамках подпрограммы «Обеспече-
ние жильём молодых семей» ФЦП «Жили-
ще» на 2011-2015 гг. (средства ФБ)

10 03
050 

50 20
 663,1 477,1 0,0 186,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам

10 03
050 

50 20
320 663,1 477,1 0,0 186,0

Выплаты социального пособия на погребе-
ние и возмещение расходов по гарантиро-
ванному перечню услуг по погребению за 
счет средств субъектов РФ и местных бюд-
жетов

10 03
505 

86 00
 200,0 200,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 10 03
505 

86 00
610 200,0 200,0 0,0 0,0

Целевые программы муниципальных обра-
зований

10 03
795 

00 00
 1 910,0 1 910,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 10 03
795 

00 00
610 701,0 701,0 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Субсидия на обеспече-
ние жильем молодых семей)

10 03
795 

00 00
320 300,0 300,0 0,0 0,0

 Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Адресная материальная 
помощь по оплате ЖКУ до 100% с учетом 
федеральных льгот)

10 03
795 

00 00
310 349,0 349,0 0,0 0,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Выплаты материальной 
помощи жителям города Костомукши, на-
ходящихся в трудной жизненной ситуации 
и многодетным семьям)

10 03
795 

00 00
310 560,0 560,0 0,0 0,0
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Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам (Финансовая поддержка 
общественных ветеранских организаций)

10 03
795 

00 00
310 0,0 0,0 0,0 0,0

Охрана семьи и детства 10 04   34 379,0 87,0 0,0 34 292,0

Субвенция на компенсацию части родитель-
ской платы, взимаемой за присмотр и уход 
за детьми, осваивающими образовательные 
программы дошкольного образования.

10 04
020 

42 03
 10 833,0 0,0 0,0  10 833,0 

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

10 04
020 

42 03
310 10 705,1 0,0 0,0  10 705,1 

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

10 04
020 

42 03
240 127,9 0,0 0,0 127,9

Субсидия на компенсацию малообеспечен-
ным гражданам, имеющих детей в возрасте 
от 1,5-3-х лет, имеющим право и не полу-
чившим направления в детские дошколь-
ные учреждения

10 04
020 

43 02
 174,0 87,0 0,0 87,0

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

10 04
020 

43 02
310 174,0 87,0 0,0 87,0

Субсидия на обеспечение молоком (заменяю-
щими его продуктами) обучающихся на ступе-
ни начального общего образования в муници-
пальных общеобразовательных учреждениях

10 04
020 

43 10
 2 170,0 0,0 0,0 2 170,0

Субсидии бюджетным учреждениям 10 04
020 

43 10
610 2 170,0 0,0 0,0 2 170,0

Субвенция на осуществление полномочий 
РК по гос. обеспечению и социальной под-
держке детей-сирот, детей. оставшихся без 
попечения родителей.

10 04
030 

42 07
 13 197,0 0,0 0,0 13 197,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

10 04
030 

42 07
240 158,3 0,0 0,0 158,3

Публичные нормативные социальные вы-
платы гражданам 

10 04
030 

42 07
310 13 038,7 0,0 0,0 13 038,7

Субвенции на осуществление полномочий 
по организации деятельности по опеке и 
попечительству

10 04
030 

42 09
 919,0 0,0 0,0 919,0

Расходы на выплаты персоналу государ-
ственных (муниципальных) органов

10 04
030 

42 09
120 873,9 0,0 0,0 873,9

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

10 04
030 

42 09
240 45,1 0,0 0,0 45,1

Субвенция на осуществление государствен-
ных полномочий по обеспечению предо-
ставления жилых помещений детям-сиро-
там и детям, оставшимся без попечения 
родителей по договорам найма специали-
зированных помещений (РК)

10 04
030 

42 16
 4 086,0 0,0 0,0 4 086,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

10 04
030 

42 16
240 4 086,0 0,0 0,0 4 086,0

Субвенция на осуществление государственных 
полномочий по обеспечению предоставления 
жилых помещений детям-сиротам и детям, остав-
шимся без попечения родителей по договорам 
найма специализированных помещений (РФ)

10 04
030 

50 82
 3 000,0 0,0 0,0 3 000,0
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Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

10 04
030 

50 82
240 3 000,0 0,0 0,0 3 000,0

Физическая культура и спорт 11 00   128 815,2 62 823,5 0,0 65 991,8

Физическая культура и спорт 11 01   2 226,0 2 226,0 0,0 0,0

Физкультурно-оздоровительная работа и 
спортивные мероприятия

11 01
512 

00 00
000 2 226,0 2 226,0 0,0 0,0

Мероприятия в области здравоохранения, 
спорта и физической культуры, туризма

11 01
512 

97 00
000 2 226,0 2 226,0 0,0 0,0

Субсидии бюджетным учреждениям 11 01
512 

97 00
610 2 226,0 2 226,0 0,0 0,0

Массовый спорт 11 02   126 589,3 60 597,5 0,0 65 991,8

субсидия на финансовое обеспечение рас-
ходов общепрограммного характера по 
ФЦП «Развитие физ.культуры и спорта в РФ 
на 2006-2015 годы» (ФОК г. Костомукши – 
лыжный комплекс «Костомукша» (коррек-
тировка), 1 этап строительства, средства ФБ

11 02
080 

50 95
 50 000,0 0,0 0,0 50 000,0

Бюджетные инвестиции 11 02
080 

50 95
410 50 000,0 0,0 0,0 50 000,0

Бюджетные инвестиции в объекты капи-
тального строительства собственности му-
ниципальных образований

11 02
102 

01 02
 38 655,1 38 655,1 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

11 02
102 

01 02
240 4 000,0 4 000,0 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 11 02
102 

01 02
410 34 655,1 34 655,1 0,0 0,0

Мероприятия в области строительства, ар-
хитектуры и градостроительства

11 02
338 

00 00
000 6 325,9 6 325,9 0,0 0,0

Бюджетные инвестиции 11 02
338 

00 00
410 6 325,9 6 325,9 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

11 02
338 

00 00
240 0,0 0,0 0,0 0,0

Прочие мероприятия, осуществляющие за 
счет межбюджетных трансфертов прошлых 
лет из бюджета РК

11 02
300 

99 99
000 30 933,7 14 941,9 0,0 15 991,8

Бюджетные инвестиции 11 02
300 

99 99
410 30 933,7 14 941,9 0,0 15 991,8

Дотация на поощрение достижения наилуч-
ших значений показателей деятельности 
органов местного самоуправления

11 02
530 

05 00
000 674,6 674,6 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ, услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

11 02
530 

05 00
240 674,6 674,6 0,0 0,0

Средства массовой информации 12 00   666,5 666,5 0,0 0,0

Телевидение и радиовещание 12 01   666,5 666,5 0,0 0,0

мероприятия в сфере массовой информа-
ции

12 01
450 

00 00
 666,5 666,510 0,0 0,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных (муници-
пальных) нужд

12 01
450 

00 00
240 666,5 666,5 0,0 0,0

Обслуживание государственного и муници-
пального долга

13 00   19 827,0 19 827,0 0,0 0,0
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екта бюджета на соответствующий фи-
нансовый год. 

На реализацию мероприятий му-
ниципальной Программы могут при-
влекаться средства Регионального 
фонда поддержки предприниматель-
ства, кредитные ресурсы банков, соб-
ственные средства субъектов малого 
и среднего предпринимательства. 
Расходы на финансирование муници-
пальной Программы представлены в 
Таблицах № 3, № 4, № 5 Приложения 
№ 1 к муниципальной Программе.

7. УПРАВЛЕНИЕ, КОНТРОЛЬ И МО-
НИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИ-
ПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Текущее управление реализации 
муниципальной программы осущест-
вляется управлением экономического 
развития администрации Костомукш-
ского городского округа и ответ-
ственным исполнителем. 

В целях осуществления контроля 
реализации муниципальной Програм-
мы и предупреждения возникновения 
проблем в ходе ее реализации на по-
стоянной основе осуществляется мо-
ниторинг реализации муниципальной 
Программы. Система мониторинга 
ожидаемых результатов включает в 
себя проведение анализа целевых 
индикаторов и показателей, анализ 
официальных данных, представляе-
мых органами государственной стати-
стики, налоговыми органами, субъек-
тами предпринимательской деятель-
ности – получателями поддержки в 
рамках муниципальной Программы.

Ответственный исполнитель со-
ставляет совместно с соисполните-
лями отчеты об исполнении муници-
пальной Программы на:

1) 1 апреля - до 15 апреля текущего 
года;

2) 1 июля - до 15 июля текущего 
года;

3) 1 октября - до 15 октября теку-
щего года.

В срок до 15 марта года, следующего 
за отчетным годом, ответственный ис-
полнитель представляет годовой от-
чет. Подготовка годового отчета про-
изводится в соответствии с формами 
Приложения № 2 «Порядка разработ-
ки, реализации и оценки эффектив-
ности муниципальных программ муни-
ципального образования «Костомукш-
ский городской округ» утвержденного 

постановлением администрации Ко-
стомукшского городского округа от 17 
июня.2014 г. № 666.

8. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Направления развития и поддерж-

ки малого и среднего предпринима-
тельства в Костомукшском городском 
округе, представленные в муници-
пальной Программе, в целом ориен-
тированы на количественное увели-
чение субъектов малого и среднего 
предпринимательства, качественное 
совершенствование малого и средне-
го бизнеса, создание дополнительных 
рабочих мест и увеличение налогово-
го потенциала.  

В результате реализации муници-
пальной Программы ожидается:

1) провести обучение, повышение 
квалификации 102 предпринимателей;

2) увеличить число субъектов 
малого и среднего предприниматель-
ства на 12,4%;

3) увеличить долю среднесписочной 
численности работников (без внешних 
совместителей) малых и средних пред-
приятий в среднесписочной численно-
сти работников (без внешних совме-
стителей) всех предприятий и органи-
заций с 26,4% до 30,8%.;

4) увеличить объем налоговых по-
ступлений в бюджет Костомукшского 
городского округа до 52 млн рублей 
(рост 18,2%).

9. ОЦЕНКА РИСКОВ МУНИЦИПАЛЬ-
НОЙ ПРОГРАММЫ

Внутренние риски 
реализации муни-
ципальной Про-
граммы

Отсутствие фи-
нансирования 

Внешние риски 
реализации муни-
ципальной Про-
граммы

Изменение фе-
дерального за-
конодательства 
в сторону ухуд-
шения ситуации 
в сфере раз-
вития малого и 
среднего пред-
приниматель-
ства

Возможные кос-
венные послед-
ствия реализации 
м у н и ц и п а л ь н о й 
Программы, нося-
щие отрицательный 
характер 

Отсутствуют 
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Обслуживание государственного внутрен-
него и муниципального долга

13 01   19 827,0 19 827,0 0,0 0,0

Процентные платежи по муниципальному 
долгу

13 01
065 

03 00
 19 827,0 19 827,0 0,0 0,0

Обслуживание муниципального долга 13 01
065 

03 00
730 19 827,0 19 827,0 0,0 0,0

Итого     
1 014 
606,2

561 
215,9

1 200,0
452 
190,3

Приложение № 9 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Перечень целевых программ на 2014 год
тыс. руб.

 Наименование программы Сумма

1 Программа «Каникулы: отдых, здоровье, развитие» 3 040,0

 в т.ч. средства бюджета РК 1 740,0

2 Программа «Социальная защита населения» 1 610,0

3 Программа «Костомукша-город здоровья» 885,0

4
Программа «Развитие жилищного строительства на территории Костомукшского городско-
го округа»

5 617,2

 в т.ч. субсидии на приобретение квартир молодым семьям 300,0

5 Программа «Безопасный город» 5 127,9

6
Программа развития туризма муниципального образования «Костомукшский городской 
округ на 2013-2017 годы»

232,0

7 Программа «Этнокультурное развитие и профилактика экстремизма на территории округа» 65,0

8
Программа «Энергосбережение повышения энергетической эффективности на территории 
муниципального образования «Костомукшский городской округ»

1 821,0

9
Программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Костомукшском городском 
округе до 2014 года»

500,0

10
Программа «Профилактика правонарушений и преступлений в муниципальном образова-
нии «Костомукшский городской округ» 

87,8

11 Программа «Развитие муниципальных дорог Костомукшского городского округа» 23 208,7

 в т.ч. средства бюджета РК 23 000,0

 ИТОГО 42 194,6

Приложение № 11 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Титульный список на финансирование капитальных вложений – капитального строительства му-
ниципального образования «Костомукшский городской округ» на 2014 год

тыс. руб.
Раздел Наименование раздела Сумма

03 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 0,0

04 Национальная экономика 5 794,4

05 Жилищно-коммунальное хозяйство 17 319,2

07 Образование 4 758,2

08 Культура, кинематография 700,0

11 Физическая культура и спорт 121 814,7

 ИТОГО : 150 386,5
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Приложение № 13 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Перечень расходов по подразделу 0111 «Резервные фонды» на 2014 год
тыс. руб.

№ Наименование Сумма

1 Резервный фонд администрации 100

 ИТОГО 100

Перечень расходов по подразделу 0113 «Другие общегосударственные вопросы» на 2014 год
тыс. руб.

№ Наименование Сумма

1
Расходы учреждений, созданных для оказания муниципальных услуг, выполнения работ и 
исполнения муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством РФ полномочий органов местного самоуправления

30 616,6 

2 Реализация полномочий по управлению муниципальной собственностью 7 516,0 

3 Проведение городских мероприятий 270,0 

4 Представительские расходы 44,0 

5 Участие в международных экономических проектах 12 217,8 

6 Расходы на судебные издержки администрации 450,4 

7 Взносы в ассоциацию городов Северо-запада 30,0 

8 Взносы в ассоциацию муниципальных образований РК 60,0 

9 Сувенирная продукция, приобретение буклетов, карт, информационных брошюр 100,0 

10 Участие в выставках 129,0 

11 Расходы, связанные с организацией и открытием многофункционального центра 154,1 

 ИТОГО 51 587,9 

Приложение № 17 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Источники финансирования дефицита бюджета муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» в 2014 году

(тыс. руб.)

№

Наименование групп, подгрупп, статей, подстатей, 
элементов, программ (подпрограмм), кодов эконо-
мической классификации источников внутреннего 
финансирования дефицита бюджетов

Код бюджетной классификации

Сумма

А
д

м
и

н
и

ст
р

а
то

р

Гр
у
п

п
а

П
о

д
гр

у
п

п
а

С
та

ть
я

П
о

д
ст

а
ть

я

Э
л

е
м

е
н

т

П
р

о
гр

а
м

м
а

Э
к
. 

к
л

.

1
Кредиты кредитных организаций в валюте Россий-
ской Федерации

444 01 02 00 00 00 0000 000 41 420,0

1.1.
Получение кредитов от кредитных организаций в 
валюте Российской Федерации

444 01 02 00 00 00 0000 700 221 420,0

 
Получение кредитов от кредитных организаций 
бюджетами городских округов в валюте Российской 
Федерации

444 01 02 00 00 04 0000 710 221 420,0

1.2.
Погашение кредитов, предоставленных кредитными 
организациями в валюте Российской Федерации

444 01 02 00 00 00 0000 800 180 000,0

 
Погашение бюджетами городских округов креди-
тов, предоставленных кредитными организациями в 
валюте Российской Федерации

444 01 02 00 00 04 0000 810 180 000,0

2.
Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджет-
ной системы Российской Федерации

444 01 03 00 00 00 0000 000 18 335,0
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альным предпринимателям и юридическим лицам 
- производителям товаров, работ и услуг, предостав-
ляемые на безвозмездной и безвозвратной основе 
на условиях долевого финансирования целевых рас-
ходов по регистрации юридического лица или инди-
видуального предпринимателя, расходов, связанных 
с началом предпринимательской деятельности.

Срок реализации – с 1.01.2015 г. по 31.12.2020 г.
Показателем является сумма предоставленных 

грантов – 37800,0 тыс. руб. за весь срок реализа-
ции муниципальной Программы.

Результат - создание предпосылок для разра-
ботки субъектами малого и среднего предприни-
мательства инвестиционных проектов и их реали-
зации. Увеличение числа начинающих предпри-
нимателей.

2.2. Поддержка в области промышленного про-
изводства - субсидирование части затрат субъек-
тов малого и среднего предпринимательства, свя-
занных с приобретением оборудования в целях 
создания и (или) развития и (или) модернизации 
производства товаров.

Субсидия предоставляется на софинансирова-
ние затрат субъектов малого и среднего предпри-
нимательства по приобретению в собственность 
оборудования в целях создания и (или) развития 
и (или) модернизации производства товаров и 
предусмотренных бизнес-проектом. Срок реали-
зации – с 1.01.2015 г. по 31.12.2020 г.

Показателем является сумма предоставленных 
грантов – 25200,0 тыс. руб. за весь срок реализа-
ции муниципальной Программы.

Результат – развитие, модернизация действую-
щих производств, увеличение новых рабочих мест 
на территории округа.

2.3.Организация программ обучения и по-
вышения квалификации субъектов малого и 
среднего предпринимательства по договорам, с 
образовательными учреждениями, реализующих 
в соответствии с законодательством Российской 
Федерации основные и (или) дополнительные об-
разовательные программы;

Срок реализации – с 1.01.2015 г. по 31.12.2020 г.
Показателем является объем средств, направ-

ленных на организацию программ обучения, как 
правило, обучение проводится централизовано за 
счет средств республиканского бюджета.

Результат - повышение квалификации руково-
дителей и менеджмента субъектов малого и сред-
него предпринимательства.

2.4. Ведение реестра субъектов малого и сред-
него предпринимательства – получателей под-
держки в рамках муниципальной Программы.

Срок реализации – с 1.01.2015 г. по 31.12.2020 г.
Показателем является полнота отражения све-

дений о субъектах малого и среднего предприни-
мательства – получателей поддержки.

Результат - регулярное осуществление контро-

ля и ведение мониторинга за субъектами малого 
и среднего предпринимательства – получателей 
поддержки.

Задача 3
Имущественная поддержка субъектов малого и 

среднего предпринимательства.
Мероприятия:
3.1. Обеспечение субъектов малого и среднего 

предпринимательства и организаций инфраструк-
туры нежилыми помещениями с учетом утверж-
денного перечня муниципального имущества, 
предназначенного для передачи во владение и 
(или) пользование субъектам малого и среднего 
предпринимательства в соответствии с Федераль-
ным законом от 22.07.2008 года № 159-ФЗ.

Срок реализации – с 1.01.2015 г. по 31.12.2020 г.
Показателем является удовлетворение заявок 

юридических лиц и индивидуальных предприни-
мателей в помещениях до 100% в 2020 г.

Результат - повышение удовлетворения потреб-
ности субъектов малого и среднего предприни-
мательства в имущественных ресурсах, создание 
условий для их стабильного развития.

Программные мероприятия представлены в 
Таблице № 2 Приложения № 1 к муниципальной 
Программе и Плане реализации муниципальной 
Программы.

5. ПЕРЕЧЕНЬ И ЗНАЧЕНИЕ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКА-
ТОРОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1. Целевой индикатор 1: число субъектов мало-
го и среднего предпринимательства в расчете на 
10 тыс. чел. населения.

Планируется в результате выполнения про-
граммных мероприятий увеличить их количество 
к 2020 году до 642,3 ед./10 тыс. чел. населения.

2. Целевой индикатор 2: доля среднесписочной 
численности работников (без внешних совмести-
телей) малых и средних предприятий в средне-
списочной численности работников (без внешних 
совместителей) всех предприятий и организаций.

Планируется в результате выполнения про-
граммных мероприятий довести эту долю к 2020 
году до 30,8%.

Перечень и значение целевых индикаторов 
представлены в Таблице № 1 Приложения № 1 к 
муниципальной Программе.

6. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬ-
НОЙ ПРОГРАММЫ

Источниками финансирования муниципальной 
Программы являются бюджет Костомукшского го-
родского округа, бюджет Республики Карелия и фе-
деральный бюджет. Средства бюджета Республики 
Карелия и федерального бюджета предоставляют-
ся на условиях софинансирования. Объемы фи-
нансирования мероприятий муниципальной Про-
граммы за счет средств бюджета Костомукшского 
городского округа ежегодно подлежат уточнению 
в установленном порядке при формировании про-
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– в 2013 году). Так в 2011 году она составляла 
24,90%, в 2012 году - 27,60%, в 2013 году - 26,40%. 
Всего количество занятых в этой сфере, с учетом 
наемных работников, составляет 4930 человек.

Налоговые поступления в местный бюджет от 
субъектов малого и среднего предприниматель-
ства составили в 2013 году 44,1 млн руб.

Несмотря на положительную динамику в секторе 
малого и среднего бизнеса, очевидна актуальность 
принятия мер для его дальнейшего развития, об-
условленная необходимостью увеличения темпов 
экономического роста за счет активизации вну-
тренних факторов, в числе которых малое и сред-
нее предпринимательство является одним из клю-
чевых, а также повышения уровня благосостояния 
населения главным образом за счет формирования 
экономически активного среднего класса.

В Костомукшском городском округе, как и в 
целом в Российской Федерации, существуют сле-
дующие проблемы, тормозящие развитие малого и 
среднего бизнеса:

1) отсутствие структуры комплексного сопро-
вождения и поддержки начинающих предприни-
мателей по созданию и развитию своего бизнеса;

2) отсутствие возможности воспользоваться 
банковскими кредитами на пополнение оборот-
ного капитала из-за их высокой стоимости и, как 
правило, отсутствия достаточного для банка зало-
гового обеспечения;

3) недостаточный уровень подготовки многих 
руководителей малого и среднего предпринима-
тельства и индивидуальных предпринимателей в 
вопросах правового, финансового, налогового за-
конодательства;

4) ограниченность доступа субъектов малого 
и среднего предпринимательства к свободным 
ресурсам излишков производственных площадей 
и технологического оборудования крупных пред-
приятий, которые могут быть вовлечены в рыноч-
ный оборот малыми и средними предприятиями;

5) частые и непредсказуемые изменения нало-
гового, таможенного, пенсионного, финансового, 
земельного, природоохранного и других видов 
российского законодательства;

6) повышение уровня тарифов и цен на услуги 
естественных монополий и системообразующих 
структур;

7) недостаточные объемы финансовой под-
держки, как со стороны органов местного само-
управления, так и с уровня Республики Карелия и 
России из-за недостатка финансовых средств.

Таким образом, необходимо создание системы 
комплексной муниципальной поддержки малого 
и среднего предпринимательства в увязке с уже 
имеющейся системой региональной и государ-
ственной поддержки малого и среднего бизнеса.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬ-
НОЙ ПРОГРАММЫ

Основной целью муниципальной Программы 
является:

Формирование благоприятной среды развития 
предпринимательства, усиление рыночных по-
зиций малого и среднего предпринимательства в 
Костомукшском городском округе.

Задачи, которые необходимо решить для дости-
жения поставленной цели:

1. Информационно - консультационная под-
держка субъектов малого и среднего предприни-
мательства. 

2. Оказание финансовой поддержки субъектам 
малого и среднего предпринимательства. 

3. Оказание имущественной поддержки субъек-
там малого и среднего предпринимательства. 

3. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРО-
ГРАММЫ

Муниципальная Программа предполагает реали-
зацию мероприятий в течение шести лет, с 2015 по 
2020 годы, с возможной ежегодной корректировкой. 

4. СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
Система программных мероприятий представ-

ляет собой комплекс взаимоувязанных мер, на-
правленных на решение основной цели и задач 
муниципальной Программы.

Программные мероприятия структурированы 
по следующим направлениям:

Задача 1
Информационно-консультационная поддержка 

субъектов малого и среднего предпринимательства.
Мероприятия:
1.1. Организация и проведение круглых столов, 

семинаров, конференций по проблемам развития 
малого и среднего предпринимательства. 

Срок реализации – с 1.01.2015 г. по 31.12.2020 г.
Показателем является проведение не менее 2-х 

подобных мероприятий ежегодно. 
Результат - повышение уровня информацион-

ного обеспечения предпринимателей.
1.2. Создание пункта консультирования для 

субъектов малого и среднего предприниматель-
ства на базе бизнес-инкубатора Республики Каре-
лия и оказание через пункт консультационной и 
методической помощи предпринимателям. 

Срок реализации – с 1.01.2015 г. по 31.12.2020 г.
Показателем является 100% удовлетворение 

поступивших за консультацией обращений.
Результат - обеспечение субъектов малого и 

среднего предпринимательства экономической, 
правовой, статистической и иного характера ин-
формацией, необходимой для развития бизнеса.

Задача 2
Финансовая поддержка субъектов малого и 

среднего предпринимательства.
Мероприятия:
2.1. Предоставление грантов начинающим субъ-

ектам малого и среднего предпринимательства на 
создание собственного дела - субсидии индивиду-
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2.1.
Получение бюджетных кредитов от других бюдже-
тов бюджетной системы Российской Федерации в 
валюте Российской Федерации

444 01 03 01 00 00 0000 700 30 000,0

 
Получение кредитов от других бюджетов бюджет-
ной системы Российской Федерации бюджетами 
городских округов в валюте Российской Федерации

444 01 03 01 00 04 0000 710 30 000,0

2.2.
Погашение бюджетных кредитов, полученных от 
других бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации в валюте Российской Федерации

444 01 03 01 00 00 0000 800 11 665,0

 

Погашение бюджетами городских округов бюджет-
ных кредитов, полученных от других бюджетов бюд-
жетной системы Российской Федерации в валюте 
Российской Федерации

444 01 03 01 00 04 0000 810 11 665,0

3.
Изменение остатков средств на счетах по учету 
средств бюджета

444 01 05 00 00 00 0000 000 20 573,3

3.1. Увеличение остатков средств бюджетов 444 01 05 00 00 00 0000 500 1 185 697,90

 Увеличение прочих остатков средств бюджетов 444 01 05 02 00 00 0000 500 1 185 697,90

 
Увеличение прочих остатков денежных средств 
бюджетов

444 01 05 02 01 00 0000 510 1 185 697,90

 
Увеличение прочих остатков денежных средств 
бюджетов городских округов

444 01 05 02 01 04 0000 510 1 185 697,90

3.2. Уменьшение остатков средств бюджетов 444 01 05 00 00 00 0000 600 1 206 271,17

 Уменьшение прочих остатков средств бюджетов 444 01 05 02 00 00 0000 600 1 206 271,17

 
Уменьшение прочих остатков денежных средств 
бюджетов

444 01 05 02 01 00 0000 610 1 206 271,17

 
Уменьшение прочих остатков денежных средств 
бюджетов городских округов

444 01 05 02 01 04 0000 610 1 206 271,17

 
Итого источников внутреннего финансирования 
дефицита

        80 328,3

Приложение № 19 к решению Совета Костомукшского городского округа
от 26 ноября 2014 года № 410-СО

Межбюджетные трансферты из бюджета Республики Карелия на 2014 год
тыс. руб.

Наименование 2014 год

Субвенции 342 042,0

 на финансовое обеспечение государственных прав граждан на получение общедоступного 
образования

183 009,0

на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного образования

78 265,0

 на обеспечение мер социальной поддержки и социального обслуживания инвалидов в соот-
ветствии с законом РК «Об образовании»

504,0

 на обеспечение мер социальной поддержки по оплате жилой площади с отоплением и осве-
щением педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, работа-
ющим и проживающим за пределами городов

111,0

на финансовое обеспечение полномочий по образованию деятельности комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав

460,0

на социальную поддержку детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 24 611,0

 на организацию и осуществление деятельности по опеке и попечительству 919,0

 на финансовое обеспечение социального обслуживания граждан пожилого возраста и инва-
лидов, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации

34 871,0

на осуществление переданных полномочий в области производства и оборота этилового 
спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции

98,0
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 на обеспечение жилой площадью по договорам социального найма детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей и не имеющих закрепленного за ними жилья

7 086,0

на обеспечение социальной поддержки социальных работников муниципальных учрежде-
ний, работающих и проживающих за пределами городов

13,0

на осуществление полномочий по регулированию цен(тарифов) на отдельные виды продук-
ции, товаров и услуг

39,0

на финансирование расходов, связанных с предоставлением компенсации части родитель-
ской платы за содержание ребенка в муниципальном образовательном учреждении 

10 833,0

на осуществление госполномочий по обеспечению деятельности административных комис-
сий и уполномоченных составлять протоколы

460,0

на осуществление государственных полномочий РК по организации проведения на терри-
тории РК некоторых мероприятий по защите населения от болезней, общих для человека и 
животных

763,0

Субсидии 103 730,2

на реализацию программы «Адресная социальная помощь» 1 661,0

на обеспечение молоком (заменяющими его продуктами) обучающихся на ступени началь-
ного общего образования 

2 170,0

на организацию отдыха детей в каникулярное время 1 740,0

на выравнивание обеспеченности муниципальных образований по реализации расходных 
обязательств, связанных с оказанием муниципальных услуг

5 000,0

на компенсацию малообеспеченным гражданам, имеющих детей в возрасте от 1,5-3-х лет, 
имеющим право и не получившим направления в детские дошкольные учреждения

87,0

на реализацию региональной целевой программы «Развитие дорожного хозяйства Республи-
ки Карелия до 2015 года»

23 000,0

на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований 73,6

на финансовое обеспечение мероприятий федеральной целевой программы развития обра-
зования на 2011-2015 годы по направлению «Модернизация регионально-муниципальных 
систем дошкольного образования» (федеральный бюджет)

0,1

на предоставление социальных выплат в рамках подпрограммы «обеспечение жильём моло-
дых семей» ФЦП «Жилище» на 2011-2015 гг. (средства РФ)

186,0

 на финансовое обеспечение расходов общепрограммного характера по ФЦП «Развитие физ.
культуры и спорта в РФ на 2006-2015 годы» (ФОК г.Костомукши-лыжный комплекс «Косто-
мукша» (корректировка), 1 этап строительства, средства ФБ

50 000,0

на финансовое обеспечение обязательств, возникших в 2013 году за счет межбюджетных 
трансфертов прошлых лет из бюджета Республики Карелия

19 638,6

на реализацию мер, предусмотренных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 
2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и 
от 01 июня 2012 года №761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-
2017 годы» (на повышение уровня средней заработной платы педагогических работников 
муниципальных организаций дополнительного образования детей)

152,0

на реализацию мер, предусмотренных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 
2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и 
от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-
2017 годы» (на повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных 
учреждений культуры)

22,0

Иные межбюджетные трансферты 6 418,1

на стимулирование развития карельского, вепсского и финского языков, организации систе-
мы обучения этим языкам в муниципальных образовательных учреждениях

464,6

на стимулирование органов местного самоуправления за достижение наилучших результа-
тов по увеличению налогового потенциала

3 681,0

в целях содействия достижению и (или) поощрения достижения наилучших значений пока-
зателей деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципаль-
ных районов»

2 272,5

ВСЕГО 452 190,3
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Задачи муници-
пальной Програм-
мы 

1. Информационно-консультационная поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства. 
2.Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства. 
3.Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства 

Конечные резуль-
таты муниципаль-
ной программы

Планируется в результате выполнения программных мероприятий увеличить число 
субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. чел. насе-
ления к 2020 году до 642,3 ед./10 тыс. чел. населения, долю среднесписочной чис-
ленности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в 
среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех пред-
приятий и организаций к 2020 году до 30,8%.

Целевые индика-
торы муниципаль-
ной программы

1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. 
чел. населения.
2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) ма-
лых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внеш-
них совместителей) всех предприятий и организаций. 

Этапы и сроки 
реализации муни-
ципальной про-
граммы

Сроки реализации – 2015-2020 годы, этапы не выделяются.

Финансовое обе-
спечение муници-
пальной програм-
мы с указанием 
источников

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы 
составляет 63 000 тыс. рублей, в том числе по годам реализации программы и по 
источникам:
Источники финансирования

Источники фи-
нансирования

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2018 год 2020 год Итого

Местный бюд-
жет

500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 3000

Бюджет Респу-
блики Карелия

2000 2000 2000 2000 2000 2000 12000

Ф е д е р а л ь н ы й 
бюджет

8000 8000 8000 8000 8000 8000 48000

Всего 10500 10500 10500 10500 10500 10500 63000

Средства бюджета Костомукшского городского округа на реализацию программных 
мероприятий предоставляются в установленном порядке и подлежат ежегодной кор-
ректировке при утверждении бюджета на очередной финансовый год.
Объемы финансирования мероприятий Программы за счет средств республиканского и 
федерального бюджетов подлежат уточнению по результатам участия муниципально-
го образования «Костомукшский городской округ» в конкурсном отборе муниципаль-
ных образований для софинансирования муниципальных программ развития малого 
и среднего предпринимательства, в том числе в монопрофильных территориальных 
образованиях, согласно перечням моногородов, утвержденным Правительственной 
комиссией по повышению устойчивости развития российской экономики или Прави-
тельственной комиссией по экономическому развитию и интеграции.

1. ХАРАКТЕРИСТИКА СОСТОЯНИЕ РАЗВИТИЯ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И ПРОБЛЕМЫ, НА РЕШЕ-

НИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕНА ПРОГРАММА
Создание благоприятных условий для развития 

малого и среднего предпринимательства рассма-
тривается в качестве одного из основных факто-
ров обеспечения социально-экономического бла-
гополучия, роста налоговых поступлений, повы-
шения жизненного уровня и занятости населения.

В 2013 году на территории городского окру-
га функционировало 1680 субъектов малого и 
среднего предпринимательства, что на 9,6% мень-
ше, чем в 2012 году (в 2012 году - 1753, в 2011 
г. - 1695). Снижение связано в основном с ростом 

социальных налогов для ИП и неконкурентоспо-
собностью с сетевыми компаниями федерального 
и регионального значения для малого бизнеса.

В расчете на 10 тыс. человек населения число 
субъектов малого предпринимательства в 2013 
году составило 571,4 единиц (в 2012 году – 601,3 
единиц), что на 5%. меньше, чем в 2012 году. 

Доля среднесписочной численности работни-
ков малых и средних предприятий в среднеспи-
сочной численности работников (без внешних 
совместителей) всех предприятий и организаций 
стабильно увеличивается (незначительный спад 
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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10 ноября 2014 г. № 1175
Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие малого и среднего предприниматель-
ства в Костомукшском городском округе на 2015-
2020 годы».

В соответствии с Федеральными законами от 
31 июля 1998 г. № 145-ФЗ «Бюджетный Кодекс 
Российской Федерации», от 16 октября 2003 г. № 
131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», 
от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии мало-
го и среднего предпринимательства в Российской 
Федерации», Законом Республики Карелия от 3 
июля 2008 г. № 1215-ЗРК «О некоторых вопросах 
развития малого и среднего предпринимательства 
в Республике Карелия», постановлением адми-
нистрации Костомукшского городского округа от 
17 июня 2014 г. № 666 «Об утверждении порядка 
разработки, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ муниципального обра-

зования «Костомукшский городской округ», адми-
нистрация Костомукшского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Раз-

витие малого и среднего предпринимательства в 
Костомукшском городском округе на 2015-2020 
годы» (Приложение № 1 к постановлению).

2. Утвердить Положение о порядке предостав-
ления субсидий и грантов субъектам малого и 
среднего предпринимательства на территории Ко-
стомукшского городского округа (Приложение № 
2 к постановлению).

3. Утвердить состав Единой комиссии по рас-
смотрению заявок о предоставлении субсидий и 
грантов субъектам малого и среднего предприни-
мательства на территории Костомукшского город-
ского округа (Приложение № 3 к постановлению). 

4. Настоящее постановление вступает в силу 
со дня официального опубликования и подлежит 
размещению на официальном сайте Костомукш-
ского городского округа.

5. Контроль за выполнением настоящего поста-
новления оставляю за собой.

Глава администрации Костомукшского 
городского округа А.Г. Лохно

 
Приложение № 1 к постановлению администрации Костомукшского городского округа 

от 10 ноября 2014 г. № 1175
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Костомукшском городском округе 
на 2015-2020 годы»

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Н а и м е н о в а н и е 
программы

Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в 
Костомукшском городском округе на 2015-2020 годы» (далее – муниципальная Про-
грамма).

Правовая основа
муниципальной 
Программы

Федеральный закон от 31 июля 1998 г. № 145-ФЗ «Бюджетный Кодекс Российской 
Федерации»;
Федеральный закон от 16 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации»;
Закон Республики Карелия от 3 июля 2008 г. № 1215-ЗРК «О некоторых вопросах раз-
вития малого и среднего предпринимательства в Республике Карелия»;
Постановление администрации Костомукшского городского округа от 17 июня 2014 
г. № 666 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ муниципального образования «Костомукшский городской 
округ».

О т в е т с т в е н н ы й 
исполнитель му-
ниципальной про-
граммы

Управление экономического развития администрации Костомукшского городского 
округа.

Соисполнители 
муниципальной 
программы

Муниципальное казенное учреждение «Комитет по управлению муниципальной соб-
ственностью»

Цель муниципаль-
ной Программы 

Формирование благоприятной среды развития предпринимательства, усиление ры-
ночных позиций малого и среднего предпринимательства в Костомукшском город-
ском округе.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10 ноября 2014 г. № 1158

г. Костомукша
О создании межведомственного Совета по про-

фессиональной ориентации граждан и кадровой 
политике.

В целях реализации эффективных мер по про-
фессиональной ориентации граждан, достижения 
целей эффективного развития конкурентоспособ-
ных отраслей экономики и обеспечения ее квали-
фицированными кадрами.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать Межведомственный Совет по про-

фессиональной ориентации граждан и кадровой 
политике Костомукшского городского округа в 
следующем составе:

- Н.А. Матковская, зам. главы по социальным 
вопросам – председатель комиссии;

- Г.В. Сарккинен, директор ГКУ РК «Центр заня-
тости населения города Костомукша» заместитель 
председателя комиссии;

- Л.В.Незнайкина, ведущий инспектор ГКУ РК 
«Центр занятости населения города Костомукша» 
– секретарь комиссии;

- О.А. Борисова, главный специалист управле-
ния образования администрации;

- И.А. Барсукова, педагог-организатор МБОУ 
«Центр внешкольной работы»;

- У.И.Макарова, зав. отделом по работе с моло-
дежью МБУ «Культурно-музейный центр»;

- Н.Н.Елфимова, главный специалист управле-
ния экономического развитияадминистрации;

- О.А.Козина, зам.директора по учебно-воспи-
тательной работе ГБОУ СПО РК «Костомукшский 
политехнический колледж».

2. Утвердить прилагаемое Положение о Межве-
домственном Совете по профессиональной ориен-
тации граждан и кадровой политике Костомукш-
ского городского округа (Приложение № 1).

3. Считать утратившим силу Постановление № 
61 от 06.02.2013 года «О создании межведом-
ственного Совета по организации профессиональ-
ной ориентационной деятельности».

4. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы адми-
нистрации Костомукшского городского округа по 
социальным вопросам.

Глава администрации 
Костомукшского городского округа А.Г. Лохно

Приложение №1 к Постановлению Костомукш-
ского городского округа
от 10.11.2014 г.  № 1158

ПОЛОЖЕНИЕ
о Межведомственном Совете по профессио-

нальной ориентации граждан и кадровой по-
литике Костомукшского городского округа
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Межведомственный Совет по профессио-
нальной ориентации граждан и кадровой поли-
тике (далее – Совет) является консультативным, 
постоянно действующим совещательным органом, 
образованным при Главе администрации Косто-
мукшского городского округа.

1.2. Совет создается в целях реализации единой 
кадровой политики, обеспечения эффективности 
формирования, профессионального развития и ра-
ционального использования кадрового потенциала 
муниципального района (городского округа), коор-
динации деятельности органов местного самоуправ-
ления, образовательных организаций, предприятий 
и организаций всех форм собственности, обще-
ственных организаций и объединений работодате-
лей в области профориентации и трудоустройства. 

1.3. В своей деятельности Совет руководству-
ется Конституцией Российской Федерации, феде-
ральными законами и иным нормативными право-
выми актами Российской Федерации, Конституци-
ей Республики Карелия, законами Республики Ка-
релия и иными нормативными правовыми актами 
Республики Карелия, нормативными правовыми 
актами органов местного самоуправления, а также 
настоящим Положением.

1.4. Положение о Совете утверждается норма-
тивным правовым актом администрации Косто-
мукшского городского округа. 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ СОВЕТА
2.1. Основные задачи:
- формирование прогноза потребности в квали-

фицированных кадрах и специалистах по отрас-
лям экономики и социальной сферы, разработка 
прогноза баланса трудовых ресурсов в Косто-
мукшском городском округе;

- оценка перспектив изменения профессио-
нально-квалификационной структуры кадров в 
муниципальном образовании в соответствии с со-
циально-экономическим развитием округа;

- развитие муниципальной системы профессио-
нальной ориентации, в том числе профессиональ-
ной ориентации обучающихся образовательных 
организаций, повышение их мотивации к трудо-
вой деятельности по профессиям, специально-
стям, направлениям подготовки, востребованным 
на рынке труда; 

- организация комплексного методического со-
провождения профессионального самоопределе-
ния граждан; 

- обеспечение сотрудничества и взаимодей-
ствия между органами местного самоуправления, 
образовательными организациями, предприяти-
ями и организациями всех форм собственности, 
общественными организациями и объединениями 
работодателей в области профориентации и тру-
доустройства граждан; 

- подготовка предложений по развитию заня-
тости граждан, в том числе в сфере предпринима-
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тельства.
2.2. Основные функции:
- определение основных направлений кадро-

вого обеспечения муниципального (межмуници-
пального) рынка труда;

- определение приоритетных направлений по 
проблемам профориентационной работы с раз-
личными социальными группами населения;

- рассмотрение и подготовка предложений по 
нормативно-правовому регулированию в сфере про-
фессиональной ориентации и занятости граждан;

- рассмотрение результатов мониторинга реа-
лизации мер и мероприятий, связанных с профес-
сиональной ориентацией обучающихся образова-
тельных организаций; 

- рассмотрение данных мониторинга трудоу-
стройства граждан и потребности граждан в тру-
доустройстве, открытии собственного дела, а также 
подготовка предложений по повышению эффек-
тивности реализации мероприятий в области про-
фессиональной ориентации и занятости граждан;

- рассмотрение предложений и иных материа-
лов по вопросам проведения профессиональной 
ориентации и совершенствования механизмов 
обеспечения занятости граждан, поступивших от 
заинтересованных органов исполнительной власти, 
общественных организаций, организаций работо-
дателей, профсоюзов, иных лиц и организаций; 

- содействие в организации и проведении науч-
но-практических конференций, «круглых столов» 
по профориентационной тематике, экскурсий на 
предприятия и в образовательные организации про-
фессионального образования, ярмарок вакансий 
рабочих мест и других мероприятий в области про-
фессиональной ориентации и занятости граждан;

- рассмотрение и подготовка предложений о 
распространении положительных практик при-
нимаемых мер в области профессиональной ори-
ентации и занятости граждан, внедрении новых 
форм и методов работы.

3. ПОРЯДОК РАБОТЫ СОВЕТА
3.1. Председатель Совета осуществляет общее 

руководство и несет персональную ответствен-
ность за выполнение задач, возложенных на Совет.

3.2. Состав Совета утверждается Главой адми-
нистрации Костомукшского городского округа.

3.3. Совет для выполнения возложенных на 
него задач имеет право:

- принимать в пределах своей компетенции 
решения, необходимые для обеспечения органи-
зации, координации и совершенствования взаи-
модействия органов местного самоуправления, 
образовательных организаций, предприятий и ор-
ганизаций всех форм собственности, обществен-
ных организаций и объединений работодателей в 
области профориентации и трудоустройства;

- образовывать рабочие группы для подготов-
ки предложений по вопросам профессиональной 

ориентации и занятости граждан, развития пред-
принимательства, определять задачи и порядок 
работы этих групп; 

- в рамках своей компетенции взаимодейство-
вать с заинтересованными органами исполнитель-
ной власти Республики Карелия, органами местно-
го самоуправления, общественными объединени-
ями и иными организациями, в том числе запраши-
вать у них в установленном порядке информацию 
по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

- приглашать для участия в работе Совета с 
правом совещательного голоса и заслушивать 
представителей администрации Костомукшско-
го городского округа, организаций, учреждений, 
профсоюзов, работодателей;

- организовывать подготовку информационно-ана-
литических, методических материалов и прогнозов по 
вопросам, относящимся к компетенции Совета; 

- участвовать в разработке и реализации меж-
муниципальных, международных проектов сотруд-
ничества в области профориентационной работы.

3.4 Деятельность Совета осуществляется по 
плану работы, утвержденному Председателем Со-
вета на текущий год.

3.5. Председатель Совета:
- определяет место и время проведения заседа-

ния Совета;
- председательствует на заседаниях Совета;
- формирует на основе предложений членов 

Совета проект плана работы Совета и проект по-
вестки очередного заседания Совета.

В случае отсутствия председателя Совета его 
полномочия осуществляет заместитель Председа-
теля Совета.

3.6. Ответственный секретарь Совета: 
- организует подготовку заседаний Совета; 
- обеспечивает подготовку проекта плана рабо-

ты Совета, проектов повестки дня его заседаний, 
организует подготовку материалов к заседаниям и 
решениям Совета; 

- обеспечивает информирование членов Сове-
та о дате, месте и времени проведения заседания 
Совета и о вопросах, включенных в повестку дня 
заседания Совета, в срок не позднее 15 рабочих 
дней до дня проведения заседания Совета; 

- получает от заинтересованных участников Со-
вета, к компетенции которых относятся вопросы 
повестки дня, материалы, необходимые для под-
готовки заседания Совета. 

Указанные материалы представляются в Совет в 
электронной форме не позднее, чем за 5 дней до 
дня проведения заседания Совета;

- выполняет иные обязанности по поручению 
Председателя Совета, заместителя Председателя 
Совета. 

3.7. Члены Совета:
- участвуют в работе Совета и в образованных 

им рабочих группах;
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гополучия на ранней стадии кризиса, комплекс-
ной реабилитации семьи, сохранения ребенку во 
всех возможных случаях его родной семьи.

Сроки реализации подпрограммы
Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 

годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы.
На первом этапе (2015 год) мероприятия будут 

направлены на укрепление института семьи, про-
филактике социального сиротства и семейного не-
благополучия, сохранению возможности для детей 
воспитываться в кровной (родной) семье. Обучение 
родителей эффективному взаимодействию с детьми. 
Школа для родителей: «Невероятные годы».

Продолжится работа по патронажу социально-
опасных семей и семей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации.

Продолжится работа по привлечению обще-
ственности к выявлению детей и семей, находя-
щихся в социально-опасном положении и трудной 
жизненной ситуации.

Будет поэтапно осуществляться профилактиче-
ская работа по восстановлению родителей в роди-
тельских правах. 

По итогам первого этапа: 
Снижение количества семей, находящихся в со-

циально-опасном положении и снятых с учета в 
органах социальной защиты населения в связи с 
улучшением ситуации в семье. 

Снижение количества родителей, лишенных 
родительских прав, ограниченных в родительских 
правах. 

Улучшение качества работы по профилактике 
социального сиротства, безнадзорности и беспри-
зорности несовершеннолетних. 

Улучшение качества взаимодействия органов и 
учреждений, осуществляющих защиту прав и ин-
тересов несовершеннолетних.

Второй этап (2016-2018 годы) будет ориенти-
рован на полноценное использование созданных 
условий для развития семейных форм устройства 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, расширение доступа граждан к инфор-
мации об этой категории детей. 

Будет оптимизирована работа по устройству 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей в российские семьи. 

Будет формироваться пропаганда в обществе 
позитивного образа семьи, принявшей на вос-
питание ребенка, оставшегося без попечения ро-
дителей, привлечение семей, принявших детей, к 
участию в конкурсах, фестивалях. 

Продолжится работа по оформлению и разме-
щению информационных стендов, буклетов по во-
просам передачи детей сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей на воспитание в семьи, 

освещение указанных вопросов в СМИ. 
На третьем этапе (2019-2020 годы) акцент бу-

дет сделан на развитие института постинтернат-
ного сопровождения выпускников МКОУ «Детский 
дом», на повышение эффективности и качества 
услуг в организации для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, на повы-
шение эффективности и качества стимулирования 
опекунов (попечителей), приемных родителей. 

Возрастет уровень удовлетворенности граждан, 
принявших на воспитание детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. 

Будут привлечены негосударственные органи-
зации, в том числе некоммерческие организации, 
благотворители, волонтеры, к предоставлению со-
циальных услуг детям-сиротам и детям, оставшим-
ся без попечения родителей. 

По итогам третьего этапа: 
Улучшится качество социальной подготов-

ленности, обеспеченности детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, достигших 
совершеннолетия. 

Возрастет доля опекунов, приемных родителей, 
удовлетворенных качеством оказания социальных 
услуг семье. 

Доля выпускников МКОУ «Детский дом» полу-
чивших профессиональное образование возрас-
тет до 100%. 

отношение средней заработной платы педаго-
гических работников МКОУ «Детский дом» к за-
работной плате в Республике Карелия будет соот-
ветствовать 100 процентам.

III. Характеристика основных мероприятий, ре-
ализуемых подпрограммой. 

Выполнение основных мероприятий подпро-
граммы осуществляется в соответствии с перечнем 
мероприятий, приведенным в Приложении № 2.

VI. Финансовое обеспечение подпрограммы. 
Общий объем бюджетных ассигнований на реа-

лизацию подпрограммы составляет 197517,46 тыс. 
рублей, в том числе:

- средства бюджета Республики Карелия (суб-
венция) – 197328 тыс. рублей;

- средства бюджета Костомукшского городско-
го округа – 189,46 тыс. рублей, из них на реали-
зацию

Объем финансового обеспечения по годам со-
ставит, тысяч рублей:

2015 г. – 30867,9 тыс. рублей;
2016 г. – 32305,44 тыс. рублей;
2017 г. – 33586,03 тыс. рублей;
2018 г. – 33586,03 тыс. рублей;
2019 г. – 33586,03 тыс. рублей;
2020 г. – 33586,03 тыс. рублей;
Расходы на реализацию подпрограммы при-

ведены в Приложении 3 с распределением по 
ответственному исполнителю и соисполнителям 
подпрограммы по годам реализации Программы.
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является и устраивается от 7 до 10 несовершен-
нолетних, оставшихся без попечения родителей из 
них 2% это дети– сироты, 98% детей, чьи родители 
ограничены либо лишены родительских прав. 

На 01.09 2014 г. численность детей, находящих-
ся на семейных формах устройства – 58 человек, 
в том числе под опекой – 42, по договору о при-
емной семье – 12 человек, под опекой на добро-
вольной основе – 4 человека). 

17 опекунов получают вознаграждение за вос-
питание детей, достигших возраста 13 лет и 1 за 
воспитание ребенка-инвалида.

На территории Костомукшского городского 
округа действует одно учреждение для детей – си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей 
– МКОУ «Детский дом» г. Костомукша. В Детском 
доме на 01.09.2014 г. воспитывались 25 детей. 

Основными причинами сиротства детей по-
прежнему являются отсутствие ответственности 
родителей за воспитание и содержание детей. 

Работа по выявлению детей, оставшихся без 
попечения родителей, детей, нуждающихся в госу-
дарственной социальной защите, ведется совмест-
но с органами внутренних дел, здравоохранения, 
учреждениями социальной защиты, общественны-
ми организациями. 

В целях защиты жилищных прав детей данной 
категории при любой форме устройства, орга-
ны опеки готовят постановление о сохранении 
(закреплении) жилья за ребенком, выписка из 
которого направляется начальнику УФМС по г. 
Костомукша. Выявленные несовершеннолетние, 
родители которых на момент устройства не имели 
жилья, поставлены на учет по внеочередному по-
лучению жилья по достижению совершеннолетия 
на жилищной комиссии.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Основной целью администрации Костомукшского 
городского округа в области исполнения передан-
ных государственных полномочий по опеке и по-
печительству является снижение количества детей, 
оставшихся без попечения родителей, находящихся 
в организации для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей и семей социального риска. 

В деятельности органов опеки и попечительства 
приоритетным остается развитие и поддержка 
форм семейного устройства детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в соответ-
ствии с семейным законодательством Российской 
Федерации. Приоритетной формой устройства 
детей данной категории остается определение 
ребенка ну усыновление, под опеку (попечитель-
ство), в приемную семью. 

Основными причинами сиротства детей по-
прежнему является отсутствие ответственности 
родителей за воспитание и содержание детей. С 
целью сокращения количества детей, находящихся 
на полном государственном обеспечении в орга-
низации для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, при МКОУ «Детский дом» 
продолжает свою работу созданная в 2009 г. упол-
номоченная служба по подготовке граждан, желаю-
щих принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей. Прошли об-
учение и получили Свидетельства установленного 
образца 21 гражданин, из них 12 человек приняли 
в свою семью ребенка, оставшегося без попечения. 
Случаев возврата детей из приемных семей – нет.

Развитие и поддержка семейных форм устрой-
ства детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, включает в себя:

- развитие уполномоченной службы по подго-
товке граждан, желающих принять на воспитание 
в свою семью детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, на базе МКОУ «Детский 
дом» г. Костомукша 

- информирование граждан о детях, оставшихся 
без попечения родителей, нуждающихся в семей-
ном устройстве, популяризация в СМИ лучшего 
опыта замещающих семей по воспитанию детей, 
оставшихся без попечения родителей;

- обучение и повышение квалификации специ-
алистов органов опеки и попечительства, специа-
листов и педагогов МКОУ для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей «Детский 
дом» г. Костомукша. 

- разработка и внедрение показателей эффек-
тивности деятельности образовательного учреж-
дения для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей;

- совершенствование механизма финансирова-
ния образовательных учреждений для детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
ориентированного на результат;

- создание в учреждениях условий, максималь-
но приближенных к домашним; 

- развитие системы постинтернатного сопрово-
ждения выпускников.

- проведение независимых проверок соблюде-
ния прав детей, находящихся в социально опасном 
положении; 

-разработка комплекса дополнительных мер, 
обеспечивающих психолого-педагогическое, ме-
дико-социальное и правовое сопровождение се-
мей, находящихся в социально-опасном положе-
нии, и замещающих семей, в целях профилактики 
возвратов детей в учреждение;

- организация работы телефона доверия для 
оказания своевременной помощи семье и детям, 
оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

- своевременное выявление семейного небла-
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- анализируют различные информационные, 
статистические, научные документы по вопросам 
профессиональной ориентации граждан и кадро-
вой политики;

- выполняют поручения по разработке проектов 
экспертно-аналитических рекомендаций и заклю-
чений.

3.8. Заседания проводятся не реже одного раза 
в квартал, при необходимости проводятся вне-
очередные и экстренные заседания. Заседания 
Совета считаются правомочными, если на них при-
сутствует более половины списочного состава Со-
вета. Решения Совета оформляются протоколами, 
которые подписываются Председателем Совета. 

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10 ноября 2014 г. № 1169
Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие физической культуры, спорта, туризма 
и повышение эффективности реализации моло-
дежной политики на территории муниципального 
образования «Костомукшский городской округ» 
до 2020 года» муниципального образования «Ко-
стомукшский городской округ»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного 
Кодекса Российской Федерации, Положением о 
бюджетном процессе в муниципальном образова-
нии «Костомукшский городской округ» и в целях 
повышения эффективности использования бюд-
жетных ресурсов, администрация Костомукшского 
городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Раз-

витие физической культуры, спорта, туризма и по-
вышение эффективности реализации молодежной 
политики на территории муниципального образо-
вания «Костомукшский городской округ» до 2020 
года» муниципального образования «Костомукш-
ский городской округ» (Приложение № 1).

2. Финансирование расходов на реализацию 
программы осуществлять в пределах бюджетных 
назначений.

3. Настоящее постановление подлежит офици-
альному опубликованию.

4. Контроль за исполнением постановления 
возложить на начальника управления культуры, 
здравоохранения, спорта, молодежной и соци-
альной политики администрации Костомукшского 
городского округа Л.А. Шастину.

Глава администрации 
Костомукшского городского округа А.Г. Лохно

Ответственность за ведение протоколов и рассыл-
ку решений Совета возлагается на ответственного 
секретаря Совета. Протоколы и иная информация 
о деятельности Совета доводится до сведения 
всех членов Совета и других заинтересованных 
лиц и организаций.

3.9. Решения Совета принимаются простым 
большинством голосов присутствующих на засе-
дании членов Совета. В случае равенства голосов 
членов Совета голос председательствующего на 
заседании Совета является решающим. Решения 
Совета, принятые в соответствии с его компетен-
цией, носят рекомендательный характер. 

Приложение № 1 к постановлению главы администрации КГО
от 10 ноября 2014 года № 1169

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Развитие физической культуры, спорта, туризма и повышение эффективности реализации 

молодежной политики на территории муниципального образования «Костомукшский городской 
округ» до 2020 года» муниципального образования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель:
Управление культуры, здравоохранения, спорта, молодежной и 
социальной политики администрации Костомукшского городского 
округа.

Ответственные соисполнители:

Начальник управления ___________ Л.А. Шастина
Управление образования администрации Костомукшского городского 
округа __________ А.Н. Ланкина
Управление экономического развития администрации Костомукшского 
городского округа __________З.В. Бубнова

Муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-музейный центр»
_________ А.В. Коктомов

Дата составления программы: ___ _________ 2014 года
Непосредственные исполнители: Р.А. Пеккоев, О.А. Борисова, Г.А. Потапова, 
У.И. Макарова
Телефон:(814-59) 5-42-06, ___________
Адрес электронной почты: _______________ 
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Задачи муниципальной
подпрограммы

- улучшение качества жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, находящихся в МКОУ «Детский дом»;
- улучшение качества предоставляемых услуг семьям, принявшим на вос-
питание детей-сирот;
- стимулирование граждан, воспитывающих детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, достигших возраста 13 лет и детей-инва-
лидов из числа детей-сирот;
- повышение уровня социализации выпускников МКОУ «Детский дом», 
развитие постинтернатного сопровождения

Показатели результатов 
Подпрограммы

- уменьшение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, по отношению к общему количеству детского населения в Ко-
стомукшском городском округе;
- повышение уровня социальной адаптации выпускников МКОУ «Детский 
дом», готовность к самостоятельной жизни;
- увеличение количества граждан, выразивших желание стать опекунами, 
приемными родителями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей; 
- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, переданных на воспитание в семьи, к общему числу детей, нуждаю-
щихся в устройстве;
- уменьшение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, по отношению к общему количеству детского населения в Ко-
стомукшском городском округе;
- увеличение количества граждан, нуждающихся в вознаграждении;
- увеличение количества граждан, выразивших желание стать опекунами 
(попечителями), приемными родителями детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;
- увеличение количества лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, обеспеченных жилыми помещениями из специ-
ализированного жилого фонда; 
- увеличение доли выпускников МКОУ «Детский дом» г. Костомукша в от-
ношении которых организовано постинтернатное сопровождение от об-
щего кол-ва выпускников, готовность воспитанников МКОУ «Детский дом» 
к самостоятельной жизни.

Этапы и сроки реализации 
подпрограммы

сроки реализации – 2015-2020 годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития

Информационное, документационное обеспечение 
исполнения подпрограммы осуществляет управление 
образования, материально-техническое, транспорт-
ное обеспечение осуществляет управление делами, 
бухгалтерский учет и отчетность – отдел бухгалтер-
ского учета и отчетности администрации Костомукш-
ского городского округа. Финансовое обеспечение 
деятельности по опеке и попечительству осуществля-
ется из субвенций Республики Карелия.

Осуществление охраны семьи и детства – это 
осуществление опеки и попечительства над 
детьми-сиротами и детьми, оставшимися без по-
печения родителей. Осуществление контроля за 
соблюдением законных прав и интересов вос-
питанников детских домов, контроль за выпол-
нением государственных полномочий по выплате 

денежных средств опекуну (попечителю, прием-
ному родителю) на содержание детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей, защита 
имущественных и личных неимущественных прав 
несовершеннолетних

На сегодняшний день на территории Косто-
мукшского городского округа из общего количе-
ства семей 166 являются многодетными, 210 семей 
малообеспеченными, 70 семей, где ребенок (дети) 
воспитываются одним родителем и 25 семей отно-
сятся к категории семей социального риска.

 По данным комиссии по делам несовершенно-
летних администрации Костомукшского городско-
го округа к административной ответственности 
привлечено: 

- за 2012 г. – 263 родителя; 
- за 2013 г. – 171 родитель;
На 01.07.2014 г. – 97 родителей.
Ежегодно органом опеки и попечительства вы-
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- численность педагогических и руководящих 
работников образовательных учреждений при-
нявших участие в конкурсах педагогического ма-
стерства и конференциях – 20%;

- доля образовательных организаций, реализу-
ющих модель сетевого содружества – 22%

На третьем этапе (2018-2020 годы) акцент 
будет сделан на развитие сферы непрерывного 
образования, развитии образовательной среды, 
дальнейшей индивидуализации образовательных 
программ.

Возрастет уровень удовлетворенности населе-
ния Костомукшского городского округа качеством 
образования. Будет сформирована система оказа-
ния адресной помощи одарённым детям, педагоги-
ческим работникам активно участвующим в конкур-
сах, фестивалях профессионального мастерства. 

На третьем этапе произойдёт:
- формирование гибкой системы непрерывного 

профессионального образования, развивающей 
человеческий потенциал, обеспечивающей теку-
щие и перспективные потребности граждан;

- создание в системе образования условий для 
сохранения и укрепления здоровья обучающихся, 
оказания помощи детям, нуждающимся в психо-
лого-педагогической , медицинской и социальной 
помощи;

- повышение эффективности работы образо-
вательных учреждений посредством внедрения 
инновационных образовательных программ, соз-
дание условий выявления, развития и поддержки 
одарённых детей в целях приумножения творче-
ского потенциала города.

По итогам третьего этапа: 
- численность граждан Костомукшского ГО, про-

шедших обучение по программам профессиональ-
ной и допрофессиональной подготовки – 350

- численность граждан Костомукшского город-
ского округа, удовлетворенных качеством реа-
лизации образовательных программ на уровне 
профессиональной подготовки от общего числа 
опрошенных – 86%; 

- численность педагогических и руководящих 
работников муниципальных образовательных уч-
реждений прошедших повышение квалификации 
– 65%;

- количество педагогов, принявших участие в 

методических семинарах – 375;
- численность несовершеннолетних, получив-

ших логопедическую помощь – 220;
- доля обучающихся, охваченных медико-педа-

гогическими услугами – 100%;
- численность образовательных организаций, 

внедряющих дистанционные образовательные 
технологии – 100%;

- количество педагогических работников, обуча-
ющихся, получающих адресную поддержку- 70 чел.;

- удельный вес численности обучающихся по 
программам общего образования, участвующих 
в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся по программам 
общего образования – 60%;

- численность педагогических и руководящих 
работников образовательных учреждений при-
нявших участие в конкурсах педагогического ма-
стерства и конференциях – 25 чел.;

- доля образовательных организаций, реализу-
ющих модель сетевого содружества – 40%

III Характеристика основных мероприятий под-
программы

Подпрограмма предполагает реализацию ос-
новных мероприятий, перечень которых представ-
лен в Приложении № 2.

IV Финансовое обеспечение подпрограммы
Общий объем бюджетных ассигнований на реа-

лизацию подпрограммы составляет 137735,38 тыс. 
рублей, в том числе: 

- средства бюджета Костомукшского городско-
го округа – 127066,76 тыс. рублей,

- средства бюджета Республики Карелия 
-572,62 тыс. рублей;

- средства, поступающие из других источников 
-10096 тыс. рублей;

 из них по годам:
2015 год – 21017,6 тыс. рублей;
2016 год – 22295,82 тыс. рублей;
2017 год – 23474,74 тыс. рублей;
2018 год – 23558,74 тыс. рублей;
2019 год – 23647,74 тыс. рублей;
2020 год – 23740,74 тыс. рублей.
Расходы на реализацию подпрограммы при-

ведены в Приложении 3 с распределением по 
ответственному исполнителю и соисполнителям 
подпрограммы по годам реализации Программы.

ПАСПОРТ 
подпрограммы «Охрана семьи и детства» 

Ответственный исполнитель 
муниципальной подпрограм-
мы

Управление образования администрации Костомукшского городского 
округа

Соисполнители муниципаль-
ной подпрограммы

Муниципальное казенное учреждение «ЦБУО», Муниципальное казенное 
образовательное учреждение «Детский дом». Муниципальное казенное 
учреждение «КУМС»

Цель муниципальной про-
граммы

Защита прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей и лиц из числа детей-сирот в возрасте от 18 до 23 лет. 
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- позиционирования системы непрерывного 
образования, как необходимого звена, обеспе-
чивающее развитие способностей, компетенций, 
функциональной грамотности обучающихся и пе-
дагогов;

- ориентации программного поля на потреб-
ности населения в образовательных программах 
и услугах; 

Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 
годы:

I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы.
На первом этапе (2015 год) – позиционирова-

ние системы дополнительного образования как 
части общей системы непрерывного образования, 
как необходимого звена, обеспечивающего раз-
витие способностей, компетенций, функциональ-
ной грамотности обучающихся и формирующей 
готовность к ответственному самоопределению, 
успешной социализации для жизни в обществе и 
работе в инновационной экономике; проводятся 
организационные мероприятия для обеспечения 
равных возможностей доступа к качественным 
услугам образования, внедрение модели сетевого 
содружества для совершенствования предостав-
ляемых образовательных услуг. На первом этапе 
создаются условия для развития потенциала ода-
рённых детей, детей с ограниченными возможно-
стями здоровья. Идёт модернизации управления 
реализацией дополнительных образовательных 
программ на основе приведения в соответствии 
с обновленными документами, регулирующими 
требования к условиям к организации образова-
тельного процесса; обновляется содержание ма-
териальной базы дополнительного образования 
для повышения привлекательности программ (по 
программам профессиональной подготовки)

По итогам первого этапа: 
- численность граждан Костомукшского город-

ского округа, прошедших обучение по программам 
профессиональной и допрофессиональной подго-
товки – 250;

- численность граждан Костомукшского город-
ского округа, удовлетворенных качеством реа-
лизации образовательных программ на уровне 
профессиональной подготовки от общего числа 
опрошенных – 75%; 

- численность педагогических и руководящих ра-
ботников муниципальных образовательных учреж-
дений прошедших повышение квалификации – 40% 

- количество педагогов, принявших участие в 
методических семинарах – 340;

- численность несовершеннолетних, получив-
ших логопедическую помощь – 210;

- доля обучающихся, охваченных медико-педа-
гогическими услугами – 100% (от плана);

- численность образовательных организаций, 

внедряющих дистанционные образовательные 
технологии – 60%

- количество педагогических работников, обуча-
ющихся, получающих адресную поддержку – 47%

- удельный вес численности обучающихся по 
программам общего образования, участвующих 
в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся по программам 
общего образования – 53%;

- численность педагогических и руководящих 
работников образовательных учреждений при-
нявших участие в конкурсах педагогического ма-
стерства и конференциях – 16%;

- доля образовательных организаций, реализу-
ющих модель сетевого содружества – 18%

Второй этап (2016-2018 годы)- продолжается 
работа по обеспечению равных возможностей до-
ступа к качественным образовательным услугам; 
усиливается 

- ориентация программного поля профессио-
нального образования на потребности педагоги-
ческих работников и обучающихся города, совер-
шенствуется инфраструктура для исследователь-
ской и конкурсной деятельности; 

- повышается эффективность сетевого взаимо-
действия организаций, участвующих в образова-
тельном процессе; совершенствуются условия для 
развития потенциала одарённых детей и детей с 
ограниченными возможностями здоровья

По итогам второго этапа: 
- численность граждан Костомукшского ГО, про-

шедших обучение по программам профессиональ-
ной и допрофессиональной подготовки – 295

- численность граждан Костомукшского город-
ского округа, удовлетворенных качеством реа-
лизации образовательных программ на уровне 
профессиональной подготовки от общего числа 
опрошенных – 82%; 

- численность педагогических и руководящих 
работников муниципальных образовательных уч-
реждений прошедших повышение квалификации 
– 55%;

- количество педагогов, принявших участие в 
методических семинарах – 360;

- численность несовершеннолетних, получив-
ших логопедическую помощь – 212;

- доля обучающихся, охваченных медико-педа-
гогическими услугами – 100%;

- численность образовательных организаций, 
внедряющих дистанционные образовательные 
технологии – 80%;

- количество педагогических работников, обуча-
ющихся, получающих адресную поддержку – 57% 

- удельный вес численности обучающихся по 
программам общего образования, участвующих 
в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся по программам 
общего образования – 55%;
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подростков в образовательном пространстве Ко-
стомукшского городского округа.

Важнейшим ресурсом системы образования 
является ее кадровое обеспечение. В образова-
тельных учреждениях Костомукшского городского 
округа трудятся 982 сотрудника, из них 391 чело-
век – в общеобразовательных учреждениях, 439 – 
в дошкольных образовательных учреждениях, 152 
– в учреждениях дополнительного образования. 

Особую тревогу вызывает низкий приток моло-
дых специалистов в образовательные учрежде-
ния. Доля педагогических работников пенсионно-
го возраста в образовательных учреждениях КГО 
составляет 49,6% от общего числа. Особенно тре-
вожная ситуация с учителями физики, математи-
ки, воспитателями дошкольных образовательных 
учреждений, музыкальными работниками 

Привлечение в учреждения образования моло-
дых педагогов – одна из важнейших задач, стоя-
щих перед современной системой образования. 
Поддержка профессионального и социального 
становления молодых педагогов организована 
через постоянно действующее профессиональное 
объединение молодых педагогов «Мы вместе», соз-
данное при поддержке Управления образования 
администрации Костомукшского городского округа 
и МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образования». 
Условием качества образования, обеспечиваемого 
образовательными учреждениями, является высо-
кий образовательный уровень и квалификацион-
ные характеристики педагогических работников.

В муниципальной системе образования созда-
ны условия для развития кадрового потенциала. 
МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образования» 
планомерно организует курсы повышения квали-
фикации для педагогических работников по об-
разовательным программам, что помогает опера-
тивно разрешать проблемы курсовой подготовки 
в городе. МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образо-
вания», образовательные учреждения заключают 
договоры с ГАОУ РК ИПКРО, ПетрГУ, иными учреж-
дениями на предмет повышения квалификации и 
переподготовки кадров. 

Методическое сопровождение деятельности 
педагогов в муниципальной системе образования 
выстраивается в соответствии с этапами их про-
фессионального развития и осуществляется МАОУ 
ДО (ПК) «Центр развития образования». 

В соответствии с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, МАОУ ДО (ПК) 
«Центр развития образования», изучив запро-
сы ОУ, организует обучение педагогов по допол-
нительной образовательной профессиональной 
программе «Информационно-коммуникационные 
технологии в деятельности педагога» в объёме 
72 часа. Современное самообразование учителя 
и повышение его квалификации проходит также 
через сетевые педагогические сообщества. Сете-

вые сообщества или объединения учителей – это 
новая форма организации профессиональной 
деятельности в сети Интернет. Участие в профес-
сиональных сетевых объединениях позволяет учи-
телям, живущим в разных уголках одной страны и 
за рубежом общаться друг с другом, решать про-
фессиональные вопросы, реализовать себя и по-
вышать свой профессиональный уровень. Актив-
но участвуют в работе сетевых сообществ учителя 
технологии, географии, физики, математики.

В целях оказания методической поддержки в 
городе работает 17 городских методических объ-
единений. Распространению опыта работы и со-
вершенствованию педагогического мастерства 
способствует традиционный фестиваль професси-
онального мастерства «Педагогический Олимп». 

Муниципальное казённое учреждение «Цен-
трализованная бухгалтерия учреждений образо-
вания» (МКУ «ЦБУО») выполняет функции по ор-
ганизации и ведению бухгалтерского учёта в уч-
реждениях образования Костомукшского город-
ского округа. Работа МКУ «ЦБУО» направлена на 
обеспечение единой политики в области ведения 
бухгалтерского учёта и отчётности, формирования 
расходов и контроль за правильным и экономич-
ным расходованием средств, в соответствии с их 
назначением, в учреждениях образования. МКУ 
«ЦБУО» проводит работу по предупреждению от-
рицательных результатов и выявлению внутрихо-
зяйственных резервов обеспечения финансовой 
деятельности учреждений образования.

Ежегодно МКУ «ЦБУО» организует, осуществляет 
и группирует расчёты к проекту бюджета города. 
Производит ожидаемую оценку исполнения бюд-
жетных назначений по муниципальным учреждени-
ям образования. Составляет отчётность о результа-
тах финансово- хозяйственной деятельности.

Координирует свою деятельность с подразде-
лениями администрации и финансовым органом 
Костомукшского городского округа.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и 
показатели (индикаторы) достижения целей и ре-
шения задач.

Основным направлением муниципальной поли-
тики в сфере образования является обеспечение 
равенства доступа к качественному образованию 
и обновление его содержания и технологий об-
разования (включая процесс социализации) в 
соответствии с изменившимися потребностями 
населения и новыми вызовами социального, куль-
турного, экономического развития.

 Цели и задачи подпрограммы обусловлены 
приоритетами государственной политики города 
в сфере модернизации системы дополнительного 
образования, которая направлена на обеспечение 
вклада образования в формирование человече-
ского потенциала города посредством: 
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о
ст

о
м

у
к
ш

е
;

3
. 

Д
о

л
я

 м
о

л
о

д
ы

х
 г

р
а
ж

д
а
н

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

и
 в

 в
о

зр
а
ст

е
 о

т 
1

4
 д

о
 3

0
 л

е
т,

 о
х
в

а
ч

е
н

н
ы

х
 у

сл
у
га

м
и

 м
у
н

и
ц

и
п

а
л

ьн
ы

х
 у

ч
р

е
ж

д
е

н
и

й
, 

о
су

щ
е

ст
в

л
я

ю
щ

и
х
 о

р
га

н
и

за
ц

и
ю

 и
 п

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 м

е
р

о
п

р
и

я
ти

й
 п

о
 р

а
б

о
те

 с
 м

о
л

о
д

е
ж

ью
, 

о
т 

о
б

щ
е

го
 к

о
л

и
ч

е
ст

в
а
 м

о
л

о
д

ы
х
 

гр
а
ж

д
а
н

 в
 г

. 
К

о
ст

о
м

у
к
ш

е
.

Э
та

п
ы

 
и

 
ср

о
к
и

 
р

е
а
л

и
за

ц
и

и
 

п
о

д
п

р
о

гр
а
м

м
ы

Н
а
 п

о
ст

о
я

н
н

о
й

 о
сн

о
в

е
 с

 1
 я

н
в

а
р

я
 2

0
1

5
 г

о
д

а
 д

о
 3

1
 д

е
к
а
б

р
я

 2
0

2
0

 г
о

д
а
.

О
ж

и
д

а
е

м
ы

е
 р

е
зу

л
ьт

а
ты

 р
е

а
л

и
-

за
ц

и
и

 п
о

д
п

р
о

гр
а
м

м
ы

В
 р

а
м

к
а
х
 п

о
д

п
р

о
гр

а
м

м
ы

 б
у
д

у
т 

о
б

е
сп

е
ч

е
н

ы
 с

л
е

д
у
ю

щ
и

е
 р

е
зу

л
ьт

а
ты

:
1

. 
ув

е
л
и

ч
е
н

и
е
 д

о
л
и

 м
о

л
о

д
ы

х 
гр

а
ж

д
а
н

 К
о

ст
о

м
ук

ш
и

 в
 в

о
зр

а
ст

е
 о

т 
1

4
 д

о
 3

0
 л

е
т,

 у
ч
а
ст

в
ую

щ
и

х 
в
 м

е
р

о
п

р
и

я
ти

я
х 

П
о

д
п

р
о

гр
а
м

-
м

ы
, о

т 
о

б
щ

е
го

 к
о

л
и

ч
е
ст

в
а
 м

о
л
о

д
ы

х 
гр

а
ж

д
а
н

 в
 К

о
ст

о
м

ук
ш

е
, с

 8
,2

4
 п

р
о

ц
е
н

то
в
 в

 2
0

1
4

 г
о

д
у 

д
о

 2
0

 п
р

о
ц

е
н

то
в
 в

 2
0

2
0

 г
о

д
у;

 
2

. 
у
в

е
л

и
ч

е
н

и
е

 д
о

л
и

 м
о

л
о

д
ы

х
 г

р
а
ж

д
а
н

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

и
 в

 в
о

зр
а
ст

е
 о

т 
1

4
 д

о
 3

0
 л

е
т,

 у
ч

а
ст

в
у
ю

щ
е

й
 в

 д
е

я
те

л
ьн

о
ст

и
 м

о
л

о
д

е
ж

-
н

ы
х
 о

б
щ

е
ст

в
е

н
н

ы
х
 о

б
ъ

е
д

и
н

е
н

и
й

, о
т 

о
б

щ
е

го
 к

о
л

и
ч

е
ст

в
а
 м

о
л

о
д

ы
х
 г

р
а
ж

д
а
н

 в
 К

о
ст

о
м

у
к
ш

е
 с

 1
0

,3
3

 %
 в

 2
0

1
4

 г
о

д
у
 д

о
 1

5
%

 
п

р
о

ц
е

н
о

в
 в

 2
0

2
0

 г
о

д
у
;

3
. 

у
в

е
л

и
ч

е
н

и
е

 д
о

л
и

 м
о

л
о

д
ы

х
 г

р
а
ж

д
а
н

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

и
 в

 в
о

зр
а
ст

е
 о

т 
1

4
 д

о
 3

0
 л

е
т,

 о
х
в

а
ч

е
н

н
о

й
 у

сл
у
га

м
и

 м
у
н

и
ц

и
п

а
л

ьн
ы

х
 

у
ч

р
е

ж
д

е
н

и
й

, 
о

су
щ

е
ст

в
л

я
ю

щ
и

х
 о

р
га

н
и

за
ц

и
ю

 и
 п

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 м

е
р

о
п

р
и

я
ти

й
 п

о
 р

а
б

о
те

 с
 м

о
л

о
д

е
ж

ью
, 

о
т 

о
б

щ
е

го
 к

о
л

и
ч

е
-

ст
в

а
 м

о
л

о
д

ы
х
 г

р
а
ж

д
а
н

 в
 К

о
ст

о
м

у
к
ш

е
, с

 4
,0

1
 п

р
о

ц
е

н
то

в
 в

 2
0

1
4

 г
о

д
у
 д

о
 1

5
 п

р
о

ц
е

н
то

в
 в

 2
0

2
0

 г
о

д
у
.
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Ф
и

н
а
н

со
в

о
е

 о
б

е
сп

е
ч

е
н

и
е

 п
о

д
п

р
о

гр
а
м

м
ы

 

О
б

ъ
е

м
 б

ю
д

ж
е

тн
ы

х
 а

сс
и

гн
о

в
а
н

и
й

 н
а
 р

е
а
л

и
за

ц
и

ю
 п

о
д

п
р

о
гр

а
м

м
ы

 с
о

ст
а
в

л
я

е
т 

1
2

8
8

,0
 т

ы
ся

ч
 р

у
б

л
е

й

Го
д

В
се

го
Б

ю
д

ж
е

т 
К

о
ст

о
м

у
к
ш

и

2
0

1
5

2
0

0
,0

2
0

0
,0

2
0

1
6

2
0

0
,0

2
0

0
,0

2
0

1
7

2
0

0
,0

2
0

0
,0

2
0

1
8

2
1

4
,0

2
1

4
,0

2
0

1
9

2
2

9
,0

2
2

9
,0

2
0

2
0

2
4

5
,0

2
4

5
,0

П
А

СП
О

РТ
 

по
дп

ро
гр

ам
м

ы
 «

Ра
зв

ит
ие

 т
ур

из
м

а 
на

 т
ер

ри
то

ри
и 

Ко
ст

ом
ук

ш
ск

ог
о 

го
ро

дс
ко

го
 о

кр
уг

а 
на

 2
01

5-
20

20
 г

г.
»

 
М

УН
И

Ц
И

П
А

Л
ЬН

О
Й

 П
РО

ГР
А

М
М

Ы
«

Ра
зв

ит
ие

 ф
из

ич
ес

ко
й 

ку
ль

ту
ры

, с
по

рт
а,

 ту
ри

зм
а 

и 
по

вы
ш

ен
ие

 э
ф

ф
ек

ти
вн

ос
ти

 р
еа

ли
за

ци
и 

м
ол

од
еж

но
й 

по
ли

ти
ки

 н
а 

те
рр

ит
ор

ии
 м

ун
иц

ип
ал

ьн
о-

го
 о

бр
аз

ов
ан

ия
 «

Ко
ст

ом
ук

ш
ск

ий
 г

ор
од

ск
ой

 о
кр

уг
» 

до
 2

02
0 

го
да

» 
м

ун
иц

ип
ал

ьн
ог

о 
об

ра
зо

ва
ни

я 
«

Ко
ст

ом
ук

ш
ск

ий
 г

ор
од

ск
ой

 о
кр

уг
»

О
тв

е
тс

тв
е

н
н

ы
й

 
и

сп
о

л
-

н
и

те
л

ь 
п

о
д

п
р

о
гр

а
м

м
ы

У
п

р
а
в

л
е

н
и

е
 э

к
о

н
о

м
и

ч
е

ск
о

го
 р

а
зв

и
ти

я
 а

д
м

и
н

и
ст

р
а
ц

и
и

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

ск
о

го
 г

о
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

С
о

и
сп

о
л

н
и

те
л

и
 п

о
д

п
р

о
-

гр
а
м

м
ы

 М
у
н

и
ц

и
п

а
л

ьн
о

е
 б

ю
д

ж
е

тн
о

е
 у

ч
р

е
ж

д
е

н
и

е
 «

К
у
л

ьт
у
р

н
о

-м
у
зе

й
н

ы
й

 ц
е

н
тр

»
 и

 п
о

 с
о

гл
а
со

в
а
н

и
ю

: 
ч

а
ст

н
ы

й
 т

у
р

и
ст

и
ч

е
ск

и
й

 б
и

зн
е

с 
К

о
ст

о
м

у
к
ш

ск
о

го
 г

о
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

, М
и

н
и

ст
е

р
ст

в
о

 п
о

 д
е

л
а
м

 м
о

л
о

д
е

ж
и

, ф
и

зи
ч

е
ск

о
й

 к
у
л

ьт
у
р

е
, с

п
о

р
ту

 и
 т

у
р

и
зм

у
 Р

е
сп

у
б

л
и

к
и

 
К

а
р

е
л

и
я

, г
о

сз
а
п

о
в

е
д

н
и

к
 «

К
о

ст
о

м
у
к
ш

ск
и

й
»

, н
а
ц

и
о

н
а
л

ьн
ы

й
 п

а
р

к
 «

К
а
л

е
в

а
л

ьс
к
и

й
»

.

Ц
е

л
ь 

п
р

о
гр

а
м

м
ы

1
. 

Ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

, 
р

а
зв

и
ти

е
 и

 у
к
р

е
п

л
е

н
и

е
 п

р
а
в

о
в

ы
х
, 
э
к
о

н
о

м
и

ч
е

ск
и

х
 и

 о
р

га
н

и
за

ц
и

о
н

н
ы

х
 у

сл
о

в
и

й
 д

л
я

 у
в

е
л

и
ч

е
н

и
я

 т
у
р

и
ст

и
-

ч
е

ск
о

го
 п

о
то

к
а
 н

а
 т

е
р

р
и

то
р

и
ю

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

ск
о

го
 г

о
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

 (
д

а
л

е
е

 –
 К

ГО
),

 р
а
зв

и
ти

е
 с

о
в

р
е

м
е

н
н

о
го

 т
у
р

и
ст

и
ч

е
ск

о
го

 
к
о

м
п

л
е

к
са

 и
 е

го
 и

сп
о

л
ьз

о
в

а
н

и
е

 в
 и

н
те

р
е

са
х
 К

о
ст

о
м

у
к
ш

ск
о

го
 г

о
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

 и
 С

е
в

е
р

а
 К

а
р

е
л

и
и

.

О
сн

о
в

н
ы

е
 з

а
д

а
ч

и
 

1
.У

ч
а
ст

и
е

 в
 в

ы
ст

а
в

к
а
х
 п

о
 р

а
зв

и
ти

ю
 т

е
р

р
и

то
р

и
и

 К
ГО

 и
 к

а
к
 с

л
е

д
ст

в
и

е
:

1
.1

. 
и

н
ф

о
р

м
а
ц

и
о

н
н

а
я

 и
 к

о
н

су
л

ьт
а
ц

и
о

н
н

а
я

 п
о

д
д

е
р

ж
к
а
 м

а
л

о
го

 п
р

е
д

п
р

и
н

и
м

а
те

л
ьс

тв
 в

 с
ф

е
р

е
 т

у
р

и
зм

а
;

1
.2

. 
со

зд
а
н

и
е

 и
 р

а
зв

и
ти

е
 с

и
ст

е
м

ы
 п

о
д

д
е

р
ж

к
и

 и
 с

о
п

р
о

в
о

ж
д

е
н

и
я

 п
е

р
сп

е
к
ти

в
н

ы
х
 т

у
р

и
ст

и
ч

е
ск

и
х
 п

р
о

е
к
то

в
 К

о
ст

о
м

у
к
ш

ск
о

го
 

го
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

, р
а
сш

и
р

е
н

и
е

 п
р

а
к
ти

к
и

 п
р

е
д

о
ст

а
в

л
е

н
и

я
 м

у
н

и
ц

и
п

а
л

ьн
ы

х
 и

 р
е

ги
о

н
а
л

ьн
ы

х
 г

р
а
н

то
в

;
1

.3
. 

а
к
ти

в
н

а
я

 п
р

о
п

а
га

н
д

а
 и

 п
о

п
у
л

я
р

и
за

ц
и

я
 д

о
ст

и
ж

е
н

и
й

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

ск
о

го
 г

о
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

, о
р

га
н

и
за

ц
и

я
 у

ч
а
ст

и
е

 в
 м

е
ж

р
е

-
ги

о
н

а
л

ьн
ы

х
 и

 в
се

р
о

сс
и

й
ск

и
х
, м

е
ж

д
у
н

а
р

о
д

н
ы

х
 ф

о
р

у
м

а
х
 п

о
 т

у
р

и
зм

у
;

1
.4

. 
р

а
сп

р
о

ст
р

а
н

е
н

и
е

 э
ф

ф
е

к
ти

в
н

ы
х
 м

о
д

е
л

е
й

 и
 ф

о
р

м
 и

 и
х
 в

о
в

л
е

ч
е

н
и

е
 в

 т
у
р

и
ст

ск
и

й
 о

б
о

р
о

т 
н

а
 б

а
зе

 в
се

х
 и

м
е

ю
щ

и
х
ся

 н
а
 т

е
р

-
р

и
то

р
и

и
 о

к
р

у
га

 и
ст

о
р

и
ч

е
ск

и
х
 и

 п
р

и
р

о
д

н
ы

х
 д

о
ст

о
п

р
и

м
е

ч
а
те

л
ьн

о
ст

е
й

;
1

.5
. 

у
ч

а
ст

и
е

 в
 м

е
ж

д
у
н

а
р

о
д

н
ы

х
 п

р
о

е
к
та

х
 п

о
 р

а
зв

и
ти

ю
 т

у
р

и
зм

а
. 

О
ж

и
д

а
е

м
ы

е
 

р
е

зу
л

ьт
а
ты

 
р

е
а
л

и
за

ц
и

и
 

п
о

д
п

р
о

-
гр

а
м

м
ы

В
 р

а
м

к
а
х
 п

о
д

п
р

о
гр

а
м

м
ы

 б
у
д

у
т 

о
б

е
сп

е
ч

е
н

ы
 с

л
е

д
у
ю

щ
и

е
 р

е
зу

л
ьт

а
ты

:
1

. 
П

р
и

в
л

е
ч

е
н

и
е

 и
н

в
е

ст
и

ц
и

о
н

н
о

го
 п

о
то

к
а
 н

а
 т

е
р

р
и

то
р

и
ю

 К
ГО

;
2

. 
У

в
е

л
и

ч
е

н
и

е
 о

р
га

н
и

зо
в

а
н

н
о

го
, 

ту
р

и
ст

и
ч

е
ск

о
го

 п
о

то
к
а
 (

в
 т

о
м

 ч
и

сл
е

 и
 т

р
а
н

зи
тн

о
го

) 
в

 г
. 

К
о

ст
о

м
у
к
ш

а
; 

у
в

е
л

и
ч

е
н

и
е

 к
о

л
и

-
ч

е
ст

в
о

 п
о

се
ти

те
л

е
й

 в
ы

ст
а
в

о
ч

н
ы

х
 с

те
н

д
о

в
 с

 1
0

0
 ч

е
л

о
в

е
к
 в

 2
0

1
3

 г
о

д
у
 д

о
 4

5
0

 ч
е

л
о

в
е

к
 к

 2
0

2
0

 г
о

д
у
. 

К
о

л
и

ч
е

ст
в

о
 р

а
зм

е
щ

е
н

и
й

 
о

р
га

н
и

зо
в

а
н

н
ы

х
 т

у
р

и
ст

о
в

 в
 г

о
ст

и
н

и
ч

н
ы

х
 к

о
м

п
л

е
к
са

х
 К

ГО
 с

 8
0

0
 в

 2
0

1
3

 г
о

д
у
 д

о
 1

1
5

0
 в

 2
0

2
0

 г
о

д
у
.

3
. 

П
о

л
у
ч

е
н

и
е

 э
к
о

н
о

м
и

ч
е

ск
о

го
 м

у
л

ьт
и

п
л

и
к
а
ти

в
н

о
го

 э
ф

ф
е

к
та

 н
а
 т

е
р

р
и

то
р

и
и

 о
к
р

у
га

. 
У

в
е

л
и

ч
е

н
и

е
 г

р
а
н

то
в

ы
х
 з

а
я

в
о

к
 в

 м
е

ж
д

у
-

н
а
р

о
д

н
ы

е
 п

р
о

гр
а
м

м
ы

 в
 1

,5
 р

а
за

.

Э
та

п
ы

 и
 с

р
о

к
и

 р
е

а
л

и
за

-
ц

и
и

 п
о

д
п

р
о

гр
а
м

м
ы

Н
а
 п

о
ст

о
я

н
н

о
й

 о
сн

о
в

е
 с

 1
 я

н
в

а
р

я
 2

0
1

5
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Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 

Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 годы:
I этап – 2015 годы;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития

Данная подпрограмма является организацион-
ной основой муниципальной политики Костомукш-
ского городского округа в сфере образования.

Организационно-методическая и информаци-
онная поддержка образовательных организаций 
осуществляется МАОУ ДО (ПК) «Центр развития 
образования».

В современном обществе одарённые дети рас-
сматриваются как основной стратегический по-
тенциал общества и фактор процветания государ-
ства.

Выявление талантливых детей осуществляется 
в процессе реализации системы конкурсов для 
детей разного возраста: от олимпиад до познава-
тельных конкурсов для детей начальной школы и 
школьных научных обществ, конференций и олим-
пиад для детей среднего и старшего школьного 
возраста. Большое внимание уделяется развитию 
у младших школьников умения анализировать, 
сравнивать и обобщать полученную информацию, 
а также использовать знания, полученные из соб-
ственных наблюдений и собственного опыта. В 
городе стало традицией проведение конкурсов, 
научно-практических конференций и олимпиад 
для младших школьников. 

Интерес к решению нестандартных задач, уме-
ние творчески мыслить развивают и популярные 
международные интеллектуальные конкурсы, в 
которых участвуют до 40% учащихся общеоб-
разовательных учреждений города: «Русский 
медвежонок – языкознание для всех», «Кенгуру 
– математика для всех», «Кенгуру – выпускни-
кам», «Британский бульдог», «ЧИП – человек и 
природа», «КИТ – компьютеры, информатика, тех-
нологии» и др. Одним из значимых событий муни-
ципальной системы образования является Всерос-
сийская олимпиада школьников. Ежегодно около 
30% школьников принимают участие в школьном 
этапе олимпиады. В целях выявления и поддерж-
ки талантливой молодежи в области научно-ис-
следовательской деятельности в Костомукшском 
городском округе в феврале ежегодно проводится 
муниципальная конференция научно-исследова-
тельская конференция «Будущее Карелии».

В Костомукшском городском округе учрежде-
на муниципальная стипендия «За особые успехи 
в интеллектуальной, художественно-творческой, 
спортивной и общественной деятельности», ко-
торая присуждается лучшим школьникам 8-11 
классов, показавшим выдающиеся результаты в 

различных областях науки, спорта, искусства, об-
щественной деятельности. 

В целях обеспечения доступности образования, 
повышения его качества в городе начали успешно 
применяться дистанционные образовательные тех-
нологии при реализации основных образователь-
ных программ. Информационно-образовательная 
платформа для дистанционного обучения «Теле-
школа» легко воспринимается как учащимися, так 
и преподавателями, быстро укореняется из-за 
высокой степени ее адаптивности, благодаря со-
хранению системных основ классической общеоб-
разовательной школы. Смешанное обучение пред-
ставляет собой сочетание очного и электронного 
обучения и технология дистанционного обучения 
позволяет качественно изменить образовательный 
процесс в школе и вывести на приоритетный уро-
вень совместную деятельность ученика и учителя, 
персонализировать образовательную деятельность 
каждого ученика с учётом его познавательных по-
требностей, позволяет реализовывать требования 
ФГОС на каждом уровне образования. 

Одной из важных проблем образования явля-
ется его доступность для социальных групп детей, 
имеющих «невыгодные» стартовые условия. Сре-
ди них особое место занимают дети с ограничен-
ными возможностями здоровья и дети-инвалиды. 
Вопрос о создании условий для образования дан-
ных категорий детей в системе образования го-
родского округа является одним из приоритетных. 
В муниципалитете формируется система обучения 
и воспитания детей с ограниченными возможно-
стями здоровья и детей-инвалидов.

Обучение детей школьного возраста по про-
граммам общего образования для детей с огра-
ниченными возможности здоровья с задержкой 
психического развития осуществляется путем ин-
теграции ребенка в общеобразовательный класс с 
организацией соответствующего психолого-педа-
гогического сопровождения Но, несмотря на то, что 
в основном при организации интеграции использу-
ется индивидуализация обучения с обязательным 
внесением изменений в рабочие программы по 
предметам, существуют определенные трудности с 
организацией обучения данной категории детей на 
качественном уровне в полном объеме. 

С целью обеспечения доступного качественного 
образования и социализации обучающихся в со-
ответствии с их возрастными и индивидуальными 
особенностями, уровнем актуального развития, 
состоянием соматического и нервно-психиче-
ского здоровья, потенциальными возможностями 
формируется система сопровождения детей и 



ÑÁÎÐÍÈÊ
ìóíèöèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ
Êîñòìóêøñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà166166 5 ДЕКАБРЯ 2014 ГОДА

необходимых для реализации подпрограммы.
Общий объем бюджетных ассигнований на реа-

лизацию подпрограммы составляет 22474,2 тысяч 
рублей, в том числе: 

- средства субвенции Республики Карелия, пла-
нируемые к поступлению в бюджет Костомукшско-
го городского округа – 11367,76 тысяч рублей; 

- средства бюджета Костомукшского городско-
го округа 8493,16 тысяч рублей;

- внебюджетные источники (родительская пла-
та) – 2613,28 тысяч рублей. 

По годам:
2015 год – 3440 тыс. рублей;
2016 год – 3646,40 тыс. рублей;
2017 год – 3846, 95 тыс. рублей;
2018 год – 3846, 95 тыс. рублей;
2019 год – 3846, 95 тыс. рублей;
2020 год – 3846, 95 тыс. рублей.
Расходы на реализацию подпрограммы при-

ведены в Приложении 3 с распределением по 
ответственному исполнителю и соисполнителям 
подпрограммы по годам реализации Программы.

ПАСПОРТ 
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы 

Управление образования администрации Костомукшского городского округа

Соисполнители 
подпрограммы 

МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образования»

Цель подпрограммы Обеспечение организационных условий для реализации программы «Развитие 
образования» на 2014-2020 годы

Задачи подпрограммы - формирование гибкой системы непрерывного профессионального образова-
ния, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и пер-
спективные потребности граждан
- создание в системе образования условий для сохранения и укрепления здо-
ровья обучающихся, оказания помощи детям, нуждающимся в психолого-педа-
гогической , медицинской и социальной помощи
- повышение эффективности работы образовательных учреждений посред-
ством внедрения инновационных образовательных программ, создание усло-
вий выявления, развития и поддержки одарённых детей в целях приумножения 
творческого потенциала города
- обеспечение единой политики в области ведения бухгалтерского учёта и от-
чётности, формирование расходов и контроль за их использованием в учреж-
дениях образования

Показатели результатов
подпрограммы 

- численность граждан Костомукшского ГО, прошедших обучение по програм-
мам профессиональной и допрофессиональной подготовки
- численность граждан Костомукшского городского округа, удовлетворенных 
качеством реализации образовательных программ на уровне профессиональ-
ной подготовки от общего числа опрошенных; 
- численность педагогических и руководящих работников муниципальных об-
разовательных учреждений, прошедших повышение квалификации 
- количество педагогов, принявших участие в методических семинарах;
-численность несовершеннолетних, получивших логопедическую помощь;
- доля обучающихся, охваченных психолог – медико-педагогическими услугами;
- численность образовательных организаций, внедряющих дистанционные об-
разовательные технологии;
- количество педагогических работников, обучающихся, получающих адресную 
поддержку
- удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей числен-
ности обучающихся по программам общего образования;
- численность педагогических и руководящих работников образовательных 
учреждений принявших участие в конкурсах педагогического мастерства и 
конференциях;
- доля образовательных организаций, реализующих модель сетевого содруже-
ства
- обеспечение деятельности бухгалтерских услуг
- администрирование
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вательными учреждениями позволяет в канику-
лярный период ежегодно задействовать в оздоро-
вительно-образовательных лагерях 30% учащихся 
(данные 2013 г., в 2012 г. – 24%). 

В ходе реализации муниципальной целевой 
программы «Каникулы: отдых, здоровье, разви-
тие» на 2013 год, управлением образования ад-
министрации Костомукшского городского округа 
было организовано 13оздоровительно-образова-
тельных лагерей:

- 7 оздоровительно-образовательных лагерей 
дневного пребывания детей с охватом учащихся 
311 чел. (в 2012 г. – 289 дет.), 

- 6 специализированных (профильных) лагерей 
с охватом 241 чел.(в 2012 г. – 364 чел.), 

Всего в 2013 г. было занято в каникулярное 
время в оздоровительно-образовательных ла-
герях, организованных за счет средств местного 
бюджета и субсидии Республики Карелии 552 уча-
щихся (в 2012 г.- 554 реб.).

Итого всеми формами собственности за 2013 
год, в лагерях было занято 921 ч. (2012 г. 830 
дет.), что составляет 30% о общего количества 
школьников Костомукшского округа. 

Финансирование оздоровительно-образова-
тельных лагерей, организованных муниципальны-
ми образовательными учреждениями в 2013 году 
сложилось из средств: местного бюджета в сумме 
1300000 руб., – родительской платы – 300825 
руб., – средств субсидии с Республики Карелия – 
1362928,83 руб.

В рамках муниципальной целевой программы 
«Каникулы: отдых, здоровье, развитие» в 2013 году 
были организованы и проведены с участием детей 
(369 чел.) все запланированные мероприятия.

В период летних каникул 2013 г. было трудоустро-
ено 167 несовершеннолетних подростков, из них:

- в муниципальные образовательные учрежде-
ния города трудоустроено 87 несовершеннолет-
них (2012 г. – 126чел.).

- при содействии ГКУ «Центр занятости» на пред-
приятия и учреждения города было трудоустроено 
еще 80 несовершеннолетних (2012 г. – 56 чел.).

На трудоустройство несовершеннолетних из 
средств местного бюджета было выделено 400,0 
тыс. руб. (2012 г. – 408,5 тыс. руб.). Финансиро-
вание мероприятий прошло в полном объёме. 

На муниципальную целевую программу «Ка-
никулы: отдых, здоровье, развитие» на 2013 год 
было выделено из средств местного бюджета 
1300,0 тыс. руб. (в 2012 г. – 1310,0 тыс.).

Детские оздоровительные лагеря с дневным 
пребыванием и специализированные (профиль-
ные) лагеря организуются в Костомукшском го-
родском округе на базе образовательных учреж-
дений. В округе нет стационарных лагерей, ввиду 
отсутствия соответствующих зданий. 

Во время проведения летней кампании остается 

проблемой купание детей в водоеме, ввиду отсут-
ствия организованного места для купания. 

Существуют значительные проблемы в про-
фессиональной подготовке, профессиональной 
переподготовке и повышении квалификации пе-
дагогических кадров, занимающихся организаци-
ей отдыха детей и подростков. Сложно решаются 
вопросы мотивационных механизмов стимулиро-
вания труда таких специалистов.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Подпрограмма разработана в соответствии с 
положениями: 

Указом Президента Российской Федерации от 7 
мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики»;

Указом Президента Российской Федерации от 
7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации го-
сударственной политики в области образования и 
науки»;

Указом Президента Российской Федерации от 
01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии 
действий в интересах детей на 2012-2017 годы»; 

Государственной программой Российской Фе-
дерации «Развитие образования» на 2013-2020 
годы (утверждена распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 792-
р);

Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ 
«Об основных гарантиях прав ребенка в Россий-
ской Федерации»;

Распоряжением Правительства Республики Ка-
релия от 23 ноября 2012 г. № 693р-П «О стратегии 
действия в интересах детей в Республике Карелия 
на 2012-2017 годы»;

Постановлением администрации Костомукш-
ского городского округа от 03.07.2014 года № 738 
«Об утверждении плана мероприятий («дорожной 
карты») «Изменения в отраслях социальной сфе-
ры, направленные на повышение эффективности 
образования и науки» в отрасли образования на 
территории Костомукшского городского округа на 
2013-2018 годы». 

Укрепление и развитие системы отдыха и оз-
доровления детей в современных условиях пред-
ставляет собой одно из ключевых направлений 
социальной политики Костомукшского городского 
округа.

III. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы

Подпрограмма предполагает реализацию ос-
новных мероприятий, перечень которых представ-
лен в Таблицу № 2.

IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, 
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новных мероприятий, перечень которых представ-
лен в Приложении № 2.

IV. Финансовое обеспечение подпрограммы
Общий объем бюджетных ассигнований на реа-

лизацию подпрограммы составляет 268299,29 тыс. 
рублей, в том числе: 

- средства бюджета Костомукшского городско-
го округа – 258162,0 тыс. рублей;

- средства, поступающие из других источников 
– 10137,29 тыс. рублей, из них по годам:

2015 год – 41099,95 тыс. рублей;
2016 год – 43561,78 тыс. рублей;
2017 год – 45909,39 тыс. рублей;
2018 год – 45909,39 тыс. рублей;
2019 год – 45909,39 тыс. рублей;
2020 год – 45909,39 тыс. рублей
Расходы на реализацию подпрограммы при-

ведены в Приложении 3 с распределением по 
ответственному исполнителю и соисполнителям 
подпрограммы по годам реализации Программы.

ПАСПОРТ
подпрограммы «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время»

Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы 

Управление образования администрации
Костомукшского городского округа

Соисполнители 
подпрограммы 

Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения: «СОШ № 1», 
«СОШ № 2», «СОШ № 3», «Гимназия», «Лицей», «ВСОШ».
Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения 
дополнительного образования детей: «Центр внешкольной работы», «Детско-
юношеская спортивная школа № 1», «Детско-юношеская спортивная школа № 
2».

Цель подпрограммы Создание условий для эффективного развития системы организации отдыха, 
оздоровления, занятости детей и подростков в Костомукшском городском 
округе. 

Задачи подпрограммы - организация и проведение оздоровительных лагерей в период школьных 
каникул;
- организация временного трудоустройства несовершеннолетних;
- создание условий для духовного, нравственного и физического развития 
детей, профилактика безнадзорности и правонарушений.

Показатели 
результатов
подпрограммы 

- охват детей отдыхом в возрасте от 6,5 до 18 лет;
- количество дневных лагерей;
- количество профильных лагерей (в том числе выездных);
- количество трудоустроенных подростков в возрасте от 14 до 18 лет;
- охват детей организованным досугом в возрасте от 6,5 до 18 лет;
- охват детей, находящихся в трудной жизненной ситуации

Этапы и сроки
реализации 
подпрограммы 

Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
IIIэтап – 2019-2020 годы

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития

Летние, осенние, зимние и весенние каникулы 
составляют значительную часть свободного вре-
мени детей. Учитывая охват несовершеннолетних 
организованными формами отдыха, качество пре-
доставляемых услуг по организации отдыха детей, 
можно говорить о сложившейся системе работы в 
этой сфере. 

Подпрограмма включает следующие основные 
мероприятия, обеспечивающие решение задач в 
системе общего образования:

- организация оздоровительных лагерей с днев-
ным пребыванием детей на базе образовательных 
учреждений, в том числе профильных лагерей; 

- организация выезда детей в специализиро-

ванные (профильные) лагеря на территории Каре-
лии, Северо-запада;

- организация сопровождения детей к месту от-
дыха в загородные оздоровительные лагеря;

- приобретение путевок в загородные оздорови-
тельные лагеря с долевым участием родителей 30%; 

- компенсации стоимости проезда в загородные 
оздоровительные лагеря отдельным категориям 
жителей городского округа.

Необходимость осуществления данных меро-
приятий определяется задачей создания условий 
для организации отдыха и оздоровления детей и 
подростков в каникулярное время. 

За предыдущие годы накоплен определенный 
опыт, как в организации, так и в содержании рабо-
ты с детьми и подростками в каникулярное время. 
Совместная работа различных ведомств с образо-
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знавательной мотивации учащихся, реализации 
инновационных идей.

Традиционным направлением деятельности уч-
реждений дополнительного образования является 
реализация каникулярных образовательных проек-
тов, на их базе работают детские досуговые площад-
ки, профильные лагеря, проводится значительная 
часть информационно-пропагандистских акций.

Несмотря на большую работу по обеспечению 
доступности качественного дополнительного об-
разования, существуют проблемы, которые требу-
ют решения в ближайшей перспективе.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Ожидаемым конечным результатом реализации 
данной подпрограммы является доведение доли 
детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию в муниципальных 
образовательных учреждениях, в общей числен-
ности детей данной возрастной группы до 92%. 
Решение данной задачи планируется за счет по-
вышения уровня профессионального мастерства 
педагогических работников дополнительного об-
разования, выявления и распространения передо-
вого и инновационного опыта, создания условий 
для выявления и творческого развития одаренных 
и талантливых детей

Сроки и этапы реализации подпрограммы:
Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 

годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы.
На первом этапе (2015 год) мероприятия будут 

направлены на создание условий для равного до-
ступа граждан к качественным образовательным 
услугам дополнительного образования. 

Будет решена задача доступности услуг допол-
нительного образования для детей в возрасте от 
5 до 18 лет. 

По итогам первого этапа: 
- доля детей, охваченных дополнительными об-

щеобразовательными программами, в общей чис-
ленности детей и молодежи от 5 до 18 лет, будет 
соответствовать 91 проценту;

- доля обучающихся по программам общего об-
разования, участвующих в олимпиадах, конкурсах 
и спортивных соревнованиях различного уровня, 
вырастет с 38 до 40 процентов;

- отношение средней заработной платы педа-
гогов организаций дополнительного образования 
детей к среднемесячной заработной плате учите-
лей в Республике Карелия будет соответствовать 
100 процентам;

- доля граждан, удовлетворенных качеством до-
полнительного образования детей возрастет с 70 
до 75 процентов.

Второй этап (2016-2018 годы) будет ориенти-
рован на полноценное использование созданных 
условий для обеспечения нового качества, усиле-
ния вклада образования в социально-экономиче-
ское развитие Костомукшского городского округа, 
а также на распространение лучших педагогиче-
ских практик лидеров на другие муниципальные 
районы и городские округа Республики Карелия. 

Продолжат формироваться условий для равно-
го доступа к качественным образовательным услу-
гам дополнительного образования детей. 

По итогам второго этапа: 
- доля детей, охваченных дополнительными об-

щеобразовательными программами, в общей чис-
ленности детей и молодежи от 5 до 18 лет, будет 
соответствовать 92 процентам;

- доля обучающихся по программам общего об-
разования, участвующих в олимпиадах, конкурсах 
и спортивных соревнованиях различного уровня, 
вырастет с 40 до 46 процентов;

- отношение средней заработной платы педа-
гогов организаций дополнительного образования 
детей к среднемесячной заработной плате учите-
лей в Республике Карелия, будет соответствовать 
100 процентам;

- доля граждан, удовлетворенных качеством до-
полнительного образования детей возрастет с 75 
до 79 процентов.

На третьем этапе (2019-2020 годы) акцент будет 
сделан на развитии сферы непрерывного образова-
ния, развитии образовательной среды, дальнейшей 
индивидуализации образовательных программ.

Возрастет уровень удовлетворенности населе-
ния Костомукшского городского округа дополни-
тельным образованием детей.

По итогам третьего этапа: 
- доля детей, охваченных дополнительными об-

щеобразовательными программами, в общей чис-
ленности детей и молодежи от 5 до 18 лет, будет 
соответствовать 92 процентам;

- доля обучающихся по программам общего об-
разования, участвующих в олимпиадах, конкурсах 
и спортивных соревнованиях различного уровня, 
будет соответствовать 46 процентам;

- отношение средней заработной платы педа-
гогов организаций дополнительного образования 
детей к среднемесячной заработной плате учите-
лей в Республике Карелия будет соответствовать 
100 процентам;

- доля граждан, удовлетворенных качеством до-
полнительного образования детей возрастет с 79 
до 82 процентов.

III. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы

Подпрограмма предполагает реализацию ос-
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Этапы и сроки 
реализации под-
программы 

Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития.

Возрастающую роль в подготовке современной 
личности сегодня играет система дополнитель-
ного образования детей, которая обеспечивает 
полноценные условия взросления, социализации, 
поддержания здоровья, образования и развития 
детей. 

Дополнительное образование реализуется в 
организациях дополнительного образования, 
общеобразовательных школах, дошкольных уч-
реждениях, охватывает различные сферы дея-
тельности и интересов – образование, культуру и 
искусство, физическую культуру и спорт. 

Устройство программ дополнительного об-
разования (гибкость, модульность) становится 
фактически прототипом программ непрерывного 
профессионального образования в старших воз-
растах и фактически готовит к выстраиванию 
успешных индивидуальных траекторий.

Одновременно дополнительное образование 
детей создает особенные возможности для разви-
тия образования в целом, в т.ч. для опережающего 
обновления его содержания в соответствии с за-
дачами перспективного развития.

Фактически оно является инновационной пло-
щадкой для отработки образовательных моделей 
и технологий будущего.

Дополнительное образование не является обя-
зательным, но осуществляется на основе добро-
вольного выбора детей в соответствии с их инте-
ресами и склонностями. 

Услугами дополнительного образования в на-
стоящее время пользуются 90,5% детей в возрас-
те от 5 до 18 лет. Финансирование организаций 
дополнительного образования Костомукшского 
городского округа осуществляется в основном за 
счет средств местного бюджета (84%).

Муниципальная сеть учреждений дополнительно-
го образования детей насчитывает 5 учреждений:

- 1 многопрофильные учреждения с численно-
стью более 1860 обучающихся системы образова-
ния (МБОУ «Центр внешкольной работы»);

- 2 учреждения художественной направлен-
ности с численностью более 660 обучающихся 
системы культуры МБУ «Детская художественная 
школа», МБУ «Детская музыкальная школа»;

- 2 учреждения спортивной направленности с 
численностью более 880 обучающихся системы 
спорта (МБОУ «Детско-юношеская спортивная 
школа № 1», МБОУ «Детско-юношеская спортив-
ная школа № 2»). 

Наиболее широкий выбор направленностей 
предлагают ребенку многопрофильное учрежде-
ние дополнительного образования детей (МБОУ 
«Центр внешкольной работы»): художественное, 
техническое творчество, туристско-краеведче-
ская, социально-педагогическая деятельность, 
экологическое образование. 

Педагогическую деятельность в многопрофиль-
ных учреждениях дополнительного образования 
осуществляет 78 специалистов (педагоги допол-
нительного образования, методисты, педагоги-
организаторы, без учета совместителей). Доля 
педагогических работников программ дополни-
тельного образования, которым при прохождении 
аттестации присвоена первая или высшая катего-
рия составляет 30%.

Доля педагогических работников в возрасте до 
35 лет составляет 17,5 процентов, что сопоставимо 
со среднероссийским показателем.

Вовлечение школьников в социальную практи-
ку является ключевым направлением деятельно-
сти организаций дополнительного образования.

На базе организаций дополнительного образо-
вания:

- действуют программы для разных групп детей: 
одаренных, детей с проблемами развития, детей 
«группы риска»; 

- накоплены оригинальные образовательные 
технологии выявления и развития различных ви-
дов одаренности детей; 

- функционируют инновационные модели по 
профессиональному становлению подростков 
(«Сталкер»), 

- успешно реализуются различные социально-
педагогические практики.

Организации дополнительного образования 
являются ресурсными центрами всех ключевых 
направлений социально-воспитательной работы 
в социокультурном пространстве, осуществляют 
методическое сопровождение, информационную 
поддержку образовательных организаций муници-
палитета. Ими ежегодно проводится свыше 100 со-
циально ориентированных мероприятий, участни-
ками которых являются около 3500 обучающихся.

Одним из факторов, определяющих инноваци-
онный опыт интеграции базового и дополнитель-
ного образования, является то, что общеобразо-
вательные школы активно сотрудничают с орга-
низациями дополнительного образования детей 
по самым различным направлениям деятельности; 
целенаправленные формы сотрудничества созда-
ют условия для развития воспитательных функций 
общеобразовательных учреждений, усиления по-
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На третьем этапе (2019-2020 годы) акцент будет 
сделан на развитии сферы непрерывного образова-
ния, развитии образовательной среды, дальнейшей 
индивидуализации образовательных программ.

Возрастет уровень удовлетворенности насе-
ления Республики Карелия образованием всех 
уровней.

В результате сеть образовательных организа-
ций, федеральные государственные образова-
тельные стандарты, система информационной 
открытости и оценки учебных достижений будут 
обеспечивать максимальные возможности для 
выбора и реализации индивидуальных образова-
тельных траекторий.

По итогам третьего этапа: 
- доля граждан Республики Карелия, удовлет-

воренных качеством общего образования детей, 
возрастет с 79 до 82 процентов;

- отношение среднего балла единого государ-
ственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 
процентах общеобразовательных организаций в 
Костомукшском городском округе с лучшими ре-
зультатами единого государственного экзамена к 
среднему баллу единого государственного экзаме-
на (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах общеоб-
разовательных организаций в Республике Карелия 
с худшими результатами единого государственного 
экзамена снизится с 1,5 до 1,46 процента;

- доля обучающихся общеобразовательных ор-
ганизаций, перешедших на федеральные государ-
ственные образовательные стандарты начального 
общего образования, основного общего образова-
ния, среднего общего образования, возрастет до 

100 процентов;
- отношение средней заработной платы педа-

гогических работников общеобразовательных 
организаций в Костомукшском городском округе 
к средней заработной плате в Республике Карелия 
будет соответствовать 100 процентам;

III. Характеристика основных мероприятий, ре-
ализуемых подпрограммой. 

Выполнение основных мероприятий подпро-
граммы осуществляется в соответствии с перечнем 
мероприятий, приведенным в Приложении № 2.

IV. Финансовое обеспечение подпрограммы
Общий объем бюджетных ассигнований на ре-

ализацию подпрограммы составляет 1572900,74 
тыс. рублей, в том числе:

- средства бюджета Республики Карелия – 
1339803,5 тыс. рублей;

- средства бюджета Костомукшского городско-
го округа – 200077,44 тыс. рублей, 

- средства, поступающие из других источников 
– 33019,8 тыс. рублей. 

Объем финансового обеспечения по годам со-
ставит:

2015 год – 234100,2 тыс. рублей;
2016 год – 245529,8 тыс. рублей;
2017 год – 256929,91 тыс. рублей;
2018 год – 267358,71 тыс. рублей;
2019 год – 278571,21 тыс. рублей;
2020 год – 290410,91 тыс. рублей.
Расходы на реализацию подпрограммы при-

ведены в Приложении 3 с распределением по 
ответственному исполнителю и соисполнителям 
подпрограммы по годам реализации Программы.

ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие дополнительного образования» 

Ответственный 
и с п о л н и т е л ь 
подпрограммы 

управление образования администрации Костомукшского городского округа

Соисполнители 
подпрограммы 

Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения дополнительного об-
разования детей: «Центр внешкольной работы», «Детско-юношеская спортивная шко-
ла № 1», «Детско-юношеская спортивная школа № 2».

Цель подпро-
граммы 

создание в системе дополнительного образования детей равных возможностей для 
современного качественного образования и позитивной социализации детей

Задачи подпро-
граммы 

- развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечи-
вающих осуществление государственных гарантий реализации прав граждан на полу-
чение бесплатного дополнительного образования; 
- создание условий для получения качественного дополнительного образования; 
- выявление и поддержка одаренных детей.

Показатели ре-
зультатов
подпрограммы 

- доля детей, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, 
в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет;
- доля детей, обучающихся по образовательным программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах, конкурсах и спортивных соревнованиях различного уров-
ня, в общей численности обучающихся по программам общего образования;
- отношение среднемесячной заработной платы педагогов организаций дополнитель-
ного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в Республике 
Карелия;
- доля граждан Костомукшского городского округа, удовлетворенных качеством до-
полнительного образования детей, от общего числа опрошенных. 
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педагогических работников и руководителей об-
разовательных организаций повышаются риски до-
стижения всех ключевых результатов планируемых 
изменений в существующей системе образования. 
Формирование эффективной системы непрерыв-
ного профессионального развития педагогических 
работников предполагает инновационные подхо-
ды, завершение перехода на персонифицирован-
ную модель финансового обеспечения программ 
повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки, внедрение накопительной систе-
мы, интеграцию систем повышения квалификации 
и профессиональной переподготовки и аттестации 
педагогических работников.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Ключевым приоритетом государственной по-
литики в сфере реализации подпрограммы явля-
ется повышение уровня доступности качествен-
ного образования в соответствии с современными 
стандартами и требованиями.

Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 
годы:

I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы.
На первом этапе (2015 год) мероприятия будут на-

правлены на создание условий для равного доступа 
граждан к качественным образовательным услугам. 

Продолжится внедрение федерального госу-
дарственного образовательного стандарта основ-
ного общего образования. 

Формирование и внедрение финансово-эконо-
мических механизмов обеспечения обязательств 
государства в сфере образования.

Будет продолжена работа по созданию условий 
образовательного процесса общеобразователь-
ных организаций, отвечающих современным тре-
бованиям.

Будет поэтапно осуществляться переход на эф-
фективный контракт с педагогическими работни-
ками общего образования детей и руководителя-
ми образовательных организаций.

По итогам первого этапа: 
- доля граждан Костомукшского городского 

округа, удовлетворенных качеством общего обра-
зования детей, возрастет до 85 процентов;

- отношение среднего балла единого государ-
ственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 
процентах общеобразовательных организаций в Ко-
стомукшском городском округе с лучшими результа-
тами единого государственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экзамена (в расчете 
на 1 предмет) в 10 процентах общеобразовательных 

организаций в Костомукшском городском округе с 
худшими результатами единого государственного 
экзамена снизится до 1,56 процента;

- доля обучающихся общеобразовательных ор-
ганизаций в Костомукшском городском округе, 
перешедших на федеральные государственные об-
разовательные стандарты начального общего обра-
зования, основного общего образования, среднего 
общего образования, возрастет до 56 процентов;

- отношение средней заработной платы педа-
гогических работников общеобразовательных 
организаций в Республике Карелия к средней за-
работной плате в Республике Карелия будет соот-
ветствовать 100 процентам;

Второй этап (2016-2018 годы) будет ориенти-
рован на полноценное использование созданных 
условий для обеспечения нового качества, усиле-
ния вклада образования в социально-экономиче-
ское развитие города.

Будет сформирована современная сеть орга-
низаций дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей.

Переход на эффективный контракт с педаго-
гическими работниками, модернизация системы 
повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки педагогических работников обе-
спечат ее качественное обновление.

Будет формироваться основная система оценки 
качества образования. 

По итогам второго этапа: 
- доля граждан, удовлетворенных качеством 

общего образования детей, возрастет с 75 до 79 
процентов;

- доля детей, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного образования, соответ-
ствующим федеральному государственному об-
разовательному стандарту дошкольного образо-
вания, возрастет до 90 процентов;

- отношение среднего балла единого государ-
ственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 
процентах общеобразовательных организаций 
Костомукшского городского округа с лучшими ре-
зультатами единого государственного экзамена к 
среднему баллу единого государственного экзамена 
(в расчете на 1 предмет) в 10 процентах общеобра-
зовательных организаций в Костомукшском город-
ском округе с худшими результатами единого госу-
дарственного экзамена снизится до 1,5 процента;

- доля обучающихся общеобразовательных орга-
низаций перешедших на федеральные государствен-
ные образовательные стандарты начального общего 
образования, основного общего образования, сред-
него общего образования, возрастет до 90 процентов;

- отношение средней заработной платы педа-
гогических работников общеобразовательных 
организаций в Костомукшском городском округе 
к средней заработной плате в Республике Карелия 
будет соответствовать 100 процентам;
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государственные образовательные стандарты ос-
новного общего и среднего общего образования 
потребуется обновление учебного оборудования, 
в первую очередь компьютерного, обеспечиваю-
щего полноценное использование современных 
коммуникационных технологий организации об-
разовательного процесса, современных электрон-
ных ресурсов обучения и управления.

Остается актуальной задача повышения уровня 
обучения по предмету «математика» и «русский 
язык». В течение ряда лет выпускники основной и 
средней школы показывают низкие результаты по 
математике по результатам итоговой аттестации и 
единому государственному экзамену не преодолели 
минимальный порог по русскому языку в 2014 г. – 5 
выпускников (2,6%) и математике 15 чел. (7,8%) . По 
результатам пересдачи все участники считались за-
вершившими образовательные программы среднего 
общего образования. Трое выпускников вечернего 
отделения МБОУ «СОШ № 2 им. А.С. Пушкина» (1,5% 
от числа выпускников общеобразовательных учреж-
дений) завершили обучение со справками.

И все же, средний балл по математике и по русско-
му языку в городе Костомукша выше среднего балла 
по Республике Карелия и Российской Федерации.

Задача формирования математического обра-
зования нового поколения, не только для детей с 
особыми способностями к математическим наукам, 
а для всех обучающихся по программам общего об-
разования будет решаться через реализацию фе-
деральной Концепции развития математического 
образования на территории Республики Карелия. 

Одной из характеристик эффективной организа-
ции школьного образования является показатель 
числа получателей услуг на 1 педагогического ра-
ботника. В 2013 году он составил 11,96 при норма-
тиве 15 (2012 г. – 12,6). В дальнейшем прогнозиру-
ется небольшое увеличение (2014 г. – 12,59, 2015г 
– 12,6) за счет увеличение контингента.

Необходимым показателем для расчёта неэф-
фективных расходов местного бюджета является 
доля административно-управленческого и вспо-
могательного персонала в учреждении. В 2013 г. 
соотношение составило 35,81% от общей числен-
ности работников учреждения. В 2012 г. – 48,4% 
при нормативе в 45% . Эти результаты свидетель-
ствуют об эффективных проводимых мероприяти-
ях по снижению бюджетных расходов. 

Для решения проблемы доступности образова-
тельных услуг для детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья реализуется проект по разви-
тию системы обучения на дому с использованием 
дистанционных технологий, реализация целевой 
программы «Развитие образования в Республике 
Карелия на 2011-2015 гг.» и федеральная про-
грамма «Дистанционное обучение детей инвали-
дов», В 2012-2013 учебном году системой были 
охвачены 20 детей, которым это показано, что со-

ставляет 100% от общего числа детей-инвалидов, 
нуждающихся в такой услуге. В течение трех лет в 
общеобразовательных учреждениях округа обуча-
лось 47 детей – инвалидов (96% от общего числа 
детей – инвалидов школьного возраста), родители 
(законные представители) 2 детей-инвалидов (4% 
от общего числа детей-инвалидов школьного воз-
раста) отказались от предоставления образова-
тельных услуг в связи с тяжестью заболевания де-
тей. Им оказываются социальные и медицинские 
услуги в МБУ «Реабилитационный центр для детей 
и подростков с ограниченными возможностями». 

Увеличилась доля образовательных организа-
ций, реализующих программы инклюзивного об-
разования. Однако не во всех образовательных 
организациях детям с ограниченными возмож-
ностями обеспечивается необходимый уровень 
психолого-медико-социального сопровождения. 

 Важным фактором, определяющим обновление 
педагогического корпуса системы образования, 
привлекательность педагогической профессии, 
является уровень заработной платы. Повышение 
заработной платы учителей стало одной из задач, 
реализуемой с 2011 года в рамках проекта модерни-
зации региональных систем общего образования. По 
состоянию на декабрь 2013 года среднемесячная за-
работная плата учителей общеобразовательных ор-
ганизаций превысила среднемесячную заработную 
плату работников в целом по Республике Карелия.

Определяющим условием роста качества обра-
зовательных услуг является качество и эффектив-
ность профессиональной деятельности педаго-
гических работников и руководителей образова-
тельных организаций. 

 Доля педагогических работников пенсион-
ного возраста в образовательных учреждениях 
КГО составляет 49,6% от общего числа. Особенно 
тревожная ситуация с учителями физики, матема-
тики. Удельный вес численности учителей в воз-
расте до 30 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных учреждений в 2013 году 
составляет 10% – 21 учитель. Привлечение в уч-
реждения образования молодых педагогов – одна 
из важнейших задач, стоящих перед системой об-
разования муниципалитета. 

 В муниципальной системе образования созда-
ны условия для развития кадрового потенциала. 
МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образования» 
планомерно организует курсы повышения квали-
фикации для педагогических работников по об-
разовательным программам, что помогает опера-
тивно разрешать проблемы курсовой подготовки 
в городе. Обучение более 70% педагогов в рамках 
курсов повышения квалификации осуществляется 
через очно-заочную, очно-дистанционную и дис-
танционную форму.

 Без инновационного совершенствования си-
стемы непрерывного профессионального развития 



ÑÁÎÐÍÈÊ
ìóíèöèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ
Êîñòìóêøñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà158158 5 ДЕКАБРЯ 2014 ГОДА

Задачи муниципаль-
ной
программы

- развитие организационно-экономических механизмов, обеспечивающих мак-
симально равную доступность и качество услуг общего образования детей;
- модернизация содержания общего образования детей, направленная на дости-
жение современного качества учебных результатов и результатов социализации

Показатели резуль-
татов 
подпрограммы

1) доля граждан Костомукшского городского округа, удовлетворенных качеством 
общего образования детей, от общего числа опрошенных;
2) отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 
1 предмет) в 10 процентах общеобразовательных организаций Костомукшского 
городского округа с лучшими результатами единого государственного экзамена 
к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) 
в 10 процентах общеобразовательных организаций Костомукшского городского 
округа с худшими результатами единого государственного экзамена;
3) доля обучающихся общеобразовательных организаций Костомукшского го-
родского округа, перешедших на федеральные государственные образователь-
ные стандарты начального общего образования, основного общего образования, 
среднего общего образования, от общего числа обучающихся общеобразова-
тельных организаций Костомукшского городского округа;
4) отношение средней заработной платы педагогических работников общеобра-
зовательных организаций Костомукшского городского округа к средней заработ-
ной плате в Республике Карелия;

Этапы и сроки реали-
зации подпрограммы

сроки реализации – 2015-2020 годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития

Сеть общеобразовательных учреждений пред-
ставлена в округе 6 общеобразовательными уч-
реждениями: «СОШ №1 с углубленным изучением 
иностранного языка», «СОШ № 2 им. А.С. Пушки-
на», «СОШ № 3 с углубленным изучением матема-
тики», «Гимназия», «Лицей № 1», «Вокнаволокская 
средняя общеобразовательная школа».

За последние годы контингент обучающихся 
стабилизировался. На начало учебного года в об-
разовательных учреждениях формируются, как 
правило, 124 класса, из них 13 первых классов 330 
обучающихся. Всего на 2014 г. в школах Косто-
мукшского городского округа обучается 2986 че-
ловек, из них по заочной форме обучения 33 чел.

Охват образованием детей, подлежащих обуче-
нию и не имеющих медицинских противопоказа-
ний, составляет 100%, что свидетельствует о соот-
ветствии требованиям законодательства по соз-
данию условий для получения доступного общего 
образования. Высокий показатель сохраняется за 
счёт системной работы по сохранению континген-
та учащихся. За последние годы не допускается 
выбытие учащихся из образовательных учрежде-
ний без уважительных причин (основная причина 
выбытия – выезд за пределы города). Доля детей, 
выбывших за пределы города 0,9%.

Одним из качественных показателей модерни-
зации муниципальной системы образования яв-
ляется количество школьников, обучающихся по 
новым федеральным государственным образова-

тельным стандартам.
Создание условий для обучения по новым феде-

ральным государственным образовательным стан-
дартам начального общего образования (ФГОС 
НОО) началось с 1 сентября 2011 года. Таким об-
разом, по новым ФГОС НОО в школах Костомукш-
ского городского округа в 2013-2014 учебном 
году обучается 911 школьник – это учащиеся 1, 2, 
3 классов, что составляет 78% от общей числен-
ности обучающихся в начальной школе и 31% от 
общей численности обучающихся на всех уровнях 
общеобразовательных учреждений. 

В последние годы сделан важный шаг в обнов-
лении содержания общего образования: внедря-
ются федеральные государственные требования 
к структуре основной общеобразовательной про-
граммы, федеральный государственный образо-
вательный стандарт начального общего образо-
вания, федеральный государственный образова-
тельный стандарт основного общего образования. 
В рамках комплекса мер по модернизации общего 
образования в Костомукшском городском округе 
создаются современные условия, обеспечиваю-
щие успешность внедрения нового федерального 
стандарта общего образования в начальной шко-
ле. Обеспечение качественных условий обучения, 
в том числе и через развитие материально-техни-
ческой базы школ позволили в 2013 году достичь 
уровня доли обучающихся, которым предоставле-
ны все основные виды современных условий об-
учения (от общей численности обучающихся по 
основным программам общего образования) 95 
процентов. Однако при переходе на федеральные 
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По итогам второго этапа: 
- доля граждан Костомукшского городского окру-

га, удовлетворенных качеством программ дошколь-
ного образования, возрастет с 60 до 75 процентов;

- доля граждан Костомукшского городского 
округа, удовлетворенных качеством предоставля-
емой услуги составит возрастет с 50% до 65%;

- отношение численности детей в возрасте от 
0 до 3 лет, посещающих дошкольные образова-
тельные организации, к общей численности детей 
в возрасте от 0 до 3 лет сохранится на уровне 32 
процентов; 

- доля детей, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного образования, соответ-
ствующим федеральному государственному об-
разовательному стандарту дошкольного образо-
вания, возрастет с 20 до 50 процентов;

- отношение средней заработной платы педа-
гогических работников дошкольных образова-
тельных организаций Костомукшского городского 
округа к средней заработной плате педагогиче-
ских работников общеобразовательных организа-
ций в Республике Карелия будет соответствовать 
100 процентам;

На третьем этапе (2019-2020 годы) акцент 
будет сделан на развитии сферы непрерывного 
образования, развитии образовательной среды, 
дальнейшей индивидуализации образовательных 
программ.

Возрастет уровень удовлетворенности населе-
ния Костомукшского городского округа качеством 
дошкольного образования.

В результате сеть образовательных организа-
ций, федеральные государственные образова-
тельные стандарты дошкольного образования, си-
стема информационной открытости будут обеспе-
чивать максимальные возможности для выбора 
и реализации индивидуальных образовательных 
траекторий.

По итогам третьего этапа: 
- доля граждан Костомукшского городского окру-

га, удовлетворенных качеством программ дошколь-
ного образования, возрастет с 75 до 85 процентов;

- доля граждан Костомукшского городского 
округа, удовлетворенных качеством предоставля-

емой услуги составит возрастет с 65% до 75%;
- отношение численности детей в возрасте от 0 

до 3 лет, посещающих дошкольные образователь-
ные организации, к общей численности детей в 
возрасте от 0 до 3 лет возрастет с 32 до 35 про-
центов; 

- доля детей, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного образования, соответ-
ствующим федеральному государственному об-
разовательному стандарту дошкольного образо-
вания, достигнет 100 процентов;

- отношение средней заработной платы педаго-
гических работников дошкольных образовательных 
организаций Костомукшского городского округа к 
средней заработной плате педагогических работни-
ков общеобразовательных организаций в Республи-
ке Карелия будет соответствовать 100 процентам.

III. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы

Подпрограмма предполагает реализацию ос-
новных мероприятий, перечень которых представ-
лен в Приложении № 2.

IV. Финансовое обеспечение программы
Общий объем бюджетных ассигнований на ре-

ализацию подпрограммы составляет 1373179,01 
тыс. рублей, в том числе: 

- средства субвенции Республики Карелия, пла-
нируемые к поступлению в бюджет Костомукшско-
го городского округа – 549192,01 тыс. рублей; 

- средства бюджета Костомукшского городско-
го округа – 549350,69 тыс. рублей;

- средства, поступающие из других источников 
– 274636,31 тыс. рублей.

из них по годам:
2015 год – 209875,45 тыс. рублей;
2016 год – 222748,36 тыс. рублей;
2017 год – 235138,8 тыс. рублей;
2018 год – 235138,8 тыс. рублей;
2019 год – 235138,8 тыс. рублей;
2020 год – 235138,8 тыс. рублей. 
Расходы на реализацию подпрограммы при-

ведены в Приложении 3 с распределением по 
ответственному исполнителю и соисполнителям 
подпрограммы по годам реализации Программы.

Паспорт подпрограммы
«Развитие общего образования на территории Костомукшского городского округа» на 2014-2020 годы 

Ответственный испол-
нитель муниципаль-
ной программы

Управление образования администрации Костомукшского городского округа

Соисполнители муни-
ципальной программы

Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения: «СОШ № 1», 
«СОШ № 2», «СОШ № 3», «Гимназия», «Лицей», «ВСОШ».

Цель муниципальной 
программы

обеспечение высокого качества и доступности образования, соответствующего 
растущим потребностям гражданина, общества, требованиям социально ориен-
тированного инновационного развития.
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специалистов и руководителей образовательных 
организаций. Для осуществления образователь-
ного процесса в муниципальных дошкольных 
образовательных учреждениях работают 434 че-
ловека, из них непосредственно участвующих в 
образовательном процессе – 198 человек. 

Административно – хозяйственная работа в 
дошкольных учреждениях в первую очередь на-
правлена на обеспечение жизнедеятельности 
учреждения, создание безопасных условий для 
ведения образовательного процесса, создание и 
укрепление материально технической базы. Для 
бесперебойного функционирования учреждений 
заключаются договора на коммунальные услуги, 
услуги по содержанию учреждений, поставку и 
приобретение продуктов питания. С целью обе-
спечения сохранности имущества, недопущения 
аварийных ситуаций регулярно проводятся техни-
ческие осмотры зданий, сооружений, подвальных 
помещений и территории. С целью обеспечения 
пожарной безопасности и безопасных условий 
пребывания детей установлены системы дымоу-
даления и светового оповещения, заключены до-
говоры на техническое обслуживание автоматиче-
ской пожарной сигнализации. 

Все ДОУ оснащены медицинскими кабинетами в 
соответствии с требованиями Санитарных правил 
и нормативов. 

В целях обеспечения организации медицинско-
го обслуживания воспитанников в дошкольных 
образовательных учреждениях Костомукшского 
городского округа, в соответствии с действую-
щим законодательством в области образования и 
здравоохранения, в 2011 г. дошкольными учреж-
дениями получены Лицензии на осуществление 
медицинской деятельности по сестринскому делу 
в педиатрии. 

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Ключевым приоритетом государственной поли-
тики в сфере реализации подпрограммы является 
повышение уровня доступности качественного до-
школьного образования в соответствии с федераль-
ным государственным образовательным стандартом 
для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, независи-
мо от места жительства и состояния здоровья.

 В настоящее время дошкольные учреждения 
продолжают работу по созданию оптимальных 
условий организации образовательного процесса 
на основе обновления технического, учебно-мето-
дического обеспечения содержания образования, 
создания рациональной здоровье сберегающей и 
развивающей среды, повышения уровня информа-
тизации детского сада, приобретения развиваю-

щих компьютерных игр для детей, отвечающих со-
временным психолого-педагогическим, эргономи-
ческим и санитарно-гигиеническим требованиям. 

Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 
годы:

I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы.
На первом этапе (2015 год) мероприятия будут 

направлены на создание условий для равного до-
ступа граждан к качественным образовательным 
услугам дошкольного образования. 

Будет решена задача доступности услуг до-
школьного образования для детей в возрасте от 
3 до 7 лет. 

По итогам первого этапа: 
- доля граждан Костомукшского городского окру-

га, удовлетворенных качеством программ дошколь-
ного образования, возрастет с 53 до 60 процентов;

 – доля граждан Костомукшского городского 
округа, удовлетворенных качеством предоставля-
емой услуги составит возрастет с 42% до 50%;

отношение численности детей в возрасте от 3 
до 7 лет, получающих дошкольное образование в 
текущем году, к сумме численности детей в воз-
расте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное об-
разование в текущем году и численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на 
получение в текущем году дошкольного образова-
ния составит до 100 процентов;

- отношение численности детей в возрасте от 0 
до 3 лет, посещающих дошкольные образователь-
ные организации, к общей численности детей в воз-
расте от 0 до 3 лет возрастет с 30 до 32 процентов; 

- доля детей, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного образования, соответ-
ствующим федеральному государственному об-
разовательному стандарту дошкольного образо-
вания, возрастет с 20 до 50 процентов;

- отношение средней заработной платы педа-
гогических работников дошкольных образова-
тельных организаций Костомукшского городского 
округа к средней заработной плате педагогиче-
ских работников общеобразовательных организа-
ций в Республике Карелия будет соответствовать 
100 процентам;

Второй этап (2016-2018 годы) будет ориенти-
рован на полноценное использование созданных 
условий для обеспечения нового качества, усиле-
ния вклада образования в социально-экономиче-
ское развитие Костомукшского городского округа, 
а также на распространение лучших педагогиче-
ских практик лидеров на другие муниципальные 
районы и городские округа Республики Карелия. 

Продолжит формироваться инфраструктура 
поддержки раннего развития детей в возрасте от 
0 до 3 лет: будут работать консультационные клу-
бы при организациях дошкольного образования.
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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 10 ноября 2014 г. № 1171

Об утверждении муниципальной 
программы «Жилищно-коммунальное 
хозяйство муниципального образо-
вания «Костомукшский городской 
округ» на 2015-2020 годы»

В соответствии с Федеральными 
законами от 31 июля 1998 г. № 145-
ФЗ «Бюджетный Кодекс Российской 
Федерации», от 16 октября 2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления 
в Российской Федерации» и поста-
новлением администрации Косто-
мукшского городского округа от 17 
июня 2014 г. № 666 «Об утверждении 
порядка разработки, реализации и 
оценки эффективности муниципаль-
ных программ муниципального обра-
зования «Костомукшский городской 
округ», администрация Костомукш-
ского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную про-

грамму «Жилищно-коммунальное 
хозяйство муниципального образо-
вания «Костомукшский городской 
округ» на 2015-2020 годы» (Прило-
жение № 1).

2. Финансирование расходов на 
реализацию программы осуществлять 
в пределах бюджетных назначений.

3. Настоящее постановление под-
лежит официальному опубликова-
нию.

4. Контроль за исполнением поста-
новления возложить на заместителя 
главы администрации Костомукшско-
го городского округа по городскому 
хозяйству, градостроительству и зем-
лепользованию В.Ф. Степанушко.

Глава администрации Костомукш-
ского городского округа А.Г. Лохно
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образования на территории Костомукшского го-
родского округа на 2013-2018 гг. Реализация про-
граммных мероприятий позволила в 2013 году до-
полнительно ввести в эксплуатацию 245 мест (200 
мест для детей раннего возраста, 45 – для детей в 
возрасте от 3 до 7 лет).

В декабре 2013 г. было введено в эксплуатацию 
дошкольное учреждение детский сад «Ауринко», 
рассчитанное по нормативам на 300 мест. При 
анализе контингента в МДОУ был выявлен резерв 
мест для детей старшего дошкольного возраста, в 
детские сады дополнительно были приняты 45 де-
тей в возрасте от 3х до 6 лет. 

С целью оказания услуги по предоставлению 
дошкольного образования, родителям, имеющих 
детей в возрасте до 3 лет и не посещающим до-
школьные учреждения, также комплексного со-
провождения индивидуального развития ребен-
ка, способствующего благоприятной адаптации 
и формированию первоначального социального 
опыта на основе удовлетворения жизненных по-
требностей, в МДОУ г. Костомукши работают кон-
сультационные клубы педагогической поддержки 
семей, воспитывающих детей дошкольного воз-
раста на дому (33 чел.). 

Численность детей дошкольного возраста, прожи-
вающих в г. Костомукша, на 1 января 2014 года соста-
вила 2670 человек (от 0 до 7 лет), из них воспитанни-
ков МДОУ в 2013 году – 1781 чел., (66%), в 2014 году 
– 2004 ребенка (75%), что на 223 ребенка больше по 
сравнению с предыдущим учебным годом. 

Доля детей в возрасте от 1 до 3 лет, осваива-
ющих образовательные программы дошкольного 
образования, составляет 39,0%. Доля детей, осва-
ивающих образовательные программы дошколь-
ного образования и (или) получающих услугу по 
присмотру и уходу за ними в дошкольных органи-
зациях, в общей численности детей от 3 до 5 лет 
– 97%, от 5 до 7 лет – 95,6%.

Несмотря на предпринимаемые меры по рас-
ширению доступности дошкольного образования, 
в единой городской очереди на предоставление 
мест в МБДОУ на 01.01.2014 г. было зарегистри-
ровано 715 детей в возрасте от 0 до 3 лет, на 
01.09.2014 года, после комплектования групп на 
2014-2015 уч. год, в единой городской очереди 
числятся 520 детей.

Увеличение городской очереди по устройству 
детей в МДОУ объясняется улучшением демогра-
фической ситуации, тенденциями более ранней 
постановки детей в очередь и резко возросшими 
миграционными процессами в Костомукшском го-
родском округе (из районов Республики Карели, 
из других регионов страны).

Одним из приоритетных направлений государ-
ственной политики яв ляется создание условий 
для предоставления детям-инвалидам с учетом 
особенностей их психофизического развития рав-

ного доступа к качественному образованию в об-
разовательных учреждениях, и с учетом заключе-
ний психолого-медико-педагогических комиссий. 
Необходимым условием реализации указанного 
направления является создание в обычном об-
разовательном учреждении универсальной безба-
рьерной среды, позволяющей обеспечить по лно-
ценную интеграцию детей-инвалидов. 

В  целях обеспечения доступности дошкольного 
образования в МБДОУ детский сад «Берёзка» комби-
нированного вида функционируют 3 группы компен-
сирующей направленности, в которых ежегодно ор-
ганизовано обучение 30-35 воспитанников с огра-
ниченными возможностями здоровья с задержкой 
психического развития. Прием в группы осущест-
вляется на основании заключения муниципальной 
психолого-медико-педагогической комиссии.

В детских садах каждый год воспитывается 
10-15 детей с ограниченными возможностями 
здоровья (далее ОВЗ). Образовательная и оздо-
ровительная работа с детьми – инвалидами и с 
детьми с ограниченными возможностями здо-
ровья осуществляется с учетом индивидуальных 
возможностей воспитанников и назначений спе-
циалистов. С целью создания условий для раз-
вития способностей детей с ОВЗ в детских садах, 
за счет субвенции на предоставление мер соци-
альной поддержки детей-инвалидов (504,1 тыс. 
руб.) каждый год приобретаются развивающие 
пособия, спортивное оборудование, детская ме-
бель и др., производятся доплаты педагогам, ра-
ботающим с детьми с ОВЗ в размере от 700 руб. до 
1200 рублей. В результате, обеспечивается более 
успешная адаптация детей в социуме, организа-
ция возможности и способности к выстраиванию 
здорового и безопасного образа взаимодействия 
и общения с окружающими. 

Деятельность муниципальной системы до-
школьного образования Костомукшского город-
ского округа направлена на реализацию основ до-
школьного образования в соответствии с новыми 
федеральными государственными требованиями, 
с учетом которых меняются принципы и техноло-
гии современного образовательного процесса в 
дошкольных учреждениях города. 

На территории Костомукшского городского 
округа утвержден План – программа по переходу 
организации деятельности учреждений с января 
2014г на работу в соответствии с ФГОС дошколь-
ного образования. В дошкольных образователь-
ных учреждениях города создаются условия для 
осуществления национальной политики в области 
поддержки языков коренных народов, сохранения 
их культурных традиций.

Определяющим условием роста качества об-
разовательных услуг всех видов, типов и уровней 
по-прежнему является качество и эффективность 
профессиональной деятельности воспитателей, 
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Показатели результа-
тов
подпрограммы 

1) доля граждан Костомукшского городского округа, удовлетворенных каче-
ством предоставляемой услуги 
2) доля граждан Костомукшского городского округа, удовлетворенных каче-
ством программ дошкольного образования, 
3) отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошколь-
ное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 
лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей 
в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году 
дошкольного образования
4) Отношение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошколь-
ные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 
до 3 лет;
5) доля детей, обучающихся по образовательным программам дошкольного об-
разования, соответствующим федеральному государственному образователь-
ному стандарту дошкольного образования, от общего числа детей, обучающихся 
по образовательным программам дошкольного образования;
6) отношение средней заработной платы педагогических работников дошколь-
ных образовательных организаций Костомукшского городского округа к сред-
ней заработной плате педагогических работников общеобразовательных орга-
низаций в Республике Карелия;

Этапы и сроки реализа-
ции подпрограммы 

Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
IIIэтап – 2019-2020 годы

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития

На территории Костомукшского городского 
округа функционирует 7 учреждений, реализу-
ющих основные общеобразовательные програм-
мы дошкольного образования (далее МДОУ), с 
нормативной наполняемостью – 2000 мест, 2 до-
школьные смешанные группы в муниципальном 
общеобразовательном учреждении «Вокнаволок-
ская средняя образовательная школа» на 20 мест, 
общее количество детей – 1860 человек. 

В условиях новой образовательной политики 
определены стратегия и тактика развития дошколь-
ного образования. В первую очередь это связано 
со вступлением в силу с 1 сентября 2013 года Фе-
дерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; Приказа Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 
30.08.2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным 
программам дошкольного образования». 

Одной из целей нового закона является предо-
ставление каждому максимально доступных ус-
ловий для получения дошкольного образования. 
Федеральным законом изменена система уровней 
образования: в отличие от действующего зако-
нодательства об образовании в качестве одного 
из уровней образования выделено и дошкольное 
образование. В связи с включением дошкольно-
го образования в единую систему образования, 
оно впервые становится полноценным уровнем 

общего образования. Впервые в Российской Фе-
дерации (октябрь 2013 г.) утвержден Федераль-
ный государственный образовательный стандарт 
дошкольного образования. Важнейшим факто-
ром, обеспечивающим его успешность, является 
системность подготовки к введению Стандарта и 
комплексность всех видов сопровождения.

В целях реализации Указа Президента Россий-
ской Федерации от 07.05.2012 г. № 599 «О мерах 
по реализации государственной политики в обла-
сти образования и науки», в части достижения к 
2016 году в Российской Федерации 100% доступ-
ности дошкольного образования для детей в воз-
расте от 3 до 7 лет, на территории Костомукшского 
городского округа приняты меры, направленные 
на ликвидацию очередей на зачисление детей в 
возрасте от трех до семи лет в дошкольные об-
разовательные учреждения, тем самым достигнута 
100% доступность дошкольного образования для 
детей в возрасте от трех до семи лет; обеспечена 
реализация мероприятий по поддержке педагоги-
ческих работников, работающих с детьми из соци-
ально неблагополучных семей. 

В целях обеспечения высокого качества услуг 
дошкольного образования, обновления требова-
ний к условиям предоставления услуг дошколь-
ного образования и мониторингу их выполнения; 
создания условий для привлечения негосудар-
ственных организаций в сферу дошкольного об-
разования в 2013 году утвержден План меропри-
ятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях 
социальной сферы, направленные на повышение 
эффективности образования и науки» в отрасли 
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 Приложение № 1 к постановлению администрации Костомукшского городского округа
от 10 ноября 2014 г. № 1171

ПАСПОРТ
Муниципальной программы «Жилищно-коммунальное хозяйство муниципального образования 

«Костомукшский городской округ» на 2015-2020 годы»

Ответствен-
ный испол-
нитель муни-
ципальной 
программы

Управление городского коммунального хозяйства и строительства администрации Косто-
мукшского городского округа

Соисполни-
тели муни-
ципальной 
программы

Муниципальное казенное учреждение «Строительное жилищное агентство г. Костомукша»
Муниципальное казенное предприятие «Горводоканал Костомукшского городского округа»
Муниципальное казенное учреждение «Комитет по управлению муниципальной соб-
ственностью»

Подпро-
граммы му-
ниципальной 
программы

1. Развитие, содержание и благоустройство территории муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» на 2015-2020 годы
2. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муни-
ципального образования «Костомукшский городской округ на 2014-2020 гг.
3. Обеспечение надежности, эффективности и модернизации систем коммунальной ин-
фраструктуры
4. Обеспечение населения муниципального образования качественными жилищно-ком-
мунальными услугами

Цель муни-
ципальной 
программы

Приведение коммунальной инфраструктуры в соответствии со стандартами качества, обе-
спечивающими комфортные условия проживания населения муниципального образова-
ния «Костомукшский городской округ»

Задачи муни-
ципальной
программы

1. Обеспечение благоустройства Костомукшского городского округа 
2. Сокращение потерь энергетических ресурсов в системах коммунальной инфраструктуры
3. Защита окружающей среды от воздействия вредных ртутьсодержащих и химических 
веществ
4. Повышение эффективности функционирования коммунальных систем жизнеобеспече-
ния города
5. Повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг на-
селению

Конечные 
результаты 
муниципаль-
ной про-
граммы

Конечным результатом муниципальной программы «Жилищно-коммунальное хозяйство 
муниципального образования «Костомукшский городской округ» на 2015-2020 годы» яв-
ляется достижение показателей результатов 4-х формирующих подпрограмм 

Целевые ин-
дикаторы му-
ниципальной 
программы

1. Содержание обслуживаемой территории в соответствии с установленными требованиями 
2. Доля работающих светильников в вечернем и ночном режимах
3. Снижение потерь электроэнергии
4. Снижение платежей за загрязнение окружающей среды
5. Снижение темпов износа объектов коммунальной инфраструктуры
6. Степень удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере ЖКХ

Этапы и 
сроки реали-
зации муни-
ципальной 
программы

Сроки реализации – 2015-2020 годы, этапы не выделяются
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Финансовое 
обеспечение 
муници-
пальной 
программы 
с указанием 
источников

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы со-
ставляет 296 300,0 тыс. рублей, в том числе:
- средства федерального бюджета, планируемые к поступлению в бюджет Костомукшско-
го городского округа – 0 тысячи рублей; 
- средства бюджета Республики Карелия – 0 тысячи рублей;
- средства бюджета Костомукшского городского округа – 296 300,0 тыс. рублей.
Объем финансового обеспечения муниципальной программы по годам составит, тысяч 
рублей:
- 2015 год – 55 401,90 
- 2016 год – 53 119,60 
- 2017 год – 46 279,20 
- 2018 год – 46 538,10 
- 2019 год – 48 455,00 
- 2020 год – 46 506,20 

I. Характеристика текущего состояния и про-
блем сферы реализации муниципальной програм-
мы «Жилищно-коммунальное хозяйство муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» на 2014-2020 годы»

Муниципальная программа «Жилищно-комму-
нальное хозяйство муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» на 2014-2020 
годы» (далее именуется – Программа) разработана 
на основе Жилищного кодекса Российской Федера-
ции; Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации»; Техниче-
ского регламента Таможенного союза «Безопас-
ность лифтов», утвержденного Решением Комиссии 
Таможенного союза от 18 октября 2011 г. №824, 
Постановления администрации Костомукшского 
городского округа от 17.06.2014 г. № 668 «Об ут-
верждении Перечня муниципальных программ 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» в целях реализации ст. 179 Бюд-
жетного кодекса Российской Федерации.

Программу формируют четыре подпрограммы:
1. Развитие, содержание и благоустройство 

территории муниципального образования «Косто-
мукшский городской округ» на 2015-2020 годы

2. Энергосбережение и повышение энергетиче-
ской эффективности на территории муниципаль-
ного образования «Костомукшский городской 
округ на 2014-2020 гг.

3. Обеспечение надежности, эффективности и мо-
дернизации систем коммунальной инфраструктуры

4. Обеспечение населения муниципального об-
разования качественными жилищно-коммуналь-
ными услугами 

В состав Костомукшского городского округа 
входят: город Костомукша, деревня Вокнаволок, 
посёлок Заречный и населённые пункты: Ладвозе-
ро, Поньгагуба, Суднозеро, Толлорека. 

Жилищно-коммунальное хозяйство подразде-
ляется на следующие основные подотрасли: 

1. Жилищное хозяйство.
2. Ресурсоснабжение (теплоснабжение, элек-

троснабжение, водоснабжение и водоотведение).
3. Благоустройство населенных мест (совокуп-

ность функционирования инженерной инфраструк-
туры и выполнения мероприятий, направленных на 
создание комфортных условий проживания). 

Для жилищно-коммунальных услуг характерны: 
принадлежность к группе жизнеобеспечения и со-
циальная значимость. Основной обобщающей ха-
рактеристикой жилищно-коммунальных услуг яв-
ляется их необходимость для функционирования 
системы городского жизнеобеспечения. Услуги 
могут выступать в виде непосредственно работ в 
многоквартирных жилых домах (капитальный ре-
монт и замена лифтов), а также в виде доведения 
до потребителей материальных носителей с опре-
деленными качественными показателями (тепло-
снабжение, водоснабжение и водоотведение). 

Источником теплоснабжения города Костомук-
ша является котельная ОАО «Карельский окатыш». 
Обеспечение питьевого водоснабжения (с полным 
комплексом водоподготовки) и водоотведения с 
очисткой бытовых стоков осуществляет муници-
пальное казенное предприятие «Горводоканал» 

В настоящее время в городе Костомукша из бо-
лее 320,937 км сетей теплоснабжения, водоснаб-
жения и водоотведения требуют замены 16,104 км, 
из них 0,312 км тепловых, 8,449 км водопроводных 
и 7,343 км канализационных сетей. Износ ком-
мунальных систем в среднем составляет порядка 
70 %, потери ресурсов – 22%.

Следствием этого является снижение качества 
оказания коммунальных услуг. Причинами высо-
кого уровня износа являются недостаточное фи-
нансирование ремонтных работ и явное несоот-
ветствие фактического объема инвестиций в мо-
дернизацию и реконструкцию основных средств 
даже минимальным потребностям. Планово-пред-
упредительный ремонт сетей и оборудования си-
стем коммунальной инфраструктуры практически 
полностью уступил место аварийно-восстанови-
тельным работам. Это ведёт к лавинообразному 
накапливанию недоремонта и падению надёжно-
сти коммунальных систем. 

Благоустройство территорий Костомукшского го-
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области образования и науки», Указом Президен-
та Российской Федерации от 21 августа 2012 года 
№ 1199 «Об оценке эффективности деятельности 
органов исполнительной власти субъектов Рос-
сийской Федерации».

Сведения о показателях (индикаторах) Про-
граммы, подпрограмм Программы и их значениях 
приведены в Приложении 1.

VIII. Финансовое обеспечение Программы 
Обеспечение бюджетных ассигнований на ре-

ализацию Программы составляет 3572106,08 тыс. 
рублей, из них по годам:

2015 год – 540401,1 тысячи рублей;
2016 год – 570087,6 тысячи рублей;
2017 год – 598885,82 тысячи рублей;
2018 год – 609398,62 тысячи рублей;
2019 год – 620700,12 тысячи рублей;
2020 год – 632632,82 тысячи рублей,
в том числе:
- средства субвенции Республики Карелия, пла-

нируемые к поступлению в бюджет Костомукшско-
го городского округа, – 2098263,89 тыс. рублей;

- средства бюджета Костомукшского городско-
го округа – 1143339,51тыс. рублей;

средства, поступающие из других источников – 
330502,68 тыс. рублей.

Из общего прогнозируемого объема расходов 
на реализацию Программы 

подпрограммы 1 «Развитие дошкольного обра-
зования» – 1373179,01 тыс. рублей;

подпрограммы 2 «Развитие общего образова-
ния» -1572900,74 тыс. рублей; 

подпрограммы 3 «Развитие дополнительного 
образования» – 268299,29 тыс. рублей; 

подпрограммы 4 «Организация отдыха, оздо-
ровления и занятости детей в каникулярное вре-
мя» – 22474,2 тыс.рублей;

подпрограммы 5 «Обеспечение реализации му-
ниципальной программы» – 137735,38 тыс. рублей;

подпрограммы 6 «Охрана семьи и детства» – 
197517,46 тыс.рублей. 

Расходы бюджета Костомукшского городского 
округа по годам на реализацию Программы при-
ведены в Приложении №3 

Финансовое обеспечение Программы за счет 
средств бюджета Костомукшского городского 
округа, бюджета Республики Карелия на 2014-
2016 годы представлено в соответствии среше-
нием Совета Костомукшского городского округа 
«О бюджете Костомукшского городского округа 
на 2015 и на плановый период 2016 и 2017 гг.»; 
Законом Республики Карелия от 20 декабря 2013 
года № 1759-ЗРК «О бюджете Республики Карелия 
на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 го-
дов», на 2017-2020 годы. 

Расходы бюджета Костомукшского городского 
округа на финансовое обеспечение Программы 
подлежат уточнению в соответствии с принятыми 
законами Республики Карелия о бюджете Респу-
блики Карелия на соответствующий очередной 
год и плановый период.

С учетом положений Закона Республики Ка-
релия от 20 декабря 2013 года № 1759-ЗРК «О 
бюджете Республики Карелия на 2014 год и на 
плановый период 2015 и 2016 годов» Программа 
предполагает исполнение публичных норматив-
ных обязательств. 

ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие дошкольного образования» 

Ответственный испол-
нитель подпрограммы 

Управление образования администрации Костомукшского городского округа

Соисполнители под-
программы 

Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения: дет-
ские сады «Сказка», «Кораблик», «Золотой ключик», «Ауринко», «Гномик», «Бе-
резка», «Солнышко», МОУ «ВСОШ».

Цель подпрограммы Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для полу-
чения качественного образования и позитивной социализации детей

Задачи подпрограммы - развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обе-
спечивающих осуществление государственных гарантий реализации прав граж-
дан на получение бесплатного дошкольного образования;
- модернизация образовательной среды, направленной на создание условий 
по содержанию, присмотру и уходу за детьми в образовательных организациях, 
осуществляющих образовательную программу дошкольного образования
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са, на основе заключённых договоров.
Подпрограмма 6 «Охрана семьи и детства».
Цель подпрограммы
Защита прав и интересов детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей и лиц из 
числа детей-сирот в возрасте от 18 до 23 лет.

Задачи подпрограммы:
- улучшение качества жизни детей-сирот и де-

тей, оставшихся без попечения родителей, находя-
щихся в МКОУ «Детский дом»;

- улучшение качества предоставляемых услуг 
семьям, принявшим на воспитание детей-сирот;

- стимулирование граждан, воспитывающих 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, достигших возраста 13 лет и детей-ин-
валидов из числа детей-сирот;

- улучшение качества жизни детей-сирот, уров-
ня социализации выпускников МКОУ «Детский 
дом», развитие постинтернатного сопровождения.

Показатели результатов подпрограммы
-уменьшение количества детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, по отноше-
нию к общему количеству детского населения в 
Костомукшском городском округе;

 – повышение уровня социальной адаптации 
выпускников МКОУ «Детский дом», готовность к 
самостоятельной жизни;

- увеличение количества граждан, выразивших 
желание стать опекунами, приемными родителями 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей; 

- увеличение доли детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, переданных на 
воспитание в семьи, к общему числу детей, нужда-
ющихся в устройстве,

- уменьшение количества детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, по отноше-
нию к общему количеству детского населения в 
Костомукшском городском округе;

- увеличение количества граждан, нуждающих-
ся в вознаграждении; 

- увеличение количества граждан, выразивших 
желание стать опекунами (попечителями), прием-
ными родителями детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей;

- увеличение количества лиц из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
обеспеченных жилыми помещениями из специ-
ализированного жилого фонда; 

- увеличение доли выпускников МКОУ «Детский 
дом» г. Костомукша в отношении которых органи-
зовано постинтернатное сопровождение от обще-
го кол-ва выпускников, готовность воспитанников 
МКОУ «Детский дом» к самостоятельной жизни.

VI. Перечень основных мероприятий Программы
Информация об основных мероприятиях (меро-

приятиях), подпрограммах Программы приведена 
в Приложении №2.

 Основные мероприятия Программы отражают 
средства решения задач по достижению конеч-
ных результатов Программы. Основные меропри-
ятия учитывают мероприятия государственной 
программы «Развитие образования в Республике 
Карелия», утвержденной постановлением Пра-
вительства Республики Карелия от 20 июня 2014 
года № 196-П.

Сведения о показателях (индикаторах) Програм-
мы определены исходя из полномочий, переданных 
органам местного самоуправления муниципаль-
ных образований в Республике Карелия в сфере 
образования и муниципальных планов меропри-
ятий («дорожных карт») «Изменения в отраслях 
социальной сферы, направленные на повышение 
эффективности образования и науки» в сфере об-
разования на 2013-2018 годы (Приложение № 1).

С целью координации деятельности по достиже-
нию цели и задач подпрограмм на территории Ко-
стомукшского городского округа постановлением 
администрации Костомукшского городского округа 
№ 738 от 03 июля 2014г. утвержден План меро-
приятий (дорожная карта) «Изменения в отраслях 
социальной сферы, направленные на повышение 
эффективности образования и науки» в сфере об-
разования на 2013-2018 годы» с указанием про-
гнозных показателей и объемов расходов консоли-
дированных бюджетов на реализацию Плана. 

VII. Перечень и значения це-
левых индикаторов, показателей 
результатов и эффективности Программы

Состав целевых индикаторов, показателей 
результатов и эффективности Программы пред-
ставляет собой сбалансированную систему пока-
зателей, отражающих приоритетные цели и задачи 
развития образования на территории Костомукш-
ского городского округа на период до 2020 года.

Среди перечня целевых индикаторов, показа-
телей результатов и эффективности Программы 
– целевые индикаторы, показатели результатов 
и эффективности государственной программы 
«Развитие образования в Республике Карелия», 
утвержденной постановлением Правительства 
Республики Карелия от 20 июня 2014 года № 
196-П на период 2014-2020 годов, рассчитанные 
с учетом потенциального участия Костомукшско-
го городского округа в мероприятиях этой про-
граммы. Ряд показателей отражают обязательства 
Костомукшского городского округа утвержденные 
распоряжением Правительства Республики Ка-
релия от 29 апреля 2013 года № 224р-П. Также 
в Программе учтены показатели в области об-
разования в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 
«О мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики», Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О 
мерах по реализации государственной политики в 
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родского округа подразумевает под собой комплекс 
мероприятий по обеспечению повышенных требо-
ваний к техническому состоянию объектов благо-
устройства, уровню экологии, санитарному и эстети-
ческому облику Костомукшского городского округа. 

Большинство объектов благоустройства Ко-
стомукшского городского округа (зоны отдыха, 
инженерные коммуникации, объекты дорожной 
инфраструктуры). Система уличного освещения 
эксплуатируется более 30 лет, за исключением 
новой застройки. Общая протяженность сетей ос-
вещения – 97,5 км., из них кабельных – 84,0 км.и 
воздушных – 13,5 км. Общее количество светиль-
ников наружного освещения, с кронштейнами – 
2191 шт. В трансформаторных подстанциях и ВРУ 
установлено 59 панелей управления наружным 
освещением. С 2004 года ежегодно проводятся 
капитальные ремонты сетей уличного освещения, 
но на данный момент требуется замена воздушных 
линий – 12, 5 км, кабельных линий около 3 км. 

Город Костомукша обеспечен сетями дождевой 
канализации протяженностью 42 км, установлено 
1680 колодцев. Ежегодно осуществляется ремонт 
и обслуживание сетей дождевой канализации. 

Зеленые насаждения – один из важнейших фак-
торов в создании благоприятных экологических, 
микроклиматических, санитарно-гигиенических 
условий города Костомукши. Зеленые насаждения 
выполняют комплекс оздоровительных, рекреаци-
онных, защитных функций, выступают стабилиза-
тором экологического равновесия.

II. Приоритеты и цели государствен-
ной политики в сфере реализации муни-
ципальной программы. Основные цели 
и задачи муниципальной программы. Прогноз 
развития сферы реализации муниципальной про-
граммы и планируемые по итогам реализации му-
ниципальной программы.

Приоритеты и цели государственной политики 
в жилищной и жилищно-коммунальной сферах 
определены Указом Президента Российской Фе-
дерации от 7 мая 2012 года № 600 «О мерах по 
обеспечению граждан Российской Федерации 
доступным и комфортным жильем и повышению 
качества жилищно-коммунальных услуг», а также 
Концепцией долгосрочного социально-экономи-
ческого развития Российской Федерации на пе-
риод до 2020 года, утвержденной распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 17 ноя-
бря 2008 года № 1662-р.

Стратегическая цель государственной политики 
в жилищной и жилищно-коммунальной сферах на 
период до 2020 года – создание комфортной сре-
ды обитания и жизнедеятельности для человека, 
которая позволяет не только удовлетворять жи-
лищные потребности, но и обеспечивает высокое 
качество жизни в целом.

В числе задач, поставленных программным Ука-

зом Президента Российской Федерации от 7 мая 
2012 г. № 600:

- улучшение качества предоставления жилищ-
но-коммунальных услуг, в том числе путем обеспе-
чения конкуренции на рынке этих услуг на регио-
нальном и местном уровнях;

- создание благоприятных условий для при-
влечения частных инвестиций в сферу жилищного 
хозяйства в целях решения задач модернизации и 
повышения энергоэффективности объектов жи-
лищного хозяйства; 

- создание сети общественных организаций в 
целях оказания содействия уполномоченным ор-
ганам в осуществлении контроля за выполнением 
организациями коммунального комплекса своих 
обязательств.

Государственной программой Российской Фе-
дерации «Обеспечение доступным и комфорт-
ным жильем и коммунальными услугами граждан 
Российской Федерации» поставлены две задачи. 
Одной из задач является проведение в значитель-
ных объемах капитального ремонта и реконструк-
ции многоквартирных домов с использованием 
средств собственников жилья, кредитных про-
дуктов банков и различных механизмов государ-
ственной поддержки инициативных собственни-
ков жилья в энергоэффективной модернизации 
многоквартирных домов. Решение этой задачи 
позволит создать более комфортную среду обита-
ния граждан, снизить расходы на оплату энергоре-
сурсов за счет повышения энергоэффективности 
жилых зданий. 

Стратегии социально-экономического развития 
Республики Карелия до 2020 года, утвержденной 
постановлением Законодательного Собрания Ре-
спублики Карелия от 24 июня 2010 года № 1755-IV 
ЗС в числе направлений развития рассматривает-
ся модернизация жилищно-коммунального хозяй-
ства, повышение уровня энергоэффективности в 
жилищно-коммунальном хозяйстве за счет вне-
дрения современных технологий.

В целях обеспечения своевременного прове-
дения капитального ремонта общего имущества в 
многоквартирных домах, расположенных на тер-
ритории Республики Карелия принято Постанов-
ление Республики Карелия от 21 марта 2014 г. № 
72-П «О создании специализированной некоммер-
ческой организации «Фонд капитального ремонта 
Республики Карелия».

В рамках полномочий органов местного само-
управления городского округа, с учетом приори-
тетов государственной политики и существующих 
проблем в сфере жилищного хозяйства, определе-
ны цель и задачи подпрограммы.

В целях достижения целей и задач подпрограм-
мы осуществляется взаимодействие с органами 
государственной власти Республики Карелия в 
части решения следующих вопросов:
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- организации обеспечения своевременного 
проведения капитального ремонта общего иму-
щества в многоквартирных домах, за счет взносов 
собственников помещений в таких домах на капи-
тальный ремонт общего имущества в многоквар-
тирных домах, бюджетных средств и иных не за-
прещенных законом источников финансирования;

- осуществления муниципального жилищного 
контроля;

- взаимодействие с региональным оператором 
в целях обеспечения своевременного проведения 
капитального ремонта общего имущества в много-
квартирных домах, собственники помещений в 
которых формируют фонды капитального ремонта 
на счете, счетах регионального оператора.

Целью мун иципальной программы является: 
приведение коммунальной инфраструктуры в со-
ответствии со стандартами качества, обеспечива-
ющими комфортные условия проживания населе-
ния муниципального образования «Костомукш-
ский городской округ».

Для достижения цели муниципальной програм-
мы необходимо решение следующих приоритет-
ных задач:

1. Обеспе чение благоустройства Костомукш-
ского городского округа.

2. Сокращение потерь энергетических ресурсов 
в системах коммунальной инфраструктуры.

3. Защита окружающей среды от воздействия 
вредных ртутьсодержащих и химических веществ.

4. Повышение эффективности функционирования 
коммунальных систем жизнеобеспечения города.

5. Повышение качества и надежности предостав-
ления жилищно-коммунальных услуг населению.

III. Прогноз развития сферы реализации муни-
ципальной программы.

Достижение цели муниципальной программы 
будет осуществляться путем решения задач в рам-
ках Программы. Решение задач будет достигаться 
путем реализации соответствующих основных 
мероприятий Программы. Цель, состав задач при-
ведены в паспорте Программы. Описание ожидае-
мых результатов реализации муниципальной про-
граммы и количественные характеристики ожи-
даемых результатов в виде целевых индикаторов 
и показателей муниципальной программы содер-
жится в паспортах муниципальных подпрограмм.

Программа имеет шесть целевых показателей.
Целевыми индикаторами муниципальной про-

граммы, характеризующими достижение ее цели, 
являются:

1. Содержание обслуживаемой территории в 
соответствии с установленными требованиями 

2. Доля работающих светильников в вечернем и 
ночном режимах.

3. Снижение потерь электроэнергии.
4. Снижение платежей за загрязнение окружа-

ющей среды.

5. Снижение темпов износа объектов комму-
нальной инфраструктуры.

6. Степень удовлетворенности населения каче-
ством предоставляемых услуг в сфере ЖКХ.

IV. Сроки и контрольные этапы реализации му-
ниципальной программы.

Сроки реализации Программы: 2015-2020 годы. 
Программа носит постоянный характер. В силу 

постоянного характера решаемых в рамках муни-
ципальной программы задач, выделение отдель-
ных этапов ее реализации не предусматривается.

V. Перечень основных мероприятий муници-
пальной программы.

Информация об основных мероприятиях Про-
граммы приведена в Таблице № 2.

Основные мероприятия Программы отражают 
средства решения задач по достижению конеч-
ных результатов Программы. Ответственный ис-
полнитель Программы – Управление городского 
коммунального хозяйства и строительства адми-
нистрации Костомукшского городского округа, 
соисполнитель – Муниципальное казенное уч-
реждение «Строительное жилищное агентство 
г.Костомукша»; Муниципальное казенное пред-
приятие «ГорводоканалКостомукшского город-
ского округа»;Муниципальное казенное учреж-
дение «Комитет по управлению муниципальной 
собственностью».

Программа включает следующие мероприятия:
1. Техническое обслуживание и ремонт улично-

го освещения, включая расходы на оплату освеще-
ния и светофоров.

2. Озеленение городской территории. 
3. Организация и содержание мест захоронения
4. Содержание прочих объектов благоустройства.
5. Установка приборов учета холодной и горя-

чей воды в муниципальных квартирах.
6. Замена светильников внутреннего освеще-

ния на энергосберегающие с электронным пуско-
регулирующим аппаратом. Замена светильников 
уличного освещения на энергосберегающие све-
тодиодные.

7. Приобретение насоса Д 3200/33 с электродви-
гателем А4.400Х.6У мощностью 400 кВт на насос Д 
3200/33а-2 с электродвигателем мощностью 250 кВт

8. Замена трубчатого теплообменника с установ-
кой автоматики в тепловом пункте (ул. Калевала, д. 
17, ул. Ленинградская, д. 2, ул. Надежды, д. 4 и др.)

9. Утилизация бывших в употреблении ртутных 
ламп и термометров муниципальных бюджетных 
учреждений.

10. Приобретение станции для приготовления и 
дозирования флокулянтов СРРФ 500 для обработ-
ки сточных вод.

11. Модернизация оборудования и запорной ар-
матуры станции повторного использования воды.

12. Приобретение оборудования для стыковой 
сварки п/э труб +GF+ OMICRON для МКП «Горво-

151151ÑÁÎÐÍÈÊ
ìóíèöèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ
Êîñòìóêøñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà

5 ДЕКАБРЯ 2014 ГОДА

возрасте от 14 до 18 лет;
- охват детей организованным досугом в воз-

расте от 6,5 до 18 лет; 
- охват детей, находящихся в трудной жизнен-

ной ситуации.
Ожидаемые результаты реализации подпро-

граммы:
- увеличение численности детей, отдохнувших в 

оздоровительных лагерях с дневным пребывани-
ем и профильных лагерях с 465 ч. до 500 ч.;

- расширение форм организации детского от-
дыха и оздоровления: увеличится количество ла-
герей с 13 до 15. 

- развитие и совершенствование мастерства, 
таланта одаренных детей в области культуры и 
спорта: охват детей организованным досугом в 
возрасте от 6,5 до 18 лет возрастет с 25% до 30% 
от общего количества обучающихся;

- количество трудоустроенных подростков в 
возрасте от 14 до 18 лет достигнет 90 ч.;

Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации му-
ниципальной программы».

Цель подпрограммы
Обеспечение организационных условий для ре-

ализации программы «Развитие образования» на 
2015-2020 годы

Задачи подпрограммы:
- формирование гибкой системы непрерывного 

профессионального образования, развивающей 
человеческий потенциал, обеспечивающей теку-
щие и перспективные потребности граждан;

- создание в системе образования условий для со-
хранения и укрепления здоровья обучающихся, ока-
зания помощи детям, нуждающимся в психолого-пе-
дагогической , медицинской и социальной помощи;

- повышение эффективности работы образо-
вательных учреждений посредством внедрения 
инновационных образовательных программ, соз-
дание условий выявления, развития и поддержки 
одарённых детей в целях приумножения творче-
ского потенциала города;

- обеспечение единой политики в области веде-
ния бухгалтерского учёта и отчётности, формиро-
вание расходов и контроль за их использованием 
в учреждениях образования.

Показатели результатов подпрограммы.
- численность граждан Костомукшского ГО, про-

шедших обучение по программам профессиональ-
ной и допрофессиональной подготовки

- численность граждан Костомукшского город-
ского округа, удовлетворенных качеством реа-
лизации образовательных программ на уровне 
профессиональной подготовки от общего числа 
опрошенных; 

- численность педагогических и руководящих 
работников муниципальных образовательных уч-
реждений, прошедших повышение квалификации 

- количество педагогов, принявших участие в 

методических семинарах;
- численность несовершеннолетних, получив-

ших логопедическую помощь;
- доля обучающихся, охваченных психолог – 

медико-педагогическими услугами;
- численность образовательных организаций, 

внедряющих дистанционные образовательные 
технологии;

- количество педагогических работников, обу-
чающихся, получающих адресную поддержку

- удельный вес численности обучающихся по 
программам общего образования, участвующих 
в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся по программам 
общего образования;

- численность педагогических и руководящих 
работников образовательных учреждений при-
нявших участие в конкурсах педагогического ма-
стерства и конференциях;

- доля образовательных организаций, реализу-
ющих модель сетевого содружества;

- обеспечение деятельности бухгалтерских услуг;
- администрирование.
Ожидаемые результаты реализации подпро-

граммы:
- обеспечение достижения целей, решение за-

дач и выполнение показателей программы;
- увеличение количества обучающихся, уча-

ствующих в конкурсах и олимпиадах различных 
уровней;

- увеличение численности обучающихся по 
программам профессиональной и допрофесси-
ональной подготовки на базе основного общего 
образования;

- 100% предоставление логопедической помо-
щи несовершеннолетним;

- 100% предоставление несовершеннолетним 
психолого-медико-педагогической помощи;

- повышение уровня методической и педагоги-
ческой деятельности;

- рост численности взрослых обучающихся, ос-
ваивающих программы повышения квалификации 
и профессионального обучения в текущем перио-
де по отношению к началу программного периода;

- обеспечение адресной поддержки на кон-
курсной основе одаренных детей, педагогических 
работников;

- увеличение количества педагогических ра-
ботников образовательных учреждений принима-
ющих участие в муниципальных педагогических 
конференциях, конкурсах педагогического ма-
стерства, с целью обмена опытом, развитию твор-
ческого потенциала педагогических работников, 
их профессиональному самовыражению и само-
утверждению;

- организация бухгалтерского учёта, экономи-
ческого анализа и отчётности в учреждениях об-
разования, не имеющих самостоятельного балан-
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ственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 
процентах общеобразовательных организаций в 
Костомукшском городском округе с лучшими ре-
зультатами единого государственного экзамена 
к среднему баллу единого государственного эк-
замена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах 
общеобразовательных организаций в Костомукш-
ском городском округе с худшими результатами 
единого государственного экзамена;

3) доля обучающихся общеобразовательных 
организаций, перешедших на федеральные го-
сударственные образовательные стандарты на-
чального общего образования, основного общего 
образования, от общего числа обучающихся обще-
образовательных организаций Костомукшского 
городского округа;

4) отношение средней заработной платы пе-
дагогических работников общеобразовательных 
организаций к средней заработной плате в Респу-
блике Карелия;

Результатами подпрограммы станут: 
- доля граждан Республики Карелия, удовлет-

воренных качеством общего образования детей, 
возрастет с 79 до 82 процентов;

- отношение среднего балла единого государ-
ственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 
процентах общеобразовательных организаций в 
Костомукшском городском округе с лучшими ре-
зультатами единого государственного экзамена к 
среднему баллу единого государственного экзаме-
на (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах общеоб-
разовательных организаций в Республике Карелия 
с худшими результатами единого государственного 
экзамена снизится с 1,5 до 1,46 процента;

- доля обучающихся общеобразовательных ор-
ганизаций, перешедших на федеральные государ-
ственные образовательные стандарты начального 
общего образования, основного общего образова-
ния, среднего общего образования, возрастет до 
100 процентов;

- отношение средней заработной платы педа-
гогических работников общеобразовательных 
организаций в Костомукшском городском округе 
к средней заработной плате в Республике Карелия 
будет соответствовать 100 процентам;

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 
образования детей».

Цель подпрограммы: создание в системе допол-
нительного образования детей равных возможно-
стей для современного качественного образова-
ния и позитивной социализации детей

Задачи подпрограммы: 
- развитие инфраструктуры и организацион-

но-экономических механизмов, обеспечивающих 
осуществление государственных гарантий реали-
зации прав граждан на получение бесплатного до-
полнительного образования; 

- создание условий для получения качественно-

го дополнительного образования, 
- выявление и поддержка одаренных детей
Показатели результатов подпрограммы.
1) доля детей, охваченных дополнительными 

общеобразовательными программами, в общей 
численности детей и молодежи от 5 до 18 лет;

2) доля детей, обучающихся по образователь-
ным программам общего образования, участву-
ющих в олимпиадах, конкурсах и спортивных со-
ревнованиях различного уровня, от общего числа 
обучающихся общеобразовательных организаций 
Костомукшского городского округа;

3) отношение среднемесячной заработной пла-
ты педагогов организаций дополнительного об-
разования детей к среднемесячной заработной 
плате учителей в Республике Карелия;

4) доля граждан Костомукшского городского 
округа, удовлетворенных качеством дополнитель-
ного образования детей, от общего числа опро-
шенных.

Ожидаемые результаты реализации подпро-
граммы:

Доля детей, охваченных дополнительными об-
щеобразовательными программами, в общей чис-
ленности детей и молодежи от 5 до 18 лет, будет 
соответствовать 92 процентам;

- доля обучающихся по программам общего об-
разования, участвующих в олимпиадах, конкурсах 
и спортивных соревнованиях различного уровня, 
будет соответствовать 46 процентам;

- отношение средней заработной платы педа-
гогов организаций дополнительного образования 
детей к среднемесячной заработной плате учите-
лей в Республике Карелия будет соответствовать 
100 процентам;

Подпрограмма 4»Организация отдыха, оздоров-
ления и занятости детей в

каникулярное время».
Цель подпрограммы:
Создание условий для эффективного развития 

системы организации отдыха, оздоровления, за-
нятости детей и подростков в Костомукшском го-
родском округе. 

Задачи подпрограммы:
- Организация и проведение оздоровительных 

лагерей в период школьных каникул,
- Организация временного трудоустройства не-

совершеннолетних,
- Создание условий для духовного, нравствен-

ного и физического развития детей, профилакти-
ка безнадзорности и правонарушений.

Показатели результатов подпрограммы:
 – охват детей организованным отдыхом в воз-

расте от 6,5 до 18 лет;
- количество дневных лагерей;
- количество профильных лагерей (в том числе 

выездных);
- количество трудоустроенных подростков в 
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доканал».
13. Ремонт наружных сетей водоснабжения 

(728 м) и водоотведения (410 м.)
14. Капитальный ремонт сетей теплоснабжения.
15. Замена изношенного теплооборудования 

(компенсаторы, задвижки).
16. Замена и модернизация лифтов, отработав-

ших срок службы.
17. Замена и реконструкция тепловых пунктов 

многоквартирных домов.
18. Возмещения затрат за проведенный капи-

тальный ремонт общего имущества дома в части 
муниципальных жилых и нежилых помещений 
(субсидия управляющим организациям, ТСЖ).

19. Оплата минимального размера взноса на ка-
питальный ремонт общего имущества в многоквар-
тирных домах (Фонд капитального ремонта РК).

VII. Перечень и значение целевых индикаторов, 
показателей результатов и эффективности муни-
ципальной программы

Перечень и значение целевых индикаторов, по-
казателей результатов и эффективности програм-
мы приведены в Таблице № 1 к муниципальной 
программе.

Показатели результатов программы взаимосвя-
заны с целевыми индикаторами муниципальной 
программы и характеризуют достижение целей и 
решение задач муниципальной программы.

VIII. Финансовое обеспечение муниципальной 
программы

Реализация мероприятий муниципальной про-
граммы планируется за счет средств бюджета Ко-
стомукшского городского округа 

 Общий объем финансирования муниципаль-
ной программы на 2015-2020 годы составляет 296 
300,0 тыс. рублей, из них по годам:

2015 год – 55 401,90 
2016 год – 53 119,60 
2017 год – 46 279,20 
2018 год – 46 538,10 
2019 год – 48 455,00 
2020 год – 46 506,20 
Расходы на реализацию программы приведены в 

таблицах № 3, 4 с распределением по главным рас-
порядителям средств бюджета Костомукшского го-
родского округа по годам реализации Программы.

Финансовое обеспечение муниципальной про-
граммы, осуществляемое за счет средств бюджета 
Костомукшского городского округа, носит прогноз-
ный характер и подлежит ежегодному уточнению. 

IX. Управления рисками Программы
Основным инструментом, используемым для 

достижения целей государственной политики в 
сфере муниципальной программы, являются бюд-
жетные ассигнования.

Для устранения предполагаемых рисков пред-
усматривается комплекс мер, направленных, в 
первую очередь, на:

- осуществление финансирования мероприятий 
муниципальной программы в объемах, позволяю-
щих обеспечить решение поставленных задач;

- оценку рисков и организацию корректиров-
ки муниципальной программы в соответствии с 
результатами оценки рисков – распределение по 
приоритетам мероприятий муниципальной про-
граммы и их корректировку в соответствии с ре-
зультатами оценки рисков.

Риск недостаточной гибкости и адаптивности 
муниципальной программы к изменениям внеш-
них условий будет минимизирован путем органи-
зации контроля результатов по основным меро-
приятиям муниципальной программы. Это позво-
лит обеспечить своевременное выявление сбоев 
в достижении запланированных результатов и 
осуществить оперативную корректировку задач и 
конкретных механизмов достижения целей муни-
ципальной программы.

ПАСПОРТ
подпрограммы муниципальной программы 
«Развитие, содержание и благоустройство тер-
ритории муниципального образования «Косто-
мукшский городской округ» на 2015-2020 годы
Ответствен-
ный испол-
нитель под-
программы 

 Управление городского комму-
нального хозяйства и строитель-
ства администрации Костомукш-
ского городского округа

Соисполни-
тели подпро-
граммы 

Муниципальное казенное учреж-
дение «Строительное жилищное 
агентство г.Костомукша»

Цель под-
программы 

Обеспечение благоустройства Ко-
стомукшского городского округа

Задачи под-
программы 

- Обеспечение в работоспособ-
ном состоянии систем наружного 
(уличного) освещения.
- Сохранение благоприятной среды 
для массового отдыха жителей. 
-Создание условий комфортного 
проживания на территории Косто-
мукшского городского округа.

Показатели 
результатов
подпрограм-
мы 

- Количество работающих светиль-
ников – 2081 шт.
- Площадь выкашивания газонов – 
232 985 кв. м
- Содержание цветников – 122,7 кв. м
- Восстановление газонов – 2 380 кв. м
- Уход за газонами – 83 000 кв. м
- Санитарная очистка обслужи-
ваемой территории от мусора – 
718 659 кв. м

Этапы и сро-
ки реализа-
ции подпро-
граммы 

Сроки реализации подпрограммы 
– 2015-2020 годы, этапы не выде-
ляются
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Финансовое 
обеспечение 
подпрограм-
мы 

общий объем бюджетных ассигно-
ваний на реализацию подпрограм-
мы составляет 245 053,9 тыс.руб., в 
том числе: 
средства бюджета Костомукшского 
городского округа 245 053,9 тыс. руб.,
 из них по годам:
2015 год – 51 401,9 тыс. руб.;
2016 год – 42 674,0 тыс.руб.;
2017 год – 36 580,0 тыс. руб.;
2018 год – 36 546,0 тыс. руб.;
2019 год – 38 139,0 тыс. руб.;
2020 год – 39 713,0 тыс. руб.

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития.

В соответствии со статьей 16 Федерального 
закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации» к вопросам местного зна-
чения относится содержание мест захоронения, 
озеленение, благоустройство территорий Косто-
мукшского городского округа, включая освещение 
улиц, размещение и содержание объектов благо-
устройства и малых архитектурных форм.

Благоустройство территорий Костомукшского го-
родского округа подразумевает под собой комплекс 
мероприятий по обеспечению повышенных требо-
ваний к техническому состоянию объектов благо-
устройства, уровню экологии, санитарному и эстети-
ческому облику Костомукшского городского округа. 

Большинство объектов благоустройства Ко-
стомукшского городского округа (зоны отдыха, 
инженерные коммуникации, объекты дорожной 
инфраструктуры). Система уличного освещения 
эксплуатируется более 30 лет, исключением новой 
застройки. Общая протяженность сетей освеще-
ния – 97,5 км, из них кабельных – 84,0 км.и воз-
душных – 13,5 км. Общее количество светильников 
наружного освещения, с кронштейнами – 2191 шт. 
В трансформаторных подстанциях и ВРУ установ-
лено 59 панелей управления наружным освещени-
ем. С 2004 года ежегодно проводятся капитальные 
ремонты сетей уличного освещения, но на данный 
момент требуется замена воздушных линий – 12, 5 
км, кабельных линий около 3 км. 

Город Костомукша обеспечен сетями дождевой 
канализации протяженностью 42 км, установлено 
1680 колодцев. Ежегодно осуществляется ремонт 
и обслуживание сетей дождевой канализации. 

Зеленые насаждения – один из важнейших 
факторов в создании благоприятных экологиче-
ских, микроклиматических, санитарно-гигиени-
ческих условий города Костомукши. Зеленые на-
саждения выполняют комплекс оздоровительных, 
рекреационных, защитных функций, выступают 
стабилизатором экологического равновесия. Чем 
больше зеленых насаждений и комфортабельных 

зон отдыха в городе, тем лучше и удобнее условия 
проживания людей. Зеленые насаждения улучша-
ют экологическую обстановку, делают привлека-
тельным облик нашего города, что положительно 
сказывается на социально-экономической ситуа-
ции. В течение многих лет мало внимания уделя-
лось содержанию лесных куртин и в связи с этим 
последние два года осуществляется санитарная 
очистка и прореживание зеленых насаждений на 
территории города. 

Для обеспечения должного санитарно уровня 
ежегодно осуществляется санитарная очистка 
городских территорий, ликвидация несанкциони-
рованных свалок. На территории города в летний 
период устанавливается более 190 урн по маги-
стральным и внутриквартальным улицам города, 
вдоль береговой зоны в местах с массовым пребы-
ванием людей устанавливаются контейнеры для 
сбора бытового мусора. Разработка Генеральной 
схемы санитарной очистки территории муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ»

Содержание, ремонт и создание новых объектов 
благоустройства в сложившихся условиях явля-
ется одной из ключевых задач органов местного 
самоуправления. Без реализации неотложных 
мер по повышению уровня благоустройства тер-
ритории нельзя добиться существенного повы-
шения имеющегося потенциала и эффективного 
обслуживания экономики и населения города, 
а также обеспечить в полной мере безопасность 
жизнедеятельности и охрану окружающей среды. 
Снижение уровня благоустройства может вызвать 
дополнительную социальную напряженность в 
обществе, что недопустимо в рамках социально-
экономического развития города.

Программно-целевой метод в решении про-
блем благоустройства Костомукшского город-
ского округа необходим, так как без создания 
устойчивой системы благоустройства невозможно 
добиться каких-либо значимых результатов в обе-
спечении комфортных условий для деятельности 
и отдыха жителей. 

Целесообразность разработки подпрограммы 
«Развитие, содержание и благоустройство терри-
тории муниципального образования «Костомукш-
ский городской округ» на 2015 – 2020 годы (далее 
– подпрограмма), реализующей программно-це-
левой метод решения проблем благоустройства, 
определяется следующими факторами:

- наличие сложно решаемых и разнообразных 
по характеру проблем в благоустройстве, что 
определяет необходимость системного подхода 
к их решению, согласования отдельных направ-
лений муниципальной политики по содержанию, 
технологиям реализации и по времени осущест-
вления;

- необходимость определения целей, задач, со-
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Программа состоит из шести подпрограмм:
подпрограмма 1 «Развитие дошкольного обра-

зования»;
подпрограмма 2 «Развитие общего образова-

ния детей»; 
подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 

образования детей».
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоров-

ления и занятости детей в каникулярное время»;
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации му-

ниципальной программы» 
Подпрограмма 6 «Охрана семьи и детства»
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного обра-

зования».
Цель подпрограммы: создание в системе до-

школьного образования детей равных возможно-
стей для современного качественного образова-
ния и позитивной социализации детей.

Задачи подпрограммы:
- развитие инфраструктуры и организацион-

но-экономических механизмов, обеспечивающих 
осуществление государственных гарантий реали-
зации прав граждан на получение бесплатного до-
школьного образования 

- модернизация образовательной среды, на-
правленной на создание условий по содержанию, 
присмотру и уходу за детьми в образовательных 
организациях, осуществляющих образовательную 
программу дошкольного образования

Показатели результатов подпрограммы:
- доля граждан Костомукшского городского 

округа, удовлетворенных качеством программ до-
школьного образования;

- доля граждан Костомукшского городского 
округа, удовлетворенных качеством предоставля-
емой услуги;

- отношение численности детей в возрасте от 3 
до 7 лет, получающих дошкольное образование в 
текущем году, к сумме численности детей в возрас-
те от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образова-
ние в текущем году и численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение 
в текущем году дошкольного образования;

 – отношение численности детей в возрасте от 0 
до 3 лет, посещающих дошкольные образователь-
ные организации, к общей численности детей в 
возрасте от 0 до 3 лет;

 – доля детей, обучающихся по образователь-
ным программам дошкольного образования, со-
ответствующим федеральному государственному 
образовательному стандарту дошкольного обра-
зования;

 – отношение средней заработной платы пе-
дагогических работников дошкольных образова-
тельных организаций Костомукшского городского 
округа к средней заработной плате педагогиче-
ских работников общеобразовательных организа-
ций в Республике Карелия.

Ожидаемые результаты реализации подпро-
граммы:

- выполнение государственных гарантий обще-
доступности и бесплатности дошкольного образо-
вания; 

- доля граждан Костомукшского городского 
округа, удовлетворенных качеством предоставля-
емой услуги составит 75%;

- доля граждан Костомукшского городского 
округа, удовлетворенных качеством программ до-
школьного образования, составит 85 процентов;

- доля детей, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного образования, соответ-
ствующим федеральному государственному об-
разовательному стандарту дошкольного образо-
вания, составит 100 процентов;

- удельный вес дошкольных образовательных 
учреждений, реализующих федеральный обра-
зовательный стандарт дошкольного образования 
составит 100%;

- произойдет повышение эффективности ис-
пользования бюджетных средств, обеспечение 
финансово-хозяйственной самостоятельности до-
школьных образовательных организаций за счет 
реализации новых принципов финансирования 
(на основе муниципальных заданий).

Результаты для общества. 
Общественность (родители, местное сообще-

ство) будет непосредственно включена в управ-
ление образовательными организациями и оценку 
качества образования.

Повысится удовлетворенность населения каче-
ством образовательных услуг.

Гражданам будет доступна полная и объектив-
ная информация об образовательных организа-
циях, содержании и качестве их программ (услуг), 
эффективнаяобратная связь с органами, осущест-
вляющими управление в сфере образования.

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования».
Цель подпрограммы: обеспечение высокого 

качества и доступности образования, соответству-
ющего растущим потребностям гражданина, обще-
ства, требованиям социально ориентированного 
инновационного развития.

Задачи подпрограммы: 
- развитие организационно-экономических ме-

ханизмов, обеспечивающих максимально равную 
доступность и качество услуг общего образования 
детей;

- модернизация содержания общего образова-
ния детей, направленная на достижение совре-
менного качества учебных результатов и резуль-
татов социализации

Показатели результатов подпрограммы:
1) доля граждан, удовлетворенных качеством 

общего образования детей, от общего числа опро-
шенных;

2) отношение среднего балла единого государ-
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характеризующих уровень достижения целей Про-
граммы.

К 2020 году, будут достигнуты следующие ре-
зультаты:

1. рост удовлетворенности населения Косто-
мукшского городского округа качеством образо-
вательных услуг;

2. выполнение государственных гарантий 
общедоступности и бесплатности дошкольного, 
общего и дополнительного образования; 

3. повышение эффективности использования 
бюджетных средств, обеспечение финансово-хо-
зяйственной самостоятельности образовательных 
организаций Костомукшского городского округа 
за счет реализации новых принципов финансиро-
вания (на основе муниципальных заданий);

4. создание инфраструктуры поддержки ранне-
го развития детей (от 0 до 3 лет);

5. создание условий обучения, соответствую-
щих требованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов; 

6. обеспечение возможности непрерывного 
профессионального развития педагогических ра-
ботников;

7. увеличение числа детей, охваченных про-
граммами социализации;

8. рост числа детей, получающих услуги допол-
нительного образования;

9. повышение качества и информационной без-
опасности государственной итоговой аттестации;

10. формирование системы мониторинга инди-
видуальных образовательных достижений обуча-
ющихся.

11. снижение доли детей-сирот, оставшихся без 
попечения родителей.

IV. Сроки реализации Программы, контрольные 
этапы и сроки их реализации с указанием проме-
жуточных показателей

Срок реализации Программы: 2015-2020 годы. 
Реализация Программы будет осуществляться в 

три этапа:
I этап: 2015 год;
II этап: 2016-2018 годы;
III этап: 2019-2020 годы.
1. На первом этапе основные мероприятия бу-

дут направлены на создание на всех уровнях об-
разования условий для равного доступа граждан к 
качественным образовательным услугам.

Будет решена задача доступности услуг до-
школьного образования для детей в возрасте от 
3 до 7 лет. 

Будут внедрены федеральные государственные 
образовательные стандарты дошкольного образо-
вания, начального общего образования и продол-
жится внедрение федерального государственного 
образовательного стандарта основного общего 
образования. 

Будет реализована система мер, направленных 

на повышение качества и информационной без-
опасности государственной итоговой аттестации, 
создана система учета индивидуальных образо-
вательных достижений выпускников общеобра-
зовательных организаций, повысится доступность 
информации о системе образования.

Мероприятия будут направлены на укрепление 
института семьи, профилактике социального си-
ротства и семейного неблагополучия, сохранению 
возможности для детей воспитываться в кровной 
(родной) семье.

2. Второй этап (2016-2018 годы) будет ориенти-
рован на полноценное использование созданных 
условий для обеспечения нового качества образова-
ния, усиления вклада образования в социально-эко-
номическое развитие Костомукшского городского 
округа, а также на распространение лучших педаго-
гических практик лидеров на муниципальные райо-
ны и городские округа Республики Карелия. 

На территории Костомукшского городского 
округа будут сформирована современная сеть ор-
ганизаций дошкольного, общего и дополнительно-
го образования детей.

Будут сформированы механизмы опережающе-
го обновления содержания образования, создана 
высокотехнологичная образовательная среда.

Продолжится повышение квалификации и 
(или) профессиональная переподготовка педаго-
гических работников и руководителей образова-
тельных организаций в области оценки качества 
образования, продолжит совершенствоваться 
система информирования потребителей образо-
вательных услуг.

Будет ориентирован на полноценное использо-
вание созданных условий для развития семейных 
форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, расширение доступа 
граждан к информации об этой категории детей. 

3. На третьем этапе реализации Программы 
акцент будет сделан на развитие сферы непре-
рывного образования, развитие образовательной 
среды, дальнейшей индивидуализации образова-
тельных программ.

Возрастет уровень удовлетворенности населе-
ния Костомукшского городского округа образова-
нием всех уровней.

В результате сеть образовательных организа-
ций, федеральные государственные образова-
тельные стандарты, система информационной 
открытости и оценки учебных достижений будут 
обеспечивать максимальные возможности для 
выбора и реализации индивидуальных образова-
тельных траекторий.

Возрастет уровень удовлетворенности граждан, 
принявших на воспитание детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей.

V. Перечень подпрограмм, цель, задачи подпро-
грамм
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става и структуры мероприятий и запланирован-
ных результатов;

- необходимость реализации комплекса взаи-
моувязанных мероприятий по повышению резуль-
тативности бюджетных, финансовых и материаль-
ных вложений.

Анализ возможных вариантов решения проблем 
в сфере благоустройства показал необходимость 
использования программно-целевого метода, яв-
ляющегося одним из современных инструментов 
стратегического планирования и управления.

При реализации подпрограммы возможны фи-
нансовые и организационные риски.

1. Финансовые риски.
Отсутствие или недостаточное финансирова-

ние мероприятий подпрограммы может привести 
к тому, что показатели подпрограммы не будут 
достигнуты в полном объеме, что не позволит 
достичь поставленной цели. Преодоление ри-
сков может быть осуществлено путем сохранения 
устойчивого финансирования подпрограммы.

2. Организационные риски.
Уровень решения поставленной задачи и дости-

жение целевых показателей зависят не только от 
исполнителей, также влияет недостаток квалифи-
цированных кадров в области ведения определен-
ных видов работ.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

В России утверждены основные стратегические 
документы в области социально-экономического 
развития страны, в области развития регионов, в 
области развития транспорта и его отдельных ви-
дов. Целью Концепции долгосрочного социально-
экономического развития Российской Федерации 
на период до 2020 года, утвержденной Распоря-
жением Правительства Российской Федерации от 
17.11.2008 г. № 1662-р, является обеспечение 
в долгосрочной перспективе устойчивого повы-
шения благосостояния российских граждан, на-
циональной безопасности, динамичного развития 
экономики, укрепления позиций России в миро-
вом сообществе.

Приоритеты государственной политики в сфере 
реализации подпрограммы определены в следую-
щих документах: 

Стратегии социально-экономического развития 
Республики Карелия до 2020 года, утвержденной 
постановлением Законодательного Собрания Респу-
блики Карелия от 24 июня 2010 года № 1755-IV ЗС;

Концепции социально-экономического развития 
Республики Карелия на период до 2017 года, одо-
бренной распоряжением Правительства Республи-
ки Карелия от 30 октября 2012 года № 658р-П;

Стратегического плана социально-экономиче-
ского развития Костомукшского городского окру-
га до 2020 года, утвержденного решением Совета 
Костомукшского городского округа I созыва от 30 
октября 2008 года № 282-СО.

Комплексного инновационного плана модер-
низации моногорода Костомукша на период до 
2020 года, утвержденного решением Совета Ко-
стомукшского городского округа I созыва от 22 
ноября 2011 года № 727-СО.

В рамках реализации приоритетов муниципаль-
ной политики определена цель подпрограммы 
– обеспечение благоустройства Костомукшского 
городского округа.

Задачи подпрограммы: 
- сохранение благоприятной среды для массо-

вого отдыха жителей; 
- создание условий комфортного проживания на 

территории Костомукшского городского округа;
- обеспечение в работоспособном состоянии 

систем наружного (уличного) освещения.
3. Целевы е индикаторы, показатели подпро-

граммы
Степень достижения запланированных резуль-

татов и намеченной цели подпрограммы опреде-
ляется следующими целевыми индикаторами:

- Доля работающих светильников в вечернем и 
ночном режимах. 

- Содержание обслуживаемой территории в со-
ответствии с установленными требованиями.

Задачи подпрограммы:
- Обеспечение в работоспособном состоянии 

систем наружного (уличного) освещения.
- Сохранение благоприятной среды для массо-

вого отдыха жителей. 
- Создание условий комфортного проживания 

на территории Костомукшского городского округа.
Показатели, характеризующие решение задачи 

подпрограммы:
- Количество работающих светильников – 2081 шт.
- Площадь выкашивания газонов – 232 985 кв. м
- Содержание цветников – 122,7 кв. м
- Восстановление газонов – 2 380 кв. м
- Уход за газонами – 83 000 кв. м
- Санитарная очистка обслуживаемой террито-

рии от мусора – 718 659 кв. м
Целевые индикаторы, показатели подпрограм-

мы соответствуют ее цели и задаче.
Сведения о целевых индикаторах, показате-

лях подпрограммы представлены в Таблице № 1 
к муниципальной программе «Жилищно-комму-
нальное хозяйство муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» до 2020 года»

III. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы.

Перечень мероприятий по подпрограмме, наи-
менование ответственного исполнителя, соис-
полнителя подпрограммы, сроки и ожидаемые 
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результаты их реализации, последствия нереали-
зации подпрограммы, связь с показателями муни-
ципальной программы представлены в Таблице № 
2 к муниципальной программе.

Ответственный исполнитель подпрограммы – 
управление городского коммунального хозяйства 
и строительства администрации Костомукшского 
городского округа, соисполнитель – Муниципаль-
ное казенное учреждение «Строительное жилищ-
ное агентство г. Костомукша»

Подпрограмма включает следующие мероприятия:
1. Техническое обслуживание и ремонт улич-

ного освещения, включая расходы на оплату 
освещения и светофоров. Эксплуатационное об-
служивание включает комплекс мероприятий, на-
правленных на обеспечение бесперебойной и на-
дежной работы установок наружного освещения 
и предотвращение их преждевременного износа 
и разрушения, как при нарушении нормального 
режима эксплуатации, так и под воздействием 
климатических условий, путем своевременного 
предупреждения неисправностей, выявления и 
устранения возможных дефектов. Ремонт улично-
го освещения осуществляется по ремонтной про-
грамме, которая формируется по итогам прохож-
дения осветительного периода (ремонт кабельных 
линий, монтаж опор, замена и установка светиль-
ников, устранение предписаний ОГИБДД МО МВД 
России «Костомукшский».

2.Озеленение городской территории
Данное мероприятие включает текущее содер-

жание объектов озеленения по видам работ:
Посадка цветов-однолетников в клумбы (подго-

товка почвы для посадки цветов с внесением слоя 
земли 50 мм, внесение в почву удобрений мине-
ральных, перевозка рассады, посадка с учетом до 
садки). Содержание клумбы из многолетников 
(прополка и рыхление, посадка цветов, внесение в 
почву сухих удобрений минеральных). Установка 
вазонов (погрузка, перевозка вазонов и установка 
по территории города). Ремонт вазонов (окраска 
поверхностей вазонов краской по бетону, с под-
готовкой поверхности, заделкой отколотых частей 
сухими смесями для наружных работ). Посадка 
цветов в вазоны – 118 шт. (устройство дренаж-
ного основания из гравия 100 мм, подготовка по-
чвы в вазонах с внесением земли 200 мм; посадка 
цветов с учетом до садки, полив водой, внесение 
удобрений в почву минеральных, перевозка рас-
сады). Демонтаж вазонов (погрузка и перевозка 
вазонов в места складирования). Уход за цвет-
никами (прополка, внесение удобрений в почву). 
Полив цветников (полив цветников водой из 
шланга поливомоечной машины, полив из лейки). 
Уход за кустарниками (устройство приствольных 
лунок и канавок – перекопка, обваловка землей, 
стрижка живой изгороди кустарников, сбор вет-
вей, погрузка и вывоз на свалку, внесение сухих 

удобрений, разравнивание граблями). Уход за де-
ревьями (устройство приствольных лунок и кана-
вок – перекопка, обваловка лунки землей, внесе-
ние сухих удобрений, разравнивание граблями). 
Уход за газонами (разбрасывание сухих органиче-
ских удобрений, полив из шланга поливомоечной 
машины). Восстановление газонов ( подготовка 
почвы для устройства газона с внесением земли 
– 59,5 куб. м, посев газонных трав, прикатывание, 
полив). Выкашивание газонов газонокосилками 
(выкашивание травы, сбор в кучи). Выкашивание 
газонов, обочин дорог триммером (выкашивание 
травы, сбор в кучи). Посадка деревьев (копание 
ям вручную для деревьев-саженцев с комом; за-
готовка и посадка саженцев, внесение удобрений 
в почву). Обрезка веток деревьев (вырезка сухих 
ветвей деревьев с лестницы, с погрузкой и пере-
возкой веток на свалку). Подготовка почвы под 
цветники (штыковка почвы, внесение удобрений, 
уборка клумб от растений).

3. Организация и содержание мест захороне-
ния, в том числе:

3.1. Содержание городского кладбища, в том 
числе:

Зимний период 
Очистка территорий от мусора (очистка тер-

риторий от мусора вручную, очистка контейнер-
ных площадок от мусора, снега и льда). Вывоз и 
утилизация мусора ( погрузка мусора вручную с 
учетом затрат по утилизации мусора, расстояния 
перевозки до свалки и пробега автомобиля). Ме-
ханизированная уборка от снега дорог, стоянок и 
площадок (очистка от снега дорог, площадок – ав-
тогрейдером, бульдозером с учетом затрат на про-
бег автомобилей).

Летний период
Очистка территорий от мусора (очистка тер-

риторий от мусора вручную, очистка от мусора 
контейнерных площадок и стоянок автомобилей). 
Вывоз и утилизация мусора (погрузка мусора 
вручную с учетом затрат по утилизации мусора, 
расстояния перевозки до свалки и пробега авто-
мобиля). Профилирование дорог с добавлением и 
без добавления материалов. Вырубка кустарников 
(вырубка кустарника и подлеска вручную, в т.ч. 
зоны видимости). Ремонт забора участками. Укре-
пление откосов насыпи (завоз торфо-песчанной 
смеси, разравнивание с уплотнением).

3.2. Подготовительные работы на новой пло-
щадке городского кладбища.

3.3. Отсыпка территории кладбища для захоро-
нений.

3.4. Воинские захоронения на территории Косто-
мукшского городского округа: выкашивание травы.

4. Содержание прочих объектов благоустрой-
ства, включая расходы на прочие мероприятия по 
благоустройству:

4.1. Санитарная очистка муниципальной терри-
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– 4 человека). 
На территории Костомукшского городского 

округа действует одно учреждение для детей – си-
рот, детей, оставшихся без попечения родителей 
– МКОУ «Детский дом» г. Костомукша. В Детском 
доме проживают 24 ребенка.

Основными причинами сиротства детей по-
прежнему является отсутствие ответственности 
родителей за воспитание и содержание детей. С 
целью сокращения количества детей, находящих-
ся на полном государственном обеспечении в уч-
реждении для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, при МКОУ «Детский дом» 
продолжает свою работу созданная в 2009 г. упол-
номоченная служба по подготовке граждан, желаю-
щих принять на воспитание в свою семью ребенка, 
оставшегося без попечения родителей. Прошли об-
учение и получили Свидетельства установленного 
образца 21 гражданин, из них 12 человек приняли 
в свою семью ребенка, оставшегося без попечения. 

Защита жилищных прав детей – сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, осущест-
вляется путем сохранения права пользования жи-
лым помещением либо признания права на внео-
чередное предоставление жилья.

Государственные полномочия по опеке и попе-
чительству осуществляются за счет средств респу-
бликанской субвенции. Приобретение жилья для 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, также является расходным 
обязательством республиканского бюджета. На 
выделяемые деньги ежегодно приобретаются 3-4 
квартиры для лиц данной категории. Предостав-
ляются приобретенные квартиры исключительно 
по договорам специализированного найма жилых 
помещений. 

II. Приоритеты и цели государственной поли-
тики в соответствующей сфере социально-эконо-
мического развития, описание основных целей и 
задач Программы.

Приоритетные направления и цели государ-
ственной политики, направленной на развитие 
образования на территории Костомукшского го-
родского округа, определяются:

Указом Президента Российской Фе-
дерации от 7 мая 2012 года № 596 
«О долгосрочной государственной экономической 
политике»; 

Указом Президента Российской Фе-
дерации от 7 мая 2012 года № 597 
«О мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики»; 

Указом Президента Российской Федерации от 
7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации 
государственной политики в области образования 
и науки»; 

Указом Президента Российской Федерации от 7 
мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации де-

мографической политики Российской Федерации»; 
Указом Президента Российской Фе-

дерации от 1 июня 2012 года № 761 
«О Национальной стратегии действий в интересах 
детей на 2012-2017 годы»; 

Указом Президента Российской Федерации от 
21 августа 2012 года № 1199 «Об оценке эффек-
тивности деятельности органов исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации»; 

Федеральным Законом Российской Федерации 
«Об образовании в Российской Федерации» № 
273-ФЗ от 29.12.2012 г.

Цель Программы полностью соотносится с це-
лями Концепции социально-экономического раз-
вития Республики Карелия на период до 2017 
года (повышение доступности качественного об-
разования, соответствующего требованиям инно-
вационного развития экономики, современным 
потребностям общества и каждого гражданина) 
и Стратегии социально-экономического развития 
Республики Карелия до 2020 года (обеспечение 
государственных гарантий доступности каче-
ственного бесплатного образования всех уровней, 
реализация принципа непрерывности професси-
онального образования, повышение эффектив-
ности реализуемых образовательных программ и 
образовательных услуг).

Принятые меры положительно скажутся на раз-
витии системы образования на территории Косто-
мукшского городского округа:

- удовлетворенность населения качеством об-
разовательных услуг составит не менее 85 про-
центов;

- всем детям в возрасте от 3 до 7 лет независи-
мо от места жительства, социального положения 
будет предоставлена возможность получения до-
школьного образования;

- отношение среднего балла единого государ-
ственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 
10 процентах общеобразовательных организаций 
Костомукшского городского округа с лучшими ре-
зультатами единого государственного экзамена 
к среднему баллу единого государственного эк-
замена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах 
общеобразовательных организаций Костомукш-
ского городского округа с худшими результатами 
единого государственного экзамена снизится до 
1,5 процента;

- не менее 92 процентов детей в возрасте от 5 
до 18 лет будут получать услуги дополнительного 
образования;

- механизмы внешней оценки качества образова-
ния будут реализованы на 3 уровнях образования;

- стимулирование граждан, воспитывающих де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей и улучшение качества предоставляемых 
им социальных услуг.

II. Прогноз конечных результатов Программы, 
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внесением изменений в рабочие программы по 
предметам, существуют определенные трудности с 
организацией обучения данной категории детей на 
качественном уровне в полном объеме. 

С целью обеспечения доступного качественного 
образования и социализации обучающихся в со-
ответствии с их возрастными и индивидуальными 
особенностями, уровнем актуального развития, 
состоянием соматического и нервно-психиче-
ского здоровья, потенциальными возможностями 
формируется система сопровождения детей и 
подростков в образовательном пространстве Ко-
стомукшского городского округа.

Важнейшим ресурсом системы образования 
является ее кадровое обеспечение. В образова-
тельных учреждениях Костомукшского городского 
округа трудятся 982 сотрудника, из них 391 чело-
век – в общеобразовательных учреждениях, 439 – 
в дошкольных образовательных учреждениях, 152 
– в учреждениях дополнительного образования. 

Особую тревогу вызывает низкий приток моло-
дых специалистов в образовательные учрежде-
ния. Доля педагогических работников пенсионно-
го возраста в образовательных учреждениях КГО 
составляет 49,6% от общего числа. Особенно тре-
вожная ситуация с учителями физики, математи-
ки, воспитателями дошкольных образовательных 
учреждений, музыкальными работниками 

Привлечение в учреждения образования моло-
дых педагогов – одна из важнейших задач, стоя-
щих перед современной системой образования. 
Поддержка профессионального и социального 
становления молодых педагогов организована 
через постоянно действующее профессиональное 
объединение молодых педагогов «Мы вместе», 
созданное при поддержке Управления образова-
ния администрации Костомукшского городского 
округа и МАОУ ДО (ПК) «Центр развития обра-
зования». Условием качества образования, обе-
спечиваемого образовательными учреждениями, 
является высокий образовательный уровень и 
квалификационные характеристики педагогиче-
ских работников.

В муниципальной системе образования созда-
ны условия для развития кадрового потенциала. 
МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образования» 
планомерно организует курсы повышения квали-
фикации для педагогических работников по об-
разовательным программам, что помогает опера-
тивно разрешать проблемы курсовой подготовки 
в городе. МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образо-
вания», образовательные учреждения заключают 
договоры с ГАОУ РК ИПКРО, ПетрГУ, иными учреж-
дениями на предмет повышения квалификации и 
переподготовки кадров. 

Методическое сопровождение деятельности 
педагогов в муниципальной системе образования 
выстраивается в соответствии с этапами их про-

фессионального развития и осуществляется МАОУ 
ДО (ПК) «Центр развития образования». 

В соответствии с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности, МАОУ ДО (ПК) 
«Центр развития образования», изучив запро-
сы ОУ, организует обучение педагогов по допол-
нительной образовательной профессиональной 
программе «Информационно- коммуникационные 
технологии в деятельности педагога» в объёме 
72 часа. Современное самообразование учителя 
и повышение его квалификации проходит также 
через сетевые педагогические сообщества. Сете-
вые сообщества или объединения учителей – это 
новая форма организации профессиональной 
деятельности в сети Интернет. Участие в профес-
сиональных сетевых объединениях позволяет учи-
телям, живущим в разных уголках одной страны и 
за рубежом общаться друг с другом, решать про-
фессиональные вопросы, реализовать себя и по-
вышать свой профессиональный уровень. Актив-
но участвуют в работе сетевых сообществ учителя 
технологии, географии, физики, математики.

В целях оказания методической поддержки в 
городе работает 17 городских методических объ-
единений. Распространению опыта работы и со-
вершенствованию педагогического мастерства 
способствует традиционный фестиваль професси-
онального мастерства «Педагогический Олимп». 

Опека и попечительство
Основной целью администрации Костомукш-

ского городского округа в области исполнения пе-
реданных государственных полномочий по опеке 
и попечительству является снижение количества 
детей, оставшихся без попечения родителей и се-
мей социального риска. 

На сегодняшний день на территории Косто-
мукшского городского округа из общего количе-
ства семей 166 являются многодетными, 210 семей 
малообеспеченными, 70 семей, где ребенок (дети) 
воспитываются одним родителем и 25 семей отно-
сятся к категории семей социального риска.

В деятельности органов опеки и попечитель-
ства приоритетным остается развитие и под-
держка форм семейного устройства детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
соответствии с семейным законодательством Рос-
сийской Федерации. На территории Костомукш-
ского городского округа с 2009 г. подготовку лиц, 
желающих принять на воспитание в свою семью 
ребенка, оставшегося без попечения родителей, 
осуществляет уполномоченная служба по раз-
витию семейных форм устройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, соз-
данная при МКОУ «Детский дом» г. Костомукша. 

Численность детей, находящихся на семейных 
формах устройства – 53, из них под опекой (попе-
чительством) – 41, по договору о приемной семье 
– 12 человек, под опекой на добровольной основе 
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тории: 
Зимний период – 5,5 месяцев:
Очистка: 
- от снега и наледи вручную, с подсыпкой пе-

ском (дорожки, лестницы, автобусные остановки). 
- от мусора (автобусные остановки, газоны, пло-

щадь, территории памятников, бульвар Лазарева, 
пешеходные дорожки, хоккейный корт, разворот-
ные кольца, урны). 

- лесных куртин. 
Летний период – 6,5 месяцев:
Очистка от мусора (газоны, автобусные оста-

новки, тротуары, хоккейный корт, бульвар Лаза-
рева, разворотные кольцапривокзальная площадь, 
обочины; территории памятников; урны – 194 
шт.). Очистка от мусора территорий массового 
пребывания людей (береговая зона и территория 
Гипроруды). Очистка лесных куртин. Очистка от 
мусора с подметанием вручную (склоны, в районе 
скамеек, пеш. дорожки). Удаление поросли вдоль 
тротуаров, лесных куртинах (c погрузкой, вывоз-
ом). Валка деревьев. Уборка от мусора террито-
рий п. Заречный. Очистка территорий от мусора 
после праздничных мероприятий. Эвакуация бес-
хозного транспорта. Работы по обводному каналу 
вдоль озера (удаление поросли, валка деревьев, 
прочистка водопропускных труб, уборка от мусо-
ра). Сбор и вывоз крупногабаритного мусора 

4.2. Санитарная очистка
Ликвидация несанкционированных свалок по 

мере выявления по результатам обследования, по 
обращению жителей города и т.д.

4.3. Благоустройство городских территорий:
Окраска элементов детского игрового оборудо-

вания на детских площадках придомовых террито-
рий (деревянные и металлические поверхности). 
Окраска, ремонт, установка и снятие малых архи-
тектурных форм (урны, скамейки). Обслуживание 
детских игровых площадок в течение летнего пе-
риода 5 месяцев: 

регулярный визуальный, функциональный, еже-
годный осмотры, корректирующее обслуживание 
по результатам осмотров (замена крепежа, сварка 
металлических элементов (по необходимости)), 
замена отдельных ступеней, фанерных щитов, 
болтов и т.д. Окраска ранее окрашенных поверх-
ностей краской для наружных работ с расчисткой 
старой краски. Оформление города к празднич-
ным мероприятиям (вывешивание флагов на опо-
ры уличного освещения, установка костров).

4.4. Благоустройство сельских территорий
Зимний период:
Уборка территорий от мусора (очистка террито-

рий от случайного мусора вручную). Подметание 
и уборка от мусора территорий контейнерных пло-
щадок. Механизированная уборка от снега дорог. 
Обслуживание площадки для временного склади-
рования мусора: (складирование мусора на пло-

щадке в контейнеры; уборка площадки; погрузка 
в контейнеровоз, вывоз и утилизация мусора). 
Обслуживание контейнерных площадок (погрузка 
и вывоз мусора контейнеровозами)

Летний период:
Уборка территорий от мусора (очистка террито-

рий от случайного мусора вручную). Подметание 
и уборка от мусора территорий контейнерных 
площадок. Профилирование дорог (планировка 
проезжей части гравийных дорог с отсыпкой и 
без отсыпки материалами). Обслуживание пло-
щадки для временного складирования мусора. 
Обслуживание контейнерных площадок (погрузка 
и вывоз мусора контейнеровозами). Вывоз круп-
ногабаритного мусора (перевозка крупногабарит-
ного мусора с учетом услуг свалки – утилизация). 
Устройство кюветов. Валка деревьев сухостойных. 
Ремонт забора на кладбище.

4.5. Содержание дождевой канализации
Обследование, очистка, ремонт колодцев (не-

большой, средний), установка защиты в приемных 
колодцах, промывка трассы, замена приемных ре-
шеток, очистка выпусков (оголовков).

4.6 . Некоторые мероприятия по защите населе-
ния от болезней, общих для человека и животных.

Сбор и утилизация трупов животных обнару-
женных на территории Костомукшского городско-
го округа.

4.7. Содержание мест массового отдыха людей.
Приобретение и ремонт оборудования, органи-

зация работы спасателей.
4.8. Монтаж и демонтаж елей, новогодних гирлянд.
Для организации новогодних праздников 

установка елей на площади КСЦ «Дружба» и по 
ул.Строителей в районе дома № 3, украшение но-
вогодними гирляндами.

4.9. Перевозка тел умерших.
Перевозка невостребованных тел умерших в морг.
4.10. Приобретение и установка детского игро-

вого и спортивного оборудования.
Приобретение и установка детского игрового и 

спортивного оборудования на дворовых террито-
риях многоквартирных домов.

4.11. Валка деревьев сухостойных на террито-
рии городского кладбища.

Работы по валке деревьев сухостойных на тер-
ритории кладбища в местах захоронения. 

4.12. Устройство горки из снега на площади 
КСЦ «Дружба».

Для организации новогодних мероприятий про-
водятся работы по устройству горки из снега на 
площади КСЦ «Дружба»

4.13. Ремонт и демонтаж детских игровых ком-
плексов.

Капитальный ремонт детских игровых комплек-
сов (демонтаж, замена основных конструкций, по-
краска, установка)

4.14. Обслуживание детских площадок на при-
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домовых территориях
Санитарная очистка от мусора детских дворо-

вых площадок многоквартирных домов и демонтаж 
игрового оборудования пришедшего в негодность.

4.15. Ремонт а/б покрытия территорий общеоб-
разовательных и дошкольных учреждений

4.16. Ремонт тротуаров вдоль магистральных 
дорог.

4.17. Санитарная очистка, прореживание зеле-
ных насаждений

Дополнительные работы.
4.18. Восстановление газонов по центральным 

улицам.
Дополнительные работы.
4.19. Приобретение и установка ограждений 

спортивных площадок ул. Строителей, дом 3, ул. 
Калевала, дом 13.

4.20. Устройство пешеходной зоны по ул. Ок-
тябрьская в районе жилого дома № 2

4.21. Ремонт памятника Первооткрывателям
4.22. Устройство пешеходной зоны по ул. Перво-

майская от дома № 7 до д/сада «Золотой ключик».
4.23.Работы по устройству наружного (улично-

го) освещения.
Реализация проектов по освещение улиц (уста-

новка опор, прокладка кабельных линий).
4.24. Эвакуация транспорта
В рамках мероприятий подпрограммы предус-

мотрено выделение субсидий из бюджета Косто-
мукшского городского округа:

- субсидия на возмещение затрат по техниче-
скому обслуживанию и ремонту сетей наружного 
(уличного) освещения по виду деятельности «де-
ятельность по обеспечению работоспособности 
электрических сетей».

- субсидия на возмещение затрат за наружное 
(уличное) освещение по виду деятельности «пере-
дача электроэнергии».

- субсидия на возмещение затрат за освеще-
ние светофоров по виду деятельности «передача 
электроэнергии».

- субсидия на санитарную очистку муниципаль-
ной территории по виду деятельности «уборка 
территории и аналогичная деятельность»

- субсидия на возмещение затрат на содержа-
ние дождевой канализации по виду деятельности 
«удаление сточных вод, отходов и аналогичная 
деятельность».

IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, 
необходимых для реализации подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на ре-
ализацию подпрограммы составляет тысячи ру-
блей, в том числе: 

средства бюджета Костомукшского городского 
округа – 245 053,9 тыс. рублей; 

из них по годам: 
2015 год – 51 401,9 тыс. руб.;
2016 год – 42 674,0 тыс. руб.;

2017 год – 36 580,0 тыс. руб.;
2018 год – 36 546,0 тыс. руб.;
2019 год – 38 139,0 тыс. руб.;
2020 год – 39 713,0 тыс. руб.
Расходы на реализацию подпрограммы приве-

дены в Приложении № 3 и № 4 с распределением 
по главным распорядителям средств бюджета Ко-
стомукшского городского округа по годам реали-
зации Программы.

V. Анализ рисков реализации подпрограммы 
и описание мер управления рисками реализации 
подпрограммы.

Выполнению поставленных задач могут мешать 
риски, сложившиеся под воздействием негатив-
ных факторов и имеющихся в обществе социаль-
но-экономических проблем:

- финансово-экономические – недофинанси-
рование мероприятий подпрограммы. Устранение 
(минимизация) финансово-экономических рисков 
возможно через:

- обеспечение правильного расчета необходи-
мых объемов средств бюджета Костомукшского 
городского округа и привлечения внебюджетных 
источников;

- социальные риски – неудовлетворенность на-
селения Костомукшского городского округа, про-
фессиональной общественности, политических 
партий, общественных объединений последствия-
ми при достижении целей и решении задач реали-
зации подпрограммы. 

- организационные и управленческие риски – 
недостаточная проработка вопросов, решаемых в 
рамках подпрограммы, недостаточная подготовка 
управленческого потенциала, неадекватность си-
стемы мониторинга реализации подпрограммы, 
отставание от сроков реализации мероприятий. 

Устранение (минимизация) организационных и 
управленческих рисков возможно за счет органи-
зации единого координационного органа по реали-
зации подпрограммы и обеспечения постоянного 
и оперативного мониторинга реализации подпро-
граммы, а также за счет корректировки подпро-
граммы на основе анализа данных мониторинга. 

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Энергосбере-
жение и повышение энергетической эффек-
тивности на территории муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ 

на 2014-2020 гг.»
О т в е т -
с т в е н н ы й 
и с п о л н и -
тель под-
программы 

Управление городского коммуналь-
ного хозяйства и строительства ад-
министрации Костомукшского город-
ского округа
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алистов (педагоги дополнительного образования, 
методисты, педагоги-организаторы, без учета со-
вместителей). Доля педагогических работников 
программ дополнительного образования, которым 
при прохождении аттестации присвоена первая 
или высшая категория составляет 30%.

Организации дополнительного образования 
являются ресурсными центрами всех ключевых 
направлений социально-воспитательной работы 
в социокультурном пространстве, осуществляют 
методическое сопровождение, информационную 
поддержку образовательных организаций муници-
палитета. Ими ежегодно проводится свыше 100 со-
циально ориентированных мероприятий, участни-
ками которых являются около 3500 обучающихся.

Одним из факторов, определяющих инноваци-
онный опыт интеграции базового и дополнитель-
ного образования, является то, что общеобразо-
вательные школы активно сотрудничают с орга-
низациями дополнительного образования детей 
по самым различным направлениям деятельности; 
целенаправленные формы сотрудничества созда-
ют условия для развития воспитательных функций 
общеобразовательных учреждений, усиления по-
знавательной мотивации учащихся, реализации 
инновационных идей.

Обеспечение реализации муниципальной про-
граммы

Организационно-методическая и информаци-
онная поддержка образовательных организаций 
осуществляется МАОУ ДО (ПК) «Центр развития 
образования».

В современном обществе одарённые дети рас-
сматриваются как основной стратегический потен-
циал общества и фактор процветания государства.

Выявление талантливых детей осуществляется 
в процессе реализации системы конкурсов для 
детей разного возраста: от олимпиад до познава-
тельных конкурсов для детей начальной школы и 
школьных научных обществ, конференций и олим-
пиад для детей среднего и старшего школьного 
возраста. Большое внимание уделяется развитию 
у младших школьников умения анализировать, 
сравнивать и обобщать полученную информацию, 
а также использовать знания, полученные из соб-
ственных наблюдений и собственного опыта. В 
городе стало традицией проведение конкурсов, 
научно-практических конференций и олимпиад 
для младших школьников. 

Интерес к решению нестандартных задач, уме-
ние творчески мыслить развивают и популярные 
международные интеллектуальные конкурсы, в 
которых участвуют до 40% учащихся общеоб-
разовательных учреждений города: «Русский 
медвежонок – языкознание для всех», «Кенгуру 
– математика для всех», «Кенгуру – выпускни-
кам», «Британский бульдог», «ЧИП – человек и 
природа», «КИТ – компьютеры, информатика, тех-

нологии» и др. Одним из значимых событий муни-
ципальной системы образования является Всерос-
сийская олимпиада школьников. Ежегодно около 
30% школьников принимают участие в школьном 
этапе олимпиады. В целях выявления и поддерж-
ки талантливой молодежи в области научно-ис-
следовательской деятельности в Костомукшском 
городском округе в феврале ежегодно проводится 
муниципальная конференция научно-исследова-
тельская конференция «Будущее Карелии».

В Костомукшском городском округе учрежде-
на муниципальная стипендия «За особые успехи 
в интеллектуальной, художественно-творческой, 
спортивной и общественной деятельности», ко-
торая присуждается лучшим школьникам 8-11 
классов, показавшим выдающиеся результаты в 
различных областях науки, спорта, искусства, об-
щественной деятельности. 

В целях обеспечения доступности образования, 
повышения его качества в городе начали успешно 
применяться дистанционные образовательные тех-
нологии при реализации основных образователь-
ных программ. Информационно-образовательная 
платформа для дистанционного обучения «Теле-
школа» легко воспринимается как учащимися, так 
и преподавателями, быстро укореняется из-за 
высокой степени ее адаптивности, благодаря со-
хранению системных основ классической общеоб-
разовательной школы. Смешанное обучение пред-
ставляет собой сочетание очного и электронного 
обучения и технология дистанционного обучения 
позволяет качественно изменить образовательный 
процесс в школе и вывести на приоритетный уро-
вень совместную деятельность ученика и учителя, 
персонализировать образовательную деятельность 
каждого ученика с учётом его познавательных по-
требностей, позволяет реализовывать требования 
ФГОС на каждом уровне образования. 

Одной из важных проблем образования явля-
ется его доступность для социальных групп детей, 
имеющих «невыгодные» стартовые условия. Сре-
ди них особое место занимают дети с ограничен-
ными возможностями здоровья и дети-инвалиды. 
Вопрос о создании условий для образования дан-
ных категорий детей в системе образования го-
родского округа является одним из приоритетных. 
В муниципалитете формируется система обучения 
и воспитания детей с ограниченными возможно-
стями здоровья и детей-инвалидов.

Обучение детей школьного возраста по про-
граммам общего образования для детей с огра-
ниченными возможности здоровья с задержкой 
психического развития осуществляется путем ин-
теграции ребенка в общеобразовательный класс с 
организацией соответствующего психолого-педа-
гогического сопровождения Но, несмотря на то, что 
в основном при организации интеграции использу-
ется индивидуализация обучения с обязательным 
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Задача формирования математического обра-
зования нового поколения, не только для детей с 
особыми способностями к математическим наукам, 
а для всех обучающихся по программам общего об-
разования будет решаться через реализацию фе-
деральной Концепции развития математического 
образования на территории Республики Карелия. 

Одной из характеристик эффективной организа-
ции школьного образования является показатель 
числа получателей услуг на 1 педагогического ра-
ботника. В 2013 году он составил 11,96 при норма-
тиве 15 (2012 г. – 12,6). В дальнейшем прогнозиру-
ется небольшое увеличение (2014 г. – 12,59, 2015 
г. – 12,6) за счет увеличение контингента.

Необходимым показателем для расчёта неэф-
фективных расходов местного бюджета является 
доля административно-управленческого и вспо-
могательного персонала в учреждении. В 2013 г. 
соотношение составило 35,81% от общей числен-
ности работников учреждения. В 2012 г. – 48,4% 
при нормативе в 45%. Эти результаты свидетель-
ствуют об эффективных проводимых мероприяти-
ях по снижению бюджетных расходов. 

Для решения проблемы доступности образова-
тельных услуг для детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья реализуется проект по разви-
тию системы обучения на дому с использованием 
дистанционных технологий, реализация целевой 
программы «Развитие образования в Республике 
Карелия на 2011-2015 гг.» и федеральная про-
грамма «Дистанционное обучение детей инвали-
дов», В 2012-2013 учебном году системой были 
охвачены 20 детей, которым это показано, что со-
ставляет 100% от общего числа детей-инвалидов, 
нуждающихся в такой услуге. В течение трех лет в 
общеобразовательных учреждениях округа обуча-
лось 47 детей – инвалидов (96% от общего числа 
детей – инвалидов школьного возраста), родители 
(законные представители) 2 детей-инвалидов (4% 
от общего числа детей-инвалидов школьного воз-
раста) отказались от предоставления образова-
тельных услуг в связи с тяжестью заболевания де-
тей. Им оказываются социальные и медицинские 
услуги в МБУ «Реабилитационный центр для детей 
и подростков с ограниченными возможностями». 

Увеличилась доля образовательных организа-
ций, реализующих программы инклюзивного об-
разования. Однако не во всех образовательных 
организациях детям с ограниченными возмож-
ностями обеспечивается необходимый уровень 
психолого-медико-социального сопровождения. 

Важным фактором, определяющим обновление 
педагогического корпуса системы образования, 
привлекательность педагогической профессии, 
является уровень заработной платы. Повышение 
заработной платы учителей стало одной из за-
дач, реализуемой с 2011 года в рамках проекта 
модернизации региональных систем общего об-

разования. По состоянию на декабрь 2013 года 
среднемесячная заработная плата учителей обще-
образовательных организаций превысила средне-
месячную заработную плату работников в целом 
по Республике Карелия.

Определяющим условием роста качества обра-
зовательных услуг является качество и эффектив-
ность профессиональной деятельности педаго-
гических работников и руководителей образова-
тельных организаций. 

Доля педагогических работников пенсион-
ного возраста в образовательных учреждениях 
КГО составляет 49,6% от общего числа. Особенно 
тревожная ситуация с учителями физики, матема-
тики. Удельный вес численности учителей в воз-
расте до 30 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных учреждений в 2013 году 
составляет 10% – 21 учитель. Привлечение в уч-
реждения образования молодых педагогов – одна 
из важнейших задач, стоящих перед системой об-
разования муниципалитета. 

Дополнительное образование в городе пред-
ставлено 5 муниципальными бюджетными учреж-
дениями дополнительного образования детей: 
Центр внешкольной работы, ДЮСШ № 1, ДЮСШ № 
2, детская музыкальная школа, детская художе-
ственная школа. В учреждениях дополнительного 
образования получают образование 3406 человек, 
89,8% (2013 – 3341 человек, 86,6%) от количества 
детей в возрасте от 5 до 18 лет, что вполне удов-
летворяет запросы населения, и свидетельствует о 
востребованности дополнительного образования 
детей у населения города. 

Доступность образования обеспечивается, пре-
жде всего, бесплатностью образовательных ус-
луг, оказываемых учреждениями ДОД. Бесплатна 
не только возможность посещения занятий, т.е. 
услуги педагогов, но и пользование инвентарем, 
оборудованием, спортивными сооружениями. 
Вариативность обучения обеспечивается гибким 
расписанием занятий, что дает возможность посе-
щать занятия в удобное для ребенка и родителей 
время. По согласованию с управлением образо-
вания учреждения дополнительного образования 
предлагают более 50 кружков и секций. 

В муниципальном образовании функциониру-
ет 2 учреждения дополнительного образования 
детей, в которых реализуются программы спор-
тивной направленности. В двух детско-юноше-
ских спортивных школах развиты следующие 
виды спорта: баскетбол, волейбол, дзюдо, хоккей, 
плавание, скалолазание, бокс, футбол, биатлон, 
лыжные гонки. Итого в учреждениях спортивной 
направленности занимаются более 990 чел., что 
составляет около 34,5% от общего количества 
обучающихся в школе. Педагогическую деятель-
ность в многопрофильных учреждениях допол-
нительного образования осуществляет 78 специ-
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С о и с п о л -
н и т е л и 
п о д п р о -
граммы 

Муниципальное казенное учрежде-
ние «Строительное жилищное агент-
ство г.Костомукша»
Муниципальное казенное предпри-
ятие «Горводоканал Костомукшского 
городского округа»

Цель под-
программы 

1. Сокращение потерь энергетиче-
ских ресурсов в системах коммуналь-
ной инфраструктуры
2. Защита окружающей среды от воз-
действия вредных ртутьсодержащих 
и химических веществ

З а д а ч и 
п о д п р о -
граммы 

- Реализация энергосберегающих 
мероприятий, активизирующих дея-
тельность хозяйствующих субъектов 
и населения по реализации потенци-
ала энергосбережения
- Реализация, мероприятий направ-
ленных на защиту окружающей сре-
ды от воздействия вредных ртутьсо-
держащих и химических веществ

Показате-
ли резуль-
татов
п о д п р о -
граммы 

Обеспечение значений достигаемых 
целевых индикаторов:
- 200 установленных индивидуаль-
ных приборов учета холодной и го-
рячей воды в муниципальных квар-
тирах;
- обеспечение к 2020 году эконо-
мии потребления электроэнергии до 
580,0 тыс. кВт/час;
- снижение потребления тепловой 
энергии на отопление и ГВС в жилом 
фонде на 6%;
- снижение сбросов вредных хими-
ческих веществ и платежей за за-
грязнение окружающей среды сточ-
ными водами;
- 16808 утилизированных ламп;
- 96 утилизированных термометров.

Этапы и 
сроки ре-
а л и з а ц и и 
п о д п р о -
граммы 

Сроки реализации подпрограммы 
– 2015-2020 годы, этапы не выделя-
ются

Финансо-
вое обе-
с п е ч е н и е 
п о д п р о -
граммы 

Общий объем бюджетных ассигно-
ваний на реализацию подпрограммы 
составляет 7707,0 тыс. руб., в том 
числе: 
средства бюджета Костомукшского 
городского округа 7707,0 тыс. руб.,
 из них по годам:
2015 год – 1000,0 тыс. руб.;
2016 год – 2642,0 тыс. руб.;
2017 год – 1565,0 тыс. руб.;
2018 год – 800,0 тыс. руб.;
2019 год – 900,0 тыс. руб.;
2020 год – 800,0 тыс. руб.

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития.

Снижение энергоемкости жилищно-коммуналь-
ного комплекса является важнейшим стратегиче-
ским направлением.

Решение вопросов напряженного состояния 
бюджета муниципального образования «Косто-
мукшский городской округ», дефицита и постоян-
ного роста цен на энергоресурсы, невозможно без 
проведения мероприятий по энергосбережению, 
которые рассматриваются как новый энергети-
ческий источник и потенциал для решения суще-
ствующих проблем города.

Необходимо отметить, что около 60% энергос-
берегающего потенциала находится в повышении 
эффективности энергоснабжения в ЖКХ. Вместе с 
тем, данная отрасль характеризуются высокой из-
ношенностью и низким уровнем модернизации 
объектов жилищно-коммунального комплекса, что 
наряду с неполной оплатой жилищно-коммунальных 
услуг потребителями и сложным финансово-эконо-
мическим положением муниципальных предприятий 
ЖКХ, приводит к росту расходов на обеспечение 
объектов ЖКХ энергетическими ресурсами.

Эксплуатация неэффективного теплогенери-
рующего, насосного оборудования, отсутствие 
средств автоматического регулирования техно-
логических процессов работы инженерного обо-
рудования в жилфонде сопровождается перерас-
ходом электроэнергии, тепловой энергии, необхо-
димостью проведения частых ремонтных работ. 

Источником водоснабжения городского хо-
зяйственно-питьевого водопровода являются 
поверхностные воды озера Каменное. Протяжен-
ность водопроводной сети – 118,1 км. Степень фи-
зического и морального износа – 60%. 

В связи с отсутствием компенсации влияния су-
точной неравномерности водопотребления, насо-
сные агрегаты, подобранные исходя из расчётных 
характеристик (как правило, с запасом по произ-
водительности), функционируют с постоянной ча-
стотой вращения, без учета изменяющихся расхо-
дов, вызванных переменным водопотреблением. 
Так, к примеру, происходит в ночное время суток, 
когда потребление воды резко падает. Указанные 
факторы приводят к повышенному расходу элек-
троэнергии на подъем и транспортировку воды.

Также в программе предусмотрены мероприя-
тия, направленные на улучшение экологической 
обстановки в Костомукшском городском округе. 
Ежегодно в среднем со сточными промывными 
водами после ВОС в озеро Контокки-ярви посту-
пают загрязняющие вещества в количестве: взве-
шенные вещества – 7,18 т/год, БПК полное (био-
химическое потребление кислорода) – 3,66 т/год, 
сухой остаток – 62,03 т/год, железо – 0,4 т/год, 
алюминий – 1,5 т/год.
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По следующим загрязняющим веществам наблюдается превышение допустимой концентрации в пре-
делах нормативов допустимых сбросов:

№
Наименование загряз-
няющего вещества

Средняя фактиче-
ская концентрация в 
сбрасываемых сточ-
ных водах за 2012-
2013 гг., мг/дм

Допустимая концентрация 
в пределах утвержденных 
нормативов допустимых 
сбросов, мг/дм

Превышение, раз

1. Взвешенные вещества 7,53 3,45 2,2

2. БПК полное 3,83 3,0 1,3

3. Сухой остаток 60,0 57,0 1,1

4. Алюминий 1,48 0,04 37,0

Внедрение флокуляции на ВОС г. Костомукша 
позволит снизить сброс загрязняющих веществ 
в водный объект. Данное мероприятие включено 
в план снижения сбросов на период 2015-2019 
гг., согласованный Главой Администрации Косто-
мукшского городского округа, Управлением Ро-
сприроднадзора РК, ведется работа по согласова-
нию плана с Министерством строительства, ЖКХ и 
энергетики РК. В дальнейшем при условии согла-
сования плана МКП «Горводоканал КГО» плани-
рует получение лимитов на сброс загрязняющих 
веществ в водные объекты. Лимиты выдаются сро-
ком на 1 год при условии неукоснительного вы-
полнения плана снижения сбросов и достижения 
запланированной эффективности мероприятий. 

Большинство муниципальных учреждений 
используют экологически опасные ртутьсодер-
жащие лампы дневного освещения, требующие 
специальных экологически безопасных способов 
утилизации.На органы местного самоуправления 
теперь возложена организация сбора и определе-
ние места первичного сбора и размещения отра-
ботанных ртутьсодержащих ламп у потребителей 
ртутьсодержащих ламп.

Данная программа призвана решить существу-
ющие проблемы, вовлечь энергосберегающий 
потенциал города Костомукша в работу и имеет 
не только экономическое значение, но и ярко вы-
раженное социальное и экологическое значение.

Подпрограмма ориентирована на решение эко-
номических задач и имеет социальную направлен-
ность. Все бюджетные средства и целевые средства 
энергосбережения в основном направляются на 
решение проблем, существующих на объектах жи-
лищно-коммунального комплекса и в жилищном 
фонде. Это позволит минимизировать затраты 
бюджета на эксплуатацию этих объектов, сократить 
потребность в энергоносителях в данном секторе.

Основные сложности, которые могут возник-
нуть в ходе реализации подпрограммы, определя-
ются следующими факторами:

- неопределенностью конъюнктуры и неразви-
тостью институтов рынка энергосбережения;

- недостаточностью средств муниципального 
бюджета;

- зависимостью регионального рынка энерго-
носителей от состояния и конъюнктуры россий-
ского и мирового энергетического рынка;

- отсутствием у потребителей заинтересованно-
сти в энергосбережении. 

В настоящее время создание условий для по-
вышения эффективности использования энергии 
и других видов ресурсов в экономике является 
одной из приоритетных задач социально-эконо-
мического развития Республики Карелия в целом 
и города Костомукши в частности.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Программа разработана в соответствии с: 
- Федеральным Законом РФ № 261-

ФЗ от 23.11.2009 г. «Об энергосбережении и о по-
вышении энергетической эффективности и о вне-
сении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации»; 

-Указом Президента РФ № 579 от 13.05.2010 г. 
«Об оценке эффективности деятельности органов 
исполнительной власти субъектов РФ и органов 
МСУ городских округов и муниципальных районов 
в области энергосбережения и повышения энер-
гетической эффективности», 

-Указом Президента РФ № 889 от 04.07.2008 г. 
«О некоторых мерах по повышению энергетиче-
ской и экологической эффективности российской 
экономики»; 

Целевая направленность настоящей Програм-
мы определяется необходимостью решения задач 
энергосбережения и повышения энергоэффек-
тивности коммунального комплекса, устойчивого 
и надежного энергоснабжения населения на тер-
ритории муниципального образования «Косто-
мукшского городского округа».

В рамках реализации приоритетов муниципаль-
ной политики определена цель подпрограммы – 
энергосбережение и повышение энергетической 
эффективности на территории муниципального 
образования «Костомукшский городской округ».
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на работу в ДОУ. Основной причиной, сдержива-
ющей приток молодых специалистов, является от-
сутствие жилья.

Для решения существующих проблем с кадрами 
администрация города и Совет Костомукшского 
городского округа постоянно решают проблему 
обеспечения кадрами дошкольных учреждений. В 
2014 году работникам детских садов, принятым по 
должности «воспитатель», не имеющим стажа ра-
боты в районах Крайнего севера, выплачивалась 
материальная помощь, размер которой в совокуп-
ности с выплатой северных надбавок по трудово-
му стажу не превышает 80% от оклада, в 2014 г/ 
получают помощь 8 человек.

За счет средств местного бюджета производи-
лись выплаты работникам дошкольных учрежде-
ний: специалистам – 1,0 тыс. руб., няням – 1,580 
тыс. руб., обслуживающему и рабочему персоналу 
– 1,0 тыс. руб. 

В 2012-2013 году также были выделены допол-
нительные средства из республики на повышение 
фонда оплаты труда педагогов, что позволило вы-
полнить задачу, поставленную Президентом РФ о 
повышении зарплаты в дошкольных учреждениях.

На 01.01.2014 г. заработная плата педагогиче-
ских работников выросла на 20,3% и составляет 
24420 рублей. 

Сеть общеобразовательных учреждений пред-
ставлена в округе 6 общеобразовательными уч-
реждениями: «СОШ №1 с углубленным изучением 
иностранного языка», «СОШ № 2 им. А.С. Пушки-
на», «СОШ № 3 с углубленным изучением матема-
тики», «Гимназия», «Лицей № 1», «Вокнаволокская 
средняя общеобразовательная школа».

За последние годы контингент обучающихся ста-
билизировался. На начало учебного года в образо-
вательных учреждениях формируются, как прави-
ло, 124 класса, из них 13 первых классов 330обуча-
ющихся. Всего на 2014 г/ в школах Костомукшского 
городского округа обучается 3080 человек, из них 
по заочной форме обучения 33 чел.

Охват образованием детей, подлежащих обуче-
нию и не имеющих медицинских противопоказа-
ний, составляет 100%, что свидетельствует о соот-
ветствии требованиям законодательства по соз-
данию условий для получения доступного общего 
образования. Высокий показатель сохраняется за 
счёт системной работы по сохранению континген-
та учащихся. За последние годы не допускается 
выбытие учащихся из образовательных учрежде-
ний без уважительных причин (основная причина 
выбытия – выезд за пределы города). Доля детей, 
выбывших за пределы города 0,9%.

Одним из качественных показателей модерни-
зации муниципальной системы образования яв-
ляется количество школьников, обучающихся по 
новым федеральным государственным образова-
тельным стандартам.

Создание условий для обучения по новым феде-
ральным государственным образовательным стан-
дартам начального общего образования (ФГОС 
НОО) началось с 1 сентября 2011 года. Таким об-
разом, по новым ФГОС НОО в школах Костомукш-
ского городского округа в 2013-2014 учебном 
году обучается 911 школьник – это учащиеся 1, 2, 
3 классов, что составляет 78% от общей числен-
ности обучающихся в начальной школе и 31% от 
общей численности обучающихся на всех уровнях 
общеобразовательных учреждений. 

В последние годы сделан важный шаг в обнов-
лении содержания общего образования: внедря-
ются федеральные государственные требования 
к структуре основной общеобразовательной про-
граммы, федеральный государственный образо-
вательный стандарт начального общего образо-
вания, федеральный государственный образова-
тельный стандарт основного общего образования. 
В рамках комплекса мер по модернизации общего 
образования в Костомукшском городском округе 
создаются современные условия, обеспечиваю-
щие успешность внедрения нового федерального 
стандарта общего образования в начальной шко-
ле. Обеспечение качественных условий обучения, 
в том числе и через развитие материально-техни-
ческой базы школ позволили в 2013 году достичь 
уровня доли обучающихся, которым предоставле-
ны все основные виды современных условий об-
учения (от общей численности обучающихся по 
основным программам общего образования) 95 
процентов. Однако при переходе на федеральные 
государственные образовательные стандарты ос-
новного общего и среднего общего образования 
потребуется обновление учебного оборудования, 
в первую очередь компьютерного, обеспечиваю-
щего полноценное использование современных 
коммуникационных технологий организации об-
разовательного процесса, современных электрон-
ных ресурсов обучения и управления.

Остается актуальной задача повышения уровня 
обучения по предмету «математика» и «русский 
язык». В течение ряда лет выпускники основной и 
средней школы показывают низкие результаты по 
математике по результатам итоговой аттестации 
и единому государственному экзамену не пре-
одолели минимальный порог по русскому языку в 
2014 г. – 5 выпускников (2,6%) и математике 15 
чел. (7,8%) . По результатам пересдачи все участ-
ники считались завершившими образовательные 
программы среднего общего образования. Трое 
выпускников вечернего отделения МБОУ «СОШ № 
2 им. А.С. Пушкина» (1,5% от числа выпускников 
общеобразовательных учреждений) завершили 
обучение со справками.

И все же, средний балл по математике и по русско-
му языку в городе Костомукша выше среднего балла 
по Республике Карелия и Российской Федерации.
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I. Характеристика текущего состояния и про-
блем в системе образования на территории Косто-
мукшского городского округа.

Анализ социальных, финансово-экономических 
рисков реализации муниципальной программы 
«Развитие образования на территории Косто-
мукшского городского округа на 2015-2020 годы

Основной целью администрации Костомукш-
ского городского округа в области образования 
является повышение доступности качественного 
образования, соответствующего требованиям ин-
новационного развития экономики, современным 
потребностям общества и каждого гражданина. 

Система образования Костомукшского город-
ского округа представлена 20 муниципальными 
образовательными учреждениями: 6 муниципаль-
ных общеобразовательных учреждений: 5 город-
ских и сельская МБОУ «Вокнаволокская средняя 
общеобразовательная школа» (3080 чел.); 7 до-
школьных образовательных учреждений (2000 де-
тей); 5 учреждений дополнительного образования 
детей: две «Детско-юношеские спортивные шко-
лы», «Центр внешкольной работы», музыкальная и 
художественная школы; муниципальное казенное 
учреждение для детей сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей «Детский дом» (24 
чел.); два учреждения, обеспечивающие функ-
ционирование образовательных учреждений: 
МАОУ ДО (ПК) «Центр развития образования», 
МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений 
образования»; ГАОУ СПО РК «Костомукшский по-
литехнический колледж», представительством Со-
временной Гуманитарной академией.

Дошкольное образование.
На территории округа ежегодно проводится 

мониторинг потребности населения в услугах до-
школьного образования. В городе создана единая 
система учета очередности в дошкольные образо-
вательные учреждения. Доля детей дошкольного 
возраста, охваченных различными формами до-
школьного образования 74%, в том числе: детей 
в возрасте от 1 года до 3 лет – 48,2%; от 3 до 5 лет 
– 97%; от 5 до 7 лет – 95,6% . 

Ключевым приоритетом государственной по-
литики в сфере реализации услуги по предостав-
лению бесплатного дошкольного образования яв-
ляется повышение уровня доступности качествен-
ного дошкольного образования в соответствии с 
федеральным государственным образовательным 
стандартом для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 
лет, независимо от места жительства и состояния 
здоровья.

В настоящее время дошкольные учреждения 
продолжают работу по созданию оптимальных 
условий организации образовательного процесса 
на основе обновления технического, учебно-мето-
дического обеспечения содержания образования, 
создания рациональной здоровье сберегающей и 

развивающей среды, повышения уровня информа-
тизации детского сада, приобретения развиваю-
щих компьютерных игр для детей, отвечающих со-
временным психолого-педагогическим, эргономи-
ческим и санитарно-гигиеническим требованиям. 

На территории Костомукшского городского 
округа приняты меры, направленные на ликвида-
цию очередей на зачисление детей в возрасте от 
трех до семи лет в дошкольные образовательные 
учреждения, тем самым достигнута 100% доступ-
ность для детей в возрасте от трех до семи лет; 
обеспечена реализация мероприятий по под-
держке педагогических работников, работающих 
с детьми из социально неблагополучных семей. 

Деятельность муниципальной системы до-
школьного образования Костомукшского город-
ского округа направлена на реализацию основ 
дошкольного образования в соответствии с ФГОС 
дошкольного образования, с учетом которого 
меняются принципы и технологии современного 
образовательного процесса в дошкольных учреж-
дениях города. 

На территории Костомукшского городского 
округа утвержден План – программа по переходу 
организации деятельности учреждений с января 
2014 г. на работу в соответствии с ФГОС дошколь-
ного образования. В МБДОУ создаются условия 
для осуществления национальной политики в об-
ласти поддержки языков коренных народов, со-
хранения их культурных традиций.

В соответствии с Федеральным законом № 273-
ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской 
Федерации», администрацией Костомукшского го-
родского округа обеспечена организация компен-
сационных выплат части родительской платы за 
содержание ребенка в детском саду, в 2014 году 
компенсацию получают 1608 семей (8384,7 тыс. 
руб.); в 2013 г. – 1458 семей (6482,1 тыс. руб.). 
Также, на основании установленного порядка, 
семьи, имеющие детей в возрасте от полутора до 
трех лет, не получившие место в дошкольном уч-
реждении, получают компенсацию в размере 3700 
руб. в месяц. В 2014 году компенсацию получают 
4 семьи, в 2013 – 6 семей (201,5 тыс. руб.), в 2012 
г. – 10 семей, (265,2 тыс. руб.).

Для осуществления образовательного процесса 
в муниципальных дошкольных образовательных 
учреждениях работают 434 человека, из них не-
посредственно участвующих в образовательном 
процессе (руководители, воспитатели, специали-
сты) – 198 человек. Учреждения полностью уком-
плектовано кадрами. 

Молодые специалисты в системе дошкольно-
го образования ряд лет составляли менее 2% от 
общего числа педагогических работников (в 2011 
г. – 6,4%, в 2012 г. – 13,7%), однако, в 2013 году 
значительно увеличилось количество педагогов, 
имеющих стаж работы до 5 лет (16%) , принятых 
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Задачей подпрограммы является реализация 
энергосберегающих мероприятий, активизиру-
ющих деятельность хозяйствующих субъектов и 
населения по реализации потенциала энергосбе-
режения. 

3. Целевые индикаторы, показатели подпро-
граммы.

Степень достижения запланированных резуль-
татов и намеченной цели подпрограммы опреде-
ляется следующими целевыми индикаторами:

- Снижение энергопотребления в ЖКХ и жил-
фонде; 

- Снижение платежей за загрязнение окружаю-
щей среды;

- Количество утилизированных ламп и термо-
метров.

Задачи подпрограммы:
- Реализация энергосберегающих мероприятий, 

активизирующих деятельность хозяйствующих 
субъектов и населения по реализации потенциала 
энергосбережения;

- Реализация, мероприятий направленных на 
защиту окружающей среды от воздействия вред-
ных ртутьсодержащих и химических веществ

Показатели, характеризующие решение задачи 
подпрограммы:

- 200 установленных индивидуальных приборов 
учета холодной и горячей воды в муниципальных 
квартирах;

- обеспечение к 2020 году экономии потребле-
ния электроэнергии до 580,0 тыс. кВт/час.;

- снижение потребления тепловой энергии на 
отопление и ГВС в жилом фонде на 6%;

- снижение сбросов вредных химических ве-
ществ и платежей за загрязнение окружающей 
среды сточными водами;

- 16808 утилизированных ламп;
- 96 утилизированных термометров.
Целевые индикаторы, показатели подпрограм-

мы соответствуют ее цели и задаче.
Сведения о целевых индикаторах, показате-

лях подпрограммы представлены в Таблице № 1 
к муниципальной программе «Жилищно-комму-
нальное хозяйство муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» до 2020 года».

III. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы.

Перечень мероприятий по подпрограмме, наи-
менование ответственного исполнителя, соиспол-
нителя подпрограммы, сроки и ожидаемые резуль-
таты их реализации, последствия не реализации 
подпрограммы, связь с показателями муниципаль-
ной программы представлены в Приложении № 2 
к муниципальной программе.

Ответственный исполнитель подпрограммы – 
управление городского коммунального хозяйства 
и строительства администрации Костомукшского 
городского округа, соисполнители – Муниципаль-

ное казенное учреждение «Строительное жилищ-
ное агентство г. Костомукша», муниципальное 
казенное предприятие «Горводоканал Костомукш-
ского городского округа».

Подпрограмма включает следующие меропри-
ятия:

1. Замена трубчатого теплообменника с уста-
новкой автоматики в тепловом пункте (ул. Кале-
вала д. 17, ул. Ленинградская, д. 2, ул. Надежды, 
д. 4 и др.). 

Данное мероприятие позволит снизить потре-
бление тепловой энергии на отопление и ГВС в 
жилом фонде.

2. Замена светильников внутреннего освеще-
ния на энергосберегающие с электронным пуско-
регулирующим аппаратом. Замена светильников 
уличного освещения на энергосберегающие све-
тодиодные. 

Данное мероприятие реализуется для МКП 
«Горводоканал» (ВОС), позволит снизить потре-
бление электроэнергии до 86,0 тыс. кВт/ч в год.

3. Приобретение насоса Д 3200/33 с электро-
двигателем А4.400Х.6У мощностью 400 кВт на на-
сос Д 3200/33а-2 с электродвигателем мощностью 
250 кВт.

Данное мероприятие реализуется для МКП 
«Горводоканал», позволит сократить потребление 
электроэнергии станции второго водоподъема на 
37500 кВт в год без потерь для технологии.

4. Установка приборов учета холодной и горя-
чей воды в муниципальных квартирах.

Данное мероприятие предусмотрено в рамках 
реализации Закона РФ № 261-ФЗ от 23.11.2009 г. 
«Об энергосбережении и о повышении энергети-
ческой эффективности и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации». 

5. Утилизация бывших в употреблении ртутных 
ламп и термометров муниципальных бюджетных 
учреждений.

Большинство муниципальных учреждений 
используют экологически опасные ртутьсодер-
жащие лампы дневного освещения, требующие 
специальных экологически безопасных способов 
утилизации.На органы местного самоуправления 
теперь возложена организация сбора и определе-
ние места первичного сбора и размещения отра-
ботанных ртутьсодержащих ламп у потребителей 
ртутьсодержащих ламп.

6. Приобретение станции для приготовления и 
дозирования флокулянтов СРРФ 500 для обработ-
ки сточных вод.

Данное мероприятие предназначено для МКП 
«Горводоканал», позволит снизить сбросы вред-
ных химических веществ и платежей за загрязне-
ние окружающей среды сточными водами. 

IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, 
необходимых для реализации подпрограммы.
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Общий объем бюджетных ассигнований на реа-
лизацию подпрограммы составляет 7707,0 тыс. руб., 
в том числе: средства бюджета Костомукшского го-
родского округа 7707,0 тыс. руб., из них по годам:

2015 год – 1000,0 тыс. руб.;
2016 год – 2642,0 тыс. руб.;
2017 год – 1565,0 тыс. руб.;
2018 год – 800,0 тыс. руб.;
2019 год – 900,0 тыс. руб.;
2020 год – 800,0 тыс. руб.
Расходы на реализацию подпрограммы приве-

дены в Таблице № 3 и № 4 с распределением по 
главным распорядителям средств бюджета Косто-
мукшского городского округа по годам реализа-
ции Программы.

V. Анализ рисков реализации под-
программы и описание мер управления 
рисками реализации подпрограммы

Выполнению поставленных задач могут мешать 
риски, сложившиеся под воздействием негатив-
ных факторов и имеющихся в обществе социаль-
но-экономических проблем:

- финансово-экономические – недофинанси-
рование мероприятий подпрограммы. Устранение 
(минимизация) финансово-экономических рисков 
возможно через:

- обеспечение правильного расчета необходи-
мых объемов средств бюджета Костомукшского 
городского округа и привлечения внебюджетных 
источников;

- социальные риски – неудовлетворенность на-
селения Костомукшского городского округа, про-
фессиональной общественности, политических 
партий, общественных объединений последствия-
ми при достижении целей и решении задач реали-
зации подпрограммы. 

- организационные и управленческие риски – 
недостаточная проработка вопросов, решаемых в 
рамках подпрограммы, недостаточная подготовка 
управленческого потенциала, неадекватность си-
стемы мониторинга реализации подпрограммы, 
отставание от сроков реализации мероприятий. 

Устранение (минимизация) организационных и 
управленческих рисков возможно за счет органи-
зации единого координационного органа по реали-
зации подпрограммы и обеспечения постоянного 
и оперативного мониторинга реализации подпро-
граммы, а также за счет корректировки подпро-
граммы на основе анализа данных мониторинга. 

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Обеспечение 
надежности, эффективности и модернизации 

систем коммунальной инфраструктуры»

Ответственный 
и с п о л н и т е л ь 
подпрограммы 

Управление городского ком-
мунального хозяйства и строи-
тельства администрации Косто-
мукшского городского округа

Соисполнители 
подпрограммы 

Муниципальное казенное учреж-
дение «Строительное жилищное 
агентство г. Костомукша»

Цель подпро-
граммы 

Повышение эффективности 
функционирования коммуналь-
ных систем жизнеобеспечения 
города

Задачи подпро-
граммы 

- Модернизация систем, мораль-
но устаревшего и физически 
изношенного оборудования 
жилищно-коммунального хо-
зяйства 

Показатели ре-
зультатов
подпрограммы 

Обеспечение значений достига-
емых целевых индикаторов:
- снижение доли удельного веса 
сетей водоснабжения, нужда-
ющихся в замене – до 6,9 % к 
2020 году
- снижение доли удельного веса 
сетей водоотведения, нужда-
ющихся в замене – до 6,8 % к 
2020 году
- снижение доли удельного веса 
сетей теплоснабжения, нужда-
ющихся в замене – до 0,2 % к 
2020 году
- снижение интегрального по-
казателя аварийности инженер-
ных сетей:
Водоснабжение до 10 ед./100 
км;
Водоотведение до 2 ед./100 км 
к 2020 году;

Этапы и сроки 
р е а л и з а ц и и 
подпрограммы 

Сроки реализации подпрограм-
мы – 2015-2020 годы, этапы не 
выделяются

Ф и н а н с о в о е 
о б е с п е ч е н и е 
подпрограммы 

Общий объем бюджетных ассиг-
нований на реализацию под-
программы составляет 18173,1 
тыс. руб., в том числе: 
средства бюджета Костомукш-
ского городского округа 18173,1 
тыс. руб.,
 из них по годам:
2015 год – 1100,0 тыс. руб.;
2016 год – 3110,4 тыс. руб.;
2017 год – 3441,0 тыс. руб.;
2018 год – 4498,9 тыс. руб.;
2019 год – 4722,8 тыс. руб.;
2020 год – 1300,0 тыс. руб.

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития

В настоящее время в городе Костомукша из бо-
лее 320,937 км сетей теплоснабжения, водоснаб-
жения и водоотведения требуют замены 16,104 км, 
из них 0,312 км тепловых, 8,449 км водопроводных 

141141ÑÁÎÐÍÈÊ
ìóíèöèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ
Êîñòìóêøñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà

5 ДЕКАБРЯ 2014 ГОДА

Ф и н а н с о в о е 
обеспечение 
муниципаль-
ной програм-
мы с указани-
ем источников

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы со-
ставляет 3572106,08 тыс. рублей, в том числе:
- средства бюджета Республики Карелия (за исключением целевых федеральных фи-
нансовых средств) – 2098263,89 тыс. рублей;
- средства бюджета Костомукшского городского округа – 1143339,51 тыс. рублей; 
- средства, поступающие из других источников- 330502,68 тыс. рублей, 
из них на реализацию:
подпрограммы 1 «Развитие дошкольного образования» – 1373179,01 тыс. рублей;
подпрограммы 2 «Развитие общего образования» – 1572900,74 тыс. рублей; 
подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования» – 268299,29 тыс. рублей; 
подпрограммы 4 «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное 
время» – 22474,2 тыс. руб.;
подпрограммы 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы» – 137735,38 
тыс. руб.;
подпрограммы 6 «Охрана семья и детства» – 197517,46 тыс.руб. 
Объем финансового обеспечения муниципальной программы 
по годам составит, тысяч рублей:

Годы Всего П 1 П 2 П 3

2015 540401,1 209875,45 234100,2 41099,95

2016 570087,6 222748,36 245529,8 43561,78

2017 598885,82 235138,8 256929,91 45909,39

2018 609398,62 235138,8 267358,71 45909,39

2019 620700,12 235138,8 278571,21 45909,39

2020 632632,82 235138,8 290410,91 45909,39

Итого 3572106,08 1373179,01 1572900,74 268299,29

Годы П 4 П 5 П 6

2015 3440 21017,6 30867,9

2016 3646,4 22295,82 32305,44

2017 3846,95 23474,74 33586,03

2018 3846,95 23558,74 33586,03

2019 3846,95 23647,74 33586,03

2020 3846,95 23740,74 33586,03

Итого 22474,2 137735,38 197517,46
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Целевые ин-
дикаторы (по-
казатели) му-
ниципальной 
программы

1) доля граждан Костомукшского городского округа, удовлетворенных качеством до-
школьного, общего и дополнительного образования детей, от общего числа опрошенных;
2) отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное обра-
зование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования;
2) доля детей, обучающихся по образовательным программам дошкольного образова-
ния, соответствующим федеральному государственному образовательному стандарту 
дошкольного образования, от общего числа детей, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного образования;
3) отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 пред-
мет) в 10 процентах общеобразовательных организаций Костомукшского городского 
округа с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу 
единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах общеобра-
зовательных организаций Костомукшского городского округа с худшими результатами 
единого государственного экзамена;
4) доля детей, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, 
в общей численности детей и молодежи от 5 до 18 лет;
5) доля обучающихся общеобразовательных организаций Костомукшского городского 
округа, перешедших на федеральные государственные образовательные стандарты на-
чального общего образования, основного общего образования, среднего общего обра-
зования, от общего числа обучающихся общеобразовательных организаций Костомукш-
ского городского округа;
6) охват детей организованным отдыхом в возрасте от 6,5 до 18 лет.

Этапы и сроки 
реализации му-
ниципальной 
программы

сроки реализации – 2015-2020 годы:
I этап – 2015 год;
II этап – 2016-2018 годы;
III этап – 2019-2020 годы
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и 7,343 км канализационных сетей. Износ ком-
мунальных систем в среднем составляет порядка 
70 %, потери ресурсов – 22%.

Следствием этого является низкое качество 
оказания коммунальных услуг, не соответствую-
щее требованиям потребителей. Причинами высо-
кого уровня износа являются недостаточное фи-
нансирование ремонтных работ и явное несоот-
ветствие фактического объема инвестиций в мо-
дернизацию и реконструкцию основных средств 
даже минимальным потребностям. Планово-пред-
упредительный ремонт сетей и оборудования си-
стем коммунальной инфраструктуры практически 
полностью уступил место аварийно-восстанови-
тельным работам. Это ведёт к лавинообразному 
накапливанию «недоремонта» и падению надёж-
ности коммунальных систем.

Учитывая вышеизложенное, в условиях ограни-
ченных финансовых средств перед муниципаль-
ным образованием стоит задача их оптимального 
использования с целью максимально возможного 
снижения количества проблемных участков на 
объектах коммунальной инфраструктуры.

Реализация программных мероприятий позво-
лит наладить работу по содержанию, бесперебой-
ному функционированию и модернизации систе-
мы коммунальной инфраструктуры города.

Реализация мероприятий Программы позво-
лит улучшить состояние, обеспечить нормальное 
функционирование и модернизацию объектов во-
доснабжения, водоотведения и теплоснабжения 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ».

Без реализации неотложных мер развитию си-
стем коммунальной инфраструктуры города нель-
зя добиться существенного повышения имеюще-
гося потенциала и обеспечить комфортное прожи-
вание населения в муниципальном образовании.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Подпрограмма «Обеспечение надежности, эф-
фективности и модернизации систем коммуналь-
ной инфраструктуры» (далее – подпрограмма) 
разработана в рамках реализации муниципальной 
программы Костомукшского городского округа 
«Жилищно-коммунальное хозяйство муниципаль-
ного образования «Костомукшский городской 
округ» до 2020 года.

Подпрограмма направлена на повышение эф-
фективности функционирования коммунальных 
систем жизнеобеспечения города Костомукша.

Эта подпрограмма положит начало внедрению 
системного подхода при решении задач повыше-
ния надежности инженерной инфраструктуры го-

родского округа. Заложит основу рыночных отно-
шений в такой многогранной и технически сложной 
отрасли, как жилищно-коммунальное хозяйство.

Целевая направленность настоящей подпро-
граммы определяется необходимостью решения 
задач по модернизации систем, морально уста-
ревшего и физически изношенного оборудования 
жилищно-коммунального хозяйства 

3. Целевые индикаторы, показатели подпро-
граммы

Степень достижения запланированных резуль-
татов и намеченной цели подпрограммы опреде-
ляется следующими целевыми индикаторами:

Снижение темпов износа объектов коммуналь-
ной инфраструктуры на 2,8 % к 2020 году

Задачи подпрограммы:
- Модернизация систем, морально устаревшего 

и физически изношенного оборудования жилищ-
но-коммунального хозяйства 

Показатели, характеризующие решение задачи 
подпрограммы:

- снижение доли удельного веса сетей водо-
снабжения, нуждающихся в замене – до 6,9 % к 
2020 году;

- снижение доли удельного веса сетей водоотве-
дения, нуждающихся в замене – до 6,8 % к 2020 году;

- снижение доли удельного веса сетей тепло-
снабжения, нуждающихся в замене – до 0,2 % к 
2020 году;

- снижение интегрального показателя аварий-
ности инженерных сетей:

- водоснабжение до 10 ед./100 км;
- водоотведение до 2 ед./100 км к 2020 году.
Целевые индикаторы, показатели подпрограм-

мы соответствуют ее цели и задаче.
Сведения о целевых индикаторах, показате-

лях подпрограммы представлены в Таблице № 1 
к муниципальной программе «Жилищно-комму-
нальное хозяйство муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» до 2020 года».

III. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы

Перечень мероприятий по подпрограмме, наи-
менование ответственного исполнителя, соис-
полнителя подпрограммы, сроки и ожидаемые 
результаты их реализации, последствия не реали-
зации подпрограммы, связь с показателями муни-
ципальной программы представлены в Таблице № 
2 к муниципальной программе.

Ответственный исполнитель подпрограммы – 
управление городского коммунального хозяйства 
и строительства администрации Костомукшского 
городского округа, соисполнители – Муниципаль-
ное казенное учреждение «Строительное жилищ-
ное агентство г.Костомукша».

Подпрограмма включает следующие мероприятия:
1. Модернизация оборудования и запорной ар-

матуры станции повторного использования воды.
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Приобретение и установка насосов. Замена насо-
сного оборудования на станции повторного исполь-
зования воды позволит: сократить количество ре-
монтов оборудования (установленное в настоящее 
время насосное оборудование работает с основания 
очистных сооружений, дата выпуска 1976 г.)

2. Приобретение оборудования для стыковой 
сварки п/э труб +GF+ OMICRON для МКП «Горво-
доканал».

Базовый комплект для стыковой сварки полиэ-
тиленовых труб 90 – 315 мм обеспечит их надёж-
ное соединение.

3. Замена чугунной трубы Ду 150 мм на ПЭ ул. 
Калевала, 5-ул. Ленинградская, 11 глубина зало-
жения 2,5 м (водоснабжение) 280 метра. 

Данное мероприятие позволит повысить на-
дежность водоснабжения, улучшит экологическую 
обстановку в городе. 

4. Замена чугунной трубы Ду 150 мм на ПЭ ул. 
Калевала, 2 глубина заложения 2,5 м (водоснаб-
жение) 76 метра. 

Данное мероприятие позволит повысить на-
дежность водоснабжения, улучшит экологическую 
обстановку в городе. 

5. Замена чугунной трубы Ду 150 мм на ПЭ ул. 
Мира, 15, 17, 19 глубина заложения 2,5 м (водо-
снабжение) 372 метра

Данное мероприятие позволит повысить на-
дежность водоснабжения, улучшит экологическую 
обстановку в городе. 

6. Замена коллектора железобетонная труба Ду 
800 мм перекресток ул. Надежды, 19 -колодец № 
55 глубина заложения 4 м (стоки), 196 метра

Данное мероприятие позволит повысить на-
дежность водоотведения, улучшит экологическую 
обстановку в городе. 

7. Замена коллектора железобетонная тру-
ба Ду800 мм перекресток ул. Антикайнена-ул. 
Советская-ул. Горняков-ул. Надежды, 19 глубина 
заложения 4 кв. м 14 метра

Данное мероприятие позволит повысить на-
дежность водоотведения, улучшит экологическую 
обстановку в городе. 

8. Капитальный ремонт сетей теплоснабжения. 
Данное мероприятие позволит повысить надеж-
ность теплоснабжения потребителей.

9. Замена изношенноготеплооборудования 
(компенсаторы, задвижки). Данное мероприятие 
позволит повысить надежность теплоснабжения 
потребителей.

IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, 
необходимых для реализации подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реали-
зацию подпрограммы составляет 18173,1 тыс. руб., 
в том числе: средства бюджета Костомукшского го-
родского округа 18173,1 тыс. руб., из них по годам:

2015 год – 1100,0 тыс. руб.;
2016 год – 3110,4 тыс. руб.;

2017 год – 3441,0 тыс. руб.;
2018 год – 4498,9 тыс. руб.;
2019 год – 4722,8 тыс. руб.;
2020 год – 1300,0 тыс. руб.
Расходы на реализацию подпрограммы приве-

дены в Таблице № 3 и № 4 с распределением по 
главным распорядителям средств бюджета Косто-
мукшского городского округа по годам реализа-
ции Программы.

V. Анализ рисков реализации под-
программы и описание мер управления 
рисками реализации подпрограммы

Выполнению поставленных задач могут мешать 
риски, сложившиеся под воздействием негатив-
ных факторов и имеющихся в обществе социаль-
но-экономических проблем:

финансово-экономические – недофинансиро-
вание мероприятий подпрограммы. Устранение 
(минимизация) финансово-экономических рисков 
возможно через:

обеспечение правильного расчета необходи-
мых объемов средств бюджета Костомукшского 
городского округа и привлечения внебюджетных 
источников;

социальные риски – неудовлетворенность на-
селения Костомукшского городского округа, про-
фессиональной общественности, политических 
партий, общественных объединений последствия-
ми при достижении целей и решении задач реали-
зации подпрограммы. 

организационные и управленческие риски – 
недостаточная проработка вопросов, решаемых в 
рамках подпрограммы, недостаточная подготовка 
управленческого потенциала, неадекватность си-
стемы мониторинга реализации подпрограммы, 
отставание от сроков реализации мероприятий. 

Устранение (минимизация) организационных и 
управленческих рисков возможно за счет органи-
зации единого координационного органа по реали-
зации подпрограммы и обеспечения постоянного 
и оперативного мониторинга реализации подпро-
граммы, а также за счет корректировки подпро-
граммы на основе анализа данных мониторинга. 

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Обеспече-

ние населения муниципального образования 
качественными жилищно-коммунальными 

услугами»

Ответственный 
и с п о л н и т е л ь 
подпрограммы 

Управление городского ком-
мунального хозяйства и строи-
тельства администрации Косто-
мукшского городского округа
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Подпрограм-
мы муници-
пальной про-
граммы

подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»;
подпрограмма 2 «Развитие общего образования»; 
подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное 
время»
подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы» 
Подпрограмма 6 «Охрана семьи и детства»

Цель муници-
пальной про-
граммы

обеспечение высокого качества и доступности образования, соответствующего расту-
щим потребностям гражданина, общества, требованиям социально ориентированного 
развития в условиях модернизации 

Задачи муни-
ципальной
программы

- развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечи-
вающих максимально равную доступность и качество услуг дошкольного, общего и до-
полнительного образования детей;
- модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего и допол-
нительного образования детей, направленная на достижение современного качества 
учебных результатов и результатов социализации.

Конечные ре-
зультаты му-
ниципальной
программы

1) рост удовлетворенности населения Костомукшского городского округа качеством об-
разовательных услуг;
2) выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольно-
го, общего и дополнительного образования; 
3) повышение эффективности использования бюджетных средств, обеспечение финан-
сово-хозяйственной самостоятельности образовательных организаций Костомукшского 
городского округа за счет реализации новых принципов финансирования (на основе 
муниципальных заданий);
4) сокращение очереди на зачисление детей в возрасте от 0 до 3 лет в дошкольные об-
разовательные организации Костомукшского городского округа;
5) создание условий обучения, соответствующих требованиям федеральных государ-
ственных образовательных стандартов; 
6) обеспечение доступа обучающихся к современным условиям обучения;
7) обеспечение возможности непрерывного профессионального развития педагогиче-
ских работников;
8) рост числа детей, получающих услуги дополнительного образования;
9) повышение качества и информационной безопасности государственной итоговой 
аттестации;
10) сформированная система мониторинга индивидуальных образовательных достиже-
ний обучающихся;
11) увеличение численности обучающихся по программам профессиональной и допро-
фессиональной подготовки;
12) 100% предоставление логопедической и психолого – медико – педагогической по-
мощи несовершеннолетним;
13) повышение уровня методической и педагогической деятельности;
14) обеспечение адресной поддержки на конкурсной основе одаренных детей, педаго-
гических работников;
15) увеличение количества педагогических работников, принимающих участие в му-
ниципальных педагогических конференциях, конкурсах педагогического мастерства, с 
целью обмена опытом, развитию творческого потенциала педагогических работников, 
их профессиональному самовыражению и самоутверждению;
16) улучшение качества жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
17) организация бухгалтерского учёта, экономического анализа и отчётности в учреж-
дениях образования, не имеющих самостоятельного баланса, на основе заключённых 
договоров.
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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского городского 

округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10 ноября 2014 г. № 1174
Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие образования на территории Косто-
мукшского городского округа на 2015-2020 годы».

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного Кодек-
са Российской Федерации, Положением о бюджетном 
процессе в муниципальном образовании «Косто-
мукшский городской округ», постановлениями адми-
нистрации Костомукшского городского округа: № 666 
от 17.06.2014 г. «Об утверждении Порядка разработ-
ки, реализации и оценки эффективности муниципаль-
ных программ муниципального образования «Косто-
мукшский городской округ», № 668 «Об утверждении 
Перечня муниципальных программ муниципального 
образования «Костомукшский городской округ», ру-
ководствуясь постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 20 июня 2014 года № 196-П «Об ут-
верждении государственной программы Республики 
Карелия «Развитие образования в Республике Каре-
лия», в целях повышения эффективности использова-
ния бюджетных ресурсов, повышения эффективности 
и качества услуг в сфере образования, администрация 
Костомукшского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Раз-

витие образования на территории 
Костомукшского городского округа на 2015-

2020 годы» (Приложение № 1 к постановлению).

2. Определить, что общее управление реали-
зацией муниципальной программы «Развитие об-
разования на территории Костомукшского город-
ского округа на 2015-2020 годы» осуществляет 
управление образования администрации Косто-
мукшского городского округа (Ланкина А.Н.). 

3. Определить непосредственными исполните-
лями мероприятий по реализации муниципальной 
программы «Развитие образования на территории 
Костомукшского городского округа на 2015-2020 
годы» муниципальные бюджетные образователь-
ные учреждения, муниципальное автономное обра-
зовательное учреждение дополнительного образо-
вания (повышения квалификации) «Центр разви-
тия образования» (Р.И. Бирюкова), муниципальное 
казенное учреждение «Централизованная бухгал-
терия учреждений образования» (Т.Н. Карху).

4. Руководителям муниципальных бюджетных 
образовательных учреждений совместно с управле-
нием образования администрации Костомукшского 
городского округа обеспечить выполнение меро-
приятий по реализации муниципальной программы 
«Развитие образования на территории Костомукш-
ского городского округа на 2015-2020 годы»

5. Настоящее постановление подлежит офици-
альному опубликованию.

6. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы адми-
нистрации Костомукшского городского округа по 
социальным вопросам Н.А. Матковскую

Глава администрации Костомукшского город-
ского округа А.Г. Лохно

 Утверждена постановлением администрации Костомукшского городского округа
от 10 ноября 2014 года № 1174 

Муниципальная программа 
«Развитие образования на территории Костомукшского городского округа на 2015-2020 годы

ПАСПОРТ
Муниципальной программы 

«Развитие образования на территории Костомукшского городского округа» на 2015-2020 годы 

Ответственный 
исполнитель 
муниципаль-
ной программы

Управление образования администрации Костомукшского городского округа

С о и с п о л н и -
тели муници-
пальной про-
граммы

Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения:
СОШ № 1, СОШ № 2, СОШ № 3, Гимназия, Лицей, Вокнаволокская средняя общеобразова-
тельная школа;
Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения: детские сады 
«Сказка», «Кораблик», «Золотой ключик», «Ауринко», «Гномик», «Березка», «Солнышко»;
Муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образова-
ния детей: ДЮСШ № 1, ДЮСШ № 2, ЦВР;
Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образова-
ния (повышения квалификации) «ЦРО»;
Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений об-
разования»;
МКОУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» г. 
Костомукша
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Соисполнители 
подпрограммы 

Муниципальное казенное уч-
реждение «Строительное жи-
лищное агентство г. Костомук-
ша»
Муниципальное казенное уч-
реждение «Комитет по управ-
лению муниципальной соб-
ственностью»

Цель подпро-
граммы 

Повышение качества и надеж-
ности предоставления жилищ-
но-коммунальных услуг насе-
лению

Задачи подпро-
граммы 

- Улучшение технического со-
стояния многоквартирных до-
мов, качества предоставления 
жилищно-коммунальных услуг

Показатели ре-
зультатов
подпрограммы 

Обеспечение значений достига-
емых целевых индикаторов:
- Количество замененных и 
модернизированных лифтов 
в многоквартирных домах – 6 
лифтов к 2020 году;
- Количество замененных и ре-
конструированных тепловых 
пунктов в многоквартирных до-
мах – 6 ТП к 2020 году;
- Возмещение управляющим 
организациям, ТСЖ за прове-
денный капитальный ремонт 
общего имущества дома в части 
муниципальных жилых и нежи-
лых помещений;
- Оплата минимального размера 
взноса на капитальный ремонт 
общего имущества в многоквар-
тирных домах, в части муници-
пальных помещений

Этапы и сроки 
реализации под-
программы 

Сроки реализации подпрограм-
мы – 2015-2020 годы, этапы не 
выделяются

Ф и н а н с о в о е 
о б е с п е ч е н и е 
подпрограммы 

Общий объем бюджетных ассиг-
нований на реализацию под-
программы составляет 25366,0 
тыс. руб., в том числе: средства 
бюджета Костомукшского го-
родского округа 25366,0 тыс. 
руб., из них по годам:
2015 год – 1900,0 тыс. руб.;
2016 год – 4693,2 тыс. руб.;
2017 год – 4693,2 тыс. руб.;
2018 год – 4693,2 тыс. руб.;
2019 год – 4693,2 тыс. руб.;
2020 год – 4693,2 тыс. руб.

I. Характеристика сферы реализации подпро-
граммы, описание основных проблем в указанной 
сфере и прогноз ее развития.

Обеспечение высокого уровня жилищно-ком-

мунального обслуживания граждан – один из при-
оритетов государственной политики в Российской 
Федерации, а наличие возможности улучшения 
жилищных условий является важнейшим пока-
зателем повышения благосостояния населения, 
предпосылкой социальной и экономической ста-
бильности государства.

Действующим жилищным законодательством 
Российской Федерации на собственников по-
мещений в многоквартирных домах возложена 
обязанность по несению бремени расходов на 
содержание общего имущества соразмерно своим 
долям в праве общей собственности на это иму-
щество путем внесения платы за содержание и ре-
монт (включая капитальный) общего имущества в 
многоквартирном доме.

Правительством Республики Карелия приняты 
ряд нормативно-правовых актов, регламентиру-
ющих деятельность регионального оператора Ре-
спублики Карелия – Фонда капитального ремонта 
Республики Карелия. Основной целью деятельно-
сти фонда обеспечение проведения капитального 
ремонта общего имущества в многоквартирных 
домах, расположенных на территории Республи-
ки Карелия, собственники помещений в которых 
формируют фонд капитального ремонта на счете 
фонда. Капитальный ремонт многоквартирных до-
мов с 2015 года будет проводиться в соответствии 
с региональной программой капитального ремонта.

Одним из них, а именно Постановлением Прави-
тельства Республики Карелия от 07 апреля 2014 года 
№ 94-П установлен минимальный размер взноса на 
капитальный ремонт общего имущества в многоквар-
тирном доме на 2014 год – 6,30 руб. на один квадрат-
ный метр общей площади помещения в месяц.

Обязанность по уплате взносов на капитальный 
ремонт возникает у собственников помещений в 
многоквартирном доме по истечении восьми кален-
дарных месяцев, если более ранний срок не уста-
новлен законом субъекта Российской Федерации, 
начиная с месяца, следующего за месяцем, в кото-
ром была официально опубликована утвержденная 
региональная программа капитального ремонта, в 
которую включен этот многоквартирный дом.

Учитывая, что в многоквартирных домах города 
Костомукши имеются муниципальные квартиры 
и нежилые помещения, общей площадью 23719,5 
кв. м, в бюджете муниципального образования 
«Костомукшский городской округ», начиная с 
2015 года необходимо предусмотреть средства на 
оплату вышеуказанных взносов. 

Также Постановлением администрации Косто-
мукшского городского округа от 14 апреля 2014 
года № 377 «Об утверждении Порядка финанси-
рования расходов на капитальный ремонт общего 
имущества в многоквартирных домах в доле муни-
ципальных жилых и нежилых помещений Косто-
мукшского городского округа» определен порядок 
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софинансирования управляющим организациям, 
ТСЖ или иным специализированным потребитель-
ским кооперативам за проведенный капитальный 
ремонт общего имущества дома, в части муници-
пальных жилых и нежилых помещений.

Субсидия направляется на проведение следую-
щих видов работ по капитальному ремонту:

а) тепловых пунктов;
б) внутридомовых инженерных систем элек-

тро-, тепло-, водоснабжения, водоотведения;
в) ремонт или замена лифтового оборудования, 

признанного непригодным для эксплуатации, при 
необходимости ремонт лифтовых шахт;

г) крыш, в том числе переустройство невентили-
руемой крыши на вентилируемую крышу, устрой-
ство выходов на кровлю;

д) подвальных помещений, относящихся к об-
щему имуществу в многоквартирных домах;

е) утепление и ремонт фасадов;
ж)подвальных помещений, относящихся к об-

щему имуществу в многоквартирном доме;
з)установку коллективных (общедомовых) при-

боров учета потребления ресурсов, необходимых 
для предоставления коммунальных услуг, и узлов 
управления и регулирования потребления этих 
ресурсов (тепловой энергии, горячей и холодной 
воды, электрической энергии);

и) фундамента многоквартирного дома.
Согласно поданным, управляющей организаци-

ей МУП «ЦМР», заявкам на предоставление финан-
сирования за период с 2012 года по 2014 год были 
проведены и оплачены в доле муниципальных 
жилых и нежилых помещений Костомукшского 
городского округа, следующие ремонтные работы:

- Установка узла учета тепловой энергии (ул. 
Первомайская, д. 8,14, ул. Интернациональная, д. 
13,10, 1, ул. Ленина, д. 10, 8).

- Установка узла учета тепловой энергии в ЦТП, 
обслуживающий два многоквартирных дома № 18 
по ул. Мира и д. № 1 по ул. Пионерская (ул. Перво-
майская, д. 8)

- Установка теплообменника ГВС, системы авт. 
регулирования ГВС, циркуляционного насоса ГВС 
(ул. Парковая, д. 3)

- Замена теплообменника (ул. Калевала д.23, 
ул. Парковая д. 3)

- Реконструкция теплового пункта (ул. Калева-
ла, д. 19)

- Ремонт системы водоснабжения (ул. Калевала, д. 1)
- Замена трубопроводов водоснабжения (ул. 

Калевала, д. 12, 5)
- Ремонт систем холодного и горячего водо-

снабжения (подвальная часть, технический этаж) 
(ул. Ленина, д. 14А)

- Ремонт систем холодного и горячего водо-
снабжения (подвальная часть, технический этаж, 
циркуляция) с установкой водомерного узла (ул. 
Калевала, д. 23)

- Ремонт стояков (ул. Калевала, д. 23)
Общая сумма возмещения за вышеуказанный 

период составила 1130,5 тыс. руб.
С каждым годом обостряется проблема безо-

пасной эксплуатации лифтов. Действующее зако-
нодательство, в том числе Технический регламент 
о безопасности лифтов, утвержденный Прави-
тельством Российской Федерации в соответствии 
с Федеральным законом от 27.12.2002 г. № 184-ФЗ 
«О техническом регулировании», исходит из прин-
ципа недопущения эксплуатации лифтов, отрабо-
тавших нормативный срок службы.

В жилищном фонде города Костомукша насчи-
тывается 42 лифта. Анализ технического состояния 
лифтового оборудования в многоквартирных до-
мах показал, что 47% лифтов нуждаются в замене, а 
именно лифты установленные по адресам ул. Лени-
на, д. 1, 3, 5, ул. Антикайнена, д.19, ул. Карельская, 
д. 1, 3, 7, ул. Первооткрывателей, д. 4,6, ул. Совет-
ская, д. 9, 11, ул. Героев, д. 4, ул. Первомайская, д. 
10, 8, 6, ул. Калевала, д. 27 отработали норматив-
ный срок службы. Часть лифтов не соответствует 
требованиям безопасности, ресурсосбережения, 
пожарозащищенности, не обеспечивает доступ-
ность пользования для маломобильных групп граж-
дан, нуждается в модернизации или замене.

Лифт – предмет повседневного пользования, 
неотъемлемая часть современного быта, инстру-
мент, обеспечивающий комфортность проживания 
граждан. В связи с высокой стоимостью замены и 
модернизации лифтов необходимо предусмотреть 
меры муниципальной поддержки по данному на-
правлению.

В связи с высокой стоимостью капитального 
ремонта многоквартирных домов, в целях оказа-
ния финансовой поддержки собственникам по-
мещений в многоквартирных домах, улучшения 
технического состояния многоквартирных домов 
и продления срока их эксплуатации, повышения 
качества жилья и коммунальных услуг, создания 
безопасных и благоприятных условий прожива-
ния граждан, снижения затрат на содержание и 
эксплуатацию жилищного фонда на территории 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» необходима реализация меро-
приятий, направленных на проведение капиталь-
ного ремонта многоквартирных домов.

II. Приоритеты государственной политики в 
сфере реализации подпрограммы, цели, задачи 
и показатели (индикаторы) достижения целей и 
решения задач, описание основных ожидаемых 
конечных результатов подпрограммы, сроков и 
контрольных этапов реализации подпрограммы

Подпрограмма «Обеспечение населения муни-
ципального образования качественными жилищ-
но-коммунальными услугами» (далее – подпро-
грамма) разработана в рамках реализации му-
ниципальной программы Костомукшского город-
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ского округа «Жилищно-коммунальное хозяйство 
муниципального образования «Костомукшский 
городской округ» до 2020 года.

Подпрограмма направлена на повышение каче-
ства и надежности предоставления жилищно-ком-
мунальных услуг населению города Костомукша.

3. Целевые индикаторы, показатели подпро-
граммы.

Степень достижения запланированных резуль-
татов и намеченной цели подпрограммы опреде-
ляется следующими целевыми индикаторами:

Показатель Степень удовлетворенности населе-
ния качеством предоставляемых услуг в сфере ЖКХ 
(Социологические исследования по районам, окру-
гам Республики Карелия проводятся ежегодно по 
заказу Министерства по вопросам нац. политики, 
связям с общественными и религиозными объеди-
нениями и средствами массовой информации РК)

к 2020 году достигнет 55 (Доля респондентов, 
давших удовлетворительную оценку)

 Задачи подпрограммы:
- Улучшение технического состояния много-

квартирных домов, качества предоставления жи-
лищно-коммунальных услуг

Показатели, характеризующие решение задачи 
подпрограммы:

- Количество замененных и модернизирован-
ных лифтов в многоквартирных домах – 6 шт. к 
2020 году

- Количество замененных и реконструирован-
ных тепловых пунктов в многоквартирных домах 
– 6 ТП к 2020 году;

- Возмещение управляющим организациям, ТСЖ 
за проведенный капитальный ремонт общего иму-
щества дома в части муниципальных жилых и не-
жилых помещений;

- Оплата минимального размера взноса на капи-
тальный ремонт общего имущества в многоквар-
тирных домах, в части муниципальных помещений

Целевые индикаторы, показатели подпрограм-
мы соответствуют ее цели и задаче.

Сведения о целевых индикаторах, показате-
лях подпрограммы представлены в Таблице № 1 
к муниципальной программе «Жилищно-комму-
нальное хозяйство муниципального образования 
«Костомукшский городской округ» до 2020 года»

III. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы

Перечень мероприятий по подпрограмме, наи-
менование ответственного исполнителя, соиспол-
нителя подпрограммы, сроки и ожидаемые резуль-
таты их реализации, последствия не реализации 
подпрограммы, связь с показателями муниципаль-
ной программы представлены в Приложении № 2 
к муниципальной программе.

Ответственный исполнитель подпрограммы – 
управление городского коммунального хозяйства 
и строительства администрации Костомукшского 

городского округа, соисполнители – Муниципаль-
ное казенное учреждение «Строительное жилищ-
ное агентство г. Костомукша».

Подпрограмма включает следующие мероприятия:
10. Замена и модернизация лифтов, отработав-

ших срок службы. Указанное мероприятие осу-
ществляется с целью повышения уровня безопас-
ности граждан при пользовании лифтами.

11. Замена и реконструкция тепловых пунктов 
многоквартирных домов. Данное мероприятие 
осуществляется с целью улучшения технического 
состояния многоквартирных домов.

12. Возмещения затрат за проведенный капи-
тальный ремонт общего имущества дома в части 
муниципальных жилых и нежилых помещений. 
Данное мероприятие предусмотрено в рамках 
принятого Постановления администрации Косто-
мукшского городского округа от 14 апреля 2014 
года № 377 «Об утверждении Порядка финанси-
рования расходов на капитальный ремонт общего 
имущества в многоквартирных домах в доле муни-
ципальных жилых и нежилых помещений Косто-
мукшского городского округа».

13. Оплата минимального размера взноса на ка-
питальный ремонт общего имущества в многоквар-
тирных домах (Фонд капитального ремонта РК). Дан-
ное мероприятие предусмотрено в рамках принятого 
Постановления Правительства Республики Карелия 
от 7 апреля 2014 года № 94-П «Об установлении ми-
нимального размера взноса на капитальный ремонт 
общего имущества в многоквартирном доме».

IV. Обоснование объема финансовых ресурсов, 
необходимых для реализации подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реали-
зацию подпрограммы составляет 25366,0 тыс. руб., 
в том числе: средства бюджета Костомукшского го-
родского округа 25366,0 тыс. руб., из них по годам:

2015 год – 1900,0 тыс. руб.;
2016 год – 4693,2 тыс. руб.;
2017 год – 4693,2 тыс. руб.;
2018 год – 4693,2 тыс. руб.;
2019 год – 4693,2 тыс. руб.;
2020 год – 4693,2 тыс. руб.
Расходы на реализацию подпрограммы приве-

дены в Приложении № 3 и № 4 с распределением 
по главным распорядителям средств бюджета Ко-
стомукшского городского округа по годам реали-
зации Программы.

V. Анализ рисков реализации под-
программы и описание мер управления 
рисками реализации подпрограммы

Выполнению поставленных задач могут мешать 
риски, сложившиеся под воздействием негатив-
ных факторов и имеющихся в обществе социаль-
но-экономических проблем:

финансово-экономические – недофинансиро-
вание мероприятий подпрограммы. Устранение 
(минимизация) финансово-экономических рисков 
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возможно через:
обеспечение правильного расчета необходи-

мых объемов средств бюджета Костомукшского 
городского округа и привлечения внебюджетных 
источников;

социальные риски – неудовлетворенность на-
селения Костомукшского городского округа, про-
фессиональной общественности, политических 
партий, общественных объединений последствия-
ми при достижении целей и решении задач реали-
зации подпрограммы. 

организационные и управленческие риски – 

недостаточная проработка вопросов, решаемых в 
рамках подпрограммы, недостаточная подготовка 
управленческого потенциала, неадекватность си-
стемы мониторинга реализации подпрограммы, 
отставание от сроков реализации мероприятий. 

Устранение (минимизация) организационных и 
управленческих рисков возможно за счет органи-
зации единого координационного органа по реали-
зации подпрограммы и обеспечения постоянного 
и оперативного мониторинга реализации подпро-
граммы, а также за счет корректировки подпро-
граммы на основе анализа данных мониторинга. 

РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского

городского округа
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 10 ноября 2014 г. № 1172
Об утверждении муниципальной программы 

«Социальная поддержка граждан муниципального 
образования «Костомукшский городской округ» 
до 2020 года муниципального образования «Ко-
стомукшский городской округ».

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного 
Кодекса Российской Федерации, Положением о 
бюджетном процессе в муниципальном образова-
нии «Костомукшский городской округ» и в целях 
повышения эффективности использования бюд-
жетных ресурсов, администрация Костомукшского 
городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Соци-

альная поддержка граждан муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ» до 
2020 года муниципального образования «Косто-
мукшский городской округ» (Приложение № 1).

2. Финансирование расходов на реализацию 
программы осуществлять в пределах бюджетных 
назначений.

3. Настоящее постановление подлежит офици-
альному опубликованию.

4. Контроль за исполнением постановления 
возложить на начальника управления культуры, 
здравоохранения, спорта, молодежной и соци-
альной политики администрации Костомукшского 
городского округа Л.А. Шастину.

Глава администрации Костомукшского 
городского округа А.Г. Лохно

Приложение № 1 к постановлению главы администрации КГО
от 10 ноября 2014 года № 1172

ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Социальная поддержка граждан муниципального образования «Костомукшский городской округ» 
до 2020 года муниципального образования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель муниципальной программы

Управление культуры, здравоохранения, спорта, молодежной и социальной политики администрации 
Костомукшского городского округа

Соисполнители муниципальной программы

- МБУ «ЦСО»
- МБУ «Центр «Надежда»
- МБУ «РЦДиП»
- Управление образования администрации Костомукшского городского округа

Подпрограммы муниципальной программы

- подпрограмма «Социальная реабилитация детей-инвалидов»,«Социальная помощь семье и детям «Пла-
нета «СЕМЬЯ» и «Социальное обслуживание населения»
- подпрограмма «Социальная защита населения» 
- подпрограмма «Костомукша – город здоровья»

Цели муниципальной программы

1. социальная помощь отдельным категориям граждан на территории муниципального образования 
«Костомукшский городской округ».

Задачи муниципальной программы 
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1. Улучшение положения граждан пожилого возраста, граждан, попавших в трудную жизненную ситуа-
цию, многодетных семей, инвалидов, детей-инвалидов, лиц без определенного места жительства;
2. оказание социальных услуг гражданам пожилого возраста, инвалидам и отдельным категориям граж-
дан, попавших в трудную жизненную ситуацию и нуждающимся в социальной поддержке;
3. укрепление здоровья и повышение качества жизни для всех категорий жителей города Костомукша, 
профилактика немедицинского потребления наркотиков, профилактика инфекционных заболеваний 
среди населения города и повышение доступности проезда к месту лечения для социально незащищен-
ных слоев населения.

Конечные результаты муниципальной программы

Общественно значимым результатом реализации данной программы является улучшение качества жиз-
ни отдельных категорий населения, расширение масштабов адресной социальной поддержки, оказы-
ваемой населению, создание предпосылок увеличения рождаемости, особенно многодетности, обеспе-
чение минимальных потребностей малоимущих граждан посредством создания эффективной системы 
социального обслуживания населения и оказания гражданам мер социальной поддержки.
По прогнозным оценкам реализация муниципальной программы в силу социального характера позволит 
повысить уровень социальной защищенности населения Костомукшского городского округа, обеспечивая 
как принятие своевременных мер по предотвращению кризисных явлений, так и снижение их негатив-
ных последствий для граждан, сохранение стабильности социального самочувствия граждан. Повышение 
уровня социальной защищенности, свидетельствующее об удовлетворении потребностей граждан, обра-
тившихся в учреждения социальной защиты населения, улучшит социальную обстановку в обществе.

Целевые индикаторы муниципальной программы

Доля населения с доходами ниже величины прожиточного минимума в общей численности населения 
Костомукшского городского округа.
Своевременное предупреждение семейного неблагополучия.
Формирование стремления к здоровому образу жизни.
Уменьшение количества детей с асоциальным, саморазрушающим и девиантным поведением.
Доля граждан, получивших социальные услуги в учреждениях социального обслуживания населения, в 
общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждения социального об-
служивания населения.

Этапы и сроки реализации муниципальной программы

Муниципальная программа социальной поддержки граждан муниципального образования «Костомукш-
ский городской округ» реализуется в 2015-2020 годах

Финансовое обеспечение муниципальной программы с указанием источников

Средства республиканского бюджета
Средства местного бюджета
Средстваот предпринимательской деятельности

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Социальная реабилитация детей-инвалидов»,«Социальная по-

мощь семье и детям «Планета «СЕМЬЯ» и «Социальное обслуживание населения»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Социальная поддержка граждан муниципального образования «Костомукшский городской округ» 
до 2020 года 

Ответственный исполнитель муниципальной программы 

Управление культуры, здравоохранения, спорта, молодежной и социальной политики администрации 
Костомукшского городского округа

Соисполнители муниципальной программы
МБУ «РЦДиП», МБУ «Центр «Надежда», МБУ «ЦСО»

Цели подпрограммы

1. Улучшение положения граждан пожилого возраста, граждан, попавших в трудную жизненную ситуа-
цию, многодетных семей, инвалидов, детей-инвалидов, лиц без определенного места жительства.

Задачи подпрограммы
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1. Оказание социальных услуг детям и подросткам с ограниченными возможностями в возрасте до 18 лет 
и семьям, в которых эти дети воспитываются, а также инвалидам (старше 18 лет) с отклонениями в ум-
ственном и физическом развитии, на основе действующего законодательства и муниципального задания.
2. Оказание социальной помощи и поддержки семьям и несовершеннолетним по преодолению трудной 
жизненной ситуации, предотвращение детской безнадзорности, а также содействие стабильности семьи 
как важнейшего социального института
3. Оказание социального обслуживания граждан пожилого возраста, инвалидов, отдельных категорий 
граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и нуждающихся в социальной поддержке, путем 
оказания своевременной и квалифицированной помощи в реализации их прав и законных интересов, а 
также в содействии улучшения их социального и материального положения.

Показатели результатов подпрограммы 

1. Количество детей и членов семей, в которых они воспитываются, которым оказаны социальные услуги.
2. Количество мероприятий и финансовых средств, направленных на укрепление материально-техниче-
ского оснащения центра и создания безопасной безбарьерной среды.
3. Своевременное предупреждение семейного неблагополучия (еще не возникших проблем, но имею-
щих реальные возможности их возникновения, предотвращение возникновения негативных тенденций, 
социальных отклонений в поведении несовершеннолетних и членов их семей).
4. Количество граждан пожилого возраста, инвалидов, отдельных категорий граждан, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, получивших социальные услуги

Этапы и сроки реализации подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах.

Финансовое обеспечение подпрограммы 

Средства республиканского бюджета
Средства местного бюджета 
Средстваот предпринимательской деятельности

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Социальная защита населения»

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Социальная поддержка граждан муниципального образования «Костомукшский городской округ» 

до 2020 года

Ответственный исполнитель муниципальной программы 

Управление культуры, здравоохранения, спорта, молодежной и социальной политики администрации 
Костомукшского городского округа

Соисполнители муниципальной программы
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания населения»
(далее – МБУ «ЦСО»)

Цели подпрограммы

1. Оказание социальных услуг гражданам пожилого возраста, инвалидам и отдельным категориям граж-
дан, попавших в трудную жизненную ситуацию и нуждающимся в социальной поддержке.

Задачи подпрограммы

1. Выявление совместно с государственными, муниципальными органами (здравоохранения, образова-
ния, миграционной службой и др.) религиозными организациями и объединениями граждан, нуждаю-
щихся в социальном обслуживании и социальной защите, а также учет таких граждан;
2. Определение конкретных форм помощи, периодичности (постоянно, временно, на разовой основе) 
ее представления гражданам, нуждающихся в социальном обслуживании и социальной защите, исходя 
из их состояния здоровья и возможности самообслуживания, предоставление отдельным категориям 
граждан дополнительных мер социальной поддержки и помощи.

Показатели результатов подпрограммы 

1. Выполнение государственных стандартов социального обслуживания. 
2. 100% выполнение муниципального задания по количеству обслуживаемых граждан и кол-ву предо-
ставленных услуг
3 100% обеспечение выплат отдельным категориям граждан.

Этапы и сроки реализации подпрограммы 
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Муниципальная подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах.

Финансовое обеспечение подпрограммы 

Средства республиканского бюджета
Средства местного бюджета

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Костомукша-город здоровья»

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Социальная поддержка граждан муниципального образования «Костомукшский городской округ» 

до 2020 года 

Ответственный исполнитель подпрограммы 

Управление культуры, здравоохранения, спорта, молодежной и социальной политики администрации 
муниципального образования «Костомукшский городской округ»

Соисполнители подпрограммы 

 МБУ «ЦСО», МБУ «КМЦ», МБУ «ЦРДиП» ГБУЗ РК «Костомукшская городская больница»

Цели подпрограммы 

1. Укрепление здоровья и повышение качества жизни для всех категорий жителей города Костомукша, 
профилактика немедицинского потребления наркотиков, профилактика инфекционных заболеваний 
среди населения города и повышение доступности проезда к месту лечения для социально незащищен-
ных слоев населения.

Задачи подпрограммы

1. профилактика массового распространения инфекционных заболеваний, обеспечить возможность 
лечения в учреждениях здравоохранения за пределами г. Костомукша для социально-незащищенных 
жителей города, обеспечить оздоровление дошкольников;
2. обеспечить формирование городской среды, благоприятствующей физической активности и разви-
тию социальных связей, обеспечить снижение влияние факторов риска на возникновение заболеваний 
сердечно – сосудистой системы.

Показатели результатов подпрограммы 

1. Снижение летальности при инфарктах и инсультах
2. Количество дошкольников города, охваченных мероприятиями Подпрограммы
3. Количество жителей города, охваченных мероприятиями Подпрограммы
4. Отсутствие случаев инвалидизации и смерти при клещевом энцефалите, бешенстве
5. Проведение не менее 295 тестов на употребление наркотиков
6. Обеспечение социально-незащищенных жителей г. Костомукша компенсацией проезда к месту ле-
чения

Этапы и сроки реализации подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма реализуется в 2015-2020 годах.

Финансовое обеспечение подпрограммы 

Средства местного бюджета
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в

 
в

 
сф

е
р

е
 п

р
о

ф
и

л
а
к
ти

к
и

 э
к
ст

р
е

м
и

зм
а

П
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 
р

я
д

а
 

м
е

р
о

п
р

и
я

ти
й

 
н

а
 

те
р

р
и

то
р

и
и

 
К

ГО
, 

сп
о

со
б

ст
в

у
ю

щ
и

х
 

о
зн

а
к
о

м
л

е
н

и
ю

 
м

и
гр

а
н

то
в

 
с 

к
у
л

ьт
у
-

р
о

й
, 

о
б

ы
ч

а
я

м
и

, 
н

о
р

м
а
м

и
 п

о
в

е
д

е
н

и
я

 в
 

ст
р

а
н

е
 п

р
е

б
ы

в
а
н

и
я

; 
п

о
в

ы
ш

е
н

и
е

 п
р

о
-

ф
е

сс
и

о
н

а
л

ьн
о

й
 

и
 

со
ц

и
а
л

ьн
о

й
 

к
о

м
-

п
е

те
н

тн
о

ст
и

 
сп

е
ц

и
а
л

и
ст

о
в

 
в

 
сф

е
р

е
 

н
а
ц

и
о

н
а
л

ьн
о

-к
у
л

ьт
у
р

н
о

го
, 

д
у
х
о

в
н

о
-

н
р

а
в

ст
в

е
н

н
о

го
 

р
а
зв

и
ти

я
, 

п
р

о
ф

и
л

а
к
-

ти
к
и

 э
к
ст

р
е

м
и

зм
а
.

Н
е

у
д

о
в

л
е

тв
о

р
и

те
л

ьн
ы

й
 р

е
-

зу
л

ьт
а
т 

п
р

о
в

е
д

е
н

и
я

 р
а
б

о
ты

 
с 

м
и

гр
а
н

та
м

и
 и

 н
а
се

л
е

н
и

е
м

 
К

о
ст

о
м

у
к
ш

ск
о

го
 

го
р

о
д

ск
о

-
го

 о
к
р

у
га

. 



ÑÁÎÐÍÈÊ
ìóíèöèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ
Êîñòìóêøñêîãî ãîðîäñêîãî îêðóãà126126 5 ДЕКАБРЯ 2014 ГОДА

П
о

д
п

р
о

гр
а
м

м
а
 5

. 
«

П
р

о
ф

и
л

а
к
ти

к
а
 п

р
а
в

о
н

а
р

у
ш

е
н

и
й

 и
 п

р
е

ст
у
п

л
е

н
и

й
, п

р
о

ф
и

л
а
к
ти

к
а
 э

к
ст

р
е

м
и

зм
а
 н

а
 т

е
р

р
и

то
р

и
и

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

ск
о

го
 г

о
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

»

Ц
е

л
ь 

1
.С

н
и

ж
е

н
и

е
 

у
р

о
в

н
я

 
п

р
е

ст
у
п

н
о

ст
и

 
и

 
п

р
а
в

о
н

а
р

у
ш

е
н

и
й

, 
о

б
е

сп
е

ч
е

н
и

е
 

б
е

зо
п

а
с-

н
о

ст
и

 
гр

а
ж

д
а
н

, 
п

р
и

н
я

ти
е

 
м

е
р

 
п

о
 

п
р

о
ф

и
-

л
а
к
ти

к
е

 
э
к
ст

р
е

м
и

зм
а
 

и
 

п
р

е
д

у
п

р
е

ж
д

е
н

и
ю

 
э
к
ст

р
е

м
и

ст
ск

и
х
 п

р
о

я
в

л
е

н
и

й
 н

а
 т

е
р

р
и

то
р

и
и

 
К

о
ст

о
м

у
к
ш

ск
о

го
 г

о
р

о
д

ск
о

го
 о

к
р

у
га

.

Ц
е

л
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2
. 

О
б

е
сп

е
ч

е
н

и
е

 в
за

и
м

о
д

е
й

ст
в

и
я

 и
 с

о
-

гл
а
со

в
а
н

н
о

ст
и

 
д

е
й

ст
в

и
й

 
те

р
р

и
то

р
и

а
л

ьн
ы

х
 

о
р

га
н

о
в

 
го

су
д

а
р

ст
в

е
н

н
о

й
 

и
сп

о
л

н
и

те
л

ьн
о

й
 

в
л

а
ст

и
, 

о
р

га
н

о
в

 м
е

ст
н

о
го

 с
а
м

о
у
п

р
а
в

л
е

н
и

я
, 

м
у
н

и
ц

и
п

а
л

ьн
ы

х
 

п
р

е
д

п
р

и
я

ти
й

 
и

 
у
ч

р
е

ж
д

е
-

н
и

й
, 

о
б

щ
е

ст
в

е
н

н
ы

х
 

о
б

ъ
е

д
и

н
е

н
и

й
 

и
 

и
н

ы
х
 

о
р

га
н

и
за

ц
и

й
 

в
 

р
е

ш
е

н
и

и
 

в
о

п
р

о
со

в
 

п
р

е
д

у
-

п
р

е
ж

д
е

н
и

я
 п

р
а
в

о
н

а
р

у
ш

е
н

и
й

 н
а
 т

е
р

р
и

то
р

и
и

 
го

р
о

д
а
, о

б
е

сп
е

ч
е

н
и

е
 б

е
зо

п
а
сн

о
ст

и
 г

р
а
ж

д
а
н

З
а
д

а
ч

а
 1

. 
З
а
щ

и
та

 ж
и

зн
и

 и
 з

д
о

р
о

в
ья

 г
р

а
ж

-
д

а
н

, и
х
 п

р
а
в

 и
 с

в
о

б
о

д

П
р

о
в

е
д

е
н

и
е

 к
о

м
п

л
е

к
са

 м
е

р
о

п
р

и
я

ти
й

, 
н

а
п

р
а
в

л
е

н
н

ы
х
 

н
а
 

п
о

д
д

е
р

ж
а
н

и
е

 
э
ф

-
ф

е
к
ти

в
н

о
й

 м
е

ж
в

е
д

о
м

ст
в

е
н

н
о

й
 с

и
ст

е
-

м
ы

 п
р

о
ф

и
л

а
к
ти

к
и

 п
р

а
в

о
н

а
р

у
ш

е
н

и
й

 и
 

п
р

е
ст

у
п

л
е

н
и

й
 в

 г
о

р
о

д
е

.

Н
и

зк
и

й
 

у
р

о
в

е
н

ь 
о

р
га

н
и

-
за

ц
и

и
 

м
е

р
о

п
р

и
я

ти
й

 
м

о
ж

е
т 

н
а
р

у
ш

и
ть

 
р

а
б

о
ту

 
э
ф

ф
е

к
-

ти
в

н
о

го
 м

е
ж

в
е

д
о

м
ст

в
е

н
н

о
-

го
 в

за
и

м
о

д
е

й
ст

в
и

я
.

1
.2

. 
О

тч
ё

ты
 п

е
р

е
д

 ж
и

те
л

я
м

и
 г

о
р

о
д

а
 у

ч
а
ст

-
к
о

в
ы

х
 

у
п

о
л

н
о

м
о

ч
е

н
н

ы
х
 

М
О

 
М

В
Д

 
Р

о
сс

и
и

 
«

К
о

ст
о

м
у
к
ш

ск
и

й
»

 о
 с

о
ст

о
я

н
и

и
 п

р
а
в

о
п

о
р

я
д

-
к
а
 н

а
 о

б
сл

у
ж

и
в

а
е

м
ы

х
 у

ч
а
ст

к
а
х
 и

 р
е

зу
л

ьт
а
-

та
х
 р

а
б

о
ты

М
О

 
М

В
Д

 
Р

о
сс

и
и

 
«

К
о

ст
о

м
у
к
ш

ск
и

й
»

2
0

1
5

2
0

2
0

1

1
.3

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 в

ы
е

зд
н

ы
х
 п

р
и

е
м

о
в

 г
р

а
ж

-
д

а
н

 в
 д

.В
о

к
н

а
в

о
л

о
к
 М

О
 М

В
Д

 Р
о

сс
и

и
 «

К
о

ст
о

-
м

у
к
ш

ск
и

й
»

 и
 о

р
га

н
о

в
 м

е
ст

н
о

го
 с

а
м

о
у
п

р
а
в

-
л

е
н

и
я

 г
.К

о
ст

о
м

у
к
ш

и

М
О

 
М

В
Д

 
Р

о
сс

и
и

 
«

К
о

с
то

м
у

к
ш

с
к

и
й

, 
о

р
га

н
ы

 
м

е
ст

н
о

го
 

са
м

о
у
п

р
а
в

л
е

н
и

я

2
0

1
5

2
0

2
0

1

1
.4

. 
О

су
щ

е
ст

в
л

е
н

и
е

 к
о

м
п

л
е

к
са

 м
е

р
 п

о
 п

р
о

-
ти

в
о

д
е

й
ст

в
и

ю
 н

е
л

е
га

л
ьн

о
й

 м
и

гр
а
ц

и
и

, 
тр

у
-

д
о

в
о

й
 д

е
я

те
л

ьн
о

ст
и

, 
в

 т
о

м
 ч

и
сл

е
 п

р
о

в
е

р
к
а
 

за
к
о

н
н

о
ст

и
 

п
р

е
б

ы
в

а
н

и
я

 
н

а
 

те
р

р
и

то
р

и
и

 
г.

 
К

о
ст

о
м

у
к
ш

а
 и

н
о

ст
р

а
н

н
ы

х
 г

р
а
ж

д
а
н

О
У

Ф
М

С
 Р

Ф
 п

о
 Р

К
 в

 
г.

 К
о

ст
о

м
у
к
ш

а
2

0
1

5
2

0
2

0
1

, 2

1
.5

. 
П

р
о

в
е

д
е

н
и

е
 
р

е
й

д
о

в
 
п

о
 
к
о

н
тр

о
л

ю
 
и

с-
п

о
л

н
е

н
и

я
 з

а
к
о

н
а
 о

 з
а
п

р
е

те
 н

а
х
о

ж
д

е
н

и
я

 н
е

-
со

в
е

р
ш

е
н

н
о

л
е

тн
и

х
 в

 о
б

щ
е

ст
в

е
н

н
ы

х
 м

е
ст

а
х
 

в
 н

о
ч

н
о

е
 в

р
е

м
я

М
О

 
М

В
Д

 
Р

о
сс

и
и

 
«

К
о

с
то

м
у

к
ш

с
к

и
й

, 
К

Д
Н

 и
 З

П
2

0
1

5
2

0
2

0
1
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З
а
д

а
ч

а
 

2
. 

о
б

е
сп

е
ч

и
ть

 
ф

о
р

-
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 
го

р
о

д
ск

о
й

 
ср

е
д

ы
, 

б
л

а
го

п
р

и
я

тс
тв

у
ю

щ
е

й
 ф

и
зи

ч
е

-
ск

о
й

 
а
к
ти

в
н

о
ст

и
 
и

 
р

а
зв

и
ти

ю
 

со
ц

и
а
л

ьн
ы

х
 

св
я

зе
й

, 
о

б
е

сп
е

-
ч

и
ть

 с
н

и
ж

е
н

и
е

 в
л

и
я

н
и

е
 ф

а
к
-

то
р

о
в

 
р

и
ск

а
 

н
а
 

в
о

зн
и

к
н

о
в

е
-

н
и

е
 

за
б

о
л

е
в

а
н

и
й

 
се

р
д

е
ч

н
о

 
–

 с
о

су
д

и
ст

о
й

 с
и

ст
е

м
ы

- 
С

н
и

ж
е

н
и

е
 л

е
та

л
ьн

о
ст

и
 п

р
и

 
и

н
ф

а
р

к
та

х
 и

 и
н

су
л

ьт
а
х

Та
бл

иц
а 

2.
 И

нф
ор

м
ац

ия
 о

б 
ос

но
вн

ы
х 

м
ер

оп
ри

ят
ия

х,
 в

ед
ом

ст
ве

нн
ы

х 
це

ле
вы

х 
пр

ог
ра

м
м

ах
, п

од
пр

ог
ра

м
м

ах
 м

ун
иц

ип
ал

ьн
ой

 п
ро

гр
ам

м
ы

 «
Со

-
ци

ал
ьн

ая
 п

од
де

рж
ка

 г
ра

ж
да

н 
м

ун
иц

ип
ал

ьн
ог

о 
об

ра
зо

ва
ни

я 
«

Ко
ст

ом
ук

ш
ск

ий
 г

ор
од

ск
ой

 о
кр

уг
»

 д
о 

20
20

 г
од

а»

№
Н

о
м

е
р

 и
 н

а
и

м
е

н
о

в
а
н

и
е

 о
сн

о
в

н
о

го
 м

е
-

р
о

п
р

и
я

ти
я

 и
 м

е
р

о
п

р
и

я
ти

я
О

тв
е

тс
тв

е
н

-
н

ы
й

 и
сп

о
л

-
н

и
те

л
ь

С
р

о
к
 

О
ж

и
д

а
е

м
ы

й
 н

е
п

о
ср

е
д

ст
в

е
н

н
ы

й
 

р
е

зу
л

ьт
а
т 

(к
р

а
тк

о
е

 о
п

и
са

н
и

е
 и

 е
го

 
зн

а
ч

е
н

и
е

)

П
о

сл
е

д
ст

в
и

я
 н

е
-

р
е

а
л

и
за

ц
и

и
 в

е
д

о
м

-
ст

в
е

н
н

о
й

 ц
е

л
е

в
о

й
 

п
р

о
гр

а
м

м
ы

, о
сн

о
в

-
н

о
го

 м
е

р
о

п
р

и
я

ти
я

Связь с показателями результатов муниципальной 
программы (подпрограммы) – № показателя 

н
а
ч

а
л

а
 р

е
-

а
л

и
за

ц
и

и
о

к
о

н
ч

а
н

и
я

 
р

е
а

л
и

з
а

-
ц

и
и

1
2

3
4

5
6

7
8

П
о

д
п

р
о

гр
а
м

м
а
 1

«
С

о
ц

и
а
л

ьн
а
я

 р
е

а
б

и
л

и
та

ц
и

я
 д

е
те

й
-и

н
в

а
л

и
д

о
в

»
, «

С
о

ц
и

а
л

ьн
а
я

 п
о

м
о

щ
ь 

се
м

ье
 и

 д
е

тя
м

 «
П

л
а
н

е
та

 «
С

Е
М

Ь
Я

»
 и

 «
С

о
ц

и
а
л

ьн
о

е
 о

б
сл

у
ж

и
в

а
н

и
е

 
н

а
се

л
е

н
и

я
»

Ц
е
л
ь 

1
: 

У
л
уч

ш
е
н

и
е
 п

о
л
о

ж
е
н

и
я
 г

р
а
ж

д
а
н

 
п

о
ж

и
л
о

го
 в

о
зр

а
ст

а
, г

р
а
ж

д
а
н

, п
о

п
а
в
ш

и
х 

в
 

тр
уд

н
ую

 ж
и

зн
е
н

н
ую

 с
и

ту
а
ц

и
ю

, м
н

о
го

д
е
т-

н
ы

х 
се

м
е
й

, 
и

н
в
а
л
и

д
о

в
, 

д
е
те

й
-и

н
в
а
л
и

д
о

в
, 

л
и

ц
 б

е
з 

о
п

р
е
д

е
л
е
н

н
о

го
 м

е
ст

а
 ж

и
те

л
ьс

тв
а

- 
М

Б
У

 «
Ц

С
О

»
- 

М
Б

У
 «

Ц
е
н

тр
 

«
Н

а
д

е
ж

д
а
»
 

- 
М

Б
У

 
«

Р
Ц

Д
и

П
»
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1
З
а
д

а
ч
а
 1

. 
О

к
а
за

н
и

е
 с

о
ц

и
а
л
ьн

ы
х 

ус
л
уг

 д
е
-

тя
м

 и
 п

о
д

р
о

ст
к
а
м

 с
 о

гр
а
н

и
ч
е
н

н
ы

м
и

 в
о

з-
м

о
ж

н
о

ст
я
м

и
 в

 в
о

зр
а
ст

е
 д

о
 1

8
 л

е
т 

и
 с

е
-

м
ья

м
, в

 к
о

то
р

ы
х 

эт
и

 д
е
ти

 в
о

сп
и

ты
в
а
ю

тс
я
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а
 т

а
к
ж

е
 и

н
в
а
л
и

д
а
м

 (
ст

а
р

ш
е
 1

8
 л

е
т)

 с
 о

т-
к
л
о

н
е
н

и
я
м

и
 в

 у
м

ст
в
е
н

н
о

м
 и

 ф
и

зи
ч
е
ск

о
м

 
р

а
зв

и
ти

и
, н

а
 о

сн
о

в
е
 д

е
й

ст
в
ую

щ
е
го

 з
а
к
о

-
н

о
д

а
те

л
ьс

тв
а
 и

 м
ун

и
ц

и
п

а
л
ьн

о
го

 з
а
д

а
н

и
я

М
Б

У
 

«
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Ц
Д

и
П

»
0

1
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1
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0
1

5
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1
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2
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0
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0
П

о
в

ы
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я

 
к
а
ч

е
ст

в
о

 
ж

и
зн

и
 

и
 

со
ц

и
-

а
л

ьн
а
я

 
а
к
ти
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ю

 п
е

р
е

-
п

о
д

го
то

в
к
у
;

- 
У

в
е

л
и

ч
е

н
и

е
 к

о
л

и
ч

е
ст

в
а
 о

б
ъ

е
к
то

в
, 

сд
а
н

н
ы

х
 в

 
э
к
сп

л
у
а
та

ц
и

ю
 

п
о

сл
е

 
ст

р
о

и
те

л
ьс

тв
а
, 

к
а
п

и
та

л
ь-

н
о

го
 р

е
м

о
н

та
 и

 р
е

к
о

н
ст

р
у
к
ц

и
и

;
- 

У
в

е
л

и
ч

е
н

и
е
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и

сл
а
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а
й

то
в
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о
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о

л
и

ч
е

ст
в

а
 о

с-
н

о
в

н
ы

х
 н

а
п

р
а
в

л
е

н
и
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о
д

п
р

о
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а
м

м
ы

ш
т
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т

Ш
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0
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1
.2

.К
о

л
и

ч
е

ст
в

о
 м

е
р

о
п

р
и

я
ти

й
 и

 
ф

и
н

а
н

со
в

ы
х
 

ср
е

д
ст

в
, 

н
а
п

р
а
в

-
л

е
н

н
ы

х
 

н
а
 

у
к
р

е
п

л
е

н
и

е
 

м
а
те

-
р

и
а
л

ьн
о

-т
е

х
н

и
ч

е
ск

о
го

 
о

сн
а
-

щ
е

н
и

я
 ц

е
н

тр
а
 и

 с
о

зд
а
н

и
я

 б
е

з-
о

п
а
сн

о
й

 б
е

зб
а
р

ье
р

н
о

й
 с

р
е

д
ы

.
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2
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2
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о
л

и
ч
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в
о

 
м

е
р

о
п

р
и

я
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й
 

и
 

ф
и

н
а
н

со
в

ы
х
 с

р
е

д
ст

в
, 

н
а
п

р
а
в

-
л

е
н

н
ы

х
 

н
а
 

у
к
р

е
п

л
е

н
и

е
 

м
а
те

-
р

и
а
л

ьн
о

-т
е

х
н

и
ч

е
ск

о
го

 
о

сн
а
-

щ
е

н
и

я
 ц

е
н

тр
а
 и

 с
о

зд
а
н

и
я

 б
е

з-
о

п
а
сн

о
й

 б
е

зб
а
р

ье
р

н
о

й
 с

р
е

д
ы

.

Кол. мероприя-
тий/ тыс. руб.

2/1856,0

2/1721

3/1721

3/1721

1721

1721

1721

1721

2
.1

. 
Тр

е
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ч
н

а
я
 

п
р

о
ф

и
л
а
к
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к
а
 

се
м

е
й

н
о

го
 

н
е
б

л
а
го

п
о

л
уч

и
я
 

–
 

р
а
б

о
та
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е
м

ья
м

и
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 д
е
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м
и

, 
н

а
-

хо
д

я
щ

и
м

и
ся
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о
ц

и
а
л
ьн

о
 о

п
а
с-

н
о

м
 п

о
л
о

ж
е
н

и
и

 (
д

е
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, и
м

е
ю

щ
и

е
 

я
в
н

ы
е
 

п
р

и
зн

а
к
и

 
д

е
в
и

а
н

тн
о
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п
о

в
е
д

е
н

и
я
, 

со
в
е
р

ш
и

в
ш

и
е
 

п
р

а
-

в
о

н
а
р

уш
е
н

и
я
, 

п
о

д
в
е
р

ж
е
н

н
ы

е
 

хи
м

и
ч
е
ск

и
м

 з
а
в
и

си
м

о
ст

я
м

, б
е
з-

н
а
д

зо
р

н
ы

е
 

д
е
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.д
е
ти

, 
н

а
хо

д
я
-

щ
и

е
ся

 в
 д

е
тс

к
о

м
 д

о
м

е
 и

 т
. 

п
.)

М
Б

У
 

«
Ц

С
П

С
 и

 
Д
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Н

а
-

д
е

ж
д

а
»

2
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1
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2
0

2
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о

е
в

р
е

м
е

н
н

о
е
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р

е
д

у
п

р
е

ж
д

е
-

н
и

е
 

се
м

е
й

н
о

го
 

н
е

б
л

а
го

п
о

л
у
-

ч
и

я
 (

е
щ

е
 н

е
 в

о
зн

и
к
ш

и
х
 п

р
о

-
б

л
е

м
, 

н
о

 
и

м
е

ю
щ

и
х
 

р
е

а
л

ьн
ы

е
 

в
о

зм
о

ж
н

о
ст

и
 и

х
 в

о
зн

и
к
н

о
в

е
-

н
и

я
, 

п
р

е
д

о
тв

р
а
щ

е
н

и
е

 в
о

зн
и

к
-

н
о

в
е

н
и

я
 

н
е

га
ти

в
н

ы
х
 

те
н

д
е

н
-

ц
и

й
, 

со
ц

и
а
л

ьн
ы

х
 

о
тк

л
о

н
е

н
и

й
 

в
 

п
о

в
е

д
е

н
и

и
 

н
е

со
в

е
р

ш
е

н
н

о
-

л
е

тн
и

х
 и

 ч
л

е
н

о
в

 и
х
 с

е
м

е
й

)

Человек

4404

404

404

404

7100,6

7150,0

7200,0

7250,0

2
.2

. 
В

то
р

и
ч

н
а
я

 
п

р
о

ф
и

л
а
к
ти

к
а
 

се
м

е
й

н
о

го
 

н
е

б
л

а
го

п
о

л
у
ч

и
я

 
–

 
р

а
б

о
та

 
с 

д
и

сф
у
н

к
ц

и
о

н
а
л

ь-
н

ы
м

и
 с

е
м

ья
м

и
, 

а
 т

а
к
ж

е
 д

е
ть

м
и

 
и

з 
п

р
о

б
л

е
м

н
ы

х
 с

е
м

е
й

, 
к
о

то
р

ы
е

 
е

щ
е

 н
е

 о
б

н
а
р

у
ж

и
в

а
ю

т 
п

р
и

зн
а
-

к
о

в
 с

о
ц

и
а
л

ьн
о

 о
п

а
сн

о
го

 п
о

л
о

-
ж

е
н

и
я
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и

е
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е
й

н
о
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н
е

б
л

а
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п
о

л
у
-

ч
и

я
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е
щ

е
 н

е
 в

о
зн

и
к
ш

и
х
 п

р
о

-
б

л
е

м
, 

н
о

 
и

м
е

ю
щ

и
х
 

р
е

а
л

ьн
ы

е
 

в
о

зм
о

ж
н

о
ст

и
 и

х
 в

о
зн

и
к
н

о
в

е
-

н
и

я
, 

п
р

е
д

о
тв

р
а
щ

е
н

и
е

 в
о

зн
и

к
-

н
о

в
е

н
и

я
 

н
е

га
ти

в
н

ы
х
 

те
н

д
е

н
-

ц
и

й
, 

со
ц

и
а
л

ьн
ы

х
 

о
тк

л
о

н
е

н
и

й
 

в
 

п
о

в
е

д
е

н
и

и
 

н
е

со
в

е
р

ш
е

н
н

о
-

л
е

тн
и

х
 и

 ч
л

е
н

о
в

 и
х
 с

е
м

е
й

)

2
.3

. 
П

е
р

в
и

ч
н

а
я

 
п

р
о

ф
и

л
а
к
ти

-
к
а
 

се
м

е
й

н
о

го
 

н
е

б
л

а
го

п
о

л
у
ч

и
я

 
–

 
у
к
р

е
п

л
е

н
и

е
 

и
 

со
х
р

а
н

е
н

и
е

 
се

м
ьи

, ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 л
и

ч
н

о
ст

-
н

ы
х
 

р
е

су
р

со
в

 
се

м
ьи

, 
н

а
п

р
а
в

-
л

е
н

н
ы

х
 н

а
 р

е
ш

е
н

и
е

 с
о

б
ст

в
е

н
-

н
ы

х
 

п
р

о
б

л
е

м
, 

ф
о

р
м

и
р

о
в

а
н

и
е

 
со

ц
и

а
л

ьн
о

 п
р

и
е

м
л

е
м

о
го

 с
ти

л
я

 
п

о
в

е
д

е
н

и
я

, 
со

зд
а
н

и
е

 
у
ст

а
н

о
-

в
о

к
 з

д
о

р
о

в
о

го
 и

 д
у
х
о

в
н

о
-н

р
а
в

-
ст

в
е

н
н

о
го

 ж
и

зн
е

н
н

о
го

 с
ти

л
я

.
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д
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а
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е
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н
о
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н
е

б
л

а
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п
о

л
у
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ч
и

я
 (

е
щ

е
 н

е
 в

о
зн

и
к
ш

и
х
 п

р
о

-
б

л
е

м
, 

н
о

 
и

м
е

ю
щ

и
х
 

р
е

а
л

ьн
ы

е
 

в
о

зм
о

ж
н

о
ст

и
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х
 в

о
зн

и
к
н

о
в

е
-

н
и

я
, 

п
р

е
д

о
тв

р
а
щ

е
н

и
е

 в
о

зн
и

к
-

н
о

в
е

н
и

я
 

н
е

га
ти

в
н

ы
х
 

те
н

д
е

н
-

ц
и

й
, 

со
ц

и
а
л

ьн
ы

х
 

о
тк

л
о

н
е

н
и

й
 

в
 

п
о

в
е

д
е

н
и

и
 

н
е

со
в

е
р

ш
е

н
н

о
-

л
е

тн
и

х
 и

 ч
л

е
н

о
в

 и
х
 с

е
м

е
й

)

3
.1
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В

ы
п

о
л

н
е

н
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е
 к

о
л

и
ч

е
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в
е

н
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н
ы
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а
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в
е

н
н

ы
х
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о
к
а
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л
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у
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а
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и
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о
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о
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е
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е
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а
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-
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е
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а
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п
о

д
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ж
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о
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п
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и
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а
к
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ч
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и
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н
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н

а
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к
о

ти
ч

е
ск

и
х
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е
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о
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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ
Администрация Костомукшского городского округа

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 10 ноября 2014 г. № 1173

Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры на тер-
ритории муниципального образования «Костомукшский городской округ» до 
2020 года муниципального образования «Костомукшский городской округ».

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного Кодекса Российской Феде-
рации, Положением о бюджетном процессе в муниципальном образова-
нии «Костомукшский городской округ» и в целях повышения эффективно-
сти использования бюджетных ресурсов, администрация Костомукшского 
городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры на терри-

тории муниципального образования «Костомукшский городской округ» до 
2020 года муниципального образования «Костомукшский городской округ» 
(Приложение № 1).

2. Финансирование расходов на реализацию программы осуществлять в 
пределах бюджетных назначений.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника 

управления культуры, здравоохранения, спорта, молодежной и социальной 
политики администрации Костомукшского городского округа Л.А. Шастину.

Глава администрации Костомукшского городского округа А.Г. Лохно

Приложение № 1 к постановлению главы администрации КГО
от 10 ноября 2014 года № 1173 

ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие культуры на территории муниципального образования 
«Костомукшскийгородской округ» до 2020 года муниципального об-

разования «Костомукшский городской округ»
Ответственный исполнитель муниципальной программы
Управление культуры, здравоохранения, спорта, молодежной и соци-

альной политики администрации Костомукшского городского округа
Соисполнители муниципальной программы:
- МБУ «КМЦ», – МБУ «МАиЦБ», – МБУ «ДМиК», – МБОУ ДОД «ДМШ», – 

МБОУ ДОД «ДХШ», – МКУ «ЦБУК»
Подпрограммы муниципальной программы
- подпрограмма «Удовлетворение и формирование культурных потреб-

ностей населения КГО. Формирование привлекательного туристического 
кластера. Этнокультурное развитие»

- подпрограмма «Создание условий для развития информационного 
поля, способствующего повышению качества культурной среды Косто-
мукшского городского округа» 

- подпрограмма «Организация массового досуга и обеспечение жите-
лей городского округа концертными и досуговыми мероприятиями и «Ки-
нопоказ» 

- подпрограмма «Качественное совершенствование дополнительного 
образования МБОУ ДОД «ДХШ им Л. Ланкинена» и в «МБОУ ДОД «ДМШ им. 
Г. А. Вавилова»

- подпрограмма «Профилактика правонарушений и преступлений, про-
филактика экстремизма на территории Костомукшского городского округа»

- подпрограмма «Бухгалтерский учет и анализ операций, связанных с 
финансово-хозяйственной деятельностью обслуживаемых учреждений 
культуры муниципального образования «Костомукшский городской округ»

Цель муниципальной программы
1. Дальнейшее развитие культурного потенциала, расширение количества 
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и улучшение качества предоставляемых культурных 
услуг и дополнительного музыкального и художе-
ственного образования, сохранение и увеличение ко-
личества потребителей муниципальных услуг, обеспе-
чение сбалансированного этнокультурного развития 
на территории Костомукшского городского округа.

Задачи муниципальной программы
1. Удовлетворение потребностей жителей КГО 

в сфере культуры. Организация и проведение 
общественно значимых городских праздников и 
мероприятий. Создание координационно-орга-
низационного центра «Фестивали Костомукши» и 
перевод на новый уровень и дальнейшее развитие 
данного направления деятельности. Стимулирова-
ние творческой активности населения, поддержка 
общественных организаций в сфере культуры.

2. Качественное совершенствование дополни-
тельного образования в музыкальной и художе-
ственной школах. Поиск новых форм привлечения 
учащихся и их творческого роста.

3. Совершенствование библиотечного и архив-
ного дела на территории КГО. Формирование и 
обеспечение сохранности библиотечного фонда, 
муниципального архива, повышение эффективно-
сти, качества, расширение спектра информацион-
ных услуг и обеспечение максимальной доступно-
сти горожан к информационным ресурсам. Совер-
шенствование информационного обслуживания 
населения (работа СМИ) на территории КГО.

4. Создание эффективной межведомственной 
системы профилактики правонарушений и престу-
плений в городе

5. Ведение бухгалтерского и налогового учета 
и отчетности обслуживаемых учреждений в со-
ответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации, Бюджетным кодексом 
Российской Федерации, руководствуясь муници-
пальными правовыми актами органов местного са-
моуправления Костомукшского городского округа

Конечные результаты реализации муниципаль-
ной Программы

- увеличение доли проводимых культурно-досуго-
вых мероприятий, в том числе культурно-спортивных;

- увеличение доли мероприятий для детей до 14 
лет включительно в общем числе культурно-досу-
говых мероприятий;

- рост численности участников клубных форми-
рований, принимающих участие в культурно-мас-
совых мероприятиях;

- сохранение количества экземпляров библио-
течных фонда;

- увеличение книговыдачи;
- увеличение количества справок (консульта-

ций), выполненных для пользователей;
- увеличение количества тиража газеты «Ново-

сти Костомукши»;
- увеличение доли средств на укрепление ма-

териально-технической базы от общего объёма 

средств на осуществление культурно-досуговой 
деятельности учреждений Костомукшского город-
ского округа;

- увеличение доли зданий и помещений учреж-
дений, находящихся в ведении администрации 
Костомукшского городского округа, в которых 
осуществлены ремонтные работы от общего коли-
чества зданий и помещений учреждения

- снижение уровня преступности и формирова-
ние активно-социальной позиции граждан.

- улучшение качества оказываемых бухгалтер-
ских услуг, отсутствие обоснованных устных или 
письменных жалоб жителей города, предоставле-
ние информации, справок, отчетности высокого 
качества, без нарушения сроков; 

Целевые индикаторы и показатели муниципаль-
ной программы

- расширение количества и улучшение качества 
предоставляемых культурных услуг и дополни-
тельного образования;

- обеспечение сбалансированного этнокуль-
турного развития, на территории Костомукшского 
городского округа;

- рост культурно-досуговых мероприятий для 
жителей Костомукшского городского округа в год, 
в том числе культурных и спортивных праздников;

- доля мероприятий для детей до 14 лет вклю-
чительно в общем числе культурно-досуговых ме-
роприятий;

- рост количества участников клубных формиро-
ваний, принимающих участие в культурно-массовых 
мероприятиях по сравнению с предыдущим годом;

- книгообеспеченность (количество экземпля-
ров библиотечного фонда библиотек на 1 жителя);

- книговыдача (количество выданных экзем-
пляров библиотечного фонда пользователям);

- количество выполненных справок (консульта-
ций) пользователям;

- увеличение тиража газеты «Новости Косто-
мукши» до 12 000 экз.

- доля средств на укрепление и модернизацию 
материально-технической базы от общего объёма 
средств на осуществление культурно-досуговой 
деятельности муниципальных учреждений Косто-
мукшского городского округа

- снижение общего числа совершенных право-
нарушений на территории Костомукшского город-
ского округа.

- отсутствие необоснованной задолженности у 
учреждений культуры, в т.ч. просроченной связан-
ной с недостатком плановых назначений, соблюде-
ние сроков всех платежей (в т.ч. налоги), своевре-
менное и качественное предоставление отчетности, 

- инициатива, творчество и применение в рабо-
те современных форм и методов организации тру-
да для оптимизации бухгалтерской деятельности, 
усовершенствования рабочего процесса.

Этапы и сроки реализации Программы
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1. Личная безопас-
ность населения Косто-
мукшского городского 
округа, спокойствие, 
уверенность в том, что 
никто не нарушит их 
законные права и инте-
ресы, защита всех форм 
собственности от пре-
ступных посягательств 
будут способствовать: 

- сохранению и за-
креплению кадрового 
потенциала на терри-
тории КГО;

- увеличению трудо-
способного населения 
города; 

- увеличению есте-
ственного прироста на-
селения.

2. При экономи-
ческой безопасности 
будет положительно 
развиваться эконо-
мика, инфраструктура 
города, будет расти 
благосостояние насе-
ления Костомукшского 
городского округа.

Этапы и сроки реа-
лизации подпрограм-
мы 2015-2020 гг.

Финансовое обеспе-
чение подпрограммы

Объем из средств 
местного бюджета на 
реализацию подпро-
граммы составит 600 
тыс. руб.

Год Всего

Мест-
ный 
бюджет 
Косто-
мукш-
ского 
город-
ского 
округа

2015 100 100

2016 100 100

2017 100 100

2018 100 100

2019 100 100

2020 100 100
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c 1 января 2015 года до 31 декабря 2020 года
Финансовое обеспечение Программы
- Средства республиканского бюджета 
- Средства местного бюджета

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы

«Удовлетворение и формирование культурных 
потребностей населения КГО. Формирование 
привлекательного туристического кластера. 

Этнокультурное развитие»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие культуры на территории муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» до 2020 года муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель программы
Управление культуры, здравоохранения, спор-

та, молодежной и социальной политики админи-
страции Костомукшского городского округа

Соисполнители подпрограммы
Муниципальное бюджетное учреждение «Куль-

турно-музейный центр»
Цели подпрограммы
Создание условий для повышения качества 

жизни населения Костомукшского городского 
округа на основе всестороннего освоения куль-
турных ресурсов региона и более широкого удов-
летворения потребностей граждан в услугах сфе-
ры культуры, музейного образования и туризма

Задачи подпрограммы
Задача 1. Сохранение культурного наследия и 

расширение доступа граждан к культурным цен-
ностям и информации (музейный отдел).

Задача 2. Поддержка и развитие художествен-
но-творческой деятельности, искусств и реализа-
ция творческого потенциала жителей КГО (куль-
турно-досуговый и молодежный отдел).

Задача 3. Создание благоприятных условий для 
устойчивого развития сферы культуры, укрепле-
ние и развитие ее муниципального потенциала 
(туристический отдел).

Показатели результатов подпрограммы
1. Рост доли объектов культурного наследия, 

состояние которых является удовлетворительным, 
в общем количестве объектов культурного насле-
дия, находящихся в зоне ответственности КГО;

2. Увеличение количества объектов, вовлечен-
ных с сферу культурного туризма;

3. Увеличение количества объектов культурного 
наследия с утвержденными границами территории; 

4. Увеличение количества объектов культурного 
наследия с утвержденными границами зон охраны;

5. Увеличение количества представленных (во 
всех формах) зрителю музейных предметов в общем 
количестве музейных предметов основного фонда;

6. Расширение охвата населения услугами теа-
трально-концертных организаций;

7. Рост удельного веса населения, участвующего 
в платных культурно-досуговых мероприятиях, про-
водимых муниципальными учреждениями культуры;

8. Увеличение количества детей и молодежи, при-
влекаемых к участию в творческих мероприятиях;

9. Положительная динамика примерных (индика-
тивных) значений соотношения средней заработной 
платы работников учреждений культуры, повышение 
оплаты труда которых предусмотрено Указом Прези-
дента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
597 «О мероприятиях по реализации государствен-
ной социальной политики», и средней заработной 
платы в субъектах Российской Федерации;

10. Совершенствование деятельности создан-
ного этнокультурного центра в д.Вокнаволок;

11. Увеличение количества специалистов, про-
шедших обучение или профессиональную пере-
подготовку;

12. Увеличение количества объектов, сданных в 
эксплуатацию после строительства, капитального 
ремонта и реконструкции;

13. Увеличение числа сайтов до количества ос-
новных направлений подпрограммы.

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2015-
2020 гг.

Финансовое обеспечение подпрограммы 
- Средства республиканского бюджета
- Средства местного бюджета

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы

«Создание условий для развития информаци-
онного поля, способствующего повышению 
качества культурной среды Костомукшского 

городского округа»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие культуры на территории муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» до 2020 года муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель программы
Управление культуры, здравоохранения, спор-

та, молодежной и социальной политики админи-
страции Костомукшского городского округа

Соисполнители подпрограммы
Муниципальное бюджетное учреждение «Муни-

ципальный архив и Центральная библиотека»
Цели подпрограммы
повышение эффективности, качества, расшире-

ние спектра информационных услуг и обеспече-
ние максимальной доступности горожан к инфор-
мационным ресурсам

Задачи подпрограммы
- совершенствование библиотечного и архив-

ного дела на территории КГО; 
- совершенствование информационного обслужи-

вания населения (работа СМИ) на территории КГО.
Показатели результатов подпрограммы
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1. предоставление муниципальных услуг в сфе-
ре культуры в электронной форме – 5 усл.;

2. уровень удовлетворенности жителей качеством 
предоставления услуг в сфере культуры – 85%;

3. рост количества специалистов, прошедших 
повышение квалификации и подготовку – 4 чел.; 

4. уровень комплектования книжного фонда – 
162895 экз.;

5. увеличение объема электронных баз данных 
– 194956 зап.; 

6. увеличение количества электронных библи-
отек – 4 библ.; 

7. увеличение количества оцифрованных еди-
ниц хранения в библиотечных фондах – 4188 экз.;

8. увеличение количества оцифрованных еди-
ниц хранения в архивных фондах – 20000 ед. хр.;

9. число проектов, направленных на духовно-нрав-
ственное, патриотическое развитие молодежи – 6 пр.;

10. увеличение численности участников плат-
ных и бесплатных культурно-досуговых меропри-
ятий – 6600 пос.;

11. количество выпусков Сборника муници-
пальных правовых актов – 12 вып.;

12. количество выпусков номеров газеты «Но-
вости Костомукши» – 49 вып.;

13. увеличение тиража газеты «Новости Косто-
мукши» – 12000 экз.;

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2015-
2020 гг.

Финансовое обеспечение подпрограммы
- Средства республиканского бюджета
- Средства местного бюджета

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы

«Организация массового досуга и обеспечение 
жителей городского округа концертными и до-

суговыми мероприятиями и «Кинопоказ»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие культуры на территории муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» до 2020 года муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель программы
Управление культуры, здравоохранения, спор-

та, молодежной и социальной политики админи-
страции Костомукшского городского округа

Соисполнители подпрограммы
Муниципальное бюджетное учреждение «Дом 

молодежи и кино» (далее – МБУ ДМиК)
Цели подпрограммы
Предоставление и расширение муниципальных 

услуг по организации досуга и обеспечения жителей 
городского округа услугами организаций культуры. 

Задачи подпрограммы
- Работа по подготовке и созданию концертных 

программ и фестивалей,
создание условий для поддержки и развития 

молодежных инициатив, личностного самоопре-
деления и самореализации, развитие молодежно-
го добровольчества.

- Развитие системы кинематографии как обла-
сти культуры и искусства, удовлетворение потреб-
ностей населения в сфере кино-показа, увеличе-
ние социально-культурной активности населения.

Показатели результатов подпрограммы
- Количество концертных программ
- Количество фестивалей
- Количество клубных формирований
- Количество участников клубных формирований
- Количество кинопоказов
- Количество участников на кинопоказе
- Индекс удовлетворенности населения каче-

ством предоставляемых услуг по кинопоказу – По-
казатель реализации услуги кинопоказ

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2015-
2020 гг.

Финансовое обеспечение подпрограммы
- Средства республиканского бюджета
- Средства местного бюджета
- Средства от предпринимательской деятельности

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Качественное 

совершенствование дополнительного обра-
зования в МБОУ ДОД «ДХШ им Л. Ланкинена и 

МБОУ ДОД «ДМШ им. Г. А. Вавилова»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие культуры на территории муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» до 2020 года муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель подпрограммы
Управление культуры, здравоохранения, спор-

та, молодежной и социальной политики админи-
страции Костомукшского городского округа

Соисполнители подпрограммы
- Муниципальное бюджетное образовательное 

учреждение дополнительного образования детей 
«Детская художественная школа им. Л. Ланкине-
на», далее – МБОУ ДОД «ДХШ им. Л. Ланкинена»

- Муниципальное бюджетное образовательное 
учреждение дополнительного образования детей 
«Детская музыкальная школа им. Г.А. Вавилова»

Цели подпрограммы
Обеспечение условий дляреализация и освое-

ния дополнительных предпрофессиональных об-
щеобразовательных программ в области искусств, 
дополнительных общеразвивающих программ.

Задачи подпрограммы
1. Организация предоставления дополнитель-

ного образования в области культуры и искусства. 
Показатели результатов подпрограммы
1. доля выпускников учреждения, имеющих 

положительные результаты итоговой аттестации 
(хорошо и отлично), в процентном соотношении;
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2. доля обучающихся, продолживших обучение по 
программам среднего и высшего профессионально-
го образования в области культуры и искусства;

3. охват детей в возрасте от 6 лет 6 месяцев до 
18 лет программами дополнительного образова-
ния в области изобразительного искусства 

4. доля одаренных детей, участвующих в зо-
нальных, региональных международных конкур-
сах, фестивалях

5. количество проводимых мероприятий внутри 
школы и в учреждениях города.

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2015-
2020 гг.

Финансовое обеспечение подпрограммы
- Средства республиканского бюджета
- Средства местного бюджета
- Средства от предпринимательской деятельности

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы «Бухгалтер-
ский учет и анализ операций, связанных с 
финансово-хозяйственной деятельностью 
обслуживаемых учреждений культуры му-

ниципального образования «Костомукшский 
городской округ»

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Развитие культуры на территории муници-

пального образования «Костомукшский город-
ской округ» до 2020 года муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель программы
Управление культуры, здравоохранения, спор-

та, молодежной и социальной политики админи-
страции Костомукшского городского округа

Соисполнители подпрограммы
Муниципальное казенное учреждение «Центра-

лизованная бухгалтерия учреждений культуры» 
(далее – МКУ «ЦБУК»)

Цели подпрограммы
Оказание на договорной основе муниципаль-

ной услуги по ведению бухгалтерского и налого-
вого учета, а также экономического анализа в об-
служиваемых учреждениях культуры, выполнение 
работ по подготовке оперативной информации и 
отчетности по обслуживаемым учреждениям

Задачи подпрограммы
- Ведение бухгалтерского и налогового учета 

и отчетности обслуживаемых учреждений в со-
ответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации, Бюджетным кодексом 
Российской Федерации, руководствуясь муници-
пальными правовыми актами органов местного са-
моуправления Костомукшского городского округа

Показатели результатов подпрограммы
- отсутствие необоснованной задолженности у 

учреждений культуры, в т.ч. просроченной свя-
занной с недостатком плановых назначений, со-
блюдение сроков всех платежей (в т.ч. налоги), 

своевременное и качественное предоставление 
отчетности, 

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2015-
2020 гг.

Финансовое обеспечение подпрограммы
- Средства местного бюджета

ПАСПОРТ
муниципальной подпрограммы 

подпрограмма «Профилактика правонаруше-
ний и преступлений, профилактика экстремиз-
ма на территории Костомукшского городского 

округа»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие культуры на территории муници-
пального образования «Костомукшский город-
ской округ» до 2020 года муниципального об-
разования «Костомукшский городской округ»

Ответственный исполнитель подпрограммы
Управление культуры, здравоохранения, спор-

та, молодежной и социальной политики админи-
страции Костомукшского городского округа

Соисполнители подпрограммы
МБУ «Муниципальный архив и Центральная би-

блиотека Костомукшского городского округа»,МБУ 
«Культурно-музейный центр», МБОУ ДОД «Центр 
внешкольной работы», МБУ «Центр социальной 
помощи семье и детям «Надежда». 

Цели подпрограммы
1. Снижение уровня преступности и правона-

рушений, обеспечение безопасности граждан, 
принятие мер по профилактике экстремизма и 
предупреждению экстремистских проявлений на 
территории Костомукшского городского округа.

2. Обеспечение взаимодействия и согласован-
ности действий территориальных органов госу-
дарственной исполнительной власти, органов 
местного самоуправления, муниципальных пред-
приятий и учреждений, общественных объеди-
нений и иных организаций в решении вопросов 
предупреждения правонарушений на территории 
города, обеспечение безопасности граждан.

Задачи подпрограммы
1. Создание эффективной межведомственной 

системы профилактики правонарушений и престу-
плений в городе.

2. Расширение участия граждан в охране обще-
ственного порядка, профилактике правонарушений.

3. Повышение роли МО МВД России «Косто-
мукшский»

по вопросам охраны общественного порядка, 
защиты собственности, прав, свобод и интересов 
граждан, устранения причин и условий, способ-
ствующих совершению правонарушений.

4. Работа с мигрантами и населением, повышение 
профессиональной и социальной компетентности 
специалистов в сфере профилактики экстремизма.

Показатели результатов подпрограммы


